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ʮ東京౎中小企業਍அ࢜協会ΨΠドϒοΫ�0����0��ʯߦץʹ͋ͨΓɺ͝ѫࡰਃ͠上͛·すɻ

本ॻ͸ɺҰൠࣾஂ๏ਓ東京౎中小企業਍அ࢜協会（ҎԼ東京協会）ͷ૊৫ɺ活ಈঢ়͓گΑͼೝఆ研

究会・ಉ޷会（ҎԼೝఆ研究会౳）ͳͲͷ活ಈ಺༰を঺հ͓ͯ͠Γ·すɻ会һɺಛʹ新ೖ会һͷօ༷͕

協会ͷશମ૾をཧղ͍ͯͨͩͨ͘͠Ίʹ͓ͯ͠ߦץΓ·すɻ·ͨɺߦ੓ؔػɺ支援ؔػͷօ༷ʹ͸本

ॻʹΑΓ౰協会ͷ֓ཁを͝ཧղ͍͖ͨͩɺ中小企業支援ʹ͓͍ͯ中小企業਍அ࢜を活༻͍ͯͨͩ͘͠

ɻͨ͠·͍ͨ͠ࢊΑ͏ʹฤ͍ͩͨͯ͘͠ʹߟࢀͷࡍ

Έ͸ɺࠐଓ͓ͯ͠ΓɺͦΕʹ൐͏ফඅͷམͪܧ活ಈͷ੍໿͕ࡁ͸長Ҿ͘ίϩφՒʹΑΓ経ࡁ೔本経ࠓ

ଟ͘ͷ中小企業ऀ・小ن໛事業ऀʹଟେͳӨڹを΋ͨΒ͍ͯ͠·すɻ事業ऀ͕ͦͷߥ೾を৐Γӽ͑ͯ

͍ͨ͘Ίʹ͸ɺࣗॿ౒力΋͞る͜ͱͳ͕ΒɺୈऀࡾʹΑる支援͕ෆՄܽͰすɻͦͯͦ͠ͷ支援を୲͑る

ऀ͕ɺ中小企業਍அ࢜Ͱ͋るͱ͍͏ࣾ会తͳೝ஌͕͕޿Γͭͭ͋Γɺͦͷ݁Ռͱͯ͠ߦ੓΍支援ؔػ

౳͔Βɺଟ͘ͷ支援ཁ੥ͷґཔを東京協会ʹ͍͍͓ͨͩͯΓ·すɻ͔͠͠ͳ͕Β͜ͷΑ͏ͳνϟϯスʹ

Ԡ͑ͯɺ中小企業਍அ࢜ͷࣾ会తධՁをߴΊ͍ͯͨ͘Ίʹ͸ɺ͋͘·Ͱ΋਍அ࢜ҰਓͻͱΓ͕ࣗݾ研

৊をੵΈॏͶɺ਍அ実຿ͷ඼࣭をߴΊ͍ͯ͘͜ͱ͕લఏͱͳΓ·すɻ

東京協会ʹ͸4ࡏݱ
�00名Ҏ上ͷ会һ͕ॴଐ͓ͯ͠Γɺͦͷ͏ͪ໿70ˋͷ会һ͕企業಺਍அ࢜Ͱɺ

Γ͕ಠཱ਍அ࢒ （࢜ϓϩίϯ）ͱ͍͏ߏ੒ʹͳ͓ͬͯΓ·すɻϓϩίϯ͸ɺଟ༷ͳ෼໺Ͱ中小企業支援

ʹ活༂͓ͯ͠Γɺ企業಺਍அ࢜͸ɺ೔ৗɺ企業಺Ͱ業຿を͓ͯͬߦΓ·す͕ɺͦΕͧΕͷ企業Ͱߴ౓

ͳઐ໳ੑを਎ʹ͚͓ͭͯΓɺೝఆ研究会ʹͯϓϩίϯͱڞʹ中小企業経営ʹ໾ཱͭπールͷ։ൃ΍事

ྫ研究を௨ͨ͡਍அख๏ͷ։ൃͳͲを͍ͯͬߦ·すɻ͜ͷΑ͏ʹϓϩίϯɺ企業಺਍அ࢜ʹ͔͔ΘΒͣɺ

ଟ͘ͷ会һ͕ೝఆ研究会ʹॴଐͯࣗ͠ݾ研ᮎʹྭΜͰ͓Γ·すɻ

ͷಇ͖ํվ革ʹ൐͏݉業΍෭業ͷਪਐʹΑΓɺ企業಺਍அ࢜ͷ活༂ͷ৔͸֦େͭͭ͋͠Γࠓࡢͨ·

·すɻ東京協会ʹ͓͖·ͯ͠΋ɺ企業಺਍அ࢜ͷօ༷ͷχーζを֬ೝͨ͠上Ͱɺ企業಺਍அ͕࢜ࢀՃ

͠΍す͍協会活ಈͷ͋Γํ౳ʹ͍ͭͯɺܧଓతʹऔΓ૊ΜͰ·͍Γ·すɻ

ೝఆ研究会౳ʹ͸ɺ東京協会ͷ会һͷΈ͕ೖ会Ͱ͖·すɻ東京協会会һͷϝϦοτをେ͍ʹڗड͠

͍ͯͨͩͨ͘Ίɺڵຯͷ͋る研究会ʹإʹܰؾをग़ͯ͠ɺ਺ଟ͘ͷೝఆ研究会౳ͷ中͔Βࣗ෼ࣗ਎ʹ

߹ͬͨ研究会౳をબ୒͠ɺͦ ͷ中Ͱͷ活ಈを௨ͯ͡ɺઐ໳ੑ͓Αͼਓؒੑをຏ͖ɺوॏͳਓతネοτワー

Ϋをங͍͍͖͍ͯͨͩͨͱ͍ࢥ·すɻ

新ೖ会һٴͼࡏݱ東京協会΁ͷೖ会を͝ݕ౼ͷօ༷ʹͱͬͯ͸ɺޙࠓͷ਍அ࢜活ಈをਐΊ͍͔ͯΕ

る͏͑Ͱɺ本ॻʹ໢ཏ͞Ε͍ͯる東京協会ʹଘࡏするೝఆ研究会・ಉ޷会ʹ͍ͭͯͷ৘ใऩूͷϋϯ

ドϒοΫͱͯ͠େ͍ʹ活༻͍ͯͩ͘͠͞ɻ

新ೖ会һͷօ༷ͷ਍அ࢜ϥΠϑͷॆ実ͷͨΊɺ本ॻ͕͓໾ʹཱͯる΋ͷͱ֬৴͓ͯ͠Γ·すɻ

͝ѫࡰ

Ұൠࣾஂ๏ਓ
東京౎中小企業਍அ࢜協会

　会　長 দ࢘ݑ　ࢬ
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ୈ1部ɹ東京協会の׆ಈ঺հ

ᶗɽ東京協会Ϗδϣϯɺ໾ׂٴび૊৫ਤの঺հ
૯຿部長　Ҫख্　悟

ɹ౦ڠژձ͸ɺҎԼͷϏδϣϯΛ͛ܝɺձһͷօ༷ͱͱ΋ʹɺͦͷ໾ׂΛՌͨ͠·͢ɻ

�ɽϏδϣϯ
　ʮதখ企業・খن໛ࣄ業ऀ͔Βɺ৴པ͞Εඞཁͱ͞ΕΔ経営の支援ऀΛ໨͠ࢦ·͢ʯ

ɹຊϏδϣϯ͸ɺ౦ڠژձͷϏδϣϯͰ͋Δͱͱ΋ʹதখۀا਍அ࢜ͷϏδϣϯͰ΋͋Γ·͢ɻͦ
ͷ্Ͱ౦ڠژձ͕Ռͨ͢΂͖໾ׂΛҎԼͷ3఺ʹ੔ཧ͠·ͨ͠ɻ

�ɽ౦ڠژձの໾ׂ

�ʣதখ企業・খن໛ࣄ業ऀの経営支援΁のੵۃతରԠ
ɹୈ�ֵ໋࣍ۀ࢈Λܴ͑ͭͭ͋Δࠓɺதখۀاɾখن໛ऀۀࣄ͸ͦͷߥ೾Λ৐Γӽ͑ͯɺՁ஋͋Δ
·ԉΛඞཁͱ͍ͯ͠ࢧ਍அ࢜ͷۀاதখ͕ऀۀࣄͳ͚Ε͹ͳΒͣɺଟ͘ͷ͠ܧΛ࣍ͷ࣌୅ʹঝۀࣄ
͢ɻ͜ͷΑ͏ͳதͰߦ੓ɺࢧԉؔػ౳͔Βͷཁ੥ʹ͍ͭͯ͸ੵۃతʹԠ͑Δͱͱ΋ʹɺڠձಠࣗͰ
΋௚઀ऀۀࣄͷܦӦࢧԉΛ࣮͠ࢪ·͢ɻ

�ʣձһ׆ಈのॆ࣮ͱձһの֦େ
ɹ৽نձһͷೖձଅਐΛਤΔͱͱ΋ʹɺձһͷݚᮎͷ৔ɺ࣮຿ݧܦͷ৔ɺձһؒͷަྲྀͷ৔Λ͘޿
ఏ͠ڙɺձһͷ໾ཱͭ৘ใͷఏڙ౳ΛਤΔ͜ͱʹΑΓɺ౦ڠژձͷ෇ՃՁ஋ΛߴΊ͍͖ͯ·͢ɻ
ɹ·ͨۀا಺਍அ͕࢜׆ಈ͠΍͘͢ɺ֤ࣗͷڧΈΛ׆͔ͯ͠׆༂Ͱ͖Δ৔౳Λఏ͢ڙΔ͜ͱͰɺا
ԽΛਤΓ·͢ɻੑ׆಺਍அ࢜ͷۀ

�ʣࣾ ձࣄݙߩ業のਪਐ
ɹ౎಺Λ͸͡Ίͱ͢Δ஍Ҭࣾձͷੑ׆ԽͷͨΊʹݙߩͰ͖ΔۀࣄΛ౦ڠژձͱ࣮ͯ͠͠ࢪɺதখا
༩͠·͢ɻدʹ্޲ձͷ஌໊౓ͱϒϥϯσΟϯάͷڠژͼ౦ٴ਍அ࢜ۀ

̏ɽ౦ڠژձの૊৫ʹ͍ͭͯ
ɹ౦ڠژձ͸૯ձΛߴ࠷ҙܾࢥఆؔػͱͯ͠ɺཧࣄձɺ෦௕ձ౳ͷձٞମͱ11෦ɺ̍ࣨɺ�ҕһձɺ
Δձ͢ࣄैʹಈ׆ԉࢧۀاຊ෦ΑΓ੒Γཱ͍ͬͯ·͢ɻதখۀࣄ෦ࢧ෦͔ΒͳΔࢧ�ͼٴہ຿ࣄ1
һͷͨΊͷ૊৫Ͱ͢ɻ
ɹ࣍ͷ૊৫ମ੍Ͱɺ্هϏδϣϯ͓Αͼ໾ׂͷ࣮現ʹ͚ͯ޲औΓ૊ΜͰ·͍Γ·͢ɻ
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�ɽ໾һʢཧࣄɾࣄ؂ʣの୲౰෦໳
代表理事・会長　 松枝　憲司

副会長 田中　敏夫

副会長 木村多実夫

副会長 園田愛一郎

副会長 兼子　俊江

専務理事 森川　雅章

中央支部長 弥冨　尚志

城東支部長 大石　正明

城西支部長 新井　一成

城南支部長 宇野　俊郎

城北支部長 長谷川　猛

三多摩支部長 庭野　　勉

コンプライアンス室長 三宅　幹雄

総務部長 井手上　悟

経理部長 木村多実夫

広報部長 猿川　　明

能力開発推進部長 山本祐一郎

研究会部長 大谷　秀樹

会員部長 川居　宗則

国際部長 永吉　和雄

地域連携支援部長 西村　公志

事業推進部長 坪田　　修

渉外部長 鈴木　一生

実務従事支援部長 上品　　忍

社会貢献事業推進委員長 田中　敏夫

「診断士の日」実行委員長 兼子　俊江

入会審査委員長 川居　宗則

表彰委員長 木村多実夫

網紀委員長 木村多実夫

実務補習運営委員長 倉田　弘美

理論政策更新研修運営委員長 伊藤　孝一

情報特別委員会 木村多実夫

事務局長 森川　雅章

監事 朝倉　久男

監事 谷口　　優

監事 溝口　晃子

一ൠࣾஂ๏ਓ�東京౎தখۀا਍அ࢜協会
ྩ࿨�೥౓ɹ૊৫ମ੍ਤ

૯ ɹ ձ
؂ɹɹࣄ

ཧ ࣄ ձۀ຿ࣥߦཧࣄձ

ձ ɹ ௕

෦௕ձ

ຊ෦ۀࣄ෦ࢧ ઐ຿ཧࣄ

ہ຿ࣄ

（業支援ࣄ）

෭ձ௕ ෭ձ௕ ෭ձ௕ ෭ձ௕

໰ɾ૬ஊ໾ސ

ίϯプラΠΞϯεࣨ

ཧ
࿦
੓
ࡦ
ߋ
৽
ݚ
म
ӡ
Ӧ
ҕ
һ
ձ

૯
຿
෦

ܦ
ཧ
෦

޿
ใ
෦

৘
ใ
ಛ
ผ
ҕ
һ
ձ

ද
জ
ҕ
һ
ձ

ߝ
ل
ҕ
һ
ձ
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һ
෦

ೖ
ձ
৹
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ҕ
һ
ձ

ࣾ
ձ
ߩ
ݙ
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ۀ
ਪ
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ҕ
һ
ձ
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Ҭ
連
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ࢧ
ԉ
෦

࣮
຿
ै
ࣄ
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ԉ
෦

࣮
຿
ิ
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Ӧ
ҕ
һ
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ủ
਍
அ
࢜
ͷ
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Ứ࣮
ߦ
ҕ
һ
ձ

ೳ
ྗ
։
ൃ
ਪ
ਐ
෦

த
ԝ
ࢧ
෦

৓
౦
ࢧ
෦

৓
੢
ࢧ
෦

৓
ೆ
ࢧ
෦

৓
๺
ࢧ
෦

ࡾ
ଟ
ຎ
ࢧ
෦

ݚ
ڀ
ձ
෦

ࠃ
ࡍ
෦

ব
֎
෦

ࣄ
ۀ
ਪ
ਐ
෦ớ
ೝ
ఆ
ࢧ
ԉ
ػ
ؔ
Ờ

ࣄ
ۀ
ࣄ
຿
ہ

ձ
һ
ࣄ
຿
ہ

૯
຿
ձ
ܭ
՝

ձ
һ
ۀ
຿
՝

ࣾձ
ݙߩ ձһ活ಈのॆ࣮ͱ֦େऀۀࣄ΁のੵۃ的ࢧԉରԠ 化ڧ൫のجձڠ



6

ᶘɽ東京協会ʹお͚Δ৽͍͠தখۀا支ԉ׆ಈ

1� தখۀا支ԉ׆ಈのεΩʔϜͱ東京協会の৽ͨͳऔΓ૊Έ
ઐ຿ཧ事　৿઒　խষ

ɹ౦ڠژձͰ͸ɺձһதখۀا਍அ （࢜ҎԼʮ਍அ࢜ʯ）ʹ ΑΓதখۀاɾখن໛ۀࣄ （ऀҎԼʮத
খۀا౳ʯ）ʹ ରͯ͠ɺ༷ʑͳࢧԉ׆ಈΛ࣮͍ͯ͠ࢪ·͢ɻ
ɹࢧԉ׆ಈͷओͳ಺༰͸ɺ਍அɺ૬ஊɾॿݴɺڭҭɾݚमͳͲͷ׆ಈͰ͢ɻ

�ɽ௚઀ࢧԉۀࣄʢࣗओۀࣄʣ
ɹதখۀا౳ʹର͢Δ௚઀ࢧԉۀࣄ͸ɺ౦ڠژձ͕ಠࣗʹґཔΛड͚࣮͢ࢪΔۀࣄɺதখࢧۀاԉ
Γ·͢ɻ͕͋ۀࣄΔ͢ࢪ࣮ͯ͠ܞ౳ͱఏؔػɺۚ༥ۀࣄΔ͢ࢪಉͰ࣮ڞͱؔػ

ʢ�）தখۀا౳͔Β௚઀ґཔΛड͚ɺ਍அ࢜ΛΞαΠϯͯ͠支ԉ活ಈΛ࣮ࢪすΔۀࣄ

ɹ౦ڠژձۀࣄਪਐ෦Ͱ͸ɺதখۀاͷʮ໌Δ͍ະདྷʯͷͨΊʹɺࣗΒ͕ࣗओతʹ໨ඪΛઃఆ͠ߦ
ಈͰ͖ΔΑ͏த௕ࢹظ఺Ͱͷʮ૯߹਍அʯۀࣄΛઃ͍ͯ͠ܭ·͢ɻ
ʮ૯߹਍அʯۀࣄͰ͸ɺ࣍ͷ̏ͭͷࢹ఺͔Β਍அΛ࣮͠ࢪ·͢ɻ
ɹᶃ�දͷڝ૪ྗɿࡒ຿ج൫ɾΩϟογϡͷ૑ग़ɺ঎඼αʔϏεͷ༏ҐੑɺࠩผԽ͞ΕͨܦӦج൫૑

ग़ͷ3߲໨ΛʮϏδωεΠϊϕʔγϣϯʯͱ͠ɺۀاͷ੒௕΁ͱͭͳ͕Δܧଓతͳ։ൃྗΛ਍அ
ɹᶄ�ཪͷڝ૪ （ྗ1）ɿΦϖϨʔγϣϯͷεϐʔυɾਖ਼֬ੑɾ௿ίετɺװجγεςϜͷ༏Ґੑɺ

ߦ຿਱ۀͳ͍૊৫ͷ͑ݟଓతͳվળͷ3߲໨ΛʮϓϩηεΠϊϕʔγϣϯʯͱ͠ɺ֎͔Β͸ܧ
ೳྗΛ਍அ

ɹᶅ�ཪͷڝ૪ （ྗ�）ɿมԽରԠܕͷਓࡐͱ૊৫ӡӦɺ૊৫తϦεΫϚωδϝϯτɺ*5Ψόφϯε
ʹΑΔγεςϜͷ༏Ґੑͷ߲̏໨ΛʮγεςϜΠϊϕʔγϣϯʯͱ͠ɺ༷ʑͳڥ؀มԽʹରԠ
Ͱ͖Δ૊৫ྗΛ਍அ

ɹߋʹɺখن໛ऀۀࣄʹର͢Δ૬ஊۀࣄΛ࢓૊Խ͢ΔܭըͰ͢ɻ

ʢ�）ߦ੓΍தখۀا支ԉػ ʢؔҎԼʮ支ԉؔػ౳ʯ）ͱڞಉͰ࣮ࢪすΔۀࣄ

ɹ౦ڠژձͱࢧԉؔػ౳͕࿈͢ࢪ࣮ͯ͠ܞΔۀࣄͰ͢ɻ
ɹ౦ژ౎ۀ࢈࿑ಇہΛத৺ʹ౎಺̒ࢧԉ͕ؔػ࿈͍ͯ͠ࢪ࣮ͯ͠ܞΔʮதখ্޲ྗ׆ۀاϓϩδΣ
ΫτωΫετʯ͸ɺ਍அ࢜ʹΑΔܦӦ਍அʹΑΓܦӦऀͷʮ͖ͮؾʯΛҾ͖ग़͠ɺ୹ظతͳ՝୊ղ
ܾͷͨΊͷࢧԉ͔ΒɺܭۀࣄըࡦఆʹΑΔத௕ظతͳ՝୊ʹରԠͨ͠ࢧԉ·Ͱ෯͘޿ରԠ͠·͢ɻ
౦ژ৴༻อূڠձͱ࿈͍ͯ͠ࢪ࣮ͯ͠ܞΔʮۀاαϙʔτਪਐϓϩδΣΫτʯ͸ɺதখۀا౳ͷܦ
Ӧঢ়گʹ͍ͭͯͷ෼ੳ͔Β૯߹తͳܦӦվળܭըࡦఆ·Ͱࢧԉ͢ΔۀࣄͰ͢ɻ
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ʢ�）ۚ ༥ؔػ΍ຽؒۀاͱఏࢪ࣮ͯ͠ܞすΔۀࣄ

ɹ౦ڠژձ͸ೝఆࢧԉؔػͱͯۚ͠༥ؔػͱͷ࿈ܞʹΑΔʮܦӦվળܭըࡦఆࢧԉۀࣄʯɺ঎޻ձɾ
঎޻ձٞॴܦӦࢦಋһΛର৅ͱ͠ ʮͨݟश͍ݚमʯɺ֤࢜ۀͱͷ࿈ܞʹΑΔʮे࢜ۀΑΖͣ૬ஊձʯ
ͳͲʹੵۃతʹऔΓ૊ΜͰ͍·͢ɻ
ɹ௚઀ࢧԉ׆ಈ͸ɺҎ্ͷ̏छྨͷεΩʔϜʹΑΓۀࣄΛ࣮͍ͯ͠ࢪ·͢ɻ

�ɽࢧԉؔػ౳͔Βのडୗۀࣄ
ɹ౦ڠژձ͕ࢧԉؔػ౳͔Βडୗͨ͠ۀࣄʹର͠ɺ਍அ࢜ΛΞαΠϯͯ͠ࢧԉ׆ಈΛ࣮͢ࢪΔۀࣄ
Ͱ͢ɻ
ɹܧଓతʹडୗ͍ͯ͠Δۀࣄͱͯ͠͸ʮܦӦֵ৽ܭըϑΥϩʔΞοϓۀࣄʯʮܦޫ؍ӦྗڧԽۀࣄʯ
ʮΤϯδΣϧ੫੍ࢧԉۀࣄʯͳͲ͕͋Γɺձһ਍அ࢜ͷྗڠͷԼɺۀࣄΛ࣮͍ͯ͠ࢪ·͢ɻ·ͨɺ
令和̎年�月͔ΒࠃͷۀࣄͰ͋Δʮ令和ݩ年౓ิਖ਼༧ࢉϓογϡۀࣄܕঝࢧܧԉߴ౓Խۀࣄʯͷ஍
Ҭࣄ຿ہͱ͠ ʮͯ౦ژ౎ۀࣄঝܧωοτϫʔΫࣄ຿ہʯۀ຿ΛडୗɺӡӦ͓ͯ͠Γ·͢ɻ
ɹडୗۀࣄͷ৔߹͸ɺձһͷத͔Β͚͍ͩͨͯ͠ྗڠʹۀࣄΔ਍அ࢜Λొ࿥͠ɺӡӦࣄ຿͕ہద೚
ऀΛબ೚͠ɺࢧԉΛ͍ߦ·͢ɻ

�ɽதখۀا਍அ࢜の঺հɾਪનۀࣄ
ɹ౦ڠژձΛ௨ͯ͠ࢧԉؔػ౳ʹ਍அ࢜Λਪનɾొ࿥ɺࢧԉؔػ౳͔Β਍அ࢜΁ґཔͯ͠ࢧԉ׆ಈ
Λ࣮͢ࢪΔۀࣄͰ͢ɻ
ɹ౦ژ౎தখۀاৼࣾެڵͷઐ໳Ո೿ۀࣄݣͷઐ໳Ոͷొ࿥ɺ౦ژ౎঎޻ձ࿈߹ձ΍౦ژ঎޻ձٞ
ॴͳͲͷΤΩεύʔτόϯΫ΁ͷઐ໳Ոొ࿥ʹ͠ࡍɺ঺հ·ͨ͸ਪનΛ͍ͯͬߦ·͢ɻͦͷଞɺߦ
੓΍ࢧԉؔػ౳ͷ૭ޱ૬ஊһͷਪનɺ֤छҕһձͷҕһͷਪનɺߨԋձ΍ݚमձ౳ͷࢣߨͷ঺հͳ
Ͳɺ෯͍޿෼໺Ͱઐ໳Ոͷ঺հɾਪનΛ͍ͯͬߦ·͢ɻ
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2ɹۀࣄ�ਪਐ部の๊ෛͱ੒Ռ会һのօ༷΁活༂のػձをఏ͠ڙ·͢

事業ਪਐ部長　௶田　म

�ɽۀࣄਪਐ෦の活ಈ
ͯͬߦతରԠΛۃԉ΁ͷੵࢧͷऀۀࣄ໛نɾখۀاձϏδϣϯʯͷʮதখڠژਪਐ෦͸ɺʮ౦ۀࣄ
͍͘ʯͱ͍͏ํ਑ʹ͖ͮج令和̎年౓ΑΓઃཱ͞Εͨ෦Ͱɺࣄۀࣄ຿ہͱڞʹ౦ڠژձͷதখۀا
ؔػԉࢧۀاձ͕ഓ͖ͬͯͨதখڠژਪਐ෦Ͱ͸ɺ͜Ε·Ͱ౦ۀࣄಈͷҰཌྷΛ୲͏෦Ͱ͢ɻ׆ԉࢧ
ͱͷؔੑ܎Λ͔͠׆ɺ౦ژ౎΍౦ژ౎தখۀاৼࣾެڵͳͲதখࢧۀاԉ͔ؔػΒͷडୗجʹۀࣄ
͖ͮɺઐ໳Ոͱͯ͠ͷதখۀا਍அ࢜ͷ঺հ΍ਪનΛ͍ߦ·͢ɻࣄۀࣄ຿ہͰ͸ɺۀࣄӡӦͷࢧԉ
ͳͲΛ͍ͯͬߦ·͢ɻۀࣄਪਐ෦Ͱ͸ɺ౦ڠژձ̒ࢧ෦ͷ୅දऀ͔ΒͳΔۀࣄਪਐ෦һΛ௨ͯ͡ɺ
Ԡืऀͷืू΍ਪનऀͷબఆͳͲΛ͍ͯͬߦ·͢ɻ

�ɽこΕ·での੒Ռ
ԉࢧۀا੓΍தখߦ౎ͳͲͷژɺ౦͠ܞ෦ͱ࿈֤܎΍ব֎෦ͳͲؔہ຿ࣄۀࣄਪਐ෦Ͱ͸ɺۀࣄ
΁ͷԠืऀͷืۀࣄ෦ʹରͯ͠ɺडୗࢧձ̒ڠژɻ౦͢·͍ͯ͠ࢪΔରԠΛ࣮܎ʹۀࣄͷडୗؔػ
ू΍ਪનऀͷબఆΛґཔͯ͠ɺͱΓ·ͱΊͷରԠΛܧଓ͍ͯͯͬ͠ߦ·͢ɻࡢ年͸ɺࣄۀࣄ຿ہͷ
຿ۀલ֬ೝࣄ෇ۚਃ੥ॻͷڅͨ͠ࢪ౎͕࣮ژͱͯ͠౦ࡦછ঱ରײίϩφ΢Πϧεܕಈͷ΋ͱɺ৽׆
΍۠ࢢொଜ༥ࢿ૬ஊۀ຿ͷͨΊʹɺձһ਍அ࢜Λ೿͓ͯ͠ݣΓ·͢ɻ·ͨɺडୗۀࣄͷྫͱͯ͠͸ɺ
ʮܦӦֵ৽ܭըϑΥϩʔΞοϓۀࣄʯ͕ ӡӦશൠΛडۀࣄʹͷΑ͏ۀࣄΒΕ·͢ɻͦͯ͜͠ͷ͛ڍ
ୗ͢Δέʔε΋͋Γɺձһ਍அ࢜ͷྗڠͷԼɺۀࣄΛ࣮͍ͯ͠ࢪ·͢ɻ

�ɽࠓ೥౓の๊ෛ
੓΍தߦΛਪਐ͠ɺۀࣄΒͷडୗ͔ؔػԉࢧۀاਪਐ෦͸ɺ͜Ε·Ͱ͝঺հͨ͠Α͏ͳதখۀࣄ
খࢧۀاԉ͢ࢪ࣮͕ؔػΔதখࡦࢪۀاͷڮ౉͠ͱͯ͠ػೳ͍ͯ͘͠ॴଘͰ͢ɻͦͯ͠ɺ౦ڠژձ
ಠࣗͷۀࣄͱͯ͠ɺྫ͑͹খن໛ऀۀࣄʹର͢ΔܦӦશൠͷ૬ஊ૬खͱͳΔରԠΛɺελʔτΞο
ϓͷձһ਍அ࢜ʹۀࣄ͍ͩͨͯ͘͠ྗڠͷ࣮ࢪΛݕ౼ͯ͠·͍Γ·͢ɻ·ͨɺ૯߹਍அۀࣄͱͯ͠ɺ
தݎɾதখऀۀࣄۀاͷܦӦ՝୊ͷղܾࢧԉΛ͏ߦɺϓϩίϯ਍அ࢜ʹରԠ͍ͨͩ͘ۀࣄεΩʔϜ
΋࣮͍ͯ͘͠ࢪ༧ఆͰ͢ɻ͜ͷΑ͏ʹۀࣄਪਐ෦Ͱ͸ɺߦ੓ɺதখࢧۀاԉؔػɺۚ༥͔ؔػΒͷ
͍·ͯ͠ڙձΛఏػ༂͢Δ׆తʹԠ͑Δ͜ͱΛ௨ͯ͡ɺձһͷօ༷ʹ਍அ࢜ͱͯ͠ۃੵʹԉཁ੥ࢧ
Γ·͢ɻ
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3ɹ�ব֎部׆ಈの঺հΑΓྑ͍ະདྷを໨指ͯ͠

ব֎部長　ླ木　一ੜ

ɹব֎෦͸ɺதখۀا਍அ࢜ٴͼ౦ڠژձͷ஌໊౓্޲ͱձһ΁ͷܦӦࢧԉػձͷ֦େΛਤΔͨΊɺ
ҎԼͷ׆ಈΛ͍ͯͬߦ·͢ɻ

�ɽ౦ژ౎͓Αͼؔ࿈ஂମʹ͚ͯ޲のব֎活ಈ
ɹຖ年ɺ֤ձһ͔Β౦ژ౎΁ͷࡦࢪఏݴΛืΓɺू໿͠
Λཁ๬༺׆ͷதͰɺ਍அ࢜ͷࡦࢪΛ͠ɺͦͷݴఏࡦࢪͯ
͍ͯ͠·͢ɻ
ɹ·ͨɺ౦ژ౎͓Αͼؔ࿈ஂମ͕࣮͢ࢪΔ͓ྗڠࡦࢪΑ
ͼ౦ژ౎ɺؔ࿈ஂମ΁ͷωοτϫʔΫͮ͘ΓΛ͍ͯͬߦ
·͢ɻ

�ɽ࢜ஂۀମͱの࿈ܞのਪਐ
ɹதখۀاͷ՝୊ղܾΛɺ֤ઐ໳ՈͰ͋Δ֤࢜ۀͱྑ͍ϑΥʔϝʔγϣϯ͕Ͱ͖Ε͹ɺதখۀاͷ
՝୊ΛΑΓਝ଎ʹޮՌతʹղܾͰ͖ɺ·ͨɺ૒ํͷϝϦοτ΋େ͖͘ɺͦͷͨΊɺ֤࢜ஂۀମͱͷ
࿈ܞΛਪਐ͍ͯ͠·͢ɻ

�ɽதখࢧۀاԉٴؔػͼஂۀࣄମ΁のωοτϫʔΫ֦େ
ɹ౦ژ঎޻ձٞॴɺ౦ژ౎தখۀاৼࣾެڵͳͲͷࢧԉ͢ࢪ࣮͕ؔػΔ֤छۀࣄ΁ͷࢀՃ΍৘ใަ
Խɾ֦ڧΑΓɺωοτϫʔΫʹ׵ɺ৘ใަڙମ΁ͷ৘ఏఏஂۀࣄ౎ʹ͋Δژɺ·ͨɺ౦׵ େΛਤΓɺ
ಈΛ͍ͯ͠·͢ɻ׆ձͷ֦େʹͭͳ͛ΔػԉࢧӦܦ

ɹҎ্ͷΑ͏ʹɺব֎ઌ͸ଟ͍ͷͰ͕͢ɺ౦ڠژձͷ׆ಈ͸ɺڠձһͷྗڠͰ੒Γཱ͓ͬͯΓɺձ
һͷ׆ಈͷ࣌ؒʹ͸੍໿͕͋ΔͷͰɺଟ͘ͷձһͷํͷ͕ྗڠඞཁͰ͢ɻ
ɹօ༷ͷব֎෦΁ͷ͝ࢀՃɺ͝ྗڠΛͲ͏ͧΑΖ͓͍͘͠͠ئ·͢ɻ

東京౎知事΁の施策ఏݴ

東京౎不動産ؑఆ士協会　ྩ࿨ݩ೥�݄��೔ 東京੫理士会　ྩ࿨�೥�݄�೔
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4ɹ�஍Ҭ࿈ܞ支ԉ部の๊ෛͱ੒Ռ஍ҬʹدΓఴͬͨࢧԉの࣮ફ

஍Ҭ࿈ܞ支援部長　੢ଜ　ެ志

ɹͪͨࢲ஍Ҭ࿈ࢧܞԉ෦͸஍Ҭࢧۀ࢈ԉɺதখۀا੓ࡦͷௐࠪڀݚɺ஍Ҭ࿈ࢧܞԉ׆ಈͱ͍͏ͭࡾ
ͷۀࣄΛத৺ͱͯ͠׆ಈ͍ͯ͠·͢ɻ஍ҬͷதখۀاͷܦӦऀ΍ࢧԉؔػͷ͝୲౰ऀͱ౦ڠژձͱ
ͷͭͳ͕ΓΛେࣄʹ͠ͳ͕Βɺ·ͨɺ౦ڠژձձһ΁ͷ஍Ҭࢧԉͷ৘ใఏڙͳͲΛ͓ͯͬߦΓ·͢ɻ
ҎԼɺͦΕͧΕͷۀࣄʹ͍ͭͯղઆ͍ͨ͠·͢ɻ

�ɽ஍Ҭࢧۀ࢈ԉۀࣄ
ɹ஍Ҭࢧۀ࢈ԉͱ͸ɺͦͷ஍ҬʹෆՄܽͳऀۀࣄ΍ஂମʹରͯ͠ࢧԉΛ࣮
ԉͷϊ΢ϋ΢Λ࿦จͱͯ͠ఏग़ͯ͠ࢧ਍அ࢜ͷۀاΛ࣋ͭதখݧܦͨ͠ࢪ
͍ͨͩ͘΋ͷͰ͢ɻର৅ͱ͢Δऀۀࣄ͸ொ޻৔΍ݸʑͷ঎ళͷΈͳΒͣ঎
ళ֗΍೶ྛਫऀۀ࢈ͳͲൣ޿ғʹͳ͍ͬͯ·͢ɻதখۀا਍அ͕࢜׆ಈ͠
ͨϊ΢ϋ΢Λڞ༗͢Δ͜ͱͰɺଞͷ஍ҬͰ΋ϊ΢ϋ΢͕༻͍ΒΕͯൃ׆Խ
͢ΔΑ͏ʹɺʮ஍Ҭࢧԉϊ΢ϋ΢ूʯͱ͍͏࿦จूΛൃͯ͠ץɺ౦ڠژձձ
һͷօ༷ʹ͸8FCΛ௨ͯ͡ɺ·ͨɺൃදձͰڞ༗͢Δ͜ͱ͕Ͱ͖ΔΑ͏ʹ
͍ͯ͠·͢ɻ

�� தখۀا੓ࡦのௐࠪڀݚ
ɹதখۀا੓ࡦͷௐࠪڀݚͱ͸ɺࠃ΍࣏ࣗମɺ֤ࢧԉ͕ؔػதখ͚޲ۀا
ʹఏ͍ͯ͠ڙΔ༷ʑͳࡦࢪ΍੍౓ʹ͍ͭͯɺதখۀا਍அ͕࢜ؔ༩ͨ͠த
খۀا΁ͷద༻ྫࣄΛ΋ͱʹͦͷޮՌͳͲΛͯ͠ڀݚใ͢ࠂΔ΋ͷͰ͢ɻ
͓ͯ͠ץʯͱ͍͏࿦จूΛൃूྫࣄ༺׆ࡦࢪۀاՌͱͯ͠ຖ年ʮதখ݁ڀݚ
ΓɺࡦࢪΛܦͯ͠༺׆Ӧ͕࣭తʹ΋ྔతʹ΋্ͨ͠޲ͱ͍͏ྫࣄΛଟ͘ू
Ίɺ͍ͯ͠ࡌܝ·͢ɻ
ɹࠓ年౓͸ɺίϩφͷӨڹΛड͚֤ͯछ੓͕ࡦग़͖͓ͯͯΓɺͦΕʹ͍ͭ
਍அ࢜ͷ੠ΛूΊΔͳͲͷऔΓ૊Έ΋͠ۀا現৔Ͱؔ༩ͨ͠தখʹࡍ࣮ͯ
͓ͯΓ·͢ɻ

�� ஍Ҭ࿈ࢧܞԉ活ಈ
ɹதখۀا਍அ͕࢜ɺ֤஍ҬͰ׆ಈ͍ͯ͠Δ಺༰ʹ͍ͭͯ৘ใΛऩू͢Δ͜ͱͰɺ౦ڠژձͱͯ͠
தখۀا਍அ࢜ͷ׆༂ΛऔΓ·ͱΊɺ౦ژ౎΍֤ஂମͳͲʹ͍ͭͯதখۀا਍அ࢜ͷ஍Ҭ׆ࡁܦಈ
ʹ͓͚Δ໾ׂΛࣔ͢͜ͱ͕Ͱ͖ΔΑ͏औΓ૊ΜͰ͓Γ·͢ɻ

ɹ஍Ҭࢧۀ࢈ԉۀࣄ΍தখۀا੓ࡦͷௐࠪڀݚͷߘݪ͸ެื͓ͯ͠Γ·͢ͷͰɺԠื࣌ظʹͳΓ·
ͨ͠ΒϝʔϦϯάϦετͳͲ͔Β͝Ҋ಺͓ͯ͠Γ·͢ɻօ༷ͷ͝ԠืΛ͓଴͍ͪͯ͠·͢ɻ

ɹͥͻ౦ڠژձʹՃೖͯ͠஍Ҭ࿈ࢧܞԉ෦ͷ׆ಈʹ͍ͩ͘͝͞ྗڠɻօ༷ͷ͝ࢀՃΛ͓଴͓ͪͯ͠
Γ·͢ɻ
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5ɹ�ࣾ会ۀࣄݙߩਪਐҕһ会தখۀا਍அ࢜のྗを஍Ҭࣾձの՝୊ղܾʹ活͔͢

ࣾ会ݙߩ事業ਪਐҕһ長　田த　හ෉

ɹ౦ڠژձͰ͸தখۀا਍அ࢜ʹΑΔࣾձ׆ݙߩಈʹয఺Λ౰ͯɺ͜ΕΛਪਐ͢Δʮࣾձۀࣄݙߩ
ਪਐҕһձʯΛઃ͚͍ͯ·͢ɻ౦ڠژձ͕ਪਐ͢Δࣾձۀࣄݙߩͱ͸ɺจࣈ௨Γࣾձͷ෯͍޿՝୊
Λղܾ͢ΔͨΊʹɺձһͷ਍அ͕࢜άϧʔϓͰӦརΛ໨తͱͤͣɺ஍Ҭͷऀۀࣄ΍ॅຽશମͷརӹ
ಈͷ͜ͱͰ͢ɻ׆Δ͢ݙߩʹ
ɹ਍அ࢜ͷۀ຿ʹ͸ɺಛఆͷऀۀࣄΛର৅ʹͨ͠௚઀తͳܦӦվળࢧԉ΍ηϛφʔ౳ͷଞʹɺެڞ
ͳͲ஍Ҭͱͯ͠ڵ஍ͷ෮ࡂԉ΍ඃࢧԽɺౡ͠ΐੑ׆ԉΛ௨ͨ͡஍ҬͷࢧӦ૬ஊɺ঎ళ֗ܦઃͰͷࢪ
ͷ՝୊Λର৅ͱ͢Δۀ຿͕͋Γ·͢ɻͦͷଞʹ΋ɺࣾ͘޿ձશମͷ՝୊ͱͯ͠ೝࣝ͞ΕΔɺڥ؀໰
୊ɺྸߴԽࣾձ΁ͷରԠɺ஍ಓͳ׆ࡁܦಈͷੑ׆Խʹ͕ܨΔ૑ۀɺۀࣄঝࢧܧԉ౳ɺऔΓ૊Ή΂͖
߲໨͸͍ͭ͘΋͋Γ·͢ɻ
ɹ͜ͷ༷ͳࣾձతͳ՝୊ʹରͯ͠ɺܦӦͷڧԽΛ௨ͯ͡෯͘޿஍Ҭࣾձͷརӹͷ૿ਐʹد༩͢Δ׆
ಈΛ౦ڠژձͷ֤෦ٴͼ֤ࢧ෦Ͱ࣮͢ࢪΔ͜ͱΛਪਐ͠ɺͦͷ׆ಈ಺༰Λ಺֎ʹൃ৴͍ͯ͘͜͠ͱ
ʮ͕ࣾձۀࣄݙߩਪਐҕһձʯͷ໾໨Ͱ͢ɻ
ɹैདྷ͔Βɺ਍அ࢜͸ɺଞͷ࢜ۀͱҧͬͯಠ઎ۀ຿
͕ແ͍ͷͰ͕֫ࣄ࢓ಘ͠ʹ͍͘ͷͰ͸ͳ͍͔ɺ͋Δ
͍͸ɺ֎෦͔Βͯݟ਍அ͕࢜ԿΛ͍ͯ͠Δͷ͔ྑ͘
෼͔Βͳ͍ɺͱ͍͏Α͏ͳ࿩Λฉ͘͜ͱ͕͠͹͠͹
͋Γ·ͨ͠ɻ͜Ε͸ɺཪฦͯ͑͠ݴ͹਍அ࢜͸ಛఆ
ͷۀ຿ʹറΒΕΔ͜ͱͳ͘ɺԿͰ΋Ͱ͖Δ͜ͱͷද
ΕͰ͋Γɺ࣮ ɺͦʹࡍ ΕͧΕͷ਍அ࢜͸ͦͷಘҙ෼໺ɺ
ઐ໳෼໺Ͱ࣋ͪຯΛൃ͠شɺൣ޿ғʹΘͨΓଟ༷ͳ
ಈΛ͍ͯ͠ΔͷͰ͕͢ɺͦΕΒ͕಺֎ʹे෼ೝ஌׆
͞Ε͍ͯͳ͍͜ͱ͔ΒདྷΔٙ໰Ͱͨ͠ɻ·ͨɺձһ
ͷ໿�ׂΛ઎ΊΔۀا಺਍அ࢜͸͍ߴೳྗɾεΩϧ
Λ࣋ͪͳ͕Βɺதখۀاɾখن໛ऀۀࣄͷࢧԉۀࣄ
׆΁ͷऔ૊͸ͦͷೳྗɾεΩϧΛۀࣄݙߩΓ·͢ͷͰɺࣾձ͕͋گձ͕গͳ͍ͱ͍͏ঢ়ػΘΔܞʹ
͔͢৔ͱ΋ͳΓ·͢ɻ
ɹ͜ͷ༷ʹɺࣾձʹ͢ݙߩΔ׆ಈΛਪਐ͢Δ͜ͱ͸ɺ݁Ռతʹɺ਍அ࢜ͱ͕ऀۀࣄ௚઀৮Ε߹͏ػ
ձΛ૑ग़͢Δ͜ͱʹͳΓɺ׆ಈͷ੒ՌΛ͜͢࢒ͱͰ਍அ࢜ٴͼ౦ڠژձͷ஌໊౓ͷ্޲ͱϒϥϯ
σΟϯάʹ΋ͭͳ͕Γ·͢ɻ
ɹޙࠓɺ׆ಈͷ಺༰Λ໰Θͣɺ਍அ͕࢜ࣾձʹ͢ݙߩΔۀࣄΛ෯͘޿ਪਐ͠ɺ͜ͷ׆ಈΛ௨ͯࣾ͡
ձͷརӹͷ૿ਐʹد༩͢Δͱ൐ʹɺ਍அ࢜ͷଘ在Λ͘޿ೝ஌ͯ͠΋Β͏͜ͱͰɺձһͷօ༷ͷ׆ಈ
ྖҬͷ֦େɺ਍அ࢜ͷՁ஋ͷ্޲ʹ΋ͭͳ͍͖͍͛ͯͨͱ͍ࢥ·͢ɻ
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6ɹࡍࠃ�部の׆ಈΦϯラΠϯでੈքʹ͚ͯ޲

部長　永吉　和雄ࡍࠃ

ϏδωεͷࡍࠃԽ͸ɺதখ͕ۀاऔΓ૊Ή΂͖ॏཁͳ՝୊ͱͳ͓ͬͯΓɺதখۀا਍அ࢜͸άϩʔ
όϧͳࢹ఺Λ࣋ͬͯۀاΛࢧԉ͍ͯ͘͜͠ͱ͕ٻΊΒΕ͍ͯ·͢ɻࡍࠃ෦͸ɺձһͷօ༷ɺࢧԉػ
ؔͷօ༷ɺܦۀاӦʹܞΘΔํʑʹɺࡍࠃతͳ஌ݟɾεΩϧΛߴΊ͍͚ͯͨͩΔΑ͏ͳ৔Λఏ͠ڙɺ
৘ใൃ৴Λ͓ͯͬߦΓ·͢ɻ
෦ͷ୅ද͕ू·ͬͯӡӦࡍࠃ෦ࢧͱɺۀࣄ͏ߦ෦͕த৺ʹͳͬͯࡍࠃ෦ࢧಈʹ͸ɺ֤׆෦ͷࡍࠃ
͍ͯ͠Δ౦ڠژձશମͱͯ͠ͷࡍࠃ෦͕͋ۀࣄΓ·͢ɻ֤ࢧ෦ࡍࠃ෦Ͱ͸ɺͦΕͧΕ஍Ҭͷಛ৭Λ
ग़ͯ͠ηϛφʔ΍ަྲྀձ౳ͷΠϕϯτͷاըɾӡӦɺۀاͷࡍࠃԽࢧԉͷͨΊͷऔΓ૊ΈΛͯͬߦ
͍·͢ɻ͜ΕΒͷۀࣄΛ௨ͯ͠ɺࡍࠃԽࢧԉٴͼձһ಺֎ͷωοτϫʔΫͮ͘Γʹ͍ͯ͠ݙߩ·͢ɻ
ձһͷօ༷ʹ͸ࢧ෦Λ௒͑ͯؔ৺ͷ͍ߴΠϕϯτʹࢀՃ͍͚ͯͨͩ͠ΔΑ͏ɺͦΕͧΕ͕࿈ͯ͠ܞ
৘）࠵Φʔϓϯηϛφʔͷ։ࡍࠃͱͯ͠ɺ（1）ۀࣄ෦ࡍࠃձશମͷڠژΛਐΊ͍ͯ·͢ɻ·ͨɺ౦ۀࣄ
ใఏڙ）ɺ（࢈�） ಉͰڞใ෦ͱ޿ʹྲྀަۀ
ग़ల（தখࢧۀاԉ）ɺ（3）ྲྀަࡍࠃձͷ
։ࠃ֎）࠵ਓήετ౳ͱͷωοτϫʔΫ
ͮ͘Γ）ɺ（�）ւ֎ݚम（ւ֎࡯ࢹɺௐࠪ）ɺ
ۀࡍࠃ）ۀࣄ্޲ԉೳྗࢧ຿ۀࡍࠃ（�）
຿ࢧԉςΩετࣥච）ɺ（�）৽انըɾࢪ
׆෦ࡍࠃ੒ϓϩδΣΫτ（কདྷͷ࡞Ҋࡦ
ಈͷݕ౼）Λ͍ͯͬߦ·͢ɻ͜ΕΒͷ׆
ಈ͸ɺ֤ࢧ෦ࡍࠃ෦ͷϝϯόʔ͕࣮ߦҕ
һͱͳͬͯɺਐΊ͍ͯ·͢ɻ
ίϩφՒͰɺࡍࠃϏδωεڥ؀͸ٸม͍ͨ͠·ͨ͠ɻؒࡍࠃͷҠಈ͸େ͖ͳ੍ݶΛड͚ɺࡢ年ॳ
ΑΓ1年൒Ҏ্࣮࣭౉͕ߤͰ͖ͳ͍ঢ়ଶ͕ଓ͍͍ͯ·͢ɻࡍࠃ෦׆ಈʹ͓͍ͯ΋ɺࡢ年౓ɺຊ年౓
ͱւ֎ݚम͸தࢭʹͳΓ·ͨ͠ɻଟ͘ͷํָ͕͠Έʹ͍ͯ͠ΔΠϕϯτ͕Ͱ͖ͳ͍͜ͱ͸େม࢒
೦Ͱ͢ɻҰํɺ͜ͷڥ؀ԼͰɺւ֎ͱͷΦϯϥΠϯίϛϡχέʔγϣϯ͸ٸ଎ʹී͠ٴɺܰؾʹ
;PPNͰإΛ߹Θͤͯ৘ใަ͕׵Ͱ͖ΔΑ͏ʹͳ͍ͬͯ·͢ɻηϛφʔ΍ަྲྀձ΋ΦϯϥΠϯͰͷ
։࠵ͱͳͬͨ͜ͱͰɺւ֎ͷํʑ͕ࢀՃ͢ΔΠϕϯτ΋͜͏ߦͱ͕Ͱ͖ΔΑ͏ʹͳ͍ͬͯ·͢ɻࠃ
ʹ年�月ࠓΛਐΊ͍ͯ·͢ɻۀࣄमݚ֎ɺւ͠ࢦԽΛ໨ڧܞ෦Ͱ͸ɺΦϯϥΠϯͰͷւ֎ͱͷ࿈ࡍ
தࠃͷۀاͱΦϯϥΠϯͰͭͳ͗ɺ現஍ͷ༷ࢠΛ঺հͯ͠΋Β͏اըʹ͸�00໊͍ۙձһͷօ༷ʹ
͡ײͱɺΦϯϥΠϯͷҖྗΛվΊͯ͞ߴՃ͍͖ͨͩ·ͨ͠ɻւ֎ʹର͢Δձһͷํʑͷؔ৺ͷࢀ͝
Δ͜ͱ͕Ͱ͖·ͨ͠ɻ
ఆ͠ٴීޙࠓ଎ʹਐΜͰ͍·͢ɻΦϯϥΠϯలࣔձ͕ٸϏδωεͷ現৔Ͱ΋ɺ৽͍͠ಈ͖͕ࡍࠃ
ண͢Ε͹ɺࠓ·Ͱւ֎ग़ுͷͨΊͷ࣌ؒΛׂ͚ͳ͔ͬͨதখۀاͱͬͯ͸ɺւ֎ల։ΛਐΊΔ৽͠
͍νϟϯεͰ͢ɻࡍࠃ෦΋৽͍͠ڥ؀΁ͷରԠΛҙࣝ͠ɺ͔ͬ͠Γͱͨ͠ࢧԉ׆ಈʹͭͳ͕Δۀࣄ
Λ໨͖͍ͯ͠ࢦ·͢ɻ͕ͪͨࢲɺ஌ݟΛߴΊɺωοτϫʔΫΛ͛޿ɺ৴པͰ͖Δ஥ؒͱ࿈ͯ͠ܞɺ
தখۀاͷϏδωεࡍࠃԽΛࢧԉ͍͚ͯ͠ΔΑ͏ͳج൫Λ૑͍͖͍ͬͯͨͱ͍ͯ͑ߟ·͢ɻ

ྩ࿨ݩ೥ւ֎研修（中国・चւ）
ます͖ߦ೥͸オンラインͰ�͔国にࠓ
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7ɹ�ίϯϓϥΠΞϯε͸૊৫のཁ
ίϯϓϥΠΞϯスࣨ長　ࡾ୐　װ雄

̍ɽίϯプラΠΞϯεࣨの໾ׂ
૊৫͸ࣾձʹೝΊΒΕͯͦ͜ܧଓ͠·͢ɻͦͯ͠ೝΊΒΕΔͨΊʹ͸ධՁΛड͚ΔΑ͏ͳߦಈΛ
ಈͱ͸ͲͷΑ͏ͳ΋ͷͰ͠ΐ͏͔ɻͦߦͳ͚Ε͹ͳΓ·ͤΜɻͰ͸ධՁΛड͚ΔΑ͏ͳ͠ߦ࣮ Ε͸ɺ
ʢ�）ެ ਖ਼なϏδωε΍活ಈʢ૊৫͓Αͼݸਓͱͯ͠）Λߦな͍ɺࣾ会のҡ࣋ɾൃలにد༩すΔ
ʢ�）্ ૊Έʢମ੍ɺ੍౓ɺ෩౔）Λඋ͑Δ࢓Ͱ͖ΔΑ͏にɺ૊৫のཧ性ͱྑ৺͕ಇ͘ݱ࣮͕ه
ͱ͍͑ΔͰ͠ΐ͏ɻ͜Ε͕ίϯϓϥΠΞϯε΁ͷऔΓ૊Έͱ͞Ε·͢ɻ
͜ͷऔΓ૊ΈΛਪਐ͢ΔͨΊʹɺ౦ڠژձίϯϓϥΠΞϯεࣨ͸ҎԼͷ໾ׂΛ୲͍ͬͯ·͢ɻ
1）ίϯϓϥΠΞϯεਪਐମ੍ͷߏங
�）ίϯϓϥΠΞϯεʹ܎ΘΔϧʔϧɾϚχϡΞϧͷ੔උɺެ։
ͷ೺ѲگΑΔίϯϓϥΠΞϯεҙࣝͷਁಁɺঢ়ʹࢪमͷ࣮ݚҭɾڭ（3
�）ίϯϓϥΠΞϯεʹ܎ΘΔ૬ஊ૭ޱͷӡӦ
�）ࣾ ձͷҡ࣋ɾൃలʹد༩͢ΔͨΊͷ׆ಈʹ͢ࢿΔ৘ใͷऩूɺఏڙ

̎ɽίϯプラΠΞϯεのඞཁ性
ίϯϓϥΠΞϯε͸ʮ๏令ॱकʯͱݴΘΕ·͕͢ɺͦΕ͚ͩͰ͸ͳ͘h ࣾձൣن΍ৗࣝʹরΒ͠ɺ
ਅʹ٬ސͷͨΊʹͳ͍ͬͯΔ͔ʱʹ ཹҙͨ͠׆ಈ͕ॏཁͰ͢ɻͭ·ΓɺίϯϓϥΠΞϯε͸੣࣮ੑ
ͷൃشͱ͍͏ɺ͍Θ͹ࣗओతͳ׆ಈͱଊ͑ΒΕ·͕͢ɺऔΓ૊ΜͰ΋औΓ૊·ͳͯ͘΋ྑ͍ͱ͍͏
΋ͷͰ͸͋Γ·ͤΜɻ࠷খݶͷൣғͷಓಙΛنఆ͍ͯ͠Δ΋ͷ͕๏཯Ͱ͋ΓɺͦΕҎ্ͷൣғΛن
ఆ͢Δ΋ͷ͕ྙཧͱ͢Δ޿͕ํݟ·͖ͬͯ·ͨ͠ɻͦͷಓΛ֎Εͨ৔߹͸๏཯తͳേଇ（ߦ੓ॲ෼ɺ
෷ͳͲ）͸͋Γ·ͤΜ͕ɺࣾࢧേɺേۚࣄܐ ձతͳേଇͦΕ΋૊৫ͷଘଓΛ͘͢͏ةΔఔͷേଇ（ධ
൑ࣦ௢ɺϘΠίοτɺϞϥϧ（NPSBM）௿Լ౳）Λ൐͏΋ͷͰ͢ɻ
౦ڠژձͷ֦͕ۀࣄେ͠ɺձһͰ͋Δதখۀا਍அ͕࢜ࢀʹۀࣄՃ͢Δػձ͕૿͍͑ͯ·͢ɻ౦
Ίʹ͸ɺ͍ͨͯ͘͠ࢪԉΛ࣮ࢧͨ͠٭ཱʹͷཱ৔ۀاΒਅʹ৴པΛಘͯɺதখ͔ۀاձ͕தখڠژ
๏཯ɾ৚ྫΛकΔ͚ͩͰͳ͘ɺࣾձൣن΍૊৫಺ͷن໿΍ϚχϡΞϧͳͲ΋ؚΊͨ෯ن͍޿ଇΛ९
क͠ɺదਖ਼ʹ૊৫ͷӡӦ΍ۀࣄΛਪਐ͍ͯ͘͜͠ͱ͕ඞཁͰ͢ɻ
·ͨɺ౦ڠژձͷձһ͕தখۀاʹਅʹඞཁͱ͞ΕΔࢧԉऀͱͯ͠ೝ஌͞Εଓ͚͍ͯͨ͘Ίʹ͸ɺ
ಉ༷ʹ๏令΍ྙཧΛ९क͢Δ͜ͱ͕ٻ͘ڧΊΒΕ͍ͯ·͢ɻ

̏ɽίϯプラΠΞϯε΁のऔΓ૊Έの͓͍ئ
ίϯϓϥΠΞϯε΁ͷऔΓ૊Έ͸ɺ૊৫͕ೝ஌͞ΕΔͨΊͷཁͰ͢ɻ౦ڠژձ͸૊৫ͱͯ͠ͷ׆
ಈΑΓݸਓͷ׆ಈ͕த৺ʹͳΓ·͢ͷͰɺݸͷߦಈ༷͕ࣜग़ͯ͠·͍ɺ֎෦͔ΒݟΕ͹ͦΕ͕ڠձ
ͷ༷ࣜͱଊ͑ΒΕΔ͜ͱ͸൱ఆͰ͖·ͤΜɻօ༷ʹ͓͔Ε·ͯ͠͸ίϯϓϥΠΞϯεݚमͷੵۃత
ͳडߨ౳ɺ౦ڠژձͷίϯϓϥΠΞϯε׆ಈΛਪਐ͠ɺͦΕΛൃ৴ɾ࣮ફͯ͠৴པͷஔ͚Δ૊৫Ͱ
͋Δͱೝ͍͚ࣝͯͨͩ͠ΔΑ͏ɺҾ͖ଓ͖͍ͩ͘͝͞ྗڠɻ
ձ௕Λ͸͡Ίͱͨ͠౦ڠژձ໾һɺίϯϓϥΠΞϯεࣨһ͓Αͼձһͷօ༷ͱҰମͱͳͬͯɺͦ
ͷ໾ׂͷ਱ߦʹऔΓ૊ΜͰ͍͘ॴଘͰ͢ɻ͝ࢧԉɺ͝ฬᎪͷ΄ͲΑΖ͓͍͍ͨ͘͠͠ئ·͢ɻ
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ᶙɽ東京協会の6支部の׆ಈ঺հ

1� 会һ一ਓͻͱΓのՄೳੑΛߴΊΔதԝ支部ͭな͕Γ͔ΒεΩϧΞοプでϏδωενϟϯεを͛޿る

中ԝ支部長　໻෌　ঘ志

தԝࢧ෦͸ɺߦ੓۠Ͱ͏ݴͱઍ୅ా۠ɾதԝ۠ɾ۠ߓɾจ۠ژΛ୲౰ΤϦΞͱͯ͠׆ಈ͍ͯ͠·
͢ɻձһ਺͸໿1�00໊ʹͳΓ·͢ɻதԝࢧ෦͸৽͍͠औ૊ΈΛੜΈग़ͯ͠લਐ͢Δύϫʔ͕͋Γ·͢ɻ
ͦΕ͸ձһҰਓͻͱΓ͕ࣗ཯తͰͭ׌རଞతͰڥ؀มԽʹࣖΛ͚܏ɺલྫ΍׳शʹͱΒΘΕͣʹ৽
͍͠ൃ૝Ͱ࣮ફ͢Δ͜ͱͰੜ·Ε·͢ɻͦͷࠜఈʹ͋Δͷ͸ɺ͓ܟʹ͍ޓҙΛ෷͍ɺதখۀا਍அ
࢜ͱͯ͠ݚʹڞᮎ͠ɺ׆ʹࣄ࢓༻͍ͯ͜͠͏ͱ͢Δ૬ޓޓॿͷจԽͰ͢ɻձһؒͷίϛϡχέʔγϣ
ϯΛେࣄʹ͠ɺϕςϥϯ΋ೖձྺ͕ઙ͍ձһ΋෼ִ͚ͯͷͳ͍ϑϥοτͳ͕ؔ͜͜܎ʹ͸͋Γ·͢ɻ
ίϩφՒͰ΋༗ҙٛͰʮͭͳ͕ΓʯΛਂΊΔࢧ෦׆ಈΛࢧ෦ձһͱڞʹ஌ܙΛग़͠߹͍ͬͯ·͢ɻ
ੜ͖࢒ΓΛ໋͔͚ͯݒʹઓ͍ͬͯΔதখۀاͷօ͞·ʹԠ͑ΔͨΊʹ΋ࢧ෦׆ಈΛॆ࣮ͤ͞ձһ

ҰਓͻͱΓͷՄೳੑΛߴΊ͚ͯߦΔΑ͏׆ಈΛਐΊ͍ͯ·͢ɻ

̍ɽதԝࢧ෦の活ಈ
தԝࢧ෦͸ʮࢧ෦ձһͷͨΊʹ͋Δʯͱ͍͏ڞ௨ೝࣝͷ΋ͱ׆ಈ͍ͯ͠·͢ɻͦΕ͸தখۀا਍அ
ͳεςʔδΛ༻ҙ͍ͯ͠·͢ɻ࠼ΓॴͱͳΔʮͭͳ͕Γͷ৔ʯͰ͢ɻͦͷͨΊʹଟڌಈͷ׆࢜

ʢ�）ଟ࠼Ͱॆ࣮ͨ͠研究会ɺϚελʔίʔε
தԝࢧ෦͕ೝఆ͍ͯ͠Δ1�ͷڀݚձɺ1�ͷϚελʔίʔεͰ͸ɺࢧ෦ձһ͕࣋ͭࢧԉϊ΢ϋ΢ͷ
఻त΍ɺઐ໳ੑͷ׆ڀݚ͍ߴಈΛ͍ͯͬߦʹൃ׆·͢ɻμϯτπͷϥΠϯφοϓͰ͢ɻ年ؒʹଟ਺
։͢࠵ΔηϛφʔͰ͸ɺࠓ年౓͔Β͸ࢧ෦ࣄ຿ॴͷελδΦԽΛਤΓΦϯϥΠϯͰͷ։࠵΋ԁ׈ʹͰ
͖ΔΑ͏ʹ४උΛਐΊ͍ͯ·͢ɻձһχʔζͷ͍ߴ෼໺΍ɺ࣌અʹ͋ͬͨ०ͳ࿩୊ΛऔΓ্͛Δଞɺ
ʮొ࿥ͨ͠ΒԿΛ͢Δͷʁʯʮಠཱ४උ͸Ͳ͏͢ΔʁʯͳͲձһεςʔδʹ͋ͬͨ৘ใఏܕڙηϛφʔ
΋ਓؾͰ͢ɻۙ͜͜࠷Ͱ͸ʮ֦େ߹॓ʯʮ۷ൃࢣߨηϛφʔʯʮࢧ෦ࡇΓʯ౳ͷଟ࠼ͳΠϕϯτʹ͸ଟ
͘ͷձһ͕ू·ΓɺίϩφՒͰ΋ΦϯϥΠϯͰͷൃ׆ͳަྲྀ͕ߦΘΕ͍ͯ·͢ɻ

ʢ�）�۠਍அ࢜会Ͱ஍Ҭີணのதখۀا支ԉΛ͍ͯͬߦます。
தԝࢧ෦͸ऩӹۀࣄΛ͏ߦ๏ਓʮҰࣾͪΑͩ਍அ࢜ձʯʮ/10ͪΎ͏͓͏ʯʮ/10Έͳͱʯʮ/10
จژʯ（௨শ�۠਍அ࢜ձ）ͱ࿈׆ͨ͠ܞಈΛ͓ͯͬߦΓɺ͋Θͤͯ300໊Ҏ্͕ࢀՃ͍ͯ͠·͢ɻ�
۠਍அ࢜ձ͸�۠ͷߦ੓ɾ౦ژ঎޻ձٞॴ֤ࢧ෦ɺ੨年ձٞॴɺதখࢧۀاԉؔػͱͷؔ܎Λਂߞ
ͯ͠ଟ͘ͷۀࣄΛडୗͦ͠ͷن໛͸౦ڠژձͷडୗ૯ֹΛ௒͑஍Ҭີணͷதখۀاɾখن໛ऀۀࣄ
Ճ͍ͯ͠·͢ɻࢀʹతۃΓʹ΋ੵࡇɻ·ͨ஍ҬͷΠϕϯτɾ͓͢·͍ͯͬߦԉΛࢧ

̎ɽதԝࢧ෦のࣥߦମ੍
தԝࢧ෦ͷॆ࣮ͨ͠׆ಈΛ͑ࢧΔͷ͸ࣥߦҕһ�0໊ͱɺ࣮ۀʹࡍ຿Λ11͏ߦͷ෦ձ（ॴଐ෦һ໿
300໊）ɺ·ͨۀࣄ໨తʹԠͨ͡ϓϩδΣΫτ΋͋Γ·͢ɻࢧ෦ӡӦͰ͸ɺएख΍ঁੑͷࢧ෦໾৬ऀ
ࢧΘΕ͍ͯ·͢ɻதԝߦ༗΋ਐΜͩΦʔϓϯͳӡӦ͕ڞΘΕɺ֤छ৘ใͷެ։ɾߦʹతۃੵ͕༺ొ
෦ʹ͸໌Δͯ͘೐΍͔ɺࢀՃ͠΍͍͢ͱ͍͏งғ͕͋ؾΓ·͢ɻͦΕ͸্͔ΒݴΘΕ੍ͯڧతʹ΍Δ
ͷͰ͸ͳ ʮ͘΍ΕΔਓʯ͕ ʮ΍ΕΔࣄʯΛʮ΍ΕΔ࣌ʯʹ ɺແཧͳ͘ࢀՃͰ͖ΔࣄΛେࣄʹ͍ͯ͠Δ͜
ͱͰࢧ෦׆ಈΛ͑ࢧΔԑͷԼͷྗ͕࣋ͪଟ͍͜ͱ΋தԝࢧ෦ͷଟ໘తͰॆ࣮ͨ͠׆ಈΛՄೳͱͯ͠
͍Δཧ༝Ͱ͢ɻৄ͘͠͸தԝࢧ෦αΠτΛ͝ཡ͍ͩ͘͞ɻ（IUUQ���XXX�SND�DIVP�KQ�）
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2� ࿨͍͍͋͋ؾの৓東支部৓౦ʹເͱসإを૑Γ· ʂ͢ʂ

৓東支部長　大ੴ　ਖ਼໌

৓౦ࢧ෦΁Α͏こͦ
ɹ৓౦ࢧ෦͸ɺձһ਺��� （໊̔月຤）�ͱɺશମ͕ݟ౉͠΍͍͢ن໛Ͱ·ͱ·Γͷ͍͍ࢧ෦Ͱ͢ɻ�৓
౦ࢧ෦ͷ୲౰஍۠͸ɺ଍ཱ۠ɺ׉০۠ɺ๽ా۠ɺށߐ઒۠ɺߐ౦۠Ͱ͢ɻ͜ΕΒͷ஍۠͸ɺখن໛
΍঎ళ֗ͳͲͷͨΊʹԿ͕Ͱ͖ۀاΓ·͢ɻ΋ͷͮ͘Γ͋ʹ޲܏গݮ਺͸ۀࣄଟ͘ɺͦͷ͕ऀۀࣄ
Δ͔ΛɺզʑͱҰॹʹ͑ߟɺจԽɾ఻౷͋Δ஍ҬΛؾݩʹ͍͖ͯ͠·͠ΐ͏ɻ
ɹଟ͘ͷઌഐ਍அ͕࢜ɺొ࿥Ұ年໨͔Β஍Ҭੑ׆ԽͳͲࢧ෦ͷ׆ಈͰ׆༂͍ͯ͠·͢ɻօ༷΋ͥͻɺ
৓౦஍ҬΛؾݩʹ͢Δ਍அ࢜ͷྠʹՃΘ͍ͬͯͩ͘͞ɻ৓౦ࢧ෦͸ɺ͕ݧܦઙͯ͘΋΍Δؾͷ͋Δ
਍அ࢜Λੵۃతʹొ༻͠ɺࢧԉ͍͖ͯ͠·͢ɻͥͻɺҰॹʹ׆ಈ͠Ұॹʹ੝Γ্͍͖͛ͯ·͠ΐ͏ɻ

স͕͋إ;ΕΔ৓東支部

ɹ৓౦ࢧ෦ͷҰ൪ͷڧΈ͸ɺਓͱਓͱͷ͕ܨΓͰ͢ɻ͜Ε·Ͱʮ和͍͍͋͋ؾͷ৓౦ࢧ෦ʯͱ͍͏
ֻ͚੠ͷ΋ͱɺձһؒͷަྲྀͳͲࢧ෦಺ͷੑ׆ԽΛਤͬͯࢀΓ·ͨ͠ɻʮ和͍͍͋͋ؾʯͱ͸ɺձһ
ಉ͕͍࢜ޓʹྭ·͠߹͍ɺ͍ޓΛೝΊɺଚ͠ܟɺڞ͍߹͍ڝʹ੒௕͍ͯ͘͜͠ͱͩͱ͍ͯ͑ߟ·͢ɻ
ձһͷօ༷ͷͦͷ࣋ͯΔӳ஌Λ݁ू͢Δ͜ͱʹΑΓɺ஍ҬۀاͷϏδϣϯͷ࣮現ͱܦӦ՝୊ͷղܾ
Ͱ͖ΔΑ͏શྗΛਚ͍͖ͯ͘͠·͢ɻݙߩʹ
ɹ৓౦ࢧ෦ͷओͳΠϕϯτ΍ϓϩδΣΫτ͸ҎԼͷ௨ΓͰ͢ɻ

̍ɽ会һ૬ޓのަྲྀػ会のॆ࣮
ɹɹ৽ਓձһ͚޲Πϕϯτɺேͷษڧձɺঁੑ਍அ࢜ͷձɺϏΞύʔςΟɺ1年໨͔Β�年໨ͷձ

̎ɽ会һεΩϧΞοプ΁の支ԉ
ɹɹ৓౦εΩϧΞοϓίʔεͷ࣮ࢪ（৽ਓձһ1͚޲年ؒͷݚमίʔε）ɺ֤छڀݚձ׆ಈͳͲ

̏ɽ஍Ҭ支ԉ活ಈ
ɹ৓౦஍۠঎ళ֗ੑ׆Խʹ͚ͨ޲ઐ໳Ո೿ݣɺ঎ళ֗Πϕϯτ΁ͷࢀՃྗڠɺ֤۠ͷ૬ஊۀ຿΁
ͷઐ໳Ո೿ݣɺ׉০۠ਤॻؗͰͷϏδωε૬ஊձɺηϛφʔࢣߨͷ೿ݣͳͲ

̐ɽ活性化1+
ɹɹ஍Ҭ՝୊ௐࠪۀࣄɺށߐ໺ࡊϒϥϯσΟϯά1+ɺ৓౦਍அϑϨʔϜ։ൃɾ਍அ1+ͳͲ



16

3� ৓੢支部の׆ಈ঺հ'SPOU 3VOOFS +04"*

৓੢支部長　৽Ҫ　一੒

ɹ৓੢ࢧ෦͸ʮ'SPOU�3VOOFS�+04"*ʯͷίϯηϓτͷ΋ͱɺৗʹ
৽ͨͳ͜ͱʹऔΓ૊Ή͜ͱΛΊ͍ͯ͟͠·͢ɻͦΜͳ৓੢ࢧ෦ͷ
ಛ௕Λ3ͭͷࢹ఺͔Β͝঺հ͍ͨ͠·͢ɻ

̍ɽ࠷ઌ୺の活ಈ
ʢ�）+04"*��の会
ɹੵۃతʹऔ૊ΜͰ͍Δ׆ಈͷͻͱ͕ͭɺ৽ೖձһͷಉظձͰ͢ɻ�0�1年ೖձͷํ͸ʮ+04"*�1ͷ
ձʯʹ ॴଐ͍͖ͨͩɺεϜʔζʹࢧ෦׆ಈʹࢀՃͰ͖ΔΑ͏ɺҎԼͷΑ͏ͳαϙʔτΛ͍ߦ·͢ɻ
ɹᶃɹઌഐ਍அ͕࢜৽ೖձһͷࢧ෦ͰͷελʔτΛపఈαϙʔτ
ɹᶄɹ৽ೖձһࣗ਎͕ࣗओతʹ׆ಈͰ͖Δ৔Λఏڙ

ʢ�）ঁ 性਍அ࢜αロϯ
ɹঁੑ਍அ࢜Ͳ͏͠ͷަྲྀͱ৘ใަ׵ͷ৔ͱͯ͠�年લʹελʔτ͠·͕ͨ͠ɺࠓͰ͸ࢧ෦ͷ࿮Λ
ӽ͑ͨɺ෯׆͍޿ಈʹ֦େͭͭ͋͠Γ·͢ɻ

ʢ�）࠷ઌ୺Ͱ活༂すΔ਍அ࢜
ɹएख΍ঁੑͷ׆༂͚ͩͰ͸ͳ͘ɺϕςϥϯ਍அ࢜ʹ΋֤෼໺ͷ࠷ઌ୺Ͱ׆༂͢Δ਍அ͕࢜ଟ͍͜
ͱ ʮ͕'SPOU�3VOOFSʯͨ Δ৓੢ࢧ෦ͷಛ௕Ͱ͢ɻࢧ෦ͷ׆ಈΛ௨ͯ͡ɺϕςϥϯ਍அ࢜ͱަྲྀ͠ɺ
ͦͷݧܦΛٵऩ͢Δ͜ͱ͕Ͱ͖·͢ɻ

ʢ�）ਓؾの৓੢プロίϯཆ੒क़+01:
ɹࠓ年Ͱ1�年໨Λܴ͑Δ+01:͸ɺ౦ڠژձͷதͰ΋࠷΋ૣ͔͘Β࢝·ͬͨϓϩίϯཆ੒क़Ͱ͢ɻ
͜Ε·Ͱʹ���໊͕ଔ͠ۀɺ಺�ׂ͕ಠཱͯ͠׆༂͍ͯ͠·͢ɻ਍அ࢜ͷ࣮ࡍͷ׆ಈʹଈͨ͠ΧϦ
ΩϡϥϜͱ਍அ࣮शͷ૊߹ͤʹΑΓɺ਍அ࢜ͱ࣮ͯ͠ફతͳೳྗ͕਎ʹ͖ͭ·͢ɻ

ʢ�）ಠࣗの࣮຿࣮श੍౓
ɹ࣮຿ೳྗ্޲ͷͨΊʹɺಠࣗͷ࣮຿࣮श੍౓Λ࣮͍ͯ͠ࢪ·͢ɻ૯߹తͳ਍அʹՃ͑ɺۀاͷݸ
ผ՝୊ʹରԠ͢Δϕςϥϯ਍அ࢜ͷϊ΢ϋ΢Λձಘ͢Δʮۀا๚໰ܕʯ࣮ श΋༻ҙ͍ͯ͠·͢ɻ

̎ɽଟ༷な਍அ࢜をαϙʔτ
ɹۀا಺਍அ࢜ɺ݉ۀɾෳۀ਍அ࢜ɺಠཱ਍அ࢜ͱଟ༷Խ͢Δ਍அ࢜ͷχʔζʹԠ͑ΔͨΊɺ֤ք
ͷҰྲྀࢣߨʹΑΔߨԋձɺ਍அ࢜׆ಈͷ΄΅શҬΛΧόʔ͢Δڀݚձɺ·ͨϕςϥϯ਍அ͔࢜Βए
ख·ͰͷΞοτϗʔϜͳަྲྀͷ৔Λఏ͍ͯ͠ڙ·͢ɻ

̏ɽ஍ҬࢧԉۀࣄͱのؔΘΓ
ɹ৓੢ࢧ෦͸৽॓۠ɺத໺۠ɺ๛ౡ۠ɺਿฒ۠ͷ֤஍Ҭʹີணͨ͠�۠਍அ࢜ձɺ஍ҬԣஅͰ׆ಈ
͢Δ৓੢ίϯαϧλϯτάϧʔϓͱͷ࿈ܞͰɺ֤छۀࣄ΁ͷࢀՃػձ֦େΛ͸͔͍ͬͯ·͢ɻ
ɹ·ͨɺ஍Ҭ৘ใൃ৴ϓϩδΣΫτͱͯ͠ɺ஍ҬͰؤு͍ͬͯΔۀاΛൃ۷͠ɺͦͷऔ૊Λੈ͘޿
ͷதʹ঺հ͢Δ׆ಈΛਐΊ͍ͯ·͢ɻ
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4ɹ�৓ೆ支部の঺հίロφՒʹ͓͚るձһαʔϏεͱதখࢧۀاԉのڧ化

৓ೆ支部長　Ӊ໺　ढ़࿠

৓ೆࢧ෦͸ɺେా۠ͱ඼઒۠ɺ໨۠ࠇɺौ୩۠ɺੈ ా୩۠ͷ�۠Λ୲౰͢Δࢧ෦Ͱ͢ɻ֤۠ʹΑͬ
଄ʹಛ௃͕͋Γɺଟ༷ੑΛ๊͑ͨΤϦΞΛ୲౰͍ͯ͠·͢ɻ໿��0໊ͷձһ͕ॴଐ͓ͯ͠ߏۀ࢈ͯ
Γɺߦ੓ؔػ΍தখࢧۀاԉؔػͱ࿈͠ܞͳ͕Βಛ௃͋Δ�۠ͷதখۀاɾখن໛ऀۀࣄΛࢧԉ͠
͓ͯΓ·͢ɻ
৓ೆࢧ෦ͱ༷ͯ͠ʑͳ׆ಈΛ͓ͯ͠Γ·͕͢ɺ現在ಛʹ஫ྗ͍ͯ͠Δ׆ಈΛ঺հ͍ͨ͠·͢ɻ

̍ɽνϡʔλʔ੍౓
令和�年౓ΑΓνϡʔλʔ੍౓Λಋೖ͠·ͨ͠ɻνϡʔλʔ੍౓ͱ͸ɺઌഐ਍அ͕࢜৽ೖձһΛ
αϙʔτ͢Δ࢓૊ΈͰ͢ɻ৽ೖձһΛ10໊΄Ͳͷάϧʔϓʹ෼͚ͯɺҰͭͷάϧʔϓʹઌഐ਍அ
࢜Λ3໊͚ͭͯ৽ೖձһͷڠձ׆ಈ΍਍அ࢜ͷ͋ΒΏΔ׆ಈʹରͯ͠αϙʔτ͢Δ΋ͷͰ͢ɻίϩ
φՒʹ͓͍ͯࡢ年ͷ৽ೖձһ͸ݶΒΕͨਓ຺ͷதͰ਍அ࢜׆ಈΛ࢝Ίͳ͚Ε͹ͳΒͣɺϦΞϧͰͷ
΋ɺΦϯϥΠϯΛத৺ͱ͍͓ͯʹگΕ͍ͯ·ͨ͠ɻ͜ͷΑ͏ͳঢ়͞ݶಈൣғͱൺ΂Δͱ͔ͳΓ੍׆
ͯ͠ɺ৽ೖձһ๊͕͑Δ೰Έ΍ෆ҆ɺٙ໰ͳͲʹ͍ͭͯઌഐ਍அ͕࢜Ԡ͑ɺ৽ೖձһಉ࢜ͷͭͳ͕
ΓΛৢ੒͖ͯ͠·ͨ͠ɻ
͜ͷ͜ͱʹΑͬͯɺ৽ೖձһ͕ΦϯϥΠϯͱ͸͑ݴɺڠձ׆ಈʹεϜʔζʹೖΔ͜ͱ͕ग़དྷͨΓɺ
਍அ࢜ͱͯ͠ͷεΩϧΞοϓͷػձΛಘͨΓɺ৽ͨͳਓ຺ܗ੒ͮ͘Γʹͭͳ͕ͬͨΓ͓ͯ͠Γ·͢ɻ

̎ɽ৽஍Ҭࢧԉ෦の活ಈ
΋ͱ΋ͱɺ৓ೆࢧ෦͸ॾઌഐํͷੵۃతͳ׆༂͔Β֤۠ͱݻڧͳؔੑ܎Λߏஙͯ͠ࢀΓ·ͨ͠ɻ
ԉࢧΔ஍Ҭ͢ߦΛ਱ۀࣄ੓͔Βͷडୗߦ։ൃ෦ͱۀࣄಘͷͨΊͷ஍Ҭ֫ۀࣄͷن年౓·Ͱ͸ɺ৽ࡢ
෦͕͋Γ·ͨ͠ɻ஍Ҭۀࣄ։ൃ෦ʹ͍ͭͯ͸Ұఆఔ౓ͷ໾ׂΛՌͨͨ͠΋ͷͱͯ͠ɺ令和3年౓͔
Β஍Ҭࢧԉ෦ʹൃలతʹ౷߹͠·ͨ͠ɻ
͜ͷ͜ͱʹΑΓɺ৽஍Ҭࢧԉ෦͸�͔۠ΒͷۀࣄडୗΛҰखʹҾ͖ड͚Δ͜ͱʹͳΓɺߦ੓͔Β
੓͔Βߦͱ͖ʹɺͨݟ෦͔Βࢧ੔ཧ͞Εͯ૬ஊ͕͠΍͘͢ͳΓ·͢ɻҰํɺ৓ೆ͕ޱͱ͖ʹ૭ͨݟ
ͷडୗۀࣄΛ෦ͱͯ͠Ұମతʹ؅ཧͰ͖ΔͨΊɺࢧԉϊ΢ϋ΢΍ۀࣄͷӡӦϊ΢ϋ΢ͳͲΛਫฏల
։͢Δ͜ͱʹΑͬͯࢧԉϨϕϧͷ্޲ΛਤΔ͜ͱ͕ग़དྷ·͢ɻ
ձ΍࣮ફػۀࣄʹͷडୗ݅਺Λ૿΍͢͜ͱʹΑͬͯɺձһͷօ༷ۀࣄʹߋͷऔΓ૊Έ͔Βɺه্
ͷػձΛ਺ଟ͘ఏ͢ڙΔ͜ͱ͕ग़དྷ·͢ɻ

̏ɽޙࠓの活ಈ
͜Ε·Ͱͷߦ੓΍தখࢧۀاԉؔػͷΈͳΒͣɺޙࠓ͸ຽ͔ؒۀاΒͷܦӦίϯαϧςΟϯάͷ
Ҋ݅΋૿΍͍͖ͯ͠·͢ɻͦ͜Ͱ͸ɺಠཱͷΈͳΒͣۀا಺਍அ࢜ΛؚΊͯձһ͕νʔϜͱͯ͠ܦ
ӦίϯαϧςΟϯάʹ౰ͨΓɺ͜Ε·ͰҎ্ͷ੒Ռ͕ൃشͰ͖ΔΑ͏ͳମ੍Λ͍͖͍ͨͯͬ࡞ͱߟ
͓͑ͯΓ·͢ɻ͜ͷΑ͏ͳऔΓ૊ΈΛਐΊ͍͖ͯɺதখۀا਍அ࢜ͱͯ͠׆༂Ͱ͖Δ৔Λߋʹ૿΍
Γ·͢ɻࢀͯ͠
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5� �ਓͻͱΓの͑ݟ͕إΔ৓๺支部εロʔΨϯ͸「਍அ࢜をָ͠΋͏」

৓๺支部長　௕谷઒　໠

ɹ৓๺ࢧ෦͸ɺ୆౦۠ɺߥ઒۠ɺ๺۠ɺ൘۠ڮɺ࿅അ۠Λ
ओମʹ׆ಈ͢Δதখۀا਍அ࢜ʹΑΓߏ੒͞Ε͍ͯ·͢ɻ
10年લͷձһ਺͸31�໊ɺࠓ΍�00໊Λ௒͑ɺ�ഒۙ͘ͷ૿
Ճ཰͸ࢧ�෦தτοϓͰ͢ɻ
ɹ৓๺ࢧ෦ͷεϩʔΨϯ͸ʮ਍அ࢜Λָ͠΋͏ʯͰ͢ɻ͜͜Ͱݴ ʮ͏ָ͠Ήʯ͸ୡ੒ײ΍ຬ଍ײΛָ
͠ΜͰཉ͍͠ͱ͍͏͜ͱͰ͢ɻؤுͬͨਓ͕खʹ͢Δָ͠͞ɺ૬ख͔Β͞ँײΕΔָ͠͞Ͱ͢ɻ
ɹਤͷΑ͏ʹ෩ंͷܗΛ͍ͯ͠Δͷ͸ɺͦΕͧΕ͕෩ंͷΑ͏ʹ͙Δ͙Δؔ࿈͍ͯ͠Δ͔ΒͰ͢ɻͦ
ͷ౔୆ͱͳ͍ͬͯΔͷ͸ʮੵۃతͳࢀըʯͱʮ͢ײڞΔਓؒؔ܎ʯͰ͢ɻ
ɹੋඇͪͨࢲͷ஥ؒʹͳͬͯ਍அ࢜-JGFΛָ͠Έ·ͤΜ͔ɻ

৓๺ࢧ෦εロʔΨϯ

਍அ࢜をָ͠΋ ʂ͏
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6� ҬのϑΟʔϧυでɺҰॹʹνϟϨϯδ͠·ͤΜ͔޿ଟຎ支部ଟ༷性ʹ෋Μͩࡾ

ଟຎ支部長　ఉ໺　ษࡾ

ɹ͔ͭͯ๺ଟຎ܊ɾ੢ଟຎ܊ɾೆଟຎ܊ͷ3ͭͷ஍ҬͰߏ੒͞Εͨଟຎ஍Ҭʮࡾଟຎʯʹ ҏ౾ॾౡɾ
খּݪॾౡΛओͳ׆ಈΤϦΞͱ͢Δࡾଟຎࢧ෦ɻେஂܕ஍͔Β঎ళ֗ɾੵूۀ޻஍Ҭɺதؒࢁ஍͔
Βౡ͠ΐ஍Ҭ·Ͱɺଟ༷ੑʹ෋Μͩڥ؀ͱ๛͔ͳ஍ҬݯࢿΛ༗͠ɺ෯͕͋ۀ࢈͍޿Δࡾଟຎࢧ෦Ͱɺ
օ͞ΜͷݧܦͱೳྗΛ͔͠׆ɺ৽ͨͳνϟϨϯδΛظ଴͍ͯ͠·͢ɻ
ɹࡾଟຎࢧ෦͸ʮձһຬ଍౓ͷ্޲ͱ݁Ռͷग़ͤΔࢧԉͷ࣮ࢪʯΛϞοτʔʹɺओʹҎԼͷ׆ಈʹऔ
Γ૊ΜͰ͍·͢ɻ

̍ɽϏδωε૑ग़ͱ஍Ҭ΁のݙߩ
ɹ஍Ҭͷߦ੓΍঎޻ձɾ঎޻ձٞॴɺۚ༥ؔػ౳ͱ࿈͠ܞͳ͕Β՝୊ʹదͨ͠ઐ໳Ոͷ঺հΛ͏ߦ
ͱͱ΋ʹɺଟ͘ͷࢀʹۀࣄը͍ͯ͠·͢ɻ現在͸ίϩφՒͰ༷ʑͳ੍໿Λड͚͍ͯ·͕͢ɺ͜Ε·
ͰɺݸʑͷձһʹΑΔࢧऀۀࣄԉ͸΋ͪΖΜͷ͜ͱɺओʹ૑ࢧۀԉ（૑ۀηϛφʔɺ૑ۀ૬ஊ）΍ࣄ
඼ͷൢചଅਐɺ࢈ԉɺౡ͠ΐ஍ҬಛࢧԽੑ׆ɺ঎ళ֗ͷ（ۀࣄηϛφʔ΍Ϛονϯάɺௐࠪ）ԉࢧܧঝۀ
੡଄ۀͷలࣔձग़లࢧԉͳͲʹࢀը͖ͯ͠·ͨ͠ɻಛʹίϩφՒͰ͸ɺ֤ࢢொଜ΍঎޻ձʹઃஔ͞
Εͨ૭ޱ૬ஊͳͲʹଟ͘ͷձһΛૹΓɺدʹऀۀࣄΓఴ͏ࢧԉΛ͍ͯͬߦ·͢ɻ
ɹ͞Βʹɺଟຎ஍Ҭʹ͸�ͭͷ஍Ҭ਍அ࢜ձ（/10๏ਓ΍Ұൠࣾஂ๏ਓ）͕ ͋Γɺࢧ෦ͱ΋࿈͠ܞͳ
͕ΒɺՃໍձһʹΑΔಠࣗͷϏδωε΍஍Ҭ׆ݙߩಈΛల։͍ͯ͠·͢ɻ

̎ɽ࣮ફೳྗ։ൃػձのఏڙ
ɹͦͷ࣌ʑͷ०ͳςʔϚΛऔΓ্͛Δηϛφʔʮଟຎݚʯ（年�ճ）ɺ�ճγϦʔζͰ࣮ફతͳεΩϧ
Λຏ ʮ͘ଟຎͷक़ʯɺ͔ૅجΒֶͼνʔϜͰ࣮ऀۀࣄʹࡍͷ8FCαΠτ্ཱͪ͛Λ͓ख఻͍͢Δʮϗʔ
Ϝϖʔδ੍ࢧ࡞ԉۀࣄʯͳͲɺ༷ʑͳϝχϡʔΛఏ͍ͯ͠ڙ·͢ɻ年຤ʹ͸ɺझຯ͔Β࣌ࣄ໰୊ɺઐ
໳෼໺ʹࢸΔ·Ͱɺ�0໊ͷձһ͕֤10෼ؒɺࣗ༝ͳςʔϚͰൃද͢Δʮ10෼θϛʯΛ։͠࠵ɺձһ
ಉ࢜ͷަྲྀͱͱ΋ʹ͓ؾʹ͍ޓ෇͖Λ༩͑ΔΠϕϯτ΋։͖ͯ͠࠵·ͨ͠ɻ
ɹҰํͰɺࢧ෦ೝఆڀݚձ͸1�͋Γɺ஍Ҭੑ׆Խ΍*5ɺܦӦ๏຿ɺ஌త࢈ࢿɺڥ؀ɺ7&ɺϓϨθ
ϯεΩϧɺۀا಺਍அ࢜ੑ׆Խ౳ʑɺͷ΂�00໊Ҏ্ͷձһ͕ࢀՃ͠ɺຖ年�月ʹ͸׆ಈใࠂձΛ։
༗Խ͍ͯ͠·͢ɻڞ੒ՌΛڀݚͷ͍ޓ͓͠࠵

̏ɽϑラοτでϑϨϯυϦʔɺ෩通͠のΑ͍෩౔ͮ͘Γ
ɹࡾଟຎࢧ෦ͷಛ௃͸Կͱ͍ͬͯ΋ɺձһಉ͕࢜ϑϨϯυϦʔͳ͜ͱɺઌഐɾޙഐͷ֞ࠜΛӽ͑ͯ
ɻձһಉ࢜͸ઌੜͰ͸ͳ͘ɺ͓͢·͍ࢥ෇͍͍ͯΔ͜ͱͩͱ͕ࠜؾͼ߹͏งғֶʹڏݠ ͍ޓ ʮʹ͞Μʯ
෇͚Ͱݺͼ߹͏͜ͱΛҰͭͷϧʔϧʹ͍ͯ͠·͢ɻ年ྸ΍ݧܦɺ·ͨಠཱ਍அ࢜ɾۀا಺਍அ࢜໰
Θͣɺ͓͍ޓΛଚॏ͠ͳ͕ΒߴΊ߹͏෩௨͠ͷΑ͍෩౔ͷͳ͔Ͱɺ৽ೖձһʹͱͬͯɺ͙͢ʹ༹͚
ɻ͢·͍ͯͬࢥΈ΍͘͢஥ؒΛ֦͛Δ͜ͱ͕Ͱ͖Δͱࠐ

ɹݸผऀۀࣄͷࢧԉͱ஍Ҭݙߩ͸தখۀا਍அ࢜׆ಈͷ྆ྠͰ͢ɻ܁Γฦ͠ʹͳΓ·͕͢ɺখּݪ
·Ͱ໿1
�00LNɺॅ୐஍͔Βۀ޻஍Ҭɾதؒࢁ஍ɾౡ͠ΐ஍Ҭͱଟ༷ੑʹ෋Μͩ׆͍޿ಈΤϦΞͰνϟ
Ϩϯδ͍ͨ͠օ͞ΜͷೖձΛɺࢧ෦ձһҰಉ͓଴͍ͪͯ͠·͢ɻ
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ᶚɽ東京協会ʹお͚Δೳྗ։ൃਪਐおよび޿ใ׆ಈ

1� ೳྗ։ൃਪਐ部の׆ಈ͝঺հʙձһのχʔζʹԠえるೳྗ։ൃϝχϡʔのఏڙʙ

ೳ力։ൃਪਐ部長　ࢁຊ　༞一࿠

ɹೳྗ։ൃਪਐ෦Ͱ͸ɺʮதখۀاΛऔΓڥ؀͘רͷ
଴ʹԠ͑ΒΕظԉઌ΍ࣗࣾͷࢧͳมԽʹରԠ͠ɺܹٸ
Δ਍அ࢜ͷεΩϧΞοϓΛਤΔʯ͜ ͱΛ໨తʹ
ɹᶃϓϩίϯʹͳΔͨΊͷϕʔε࡞Γͷࢧԉ
ɹᶄઐ໳εΩϧͷ্޲΍࠷৽ࡦࢪͷ঺հ
Λ࣠ʹɺηϛφʔ΍ϓϩίϯཆ੒क़ͳͲΛओ͍ͯ͠࠵
·͢ɻ
ɹ令和�年౓͸ίϩφʹΑΓɺݚमΛϦΞϧ͔ΒΦϯ
ϥΠϯ΁ͱ੾Γସ͑ΔରԠΛഭΒΕ·͕ͨ͠ɺޙࠓ
͸ίϩφͷঢ়گͱڭҭޮՌΛ౿·͑ͳ͕ΒɺϦΞϧ
ͱΦϯϥΠϯͰͷ։࠵Λదٓ൑அ͠ͳ͕ΒਐΊ͍͖ͯ·͢ɻ։࠵͸ɺڠձϝʔϧɾ)1ɾ50,:0�
4.&$"χϡʔεɾLJOUPOF౳Ͱਵ͓࣌஌Βͤ͠·͢ͷͰ͝ࢀՃ͍ͩ͘͞ɻ
ʲྩ࿨�೥౓։࠵༧定研मʳ

मςʔϚݚ ԋऀߨԋ಺༰ɾߨ

ૅج
εΩϧΞοϓݚम（�日ؒ） ૑ۀɺܦӦֵ৽ɺิॿۚɺ஌తܦ࢈ࢿӦɺ#$1ɺۀࣄঝܧ
Τίϊϛετ͸͜͏ݟΔʂ
ɹ�0��年౓ͷࡁܦಈ޲ ୈҰੜ໋ڀݚࡁܦॴɹट੮Τίϊϛετɹ۽໺�ӳੜ�

ઐ໳

౦ژ౎ͷதখࢧۀاԉࡦࢪ ౦ژ౎ɾ౦ژ౎தখۀاৼࣾެڵ
ίϩφԼʹ͓͚Δ日ຊ੓ۚࡦ༥ެݿͷରԠ 日ຊ੓ۚࡦ༥ެݿɹࠃຽੜۀࣄ׆
ิॿۚɾॿ੒ۚͷਃ੥ࢧԉ ิॿۚͷମܥͱਃ੥ʹ͋ͨͬͯͷ஫ҙ఺
%9ͱதখۀا %9ͷղઆͳΒͼʹதখ͚ͨ޲ʹۀاల։࣌ͷཹҙ఺
ܧঝۀࣄ தখۀاͷۀࣄঝࢧܧԉۀ຿ͱ஌ࣝମܥͷղઆ
ըܭӦվળܦ Ϧεέδϡʔϧܭըͷࡦఆ͔ΒόϯΫϛʔςΟϯά·Ͱ
தখۀاͷۚࢿௐୡαϙʔτ ԉͷαϙʔτࢧΓͷ܁ۚࢿௐୡɾۚࢿ
γϯϙδ΢Ϝܧঝۀࣄ தখۀاͷۀࣄঝܧͷ࠷৽ಈ޲ͷఏڙ
ୈ1ظ�౦ژϓϩίϯक़ ։࠵த

東京プロίϯक़
ɹϓϩίϯཆ੒࠲ߨͱͯ͠ɺকདྷతʹಠཱΛ͍ͯ͑ߟΔ
ํ΍ಠཱؒ΋ͳ͍ํΛର৅ʹϓϩίϯΛཆ੒͢Δ౦ڠژ
ձͷ఻౷͋Δ࠲ߨͰ͢ɻ令和3年౓͸ୈ1ظ�ͱͳΓɺ�
月ͷ։क़͔ࣜΒɺ3月·Ͱ׆ಈ͠·͢ɻ͜Ε·Ͱ300໊Λ
ӽ͑ΔଔۀੜΛૹΓग़͠ɺڠձ಺֎Ͱ׆༂͍ͯ͠·͢ɻ
ɹ令和�年౓ͷืू͸ɺΦʔλϜɾϑΥʔϥϜޙʹ։࢝
͠·͢ɻੋඇɺืूઆ໌ձʹ͝ࢀՃ͍ͩ͘͞ɻ
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2� 東京協会Ͱのϓϩίϯཆ੒क़のऔΓ૊Έʙதখۀا਍அ࢜ʹٻΊΒΕ͍ͯる「ਅのίϯαϧςΟϯグのೳྗ」ʙ

ೳ力։ൃਪਐ部長　ࢁຊ　༞一࿠

ɹଞͷઐ໳࢜ۀͱதখۀا਍அ࢜ͷҧ͍͸ͳΜͰ͠ΐ͏͔ʁଞ࢜ۀ͸֤෼໺ͷઐ໳ՈͰ͢ɻห࢜ޢ͸๏
຿ɺ੫ཧ࢜͸੫຿ɺࣾ࿑࢜͸࿑຿ͱ͍ͬͨͦΕͧΕͷ࣮຿ൣғͰઐ໳ੑΛൃۀͯ͠ش຿ʹऔΓ૊ΜͰ͍
·͢ɻ͔͠͠ɺܦۀاӦ͕ٻΊΔ΋ͷ͸ɺݸʑͷઐ໳ྖҬͷࢧԉ͚ͩͰ͸͋Γ·ͤΜɻ
ɹۀࣄͷӬଓతͳܧଓʹ͚ͯ޲ɺաڈ෼ੳΛؚΊ՝୊Λநग़͠ɺকདྷͷܦۀاӦΛ༧͠ݟɺ͋Δ΂͖ํ
һͷཧղͱಉҙΛಘͯ൐૸͠ɺ࣮ۀӦऀ΍ैܦΛࡦ՝୊ղܾ͚ͨ޲ʹద࠷ͷશମۀاɺ͍ߦΛݴͷॿ޲
現Λࢧԉ͢Δɻ͜Ε͕Ͱ͖Δ།Ұͷઐ໳Ոͦ͜தখۀا਍அ࢜Ͱ͢ɻ
ɹ͜ͷͨΊ਍அ࢜ʹ͸ɺ٬͔ސΒͷ৴པΛಘΔ͍ߴਓؒੑͱ߃ৗతͳ࣭ࢿͷٻ্͕޲ΊΒΕ·͢ɻ͜Ε
͔ΒಠཱΛ໨͢ࢦձһͷօ༷ʹ͸ಛʹɺ਍அ࢜ͱͯ͠ͷ໋࢖Λೝࣝ͠ɺઐ໳෼໺ͷݚᮎʹ౒Ί͍ͯͨͩ
͘͜ͱΛ͍ͨ͠ٻر͘ڧ·͢ɻ౦ڠژձͱ֤ࢧ෦Ͱ͸ɺ֤෦໳ͷಛ৭Λ͔ͨ͠׆ϓϩίϯཆ੒࠲ߨΛओ
ɺੋඇࣗ͝෼ʹ͋ͬͨϓϩίϯक़Λબ୒͍͖ͨͩɺ༷ʑͳࣾձͷ͠౼ݕձʹൺֱػɻ͜ͷ͢·͍ͯ͠࠵
ෛୗʹԠ͍͑ͯ͘਍அ࢜Λ໨͍ͩͯ͘͞͠ࢦɻ

東京ϓϩίϯक़の͝঺հ
ʙࢧ෦の֞ࠜを௒えͨωοτϫʔΫ͕ੜ͖るʙ

東京ϓϩίϯक़क़長　Ճ౻　ರ子

౦ڠژձͰ͸ɺ਍அ੍࢜౓ͷมߋɺ਍அ࢜ͷࣾձతχʔζɺܹม͢Δڥ؀ࡁܦͳͲʹରԠ͢ΔͨΊɺ
ਅͷϓϩϑΣογϣφϧɾίϯαϧλϯτΛཆ੒͍ͯ͠·͢ɻͦΕ ʮ͕౦ژϓϩίϯक़ʯͰ͢ɻਅͷϓϩ
ίϯͱ͸ɺߴ౓ͳֶࣝɺεΩϧ͸΋ͱΑΓɺਓؒྗ΋උ͑ɺΫϥΠΞϯτͷཁ๬Λॆ෼ຬ଍ͤ͞ΒΕΔʠՔ
͛ΔίϯαϧλϯτʡΛ͠ࢦ·͢ɻ
౰क़Ͱ͸Ք͛ΔϓϩίϯΛཆ੒͢ΔͨΊɺֶ࠲ʹΑΔٛߨɺ現஍࣮शΛ͸͡Ίɺ࠷΋ॏཁͳɺՔ͍Ͱ
͍Δϓϩίϯͷϊ΢ϋ΢Λ఻त͠·͢ɻࢣߨʹ͸ɺ౰क़ͷझࢍ͝ʹࢫಉ͍͍֤ͨͩͨํ໘Ͱ׆༂தͷϓ
ϩίϯ͕͋ͨΓ·͢ɻ
౦ژϓϩίϯक़ͷಛ௃͸ɺҎԼͷͱ͓ΓͰ͢ɻ
ɹᶃՔ͛ΔϓϩίϯΛཆ੒͢Δक़Ͱ͋ΓɺୈҰઢͰ׆༂͢Δϓϩίϯ͕ࢣߨΛ୲౰͢Δɻ
ɹᶄΧϦΩϡϥϜ͸ɺ1ധ�日ͷ߹॓ΛؚΉ年10ճͷٛߨɺ͓ΑͼϓϨθϯίϯϖ͔Β੒Δɻ
ɹᶅٛߨͰͷάϧʔϓϫʔΫɺ߹॓ɺ࣮຿࣮शͳͲΛ௨͠ɺ1年ؒͱ΋ʹֶͼɺ׆ಈ͢Δ͜ͱͰɺଔक़ޙ
΋৴པͰ͖Δ஥͕ؒಘΒΕΔɻ

ɹᶆ౦ڠژձ௚׋Ͱ͋Δ͜ͱ͔Βɺक़ੜɺࢣߨɺελοϑɺ0#ɾ0(ͱ΋ɺશࢧ෦͔Βू·͓ͬͯΓɺࢧ
෦ͷ֞ࠜΛӽ͑ͨਓ຺Λங͘͜ ͱ͕Ͱ͖Δɻ

౰क़ͷٛߨͷ༷ࢠ΍ɺ0#ɾ0(ͷ׆ಈͳͲɺ'BDFCPPLϖʔδͰ͝ཡ͍͚ͨͩ·͢ɻ
（IUUQT���XXX�GBDFCPPL�DPN�UPLZP�QSPDPO1�）
དྷظ（ୈ1ظ�）ͷक़ੜืूʹΉ͚ɺ11月Ҏ߱ʹֶݟٛߨˍઆ໌ձΛ༧ఆ͓ͯ͠Γ·͢ɻ͝ڵຯͷ͋Δ
ํ͸ɺͥͻ͝ࢀՃ͍ͩ͘͞ɻ（໰͍߹Θͤઌɿ౦ڠژձ�ೳྗ։ൃਪਐ෦�ాதݚೋ�UBOBLB!U�EBOED�DPN）
͋ͳͨ΋͓ۚͰങ͏͜ͱͷͰ͖ͳ ʮ͍ϓϥΠεϨεͳ஥ؒʯΛखʹೖΕͯΈ·ͤΜ͔ʁ
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৓東支部ϓϩίϯक़ʮ৓東εΩϧΞοϓίʔεʯの͝঺հ
ʙ໨指 ʂͤ「࢖える਍அ ʢ࢜ܦӦ਍அ࢜ʣ」ʙ

৓東支部ೳ力։ൃਪਐ部　部長　ೖࢁ　ԝ

৓౦εΩϧΞοϓίʔε͸ɺ਍அ࢜ͷ֨ࢿΛऔಘ͠ɺকདྷ਍அ࢜ͱͯ͠ಠཱΛ͑ߟΒΕ͍ͯΔํ
Λओͳର৅ͱͨ͠ɺϓϩͷίϯαϧλϯτ（ϓϩίϯ）Λ໨ํ͢ࢦͷͨΊͷݚमίʔεͰ͢ɻ৽ਓ
ͷํ͸΋ͪΖΜɺ͠ٱͿΓʹ਍அ׆ಈΛ࠶։͞ΕΔํͷࢀՃ΋ܴ͠׻·͢ɻ
຿͔࣮͕ࢣߨఆͳͲ࣮ફతͳςʔϚΛઃఆͯ͠ɺ֤ࡦӦઓུܦӦ΍ܦ࢈ࢿ͸શ10ճɺ஌తٛߨ
Βಘͨಠࣗϊ΢ϋ΢Λϕʔεʹɺಠཱʹ͚ͯ޲शಘ͢΂ ʮ͖஌ࣝͱ৺ಘʯΛఏ͠ڙ·͢ɻฒͯ͠ߦɺ
ͷ಺༰Λ੔ཧ͠ൃද͠࡭Ӧ਍அʹؔΘΔ՝୊ਤॻ10ܦ ʮͯܦӦͷجຊʯΛֶΜͩΓɺۀا਍அ΍η
ϛφʔࢣߨͳͲ࣮຿ݧܦΛੵΜͩΓͰ͖·͢ɻ׆ಈͷ༷ࢠ͸'BDFCPPLϖʔδͰ͝ཡ௖͚·͢ɻ
（IUUQT���XXX�GBDFCPPL�DPN�KPIUPITLJMMVQ）
౰ίʔε͕໨ܦ͢ࢦӦ਍அ࢜ͱ͸ɺதখۀاͷ
ຊ࣭Λཧղ͠ɺֶ࠲΍࣮ફΛ௨ͯ֫͡ಘͨ͠εΩ
ϧΛԠ༻ͯ͠ɺޮՌతͳ਍அɾಠࣗͷ஌ݟΛఏڙ
͢Δ਍அ࢜Ͱ͢ɻ౰ίʔε͸ܦӦίϯαϧλϯτ
ʹඞཁͳεΩϧΛ֫ಘˍϒϥογϡΞοϓ͢Δ৔ɺ
ங͢Δ৔Λߏɾਓ຺Λ܎൫ͱͳΔਓؒؔجಈͷ׆
ఏ͠ڙ·͢ɻ

தԝ支部ೝఆϚελʔίʔεの׆ಈʹ͍ͭͯ
ʙதԝࢧ෦プロίϯཆ੒のऔΓ૊Έʙ

中ԝ支部　研究会部長　小฻　ඒت

ɹதԝࢧ෦ʹ͸ɺ現在1�ͷڀݚձͷଞʹ1�ͷϚελʔίʔε͕ೝఆ͞Ε͓ͯΓɺ׆ʹൃ׆ಈͯ͠
͍·͢ɻϚελʔίʔε͸தԝࢧ෦ಠࣗͷ੍౓Ͱɺকདྷϓϩίϯͱͯ͠ಠཱΛ໨ํ͢ࢦͷ࣮຿ೳྗ
ͷཆ੒Λ໨తʹɺ͓͓ΉͶ1年ؒͷΧϦΩϡϥϜΛ௨ͯ͠ɺεΩϧΞοϓΛ໨͢ࢦ΋ͷͰ͢ɻ
ɹ͜ͷϚελʔίʔεͷಛ௃ͷͻͱͭͱͯ͠ɺόϥΤςΟʔʹ෋Ή͜ͱ͕͛ڍΒΕ·͢ɻ۩ମతʹ
͸ɺϓϩίϯͱͯ͠ͷ෯͍޿஌ࣝ΍εΩϧɺ৺͑ߏͳͲΛཁ੥͢ΔϚελʔίʔεͷଞɺʮ੡଄ۀʯ
ʮϑΝογϣϯϏδωεʯʮΞάϦϏδωεʯͳͲۀछɾۀଶʹಛԽͨ͠Ϛελʔίʔε΍ɺʮࢣߨʯ
ʮܦӦֵ৽ʯʮۀࣄঝܧʯʮࡒࡍࠃ຿ʯʮঁੑͷϏδωεࢧԉʯͳͲಛఆ෼໺ʹಛԽͨ͠Ϛελʔίʔ
εͳͲɺ༷ʑͳձһχʔζʹԠ͑ΒΕΔϥΠϯφοϓͱͳ͍ͬͯ·͢ɻ
ɹ·ͨɺϚελʔίʔε͸ฏ੒10年͔Β͸͡·੍ͬͨ౓Ͱྺ࢙͕͋Γ·͢ɻϚελʔίʔεΛଔ
༂͍ͯ͠Δ0#͕ଟ਺͍ͯɺ͜ͷ0#ୡͱͷωοτϫʔΫ΋ັྗͰ׆ϓϩίϯͱͯ͠ୈҰઢͰ͠ۀ
͢ɻਓ຺ͮ͘Γͷ໘Ͱ΋ϓϩίϯΛ໨ํ͢ࢦʹͱͬͯ࠷దͳ͕ڥ؀੔͍ͬͯ·͢ɻੋඇɺதԝࢧ෦
ͷϚελʔίʔεʹࢀՃͯ͠ϓϩίϯͱͯ͠ͷୈҰาΛ౿Έग़͍ͯͩ͘͠͞ɻ
ɹϚελʔίʔεͷ׆ಈʹڵຯ͕͋Δํ͸ɺԼ63ه-（தԝࢧ෦)1）Λ͝ࢀর͍ͩ͘͞ɻ
ɹ（IUUQT���XXX�SND�DIVP�KQ�DBUFHPSZ�NBTUFS�DPVSTF）
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৓੢ϓϩίϯཆ੒क़ʢ+01:ʣ
ʙ +01:でਓ຺ɾ活༂の৔を֦͛Α͏ʙ

৓੢支部 +0P: ӡ営ҕһ会　ҕһ長　ࢁล　ढ़෉

ɹ+01:͸ɺதখܦۀاӦऀʹద੾ͳॿݴɾఏҊ͕Ͱ͖ɺ
ྑ͖૬ஊ૬खͱͳΔ࣮຿ೳྗΛඋ͑ͨϓϩϑΣογϣφ
ϧίϯαϧλϯτͱͯ͠ͷ਍அ࢜Λཆ੒͠·͢ɻ
ɹ�月͔Β� ϲ月։͞࠵ΕΔΧϦΩϡϥϜ͸ɺ�日ؒ�
ςʔϚͷֶ࠲ʹͯϓϨθϯೳྗɾ܏ௌྗͷ্޲΍૑ࢧۀ
ԉɾܦӦֵ৽ܭըࢧԉɾ࠶ۀࣄੜɾۀࣄঝܧͳͲɺجຊ
ͱԠ༻ͷ֬࠶ೝɺಠཱΛ໨ํ͢ࢦͷ਍அ現৔Ͱ໾ཱͭߨ
Ί·͢ɻߴ਍அɺ͓Αͼɺ঎ళ֗਍அͷ�ճͷ਍அ࣮຿ʹΑΓɺ࣮ફྗΛۀاʹɻ͞Β͢·͍ߦΛ࠲
ɹୈ1͔ظΒࡢ年ୈ1ظ�·Ͱमྃੜ૯਺͸���໊Λ਺͑·ͨ͠ɻ
ɹྫ年ɺࢀՃͷಈػ΍໨త͸༷ʑͰ͕͢ɺಉظੜ΍ϕςϥϯ਍அ࢜ͱͷަྲྀ͕ߦʹൃ׆ΘΕɺϓϩ
਍அ࢜΁ͷ৺͑ߏɺਓతωοτϫʔΫܗ੒ʹ໾ཱͬͨͱͷ੠Λ͍͍͍ͨͩͯ·͢ɻ·ͨɺࣗ਎ͷڧ
ΈΛ࠶ೝࣝ͠਍அ࢜ͱͯ͠ͷࣗ৴ΛਂΊΔ͜ͱʹΑΓɺઐ໳ੑΛ͔ͨ͠׆ίϥϘ࣮ࢪ΍৓੢ࢧ෦׆
ಈͷத֩Λ୲͏ͳͲɺमྃੜ͸ߋͳΔ׆ಈͷ৔Λ֦͍͛ͯ·͢ɻ
ɹडߨੜͷื （ूདྷظ）͸௨年Ͱ͍ͯͬߦ·͢ɻੋඇ͝ࢀՃ͍ͩ͘͞ɻ（ਃࠐΈɾ໰߹ͤ͸ɺ৓੢ϓ
ϩίϯཆ੒क़（+01:）ࣄ຿ہɹઙాণل（BTBEB!EQ�V�OFUTVSG�OF�KQ）·Ͱ）

৓ೆ支部ɹ࣮຿ʹ࣮͍ڧફ೿のϓϩίϯΛཆ੒͢Δ

৓ೆ支部研究会部長　෱田　和඙

ɹ৓ೆࢧ෦͸ʮ࣮ફͷ৓ೆʯͱশ͞Ε͓ͯΓɺ࣮຿ʹ͍ڧϓϩίϯ΍ઐ໳ՈΛଟ͘༴͓ͯ͠Γ·͢ɻ
࣍ճ1ظ�Λܴ͑Δ৓ೆίϯαϧक़ͱɺ༷ʑͳ࣮຿஌ࣝΛ఻त͢Δઐ໳෼໺ΤΩεύʔτҭ੒ίʔ
εͱΛ੔උ͓ͯ͠ΓɺຊؾͰֶͼ͍ͨձһͷ஌ࣝχʔζʹԠ͑Δମ੍Λߏங͓ͯ͠Γ·͢ɻ
̍ɽ৓ೆίϯαϧक़
ɹ৓ೆίϯαϧक़͸౦ڠژձͰݹ࠷ͷϓϩίϯཆ੒क़Ͱ͋Γɺ஍Ҭͱࣾձ͔Βਅʹඞཁͱ͞ΕΔ࣮
ફೳྗͷܦ͍ߴӦίϯαϧλϯτΛ1年ؒͰཆ੒͠·͢ɻ
ʢ�）࠲ߨֶ࠲�ɿ૑͔ۀΒܦӦֵ৽ɺ࿈ܞɺۀࣄঝܧɺ࠶ۀࣄੜͳͲʮۀاͷϥΠϑεςʔδผʯɺ

ԉϊ΢ϋ΢ΛࢧೳผʯͳͲ༷ʑͳػఆͳͲͷʮࡦըܭۀࣄௐୡɺൢ࿏։୓ɺۚࢿ຿෼ੳɺࡒ
ֶͼɺ൐૸ࢧܕԉʹద࣮ͨ͠ફతεΩϧ͕਎ʹ͖ͭ·͢ɻ

ʢ�）�໛ٖԋशɿ٬֫ސಘʹ͕ܨΔӦۀπʔϧͱͯ͠ηϛφʔίϯςϯπΛ࡞Γ·͢ɻ
ʢ�）�࣮຿ԋशɿ޻৔࡯ࢹ΍ۀا਍அΛ௨ͯ͡ɺ࣮ફతͳ਍அϊ΢ϋ΢Λशಘ͠·͢ɻ
̎ɽઐ໳෼໺ΤΩεύʔτҭ੒ίʔεʢΤΩεύʔτίʔε）
ɹΤΩεύʔτίʔε͸ಛఆ෼໺ͷਂ͍஌ࣝΛशಘ͠ɺઐ໳ੑͷ͍ߴϓϩίϯਓࡐͷҭ੒Λ໨తͱ͠
͓ͯΓ·͢ɻ現在�ͭͷίʔε͕։ઃ͞Ε͓ͯΓɺ֤෼໺ͷҰྲྀઐ໳Ոͱͯ͠׆༂͢ΔͨΊͷઐ໳
஌ࣝΛີ౓ೱ͘शಘ͠· ɻ（෦ϗʔϜϖʔδΛ͝রཡ͍ͩ͘͞ࢧ͸ຊΨΠυϒοΫ·ͨ͸৓ೆࡉৄ͢）

（ZamWe!Zahoo�Do�KQ）
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ଟຎ支部ʮଟຎのक़ʯの͝঺հࡾ

ओ࠵ɿࡾଟຎ支部　ೳ力։ൃਪਐ部長　৿田　ढ़朗

ɹࡾଟຎࢧ෦Ͱ͸ɺকདྷಠཱΛࢤ๬͍ͯ͠Δۀا಺਍அ࢜΍৽ͨͳ٬ྖސҬΛ։୓͍ͨ͠ͱͯ͑ߟ
͍Δϓϩίϯʹରͯ͠ίϯαϧςΟϯάݚम࠲ߨʮଟຎͷक़ʯΛຖ年։͍ͯ͠࠵·͢ɻֶ࠲ͱԋशΛ
௨ͯ͡ಛఆͷઐ໳෼໺Ͱϓϩͱͯ͠௨༻͢Δ࣮ફతͳ஌ࣝͱٕೳͷमಘΛૂ͍ͱ͍ͯ͠·͢ɻίϩ
φՒΛצҊͨ͠ࠓ年౓ͷ։֓࠵ཁ（͍ͣΕ΋༧ఆ）͸ҎԼͷ௨ΓͰ͢ɻ
ɹɹ⿠։࠵೔ఔɿ�月ʙ 1月ͷܭ�日 （ؒ౔༵日Λ૝ఆ）
ɹɹ⿠ืूਓһɿ্�0໊ݶఔ౓（ର໘ܕͰ։͢࠵Δ৔߹）
ɹɹ⿠ࢀ Ճ අɿ੫ࠐ��
000ԁ（ݟ௚͠Λݕ౼த）
ɹɹ⿠会ɹɹ৔ɿΉ͞͠෎த঎޻ձٞॴɹͳͲ（ঢ়گʹΑΓϦϞʔτͰ։࠵）
ɹʮଟຎͷक़ʯ͸ɺίϯαϧςΟϯάεΩϧͷதͰɺதখۀاͷ*5ԽࢧԉͳͲ࣌୅ͷ͍ڧཁ੥͕͋Δ
ಛఆͷ෼໺ʹςʔϚΛߜΓɺϓϩͱͯ͠ͷߴ౓ͳ஌ࣝɺٕೳΛ਎ʹ͚ͭΔͱͱ΋ʹɺதখ͍ߴʹۀا
ධՁΛಘΒΕΔϨϕϧͷεΩϧशಘΛ໨͠ࢦ·͢ɻ
ɹຖ年ҟͳΔςʔϚΛબఆ͠ɺࢣߨʹ͸ςʔϚ෼໺Ͱ࣮຿͕͋ݧܦΓ現在現৔Ͱ׆༂͞Ε͍ͯΔࢧ
෦͓Αͼڠձͷձһͷ΄͔ɺ֎෦ͷઐ໳ՈΛґཔ͍ͯ͠·͢ɻ஍Ҭͷࢧԉؔػͱͷ࿈͍ڧ͕ܞͱ͍
ͰͷଈઓྗԽ΋ҙࣝͨ͠ϓۀࣄΕΔ͞ࢪ࣮͍͓ͯʹؔػԉࢧ෦ͷಛੑΛੜ͔ͤΔΑ͏ɺࢧଟຎࡾ͏
ϩάϥϜΛߏ੒͢Δํ਑Ͱ͢ɻ
ɹ（࿈བྷઌɿࡾଟຎࢧ෦ɹೳྗ։ൃਪਐ෦ɹ৿ా�ढ़࿕ɹNBJMɿ[XR11�1�!NCS�PDO�OF�KQ）

一ٍ౰ઍのϓϩϑΣογϣφϧΛҭ੒͠· ʂ͢
ʙ৓๺プロίϯक़の͝Ҋ಺ʙ

৓๺支部　ೳ力։ൃਪਐ部長　ੴҪ　๜ར

ɹظࠓͰظ�໨ͱͳΔ৓๺ϓϩίϯक़͸ɺಠཱɺۀا಺Λ໰Θ ʠͣՔ͛ΔϓϩίϯΛҭͯʡɺʠ৓๺ࢧ
෦ͷಛ௃Ͱ͋Δʮ໘౗ݟͷΑ͞ʯɺʮ෩௨͠ͷΑ͞ʯΛ͔ͨ͠׆ʡϓϩίϯक़Ͱ͢ɻ
ɹ৓๺ࢧ෦ͷத͔Β๛෋ͳݧܦͱ࣮੷Λ༗͢Δࢣߨਞͷɺ೤ͷ͜΋࣮ͬͨફతͳࢦಋΛఏ͠ڙɺ月1
ճͷٛߨͰ͸ɺܦӦઓུɺࡒ຿෼ੳɺϚʔέςΟϯάɺۀࣄঝܧɺւ֎ల։ࢧԉɺ੡଄ɾԷɾখചɾ
ҿ৯ɾαʔϏεࢧۀԉͳͲ෯͍޿੾ΓޱͰɺҰٍ౰ઍͷ࣮ྗΛ༗͢Δ਍அ࢜Λҭ੒͍ͯ͠·͢ɻ࠷
େͷಛ௃͸ɺडؒظߨதΛ௨ͯ͠क़ੜࣗΒ͕ઐ໳෼໺ΛϒϥογϡΞοϓ͠ɺʠϝγͷλωʹͳΔΩ
ϥʔίϯςϯπʡͱ͠ ʠͯଔक़Ϩϙʔτʡͱ͍͏1ຊͷϨϙʔτʹ্͛࢓Δͱ͍͏՝୊ʹऔΓ૊Ή͜ͱɻ
ଔक़ੜ͔Β͸ɺଔक़Ϩϙʔτͷ࡞੒͸ɺେม͕ͩ
ࣗ෼ͷڧΈΛ࠶ೝࣝ͢Δ͖͔͚ͬʹͳͬͨɺ·ͨ
Ϩϙʔτ͕͖͔͚ͬͰࣄ࢓ʹͭͳ͕ͬͨɺܭۀࣄ
ըॻͷ࡞੒౳ʠจষΛॻ ʠ͘͜ͱ͕ɺࣗ෼ͷಘҙ
ྖҬʹͳͬͨɺͳͲͷ੠΋ฉ͔Ε·͢ɻଔक़ޙ΋ɺ
৓๺ࢧ෦શମͰɺ਍அ࢜ͱͯ͠ͷ͞ΒͳΔεςο
ϓΞοϓΛࢧԉ͍ͯ͠·͢ɻ
ɹ˰�IUUQT���KPVIPLV�QSPDPO�KJNEPGSFF�DPN�
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3� ਍அ࢜の্޲࣭ࢿのͨΊʹ࣮຿ैߋࣄ৽ϙΠϯτのऔಘ

࣮຿ैࢧࣄԉ෦௕ɹ上品　忍

தখۀا਍அ࢜৽ొن࿥ऀͷօ͞Μɺ͝ొ࿥͓ΊͰͱ͏͍͟͝·͢ɻ͜Ε͔Βͷ਍அ࢜ͱͯ͠ͷ
଴͓ͯ͠Γ·͢ɻظʹ༂׆ɻօ͞Μͷ͢͝·͍ࢥΒΕΔ͜ͱͱ͓ͯ͛޿ಈʹເΛ׆
ͯ͞ɺօ͞Μ͕਍அ࢜ͱͯ͠׆ಈΛ࢝ΊΔʹ͋ͨΓɺ࣮ۀاʹࡍΛ਍அͯ͠ఏҊ΍ΞυόΠεΛ
͢Δʹ͸਍அεΩϧ͕·ͩෆ଍͍ͯ͠Δͱ͓ͯ͡ײΒΕΔํ͕ଟ͍ͱ͍ࢥ·͢ɻ·ͨɺ਍அ࢜ͷࢿ
͍ͭʹϙΠϯτΛऔಘ͢Δඞཁ͕͋Γɺͦͷऔಘࣄ৽ͷͨΊʹ͸�年ؒͰ30ϙΠϯτͷ࣮຿ैߋ֨
ͯ໎͍ͬͯΔํ΋ଟ͍ͱ͍ࢥ·͢ɻ͜ͷΑ͏ͳօ͞Μͷෆ҆Λղফ͢ΔͨΊʹ׆ಈΛ͍ͯ͠Δ࣮຿ै
಺༰ʹ͍ͭͯ঺հ͠·͢ɻۀࣄԉ෦ͷࢧࣄ

̍ɽ࣮຿ैࣄͱ͸
΋ͪΖΜɺ਍அ౳ͷ࣮຿ʹܞΘΔ͜ͱͰ͢ɻݸผۀاͷܦӦ਍அɾίϯαϧςΟϯάΛ͸͡Ίͱͯ͠ɺ
૬ஊରԠͳͲ͕ର৅ͷ࣮຿ʹͳΓ·͢ɻޱΔ૭͍ͯͬߦொଜ͕۠ࢢԉɺࢧӦ૬ஊ΍ܦ

̎ɽ࣮຿ैࣄの໨的
ʮதখۀا਍அ࢜ͱͯ͠ͷ࣭ͱ৴པੑͷ֬อɾ্޲ʯ͕ ໨తͱͳΓ·͢ɻ͜ͷ໨తΛୡ੒͢ΔͨΊ
ͷखஈͱ࣮ͯ͠ࡍʹ࣮຿ʹܞΘΓɺͦͷূͱ࣮ͯ͠຿ैࣄϙΠϯτΛऔಘ͢Δ͜ͱʹͳΓ·͢ɻ

̏ɽ࣮຿ैػࣄձのఏڙ
Ͱ͸ɺ࣮຿ʹै͢ࣄΔػձΛͲ͏֬อ͢Ε͹Α͍ͷ͔ʁಛʹا
಺਍அ࢜ͷํ΍ɺಠཱͨͯ͠ͷ਍அ࢜ͷํʹͱͬͯ͸ෆ҆ͳ͜ۀ
ͱͱ͍ࢥ·͢ɻ͜ͷΑ͏ͳෆ҆Λ͓࣋ͪͷօ͞Μʹ࣮຿ैࣄͷػ
ձΛఏ͍ͯ͠ڙΔͷ͕࣮຿ैࢧࣄԉ෦ͷۀࣄͰ͢ɻ

̐ɽ౦ڠژձೝఆ࣮຿ैۀࣄࣄʹ͍ͭͯ
౦ڠژձͰ͸ڠձೝఆͷ࣮຿ैۀࣄࣄʹΑΓɺ࣮຿ैࣄͷػ
ձΛఏ͍ͯ͠ڙ·͢ɻ
̍Ҋ݅ʹ�ਓఔ౓ͷࢀՃऀͰνʔϜΛ૊ΈɺϕςϥϯͷࢦಋһͷࢦಋΛड͚ͳ͕Β࣮຿ैࣄΛ͍ߦ·
͢ɻ౦ڠژձͰ͸͜͏࣮ͨ͠຿ैࣄҊ݅Λ૊৫తʹఏ͠ڙɺࢀՃऀΛืΓɺۀࣄͱ࣮͍ͯͯ͠͠ࢪ·͢ɻ

̑ɽ࣮຿ैࣄҊ݅のఏࣔʹ͸࣍の�ͭ
ʢ�）Ϛονϯグେ会の։࠵ɿय़ͱळͷ年�ճɺҊ݅Λࢦಋ͢ΔࢦಋһͱҊ݅ʹࢀՃΛر๬͢Δօ͞

Μ͕Ұಊʹձͯ͠਍அνʔϜΛܾΊΔํࣜͰ͢ɻ
ɹɹ͜ͷϚονϯάେձͷ։࠵Ҋ಺͸50,:0�4.&$"χϡʔεࢽ΍ձһϝʔϧʹΑΓߦΘΕ·͢ɻ
ʢ�）XFCืूɿࢦಋһͱ͸ඇର໘ͱͳΓ·͕͢ɺࢦಋһ͔ΒҊ݅ͷఏ͕ࣔ͞ΕΔ౎౓ɺձһ͚޲ʹ

ϝʔϧͰ͓஌Βͤ͠·͢ɻ͚޲ՃऀΛืू͠·͢ɻͦͷ౎౓ʹձһࢀ

̒ɽ࣮຿ैۀࣄࣄʹ͍ͭͯの৘ใ
࣮຿ैۀࣄࣄʹ͍ͭͯ͸౦ڠژձͷϗʔϜϖʔδʹ΋Ҋ಺͕͞ࡌܝΕ͍ͯ·͢ɻ
ɹ（IUUQT���XXX�U�TNFDB�DPN�TIJLBLV�KJUTVNV�）
ۙ年ɺதখۀا਍அ͕࢜׆༂͢Δػձ͕૿͍͑ͯ·͢ɻ਍அ࢜ͱͯ͠ͷ࣭ࢿͷ্޲ͱɺ֨ࢿͷߋ
৽ཁ݅ΛΫϦΞ͢ΔͨΊʹɺ౦ڠژձͷ࣮຿ैۀࣄࣄΛੋඇ͝׆༻͍ͩ͘͞ɻɹ

実຿ैࣄࣄ業
診断࣭࢜ࢿの޲上

実຿ैػࣄ会の提ڙ

実຿ैࣄポイントऔಘ

XFCҊ内 Ϛッチング会
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4� 研究会部の׆ಈʹ͍ͭͯʙଟ༷なڀݚձ͸౦ڠژձのັྗのͻͱͭʙ

研究会部長　大谷　秀樹

̍ɽଟ༷なڀݚձのଘࡏ
ɹதখۀاΛऔΓܦ͘רӦ͕ڥ؀日ʑมԽ͢ΔதͰ༷ʑͳܦӦ՝୊͕ੜ·Ε͓ͯΓɺதখۀا਍அ
࢜ʹ͸ࢧԉͷͨΊͷೳྗ্͕޲ৗʹٻΊΒΕ͍ͯ·͢ɻͦͷೳྗ͸ɺ෯͍޿஌ࣝΛ࣋ͭθωϥϦε
τͷଆ໘ͱɺߴ౓ͳ՝୊ղܾ͕ٻΊΒΕΔεϖγϟϦετͷଆ໘ʹ෼͚ΒΕ·͢ɻ
ɹڀݚձͱ͸ɺதখۀا਍அ࢜ͷೳྗ্޲ͳΒͼʹωοτϫʔΫͮ͘ΓͷͨΊʹ׆ಈ͢ΔஂମͰ͢ɻ
౦ڠژձʹ͸令和3年�月�0日現在��ͷஂମ͕ೝఆ͞Ε͍ͯ·͢ɻͦ ͷڀݚςʔϚ͸ඇৗʹ෯͘޿ɺ
·ͨɺ࿝ฮͱ͑ݴΔஂମ͔Βࠓ日త՝୊Λѻ͏ϑϨογϡͳஂମ·Ͱ๛͔ͳଟ༷ੑΛ͓࣋ͬͯΓɺ
ΊΔ͜ͱ͕Ͱ͖·͢ɻͳ͓ɺ౦ߴͷ஌ࣝͷ෯Λ֦͛ɺઐ໳ੑΛݾಈΛ௨ͯ͡ɺձһ͸ࣗ׆ձͷڀݚ
ΒΕ·͢ɻݶʹձͷձһڠژ਍அ࢜͸౦ۀاՃͰ͖Δதখࢀʹձڀݚձೝఆڠژ

̎ɽڀݚձ෦の活ಈ
ɹڀݚձ෦͸ɺڀݚձͷೝఆΛ͸͡Ίͱͯ͠ɺͦͷ׆ಈ͕ΑΓൃ׆ʹͳΔΑ͏ʹձһ֫ಘ΍੒Ռൃ
දͷػձͷఏڙɺ౦ڠژձϗʔϜϖʔδ౳Λ௨ͨ͡׆ಈ৘ใͷఏڙͳͲͷ༷ʑͳࢧԉΛ͍ͯͬߦ·
͢ɻ

̏ɽओな೥ؒΠϕϯτ
ʢ�）ʮ認定研究会৽קϐονʢ活ಈ঺հൃද会）ʯ
ɹ৽ೖձһڀݚʹ͚޲ձͷ׆ಈ಺༰Λϐον（γϣʔτϓϨθϯ）ࣜܗͰ঺հ͢ΔΠϕϯτͰɺय़ͱ
ळʹߦΘΕ·͢ɻ令和�年౓͔Β͸ΦϯϥΠϯࣜܗͰ࣮͠ࢪɺଟ͘ͷ৽ೖձһʹ͝ࢀՃ͍͍͍ͨͩͯ
·͢ɻ

ʢ�）ʮ認定研究会ɾಉ޷会活ಈ঺հʯ
ɹڀݚձ͕ϒʔεΛग़ల͠ೖձر๬ऀͱͷίϛϡχέʔγϣϯΛਤΔ৔Ͱ͢ɻຖճ਺ଟ͘ͷڀݚձ
͕ग़ల͓ͯ͠Γɺڀݚձͱձһ͕ग़ձ͏৔ʹͳ͍ͬͯ·͢ɻ現在͸ίϩφՒͷӨڹͰ։࠵Λݟૹͬ
͓ͯΓ·͕͢ɺҰ日΋ૣ͘։͞ڐ͕࠵ΕΔঢ়گͱͳΔ͜ͱΛ͍ͯͬئ·͢ɻ

ʢ�）தখܦۀاӦ਍அγϯϙδ΢ムୈ�部ୈ�෼Պ会ʮ東京協会の研究会੒Ռൃද会ʯ
ɹڀݚձͷ੒ՌΛൃද͠ձһؒͰڞ༗͢Δ৔ͱͯ͠ɺ༧બΛউ্͕ͪͬͨڀݚձͷ࿦จͷൃදձΛ
։͠࠵ɺ౦ڠژձձ௕৆ͱ༏ल৆Λදজ͍ͯ͠·͢ɻ

ʢ�）ʮ認定研究会活ಈ੒ՌプϨθϯίϯϖେ会ʯ
ɹͪ͜Β΋ڀݚձ׆ಈͷ੒Ռൃදͷ৔ͱͯ͠ɺ
ຖճ10લޙͷڀݚձ͕༷ʑͳςʔϚͰϓϨθϯ
Λ͍ߦ·͢ɻ࠷༏ल৆ͱ༏ल৆Λදজ͍ͯ͠·
͢ɻ

ೝఆ研究会・同好会活動঺հのͻとこま
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5� ਍அ࢜ͱͯ͠ɺࣗ෼のډ৔ॴΛΈ͚ͭよ ʂ͏
ʙ஥ؒͮ Γ͘のεεϝʙ

会һ部長　઒ډ　फଇ

ձһ෦͸ɺ౦ڠژձձһͷօ༷΁ͷ৘ใఏڙɺަྲྀɾ਌ກͷ৔ͷఏڙΛ௨͡ɺָ͘͠ॆ࣮ͨ͠਍
அ࢜׆ಈͷ͓ख఻͍Λ͠·͢ɻ৽ͨͳ日ৗͷதɺΠϕϯτʹ͍ͭͯ͸ɺϦΞϧͱΦϯϥΠϯΛ্ख
Δ͜ͱͰʮ҆৺ɾ҆શɺϫΫϫΫʯ͢͢༺׆෉͠ͳ͕Β޻ʹ Δ։࠵Λ৺͕͚͍ͯ·͢ɻ

৽ೖձһ΍ೖձະఆͷ਍அ࢜ʹର͠ɺ౦ڠژձΛΑ͘஌ͬͯ΋Β͏ͨΊͷΦʔϓϯΩϟϯύεత
ͳΠϕϯτͱͯ͠ɺय़ʹ͸ʮεϓϦϯάɾϑΥʔϥϜʯɺळʹ͸ʮΦʔλϜɾϑΥʔϥϜʯΛ։͠࠵
͍ͯ·͢ɻ令和3年͸ɺײછ঱ঢ়گΛؑΈɺΦϯϥΠϯ։࠵ͱͳΓ·ͨ͠ɻձ৔ͰإΛ߹ΘͤΔͱ
͍͏͜ͱ͸Ͱ͖·ͤΜͰ͕ͨ͠ɺΦϯϥΠϯͳΒͰ͸ͷརศੑ΍౤ථɾνϟοτ࣭ٙͳͲ޻෉͠ͳ
͕Β࣮͠ࢪ·ͨ͠ɻ౦ڠژձͷ׆ಈঢ়گ΍ɺڠձ಺ͷ֤ࢧ෦（தԝࢧ෦ɺ৓౦ࢧ෦ɺ৓੢ࢧ෦ɺ৓
ೆࢧ෦ɺ৓๺ࢧ෦ɺࡾଟຎࢧ෦ͷશࢧ�෦）߹ಉͷઆ໌ձʹΑΓɺ਍அ࢜׆ಈʹ໾ཱͭ౦ڠژձͷ
ັྗΛ஌ΔػձΛఏ͍ͯ͠ڙ·͢ɻ

਍அ࢜ʹͱͬͯɺ݈ͪͨࢲӦΛএ͑Δܦ߁݈ తͳεϙʔπΠϕϯτ͸͔ܽͤ·ͤΜɻ͜Ε·Ͱɺ߁
ςχεେձͳͲΛ։͖ͯ͠࠵·ͨ͠ɻͳ͔ͳ͔౿Έग़ͤͳ͔ͬͨॳ৺ऀͷํ͔Βϕςϥϯ·ͰࢀՃ
͠΍͍͢ΦʔϓϯͳงғؾͰ࣮͍ͯ͠ࢪ·͢ɻεϙʔπަྲྀΛ௨ͯ͡਌ກΛਂΊɺ৴པͰ͖Δʮ஥
ؒͮ͘ΓʯͷػձΛ͝ఏ͍ͯ͠ڙ·͢ɻ

·ͨɺಛఆͷςʔϚʹͮ͘جΠϕϯτʹ͍ͭͯ΋։͍ͯ͠࠵·͢ɻྫ年�月ʹ։͞࠵ΕΔʮ਍அ
࢜1年໨ͷձʯͰ͸ɺࢀՃର৅Λ1年໨ͷ਍அ࢜ͱͯ͠ɺ1年໨ΛৼΓฦΓɺಉ͡1年໨ͷ஥͕ؒͲ
ͷΑ͏ͳ׆ಈΛ͖ͯͨ͠ͷ͔Λ஌Γɺ਍அ࢜ͱͯ͠ޙࠓԿΛ໨͢ࢦͷ͔ҙ׵ަݟΛػ͏ߦձΛઃ͚
͍ͯ·͢ɻࢧ�෦͔ΒࣄװΛू͍ɺ1年໨਍அ͕࢜ࣗΒاը͔Β։࠵·Ͱ͜͏ߦͱ͕ಛ௃Ͱ͢ɻ਍
அ࢜ͱͯ͠ҰੜʹҰ౓ͷػձͱͯ͠ɺࣗ෼ͷকདྷΛ͑ߟɺ·ͨ1年໨ಉظʹ͓͚ΔަྲྀΛਂΊΔ৔
ͱͯ͠׆༻͍͍͍ͨͩͯ·͢ɻΦʔλϜɾϑΥʔϥϜͱಉ࣌ʹߦΘΕΔʮۀا಺਍அ࢜ަྲྀձʯ͸ɺ
༂Ͱ͖ΔΑ͏ʹͱ͍͏૝͍͔Β࢝·ͬͨձͰ͢ɻຖճɺ०ͳςʔ׆༂͢Δ਍அ͕࢜ΑΓ׆಺Ͱۀا
ϚΛબఆ͠ɺߨԋ΍ύωϧσΟεΧογϣϯɺάϧʔϓϫʔΫͳͲΛ௨ͯ͡ɺۀا಺਍அ࢜ͷํʹ
ͱͬͯ׆༂ͷͨΊͷώϯτ΍͕͖ͮؾಘΒΕΔ༗ҙٛͳػձʹͳΔΑ͏ʹ࣮͍ͯ͠ࢪ·͢ɻ

ΘいΘいテニス大会 企業内診断士ަ流会
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6� 東京協会の޿ใ׆ಈʙ֎෦΁のൃ৴ڧ化ͱ͞ΒなるձһαʔϏεの্޲を໨指ͯ͠ʙ

ใ෦௕ɹ猿川　明޿

̍ɽ活ಈ࣮੷
ɹ޿ใ෦Ͱ͸ɺ౦ڠژձʹؔ͢܎Δ͞·͟·ͳ৘ใΛ಺֎ʹ͓͘޿ใͤ͢Δͱͱ΋ʹɺձһͷօ͞
·͓Αͼؔ͢܎Δօ͞·ͷίϛϡχέʔγϣϯΛ͝ࢧԉ͢Δ׆ಈΛ͓ͯͬߦΓ·͢ɻ
ɹओͳ׆ಈ಺༰ΛɺҎԼʹ͝঺հ͠·͢ɻ
ᾇ�಺֎ͷօ͞·ʹ͚ͯ޲৘ใൃ৴͢Δ౦ڠژձϗʔϜϖʔδ（Լਤ）ͷӡӦ
ᾈ�౦ڠژձͷ׆ಈΛ͓ؔ͘޿ʹؔػ܎ใͤ͢Δ޿ใࢽʮ5PLZP�$0.1"44ʯ（Լਤ）ͷฤूɾൃߦ
ᾉ�ओʹ౦ڠژձͷ׆ಈ΍ڀݚձ׆ಈɺձһ׆ಈͳͲΛձһͷօ͞·ʹ͝঺հ͢Δձใ0:,�50ࢽ�
4.&$"χϡʔε（Լਤ）ͷฤूɾൃߦ

ᾊ�౦ڠژձͷ׆ಈʹ͍ͭͯɺλΠϜϦʔʹ͓஌Βͤ͢Δձһ͚޲月ץϝʔϧϚΨδϯʮ౦ڠژձF�
χϡʔεʯͷൃߦ

ᾋ�ձһ͚޲৘ใڞ༗πʔϧʮLJOUPOFʯΛ޿ͨ͠༺׆ใ׆ಈ
ᾌ�ट౎ݍͷ͋ੑݸ;ΕΔதখऀۀࣄͷօ͞·͕ग़ల͢Δʮྲྀަۀ࢈లʯʹ ෦ͱͱ΋֤܎෦౳ؔࡍࠃ
ʹग़ల

ᾍ�Ұൠͷօ͞·ͷ͝૬ஊΛ͓ड͚͢Δʮ10࢜ۀΑΖͣ૬ஊձʯʹ ըࢀಉڞ෦ͱ֤܎ؔ
ᾎ�ʮதখۀا਍அ࢜ͷ日ʯΠϕϯτ（தখۀا਍அ࢜઒༄ͷެืɺ౤ථ）ʹ ؔ͢Δ޿ใ׆ಈ

̎ɽޙࠓの活ಈ༧ఆ
ɹ現在౦ڠژձͰ͸ɺ৘ใಛผҕһձΛઃஔͯ͠৘ใઓུͷݟ௚͠Λਤ͍ͬͯ·͢ɻ޿ใ෦Ͱ͸ɺ
ͦͷҰ؀ͱͯ͠ɺࠓय़ɺ౦ڠژձϗʔϜϖʔδΛϦχϡʔΞϧ͢Δͱͱ΋ʹ֎෦޿͚޲ใࢽʮ5PLZP�
$0.1"44ʯΛ૑͠ץ·ͨ͠ɻޙࠓ͸͜ͷ�ͭͷϝσΟΞΛҭͯɺ౦ڠژձͷ׆ಈΛ͜Ε·ͰҎ্
ʹ13ͯ͠ɺ౦ڠژձ͓Αͼதখۀا਍அ࢜ͷϒϥϯυՁ஋ΛߴΊͯ·͍Γ·͢ɻ
ɹձһ͚޲ʹ͸ɺ౦ڠژձϗʔϜϖʔδͷ͞ΒͳΔίϯςϯπॆ࣮ΛਤΔͱͱ΋ʹɺ৘ใڞ༗πʔ
ϧͰ͋ΔLJOUPOFΛ׆༻ͯ͠ձһͷօ͞·ʹ༗ӹͳ৘ใΛಧ͚ͯ·͍Γ·͢ɻ͞Βʹձһͷօ͞·
͕ɺඞཁͳ࣌ʹඞཁͳ৘ใΛࢀরͰ͖ΔΑ͏ʹɺ࣍ੈ୅50,:0�4.&$"χϡʔεͷݕ౼Λ࢝Ί
͓ͯΓ·͢ɻ
ɹ޿ใ෦Ͱ͸ɺ͞·͟·ͳνϟωϧΛ௨ͯ͡ɺதখۀاɾখن໛ऀۀࣄɺ֎෦ؔऀ܎ɺձһͷօ͞
·ʹͱͬͯՁ஋͋Δ৘ใΛ͓ಧ͚͢Δ͜ͱͰɺ౦ڠژձ͓Αͼதখۀا਍அ࢜ͷೝ஌౓্޲ΛਤΓɺ
ձһͷօ͞·͕஍ҬࣾձͰ͞·͟·ͳ͝ݙߩΛՌͨͤΔΑ͏͝ࢧԉͯ͠·͍Γ͍ͨͱ͍ࢥ·͢ɻ
ɹ޿ใ׆ಈʹڵຯͷ͋Δձһͷօ͞·ʹ͸ɺͥͻ֤ࢧ෦ͷ޿ใ෦ʹ͓ೖΓ͍͖ͨͩɺ֤ࢧ෦͓Αͼ
౦ڠژձɺͦͯ͠தখۀا਍அ࢜ͷ׆ಈΛ಺֎ʹ13͍͖͍ͯͨͩͨ͠ͱ͍ࢥ·͢ɻ

協会ϗームϖージ 「TokZo COMPASS」ࢽ報޿ 会報ࢽ TOKYO SMECAニュース
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7� ৘ใಛผҕһ会
ҕһ௕ɹ木村　多実夫

ɹ͜ͷҕһձ͸令和�年౓ʹઃஔ͞Εͨձ௕ಛ໋ͷಛผҕһձͰɺ現在ͷϝϯόʔ͸দࢬձ௕ҎԼ
�໊Ͱ͢ɻओͳػೳͱͯ͠౦ڠژձͷ޿ใઓཱུҊ΍ࡦࢪͷମࡦܥఆɺํੑ޲ͷ֬ೝͳͲΛߦͳͬ
͍ͯ·͢ɻ׆ಈͷ໨త͸ɺมԽ͢Δࣾձڥ؀ʹదԠͨ͠޿ใઓུʹ͖ͮجɺ಺֎ʹରͯ͠ద੾ͳ৘
ใΛλΠϜϦʔʹൃ৴Ͱ͖ΔΑ͏ଶ੎Λ੔උ͢Δɻ·ͨൃ৴ͨ͠৘ใͷར༻ঢ়گ΍֎෦͔Βͷ৘ใ
ΛධՁ͠ద੾ʹରԠ͢Δ͜ͱ౳Ͱ͢ɻ౰໘ͷ׆ಈ͸࣍ͷͱ͓ΓͰ͢ɻ
ᾇ�಺֎ʹର͢Δ޿ใͷ͋Γํʹ͍ͭͯਵ࣌֬ೝ͠ɺλΠϜϦʔͰదਖ਼ͳ৘ใൃ৴ͱධՁΛ͏ߦɻ
ᾈ�ձһຬ଍౓ͷ্޲ͷͨΊɺձһ͚޲ʹ༗༻ͳ৘ใ౳Λऩू͠ఏڙΛ͏ߦɻɹ
ɹ͜Ε·Ͱʹ౦ڠژձͷ޿ใઓུʹ͍ͭͯશମతͳମܥΛԼهΠϝʔδਤͷͱ͓ΓऔΓ·ͱΊɺ
ϗʔϜϖʔδͷվमɺ֎෦޿͚޲ใࢽʮ5PLZP�$0.1"44ʯൃ Ҋ͖ͯ͠·ͨ͠ɻ現在͸ϗʔى౳Λץ
ϜϖʔδͷվળͱϝϯςφϯεΛܧଓ͢Δͱͱ΋ʹɺձһࢽؔػ͚޲ʮ50,:0�4.&$"χϡʔεʯ
ͷݟ௚͠ɺ৘ใγεςϜLJOUPOFͷ׆༻ଅਐͱ͍ͬͨςʔϚʹऔΓ૊ΜͰ͍·͢ɻ
ɹ౦ڠژձ಺ʹ͸ա͔ڈΒͷ༗ҙٛͳ৘ใ͕ଟ਺஝ੵ͞Ε͍ͯ·͢ɻͦΕΒΛձһ͚޲ʹͲͷΑ͏
ຊతͳςʔϚͰ͢ɻͦΕͧΕͷ۩ମతجͰ͖Δ͔ɺ͕༺׆ಈ౳ʹ༗ޮ׆ԉࢧͷۀا༗Խ͠தখڞʹ
಺༰ʹ͍ͭͯ͸ɺ޿ใ෦Λओͱ֤ͯؔ͠܎෦ɺҕһձͷྗڠΛಘͳ͕ΒਐΊ͍ͯ·͢ɻ
ɹ௕ظԽ͢Δ৽ܕίϩφ΢ΟϧεରԠͰίϛϡχέʔγϣϯͷํ๏͸ଟ༷Խ͠ɺ౦ڠژձͱͯ͠΋
࣌୅ʹద߹ͨ͠ํࣜΛ͍ͯ͑ߟ·͢ɻ͍ࣾ͠ݫձڥ؀ࡁܦͰ͸͋Γ·͕͢ɺਵ࣌Ξϯέʔτ࣮ࢪ౳
ʹΑΓձһͷҙݟΛ൓ө͠ͳ͕Βɺ現ঢ়ΛϙδςΟϒʹଊ͑ɺ৽ͨͳํࡦΛલਐͷνϟϯεʹͯ͠
͍͚ΔΑ͏ϝϯόʔશһͰӶҙ౒ྗ͍ͯ͠·͢ɻҾ͖ଓ͖͝ྗڠΛΑΖ͓͍͍ͨ͘͠͠ئ·͢ɻ

東京協会広報戦略のイメージ
東京協会及び中小企業診断士の活動を正確かつタイムリーに情報発信して、会員
やステークホルダーから理解と共感を得て東京協会ビジョンの実現に寄与する。
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東京協会ೝఆ研究会
ʮੑ׆ԽϓϩάϥϜʯʹ ͍ͭͯ

東京協会研究会部長 大谷　秀樹

ɹ౦ڠژձೝఆڀݚձͷ׆ಈঢ়گΛڞ௨తͳࢦඪͰ͑ݟΔԽ͠ɺձһ͕ڀݚձબ୒ͷߟࢀʹͳΔ
Α͏ͳ؍٬తͳධՁ৘ใΛ఻͑ɺڀݚձಉ࢜Ͱ੾᛭ୖຏ͢Δ෩౔Λৢ੒͢Δʮੑ׆ԽϓϩάϥϜʯ
ΛӡӦ͍ͯ͠·͢ɻ͜ͷϓϩάϥϜͷ಺༰Λ͝঺հ͠·͢ɻ
ɹશମͷΠϝʔδͱͯ͠ੑ׆ԽϓϩάϥϜΛՄࢹԽͨ͠ͷ͕ԼهͷਤʹͳΓ·͢ɻ͜ͷਤΛࢀর
͍͖ͨͩͳ͕Βɺ֤߲Λઆ໌͍ͨ͠·͢ɻ

̍ɽૂ͍
ɹᶃڀݚձͷ׆ಈঢ়گͷՄࢹԽ
ɹᶄڀݚձొ࿥ձһ਺ͷ૿Ճ
ɹᶅॆ࣮ͨ͠׆ಈΛ͍ͯͬߦΔڀݚձ΁ͷশࢍ

̎ɽ࣮ࢪ಺༰
ɹ�ɹධՁؒظதͷڀݚձͷ׆ಈঢ়گΛ̑ͭͷࢦඪ（ੑ׆౓ɾ९क౓ɾݙߩ౓ɾֵ৽ੑɾੵੑۃ）Ͱ
਺஋Խ͠ɺຖ年̎月ʙཌ̍月ͷ׆ಈ݁Ռ͔Βࢉग़ͯ͠ɺ౦ڠژձձһ΁ʮΞΫςΟϒڀݚձϕε
τςϯʯΛެ։ɻ

̏ɽධՁؒظ
ɹɹධՁؒظ͸ۀࣄ年౓Λ·ͨ͗ɺຖ年�月͔Βཌ年1月·Ͱͷ1年ؒɻ
ɹ˞࣮੷ʹ͍ͭͯ͸ɺຖ年1ճ։͞࠵ΕΔڀݚձ୅දऀ࿈བྷձٞͰൃද͍ͯ͠·͢ɻ

会һ͕ूまる

この状態を共通的な指標で「見える化」 →活性化プログラム

新ن会һの
஫目をूΊる

ॆ実しͨ
研究੒Ռ͕
ੜまΕる

研究の੒Ռ͕
評価͞Εる

研究の੒Ռを
ެ表する

ӡӦのج൫ཱ͕͍֬ͯ͠Δ

活性化ͱ͸

ୈ2部ɹ研究会ɾಉ޷会等の͝঺հ
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̐ɽධՁ指標
指標 No. 評価項目 評価点・水準

活性౓
1 研究会開催回数 9 回未満の場合は▲ 3 ポイント

2 年間参加率
（参加者のべ人数／研究会登録人数） 上位 5 位まで、順に 5、4、3、2、1、ポイント

९क౓
3 開催報告遵守率 期限内に提出するとボーナスポイント（1 ～ 5）

4 TOKYO SMECA ニュースへの研究会開催
予定の掲載遵守率 掲載遵守率に応じてボーナスポイント（1 ～ 5）

౓ݙߩ

5 研究会活動プレゼンコンペ大会への応募 3 ポイント

6 経営診断シンポジウムへの応募 3 ポイント

7 研究会としての執筆実績 1 ～ 3 ポイント（内容につき査定あり）

8 研究会名義での書籍出版 5 ポイント

9 その他（オーブンセミナー開催等） 内容に応じ加算

ֵ৽性
10 研究会活動プレゼンコンペ大会での入賞 上位 3 団体にポイント加算

11 経営診断シンポジウムでの受賞 上位 5 団体にポイント加算

性ۃੵ
12 スプリング・フォーラム、オータム・フォー

ラムでのブース出展 出展すると 1 ポイント

13 スプリング・フォーラム、オータム・フォー
ラム前の研究会活動紹介発表 発表実施すると 1 ポイント

ɹ্هͷධՁࢦඪʹͷͬͱΓɺલظ（令和̎年౓）ͷڀݚձͷੑ׆ԽϙΠϯτΛू͠ܭ·ͨ͠ɻ
ɹ্Ґ10ڀݚձ（ϕετςϯ）͸ҎԼͷ௨ΓͰͨ͠ɻ

ྩ࿨�೥౓ΞΫςΟϒڀݚձϕετςϯ
順位 pt 研究会名

� 23 経営革新計画・実践支援研究会
� 22 営業力を科学する売上 UP 研究会
� 20 ワールドビジネス研究会
� 19 終活ビジネス研究会

� 17
中小企業施策研究会
DRM 研究会

� 16
食品業界研究会
福祉ビジネス研究会
経営デザイン研究会

�� 15
フランチャイズ研究会
ファッションビジネス研究会
ネットショップ研究会

ɹڀݚձͷଘ在͸ɺձһ͕ڠձʹଐ͢Δେ͖ͳҙٛʹͳ͍ͬͯ·͢ɻ
ɹ·ͨɺੑ׆Խͨ͠ڀݚձ͕૿͑Δ͜ͱͰɺ౦ڠژձͷັྗ౓͕͞Βʹ্͢޲Δ͜ͱΛ໨ͯ͠ࢦ
͍·͢ɻ֤ڀݚձʹ͓͔Ε·ͯ͠͸ɺຊੑ׆ԽϓϩάϥϜಋೖͷओࢫΛ͝ཧղ͍͖ͨͩɺॆ࣮͠
ձձһʹ΋ڠژԽϓϩάϥϜͷ্ҐΛ౦ੑ׆ɻ·ͨɺຊ͢·͍͠ئձͷӡӦΛΑΖ͓͘͠ڀݚͨ
͓఻͑͢Δ͜ͱͰɺڀݚձ΁ͷࢀՃ΁ͷҰॿʹͳΔͱ͓ͯ͑ߟΓ·͢ɻ

※注）本誌掲載の東京協会各支部認定の支部研究会は本活性化プログラムの対象外になります。
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༏ྑ研究会の঺հʢ501�ʣ

ըɾ࣮ફ支ԉ研究会ܭӦֵ৽ܦ
شԉ͸ίϯαϧλϯτのຊྖൃࢧӦֵ৽ܦ

経営革新計画・実践支援研究会 代表　八木　 田鶴子（VEP06774@nifty.com）

ɹ౦ڠژձձһͷΈͳ͞·ɹ͜Μʹͪ͸ʂ
ɹܦӦֵ৽ܭըɾ࣮ફࢧԉڀݚձ（ུশɿ,,+4）͸ɺࠓ年ɺ౦ڠژձͷ༏ྑڀݚձϥϯΫͰӫ͑͋
Δୈ1ҐͱͳΓ·ͨ͠ɻ͜Ε΋,,+4ձһͷΈͳ͞·ͷ͝ྗڠɾਫ਼ਐͷࣀ෺ͱ͍ͯ͠ँײ·͢ɻ

ɹ,,+4͸਍அ࢜εΩϧͷύϫʔΞοϓ͕Ͱ͖ΔڀݚձͰ͢ɻ
⿟ܦӦֵ৽ܭը༏ल৆ड৆ۀاͳͲ༏ྑۀاͷܦӦऀͷ͓࿩Λฉ͍ͯܦӦ࣮ଶΛ஌Γ஌ݟΛཆ͍
⿟ܦӦֵ৽ͷࢧԉΛ͍ͯ͠Δ਍அ࢜ͷମݧஊΛฉ͍ͯίϯαϧςΟϯάͷίπΛ͔ͭΈ
⿟౦ژ౎ͷܦӦֵ৽ϑΥϩʔΞοϓۀࣄ΍༏ल৆ͷ৹ࠪͷઐ໳Ոͱ࣮ͯ͠஍ମݧΛ͠
⿟ࣗ෼ࣗ਎ͷࢧԉମݧΛൃද͢ΔػձͰϓϨθϯεΩϧΛߴΊ
⿟౦ژ౎ͷܦӦֵ৽ܭըूྫࣄ΍͞·͟·ͳػձͰࣥචεΩϧΛߴΊΔ

͜ͱ͕Ͱ͖·͢ɻ

ɹӈ͸ࠓ年3月ʹൃ͞ߦΕͨܦӦֵ৽ܭըूྫࣄͰ͢ɻ͜ͷͳ͔ͷྫࣄ
ɺ͍ࣥߦ͸͢΂ͯɺ,,+4ձһ͕ϑΥϩʔΞοϓ΍ௐࠪΛ͍ͯͭʹۀا
චΛ୲͍ͬͯ·͢ɻ
ɹ͜ͷूྫࣄ͸ɺ౦ژ౎ۀ࢈࿑ಇہͷ8&#αΠτʹ͞ࡌܝΕ͍ͯ·͢
ͷͰɺμ΢ϯϩʔυͯͥ͠ͻҰ౓͓ಡΈ͍ͩ͘͞ɻ·ͨɺܦӦֵ৽ܭ
ըͷਃ੥ํ๏΍಺༰ʹ͍ͭͯͷৄࡉ͸ɺԼهͷۀ࢈࿑ಇہϖʔδͰ͝
֬ೝ͍ͩ͘͞ɻ
IUUQT����XXX�TBOHZP�SPEP�NFUSP�UPLZP�MH�KQ�DIVTIPV�TIPLP�LFJFJ�

LBLVTIJO�

ɹܦӦֵ৽ͷํ͑ߟ͸ɺܦӦઓུ΍ܭըͷࡦఆɺܦӦվળɺ࠶ۀࣄੜɺۀࣄঝܧɺϚʔέςΟϯάɺ
ੜ֦ੑ࢈େɺൢ࿏֦େɺ܁ۚࢿΓɺิॿۚਃ੥ͳͲɺͦͷ΄͔͢΂ͯͷࢧۀاԉͷૅجͱͳΓ·͢ɻ
༂Ͱ͖·͢ɻಠཱ਍அ׆ͳ৔໘Ͱ·͟·͍͞࢖຿ͷதͰεΩϧΛۀ಺਍அ࢜ͷํ͸ɺࣗ͝਎ͷۀا
࢜ͷํ͸ސ໰ܖ໿ͷऔΕΔ਍அ࢜ϊ΢ϋ΢ͷ্͕޲Ͱ͖·͢ɻ
ɹ,,+4Ͱֵ৽ۀاͷ࣮ྫʹ৮Εɺ࣮ફతͳࢀՃΛͯ͠ɺֵ৽ख๏ɾࢧۀاԉͷεΩϧΛֶͼɺߴ
Ί͍͖ͯ·͠ΐ͏ʂ

ɹ,,+4ͷ�月࣌఺ձһ਺͸��໊ͱଟ͘ɺ͞·͟·ͳྺܦ΍ݧܦͷ͋Δํͱͷަྲྀ΋Ͱ͖·͢ɻ
ɹͳ͓ɺࡢ年ΑΓײછ঱֦େ๷ࢭͷͨΊɺϦΞϧͱΦϯϥΠϯʹΑΔϋΠϒϦου։࠵ͱ͍ͯ͠·
͢ɻڀݚձͷৄ͍͠৘ใ΍աڈͷྫձ৘ใɺ͝ೖձͷํ๏ͳͲ͸ɺ,,+4ͷϗʔϜϖʔδΛ͝ཡ͘
͍ͩ͞ɻIUUQT���XFC�TIJOEBOTIJ�KQ�LLKT�ɹʮ,,+4ʯͰ΋ࡧݕͰ͖·͢ɻ
ɹࣄ຿ہ௕͸ڮߴར஧ɿUPTIJUBEB!KDPN�IPNF�OF�KQ
ɹ౦ڠژձձһͷΈͳ͞·ͷ͞ΒͳΔ͝׆༂Λف೦͍ͯ͠·͢ɻ

�Ґ



33

ίϩφՒのͦ͜ࠓɺӦڧྗۀԽΛ௨ͯ͡
தখۀاのച্̪̥ Λ支ԉ͢Δ

営業力を科学する売上 UP 研究会 代表　渡邉　卓（本名　渡辺 辰洋）

ɹίϩφՒͰܦӦऀͷ՝୊ೝࣝͱͯ͠அવߴ·ͬͨͷ ʮ͕ӦۀɾൢചྗͷڧԽʯͰ͢ɻର໘Ӧ͕ۀ
ձ͸/FXڀݚɻ౰͢·͍ͯ͑૿͕ۀا࿑͢Δۤʹۀ٬։୓Ӧސنԕ͞ΕΔதɺಛʹ৽ܟ /PSNBM࣌
୅ʹෆՄܽͳσδλϧϚʔέςΟϯάΛ࠾ΓೖΕͯɺʮதখۀاͷ๏ਓӦڧྗۀԽʹ͢ݙߩΔʂʯ
Λ年ؒςʔϚʹਾ͑ͯɺۀاͷച্61࣮現ʹ׆͚ͯ޲ಈ͍ͯ͠·͢ɻ

１．令和2年4月以降の主な研究会活動実績

਍ΔʂɹӦྗۀ਍அΞϯέʔτͷ�ճड਍ʹΑΓɺࡐࢿϝʔΧʔ͕1年͔͚ͯӦྗۀΛڧԽ
ɹ令和�年य़ͷड਍ͰӦۀ՝୊Λ໌֬Խɻ1年͔͚ͯӦۀվֵ͠ɺ令和3年य़ͷड਍Ͱ੒Ռ֬ೝɻ
ॻ͘ʂɹۀا਍அχϡʔε（�0�1年�月߸）ר಄ಛ ʮू΢Οζίϩφ࣌୅ͷӦڧྗۀԽࢧԉʯ
ɹ৽٬ސن։୓ɺ΢ΣϏφʔɺϗʔϜϖʔδड஫ͳͲख๏ຬࡌɻಡΈಀͨ͠ํ͸ҎԼ͔ΒͲ͏ͧɻ
ɹIUUQT���XXX�K�TNFDB�KQ�DPOUFOUT�BSUJDMF��0�1@0�@BSUJDMF�IUNM
࿩͢ʂɹ令和�年11月ͷதখܦۀاӦ਍அγϯϙδ΢Ϝୈ3෼Պձ౦ڠژձ௕（࠷༏ल৆）
ɹաڈ�年ؒͰ3౓ɺ౦ڠژձ௕Λड৆͍ͯ͠·͢ɻ͜Ε͕ԑͰϏδωεͷҾ͖߹͍͕૿Ճʂ
援͚Δʂɹ஁଄ϝʔΧʔ 1ࣾɺ๭ۀքϚονϯάαΠτ�ࣾͷσδλϧϚʔέςΟϯάࢧԉ
ɹ༗ࢤΛืͬͨ෼Պձࣜܗɻ8FCαΠτͷ৘ใॆ࣮ɾݟ΍্͢͞޲ɺΞΫηε਺૿Ճ΁ݙߩɻ
૑ΔʂɹαΠϘ΢ζࣾLJOUPOFΛϕʔεʹͨ͠ӦࢧۀԉγεςϜ4'"ͷ։ൃɾಋೖ1ࣾ
ɹ4&͕͋ݧܦΔۀا಺਍அ࢜ෳ਺໊͕։ൃɻશ঎ஊΛه࿥ͯ͠Ӧ׆ۀಈͷ͑ݟΔԽΛ࣮現ʂ

２．企業内診断士の専門性が武器です。
ɹ౰ڀݚձʹ͸ۀا಺਍அ͕࢜ଟ͘ɺͦͷڧΈ͸Կͱͯͬݴ΋ಛఆ෼໺ʹ͓͚Δઐ໳஌ࣝͱ͍ߴε
ΩϧͰ͢ɻதখܦۀاӦऀͱ͍ڧ઀఺Λ΋ͭϓϩίϯձһ͕ࢧԉશମͷ࿮૊ΈΛඳ͖ɺ࠷దͳεΩ
ϧΛ΋ͭձһͱλοάΛ૊ΜͰɺӦྗۀ਍அΞϯέʔτͰՄࢹԽͨ͠Ӧۀ՝୊ΛɺӦڧྗۀԽϝ
χϡʔͰ࣮ࢧߦԉ͢Δͷ͕جຊతͳྲྀΕͰ͢ɻҊ݅ʹΑͬͯɺձһͷઐ໳εΩϧΛಈһͯ͠4'"
ಋೖ΍8FCαΠτॆ࣮ͳͲ࢓૊Έߏஙͷ໘͔Β΋ࢧԉ͠·͢ɻ
ɹʮࣗ෼͸Ӧ͕ۀະݧܦͰɺӦۀͱ͸ാҧ͍ͷઐ໳෼໺Ͱ͢ʯͱڼΔํ΁ɻͦΕ͕͍͍ΜͰ͢ɻօ
͞Μ͕ഓͬͨଟछଟ༷ͳ࠽ೳΛ૊Έ߹ΘͤͯɺதখۀاͷӦڧྗۀԽʹ͖͍ͯ͠ݙߩ·͢ɻ
ɹઐ໳Ո೿ݣͷΑ͏ʹ਍அ͓࢜ҰਓͰ൐૸ࢧܕԉ͢Δέʔε͕ଟ͍Α͏Ͱ͕͢ɺن໛͕େ͖͍தখ
ԉର৅Ͱ͢ɻࢧΊΒΕ·͢ɻ͕ͦ͜ٻԉ͕ࢧͳΔͱɺίϯαϧϑΝʔϜతͳઐ໳తͳʹۀا

３．「強いセミプロのサッカーチームのように！」を目指す体育会系の研究会です。
ɹྫձΛํֶͨ͠ݟ͸ͦͷงғ͘ڻʹؾͷͰ͕͢ɺӶ͍ࢦఠ΍ҙ͕ݟඈͼަ͍·͢ɻͲͳͨ΋࠷ॳ
͸月ྫձʹࢀՃ͢Δఔ౓Ͱ͢ɻͦͷ͏ͪʹ෼ՊձͰ஥ؒͱͷڞಉۀ࡞ʹͷΊΓࠐΜͰ͍͘ํ͕ଟ͍
Ͱ͢ɻෳ਺ͷ෼Պձ͕ਐ͓ͯ͠ߦΓɺͦͷ1͕ͭ令和3年11月ͷதখܦۀاӦ਍அγϯϙδ΢ϜͰ
ൃද͠·͢ɻϦΞϧͰ͏ߦ෼ՊձͰ͸ି͠ձٞࣨ୅Λڀݚձ͕ෛ୲͢ΔͳͲɺ֤͕ࣗεΩϧΛ࣋ͪ
ΓΛ৺ֻ͚͍ͯ·͢ɻͥͻɺ͝Ұॹʹʂͮ͘ڥ༥߹͠΍͘͢͢Δ؀ͯͬد
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ϫʔϧυϏδωε研究会の͝঺հ
活͖ͨωοτϫʔΫͮ Γ͘を໨指ͯ͠

ワールドビジネス研究会 代表幹事　永吉　和雄

ɹͪͨࢲ͸ʮࡍࠃϏδωεʯΛΩʔϫʔυʹू·͍ͬͯ·͢ɻࡍࠃϏδωεݧܦͷ๛෋ͳํ΋ଟ͘
͍·͕͢ɺࡍࠃϏδωεʹ͸௚઀͔͔Θͬͨ͜ͱͷͳ͍ํʹ΋ࢀՃ͍͍͍ͨͩͯ·͢ɻͦͯ͠ɺ਎
ۙͰਐΉࡍࠃԽͷಈ͖ʹහײʹͳΓɺ̍� ԉͷͨΊͷ஌ࢧϏδωεࡍࠃ ɾࣝεΩϧΛ਎ʹ෇͚Δ͜ͱɺ
�̎ ձһؒɺ֎෦ࢧԉؔػ౳ͱͷ͖ͨ׆ωοτϫʔΫΛߏங͢Δ͜ͱɺΛ໨తʹ׆ಈΛ͍ͯ͠·͢ɻ

̍ɽ国際ビジネス支援のͨΊの஌ࣝ・スΩルΛ਎ʹ෇͚ΔͨΊʹ͸ɺຖ月ୈ̏໦༵日ʹڀݚձΛ։
༗͢Δ࣌ؒͱͯ͠ڞΛݧܦΛ͓ট͖͓ͯ͠࿩͠Λ͍ͨͩ͘ɺ·ͨձһಉ࢜Ͱࣗ਎ͷࢣߨɺ֎෦͠࠵
͍·͢ɻ·ͨɺؔ৺෼໺ͷઐ໳ੑΛߴΊΔͨΊɺձһ͕ੵۃతʹ෼ՊձΛ্ཱͪ͛ͯ׆ಈΛ͍ͯ͠
·͢ɻ現在͸ɺʮݚमۀࣄʯʮࢧԉπʔϧ։ൃʯʮҟจԽཧղʯʮ֎ࠃਓ׆ࡐ༻ɾ֎ࢧۀاࠃԉʯʮ஍
Ҭڀݚʯʮ৯඼ϏδωεʯʮΠϯό΢ϯυޫ؍Ϗδωεʯͷ�ͭͷ෼Պձ͕׆ಈதͰ͢ɻ

̎ɽ͖ͨ׆ネοτϫーΫΛߏங͢ΔͨΊʹɺຊ年౓͸ࣾձۀࣄݙߩͱͯ͠�月͔Β1�月·Ͱຖ月ɺ
ɺ͜͠࠵ΦʔϓϯηϛφʔΛ։ࡍࠃ�ճܭ߹ ͷؒظத͸ແྉ૬ஊձΛΦϯϥΠϯͰ։͍ͯ͠࠵·͢ɻ
͜ͷاը͸ɺதখߏػɺ౦ژ঎޻ձٞॴɺ౦ژ౎঎޻ձ࿈߹ձɺ5"."ڠձͷࢧԉؔػ�ؔػͷ
ͷํʑؔػԉޙɺ૬ஊऀɺࢣߨՃऀɺࢀηϛφʔ΁ͷͯ͠༺׆ձΛػԉ͍͍͍ͨͩͯ·͢ɻ͜ͷޙ
ͱͷؔ܎ΛਂΊɺ͔ͬ͠Γͱͨ͠ωοτϫʔΫͷߏஙΛ໨͍ͯ͠ࢦ·͢ɻ

ʮ૴ّۀք/P��γϯΫλϯΫʯΛ໨͠ࢦ ʂͯ
ௐࠪɾุ͓ʹؔ͢るΞϯέʔτなͲϝσΟΞൃද޲քಈۀ

終活ビジネス研究会 代表　小泉　悟志

ɹ令和̎年౓༏ྑڀݚձͱͯ͠બ͹Εͨ͜ͱʹɺڀݚձһҰಉ͋ΒͨΊ͍ͯͨ͠ँײ·͢ɻ
ɹ౰ڀݚձ͸ɺʮऴ׆Ϗδωεʯͱ͍͏ීஈΈͳ͞·͕Ұ൪ԑԕ͍ͱ͡ײΔ෼໺ͩͱ͍ࢥ·͢ɻ͜
ͷۀք΋ҿ৯ళ΄ͲͰ͸͍͟͝·ͤΜ͕ɺίϩφͰେ͖͘ӨڹΛड͚·ͨ͠ɻ͢ྻࢀΔਓ਺͕େ෯
Γɺͦݮʹ ͷͨΊݟӫΛ͸Δඞཁ͕ͳ͘ͳΓࡇஃ͕খ͘͞ͳΓɺ߳ యฦ͠ͷ਺͕গͳ͘ͳΓ·ͨ͠ɻ
·ͨձ৯͕Ͱ͖Δঢ়ଶͰ͸ͳ͘ͳΓɺ௨໷Ͱͷ৯ࣄ͸׬શʹετοϓ͠ɺ਌଒ͷ৯ࣄ΋த͢ࢭΔํʑ
͕ଟ͘ͳΓ·ͨ͠ɻͦͷͨΊɺച্͛͸�0ˋҎ্ݮΓ੺͕ۀاࣈଓग़͢ΔΑ͏ʹͳΓ·ͨ͠ɻ
ɹ͔͠͠ͳ͕ΒɺϐϯνʹͳΔͱඞࢮͰੜ͖࢒ΓΛਤΔ΋ͷͰʮ૕ओՖʯ΍ʮ૬ଓɾҨ඼੔ཧʯͳͲ
৽ͨͳऩӹ঎඼ͷൢചΛڧԽ͢Δ͜ͱͰച্Λճ෮͍ͯ͠Δ૴ّࣾ΋ଟ਺ΈΒΕΔΑ͏ʹͳͬͯࢀ
Γ·ͨ͠ɻ౰ڀݚձͱͯ͠΋ʮ૴ّࣾܦӦͷཏ਑൫ʯΛൃ͢ߦΔͳͲɺ૴ّࣾܦӦΛֵ৽ͤ͞Δ৘
ใΛఏ͢ڙΔ͜ͱͰɺۀքͷมֵΛଅ͍ͯ͠·͢ɻ
ɹ·ͨɺຖ年̑月ʹۀքಈ޲ௐࠪΛൃද͢Δ͜ͱͰɺޙࠓͷۀք༧ଌʹྗΛೖΕ͍ͯ·͢ɻ͞Βʹɺ
ุ͓ʹؔ͢ΔΞϯέʔτΛͱΓ·ͱΊͯൃද͢Δ͜ͱͰ༷ʑͳϝσΟΞʹऔΓ্͛ΒΕڀݚձͷ஍
Ґ্޲Λਤ͍ͬͯ·͢ɻ
ɹ౰ڀݚձͷεϩʔΨϯʮ૴ّۀք/P�1γϯΫλϯΫʯΛ໨ͯ͠ࢦɺ͜ Ε͔Β΋ᬏਐͯ͠ࢀΓ·͢ɻ
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தখࡦࢪۀا研究会の׆ಈʹ͍ͭͯ

中小企業施策研究会 代表　牛嶌　一朗

ɹฏ੒1�年�月ʹઃཱ͞Εͨதখڀݚࡦࢪۀاձ͸ɺʮ日ຊࠃͱ౦ژ౎ͷதখࡦࢪۀاΛମܥతʹ
͍ͯ͠༺׆ʹԉࢧӦܦʹɾఆண͠ɺద੾ٴීʹԉͷ࣮ફ現৔ࢧӦܦۀاɾཧղ͠ɺ͜ΕΛதখڀݚ
͘͜ͱʯ（ձଇୈ�৚ΑΓ）Λ໨తʹɺࠃ΍࣏ࣗମɺͦͷଞͷதখࢧۀاԉؔػͷ࣮຿ऀΛࢣߨͱ͠
ͨɺ࠷৽ͷதখࢧۀاԉࡦࢪʹ͍ͭͯͷٛߨͱ࣭ٙʹΑΔΠϯϓοτࣜܗͷڀݚձͰ͢ɻ令和3年
�月຤࣌఺Ͱ໿�0໊ͷձһΛ༴͠ɺίϩφՒͰ͸;PPNʹΑΔϦϞʔτ։࠵Ͱ׆ಈΛܧଓதͰ͢ɻ
ɹ֤年౓ͷߨԋ಺༰͸ɺલ年౓1�月ͷྫձͰձһؒͰٞڠͷ্ɺ࣍ 年౓ܭըͱͯ͠ࡦఆ͍ͯ͠·͢ɻ
ɹࢣߨΛґཔ͢Δࢧԉؔػʹ͸ɺࢧԉࡦࢪͷఆ఺؍ଌతͳଆ໘͔Βຖ年ߨԋΛґཔ͢Δࢧԉؔػͱɺ
ձһͷر๬ΛצҊͷ্ɺ৽ͨʹߨԋΛґཔ͢Δࢧԉ͕͋ؔػΓ·͢ɻ
ɹͳ͓ɺຖճͷྫձͷߨԋ಺༰ʹ͍ͭͯ͸ɺఆܕϑΥʔϚοτʹΑΔ"�ʗ 1ຕͷٞࣄ࿥ʹ·ͱΊɺ
ձһʹల։͍ͯ͠·͢ɻ͜Ε͸ɺߨԋͰ঺հ͞Εͨࢧԉࡦࢪͷ֓ཁ͕Ұ໨Ͱ೺ѲͰ͖Δσʔλϕʔ
εͱͯ͠΋׆༻Մೳͱͳ͍ͬͯ·͢ɻ
ɹ౰ڀݚձ͸ɺ͜ͷΑ͏ͳձһ΁ͷ࠷৽͔ͭλΠϜϦʔͳதখࢧۀاԉࡦࢪͷΠϯϓοτΛ௨͠ɺ
౦ڠژձձһʹΑΔதখࢧۀاԉ׆ಈͷ࣭ɾྔͷॆ࣮ʹ͖ͯ͠ݙߩ·ͨ͠ɻ౰ڀݚձͰ͸ɺޙࠓ΋
༩͍ͯ͘͠ॴଘͰ͢ɻدʹԉͷਂԽࢧۀاʑʹΑΔதখݸଓ͠ɺձһܧΛڙ৘ใͷఏࡦࢪ৽ͷ࠷

தখۀا਍அ࢜ͦ͜ϚʔέςΟϯάΛ୲ ʂ͏
σδλϧϚʔέςΟϯグ෼Պձઃཱ

DRM 研究会 代表　小泉　悟志

令和̎年౓༏ྑڀݚձͱͯ͠બ͹ΕɺڀݚձձһҰಉ͓ͯ͠ँײΓ·͢ɻ
౰ڀݚձ͸ɺઃཱ̑年໨Λܴ͑ͨɺ·͚ͩۦग़͠ͷڀݚձͰ͍͟͝·͢ɻ
͔͠͠ͳ͕Βɺઃཱʹ͸೤͍͕͍͋ࢥΓ·͢ɻதখۀاͷ࠷େͷ೰Έ͸ʮച্֦େʯͰ͕͢ɺ࣮
͸͜ΕΛαϙʔτ͢Δ࢜ۀ͸ଘ在͠ͳ͍ͷͰ͢ɻ͓ۚͷ࿩͸ʮ੫ཧ࢜ʯɺ࿑ಇ໰୊͸ʮࣾձอݥ࿑຿
࢜ʯɺ΋ΊͨΒʮห࢜ޢʯͷΑ͏ʹɺͦΕͧΕʹ͕࢜ۀଘ在͠·͢ɻ͔ͩΒͦ͜ɺܦӦશൠͷ஌ࣝΛ
༗͢Δதখۀا਍அ͕࢜ͦ͜ɺϚʔέςΟϯάΛ୲͏΂͖ͩͱ͍ͯͬࢥ·͢ɻ
ͦͯ͠ɺ現在ڧԽ͍ͯ͠Δऔ૊Έ ʮ͕σδλϧϚʔέςΟϯάʯͰ͢ɻ8PSE1SFTT΍8JYΛ͑࢖
͹ɺϗʔϜϖʔδ͸୭Ͱ΋࡞ΕΔΑ͏ʹͳΓ·ͨ͠ɻ·ͨ4/4ഔମͰ͸ɺ'BDFCPPL΍πΠολɺ
*OTUBHSBNɺ:PV5VCFͳͲ͞·͟·ͳൃ৴πʔϧ͕͋Γ·͢ɻίϩφՒͰେ͖͘มΘͬͨͷ͸ɺ
ωοτ͕ڥ؀Ұؾʹ੔උ͞ΕɺചΓํ͕େ͖͘มԽͨ͜͠ͱͰ͢ɻͦͷͨΊɺͲͷۀछʹ͓͍ͯ΋
8&#ʹΑΔചΓํΛڧԽ͍ͯ͘͠ඞཁ͕͋Γɺ౰ڀݚձͰ΋ϗʔϜϖʔδ΍4/4͝ͱͷ෼ՊձΛ
ઃஔ͠ɺͲͷΑ͏ͳ৔߹ʹͲͷΑ͏ͳ4/4Λ͜͏࢖ͱͰޮՌ͕ࠐݟΊΔ͔ͳͲɺ৽ͨͳ৘ใऩू
Λߦͳ͍ͬͯ·͢ɻͪͨࢲ͸͜ͷ෼໺ͷϓϩͰ͸͋Γ·ͤΜɻ͔͠͠ɺதখ͕͜ۀاΕΛར༻͢Δ
ͱ͖ʹબผ͠ڮ౉͕͠Ͱ͖ΔΑ͏औΓ૊ΜͰࢀΓ·͢ɻ

�Ґ
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研究会等の名称 所　　属 頁

1　製造業・建設業

建設業経営研究会 東 京 協 会 40

工場診断研究会（略称：こうば研） 東 京 協 会 40

生産革新フォーラム研究会 中 央 支 部 40

ビジネス法務研究会 城 西 支 部 41

ものづくり経営管理研究会（略称：ものづくり研） 城 西 支 部 41

ものづくりイノベーション研究会 城 南 支 部 41

TAMA 活性化支援グループ 三多摩支部 42

プロジェクトマネジメント研究会（略称：ＰＭ研） 三多摩支部 42

2　流通業

ロスプリベンション研究会 東 京 協 会 42

流通問題研究会 城 西 支 部 43

先端小売業研究会 城 西 支 部 43

渋沢スピリッツ研究会 城 北 支 部 43

3　商店街

商店街研究会 東 京 協 会 44

4　サービス業

代理店ビジネス研究会 中 央 支 部 44

ロジスティクス研究会 城 北 支 部 44

5　IT関連

コンテンツビジネス研究会 東 京 協 会 45

コンピュータ研究会 東 京 協 会 45

Ｃの会 東 京 協 会 45

診断士ＩＴＣ研究会 東 京 協 会 46

IT 利活用研究会 東 京 協 会 46

AI・人工知能研究会（略称：AI 研） 中 央 支 部 46

ＩＴ経営研究会 城 東 支 部 47

情報管理研究会 城 西 支 部 47

ITビジネスラボ 城 南 支 部 47

情報診断研究会 城 北 支 部 48

デジタル・マーケティング研究会 三多摩支部 48

最新 IT 活用研究会 三多摩支部 48

6　環境

エコステージ実務研究会 東 京 協 会 49

環境経営研究会 城 南 支 部 49

環境マネジメント研究会 三多摩支部 49

7　経営機能別管理

営業力を科学する売上 UP 研究会 東 京 協 会 50

東京協会および6支部の研究会等一覧
（令和3年10月1日現在）
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企業評価システム実践研究会 東 京 協 会 50

経営革新計画・実践支援研究会（略称 KKJS） 東 京 協 会 50

研究会女性診断士の会“Ami” 東 京 協 会 51

事業承継研究会 東 京 協 会 51

人財開発研究会 東 京 協 会 51

新市場創造研究会 東 京 協 会 52

組織開発研究会 東 京 協 会 52

ダイバーシティ研究会 東 京 協 会 52

DRM 研究会（ダイレクト・レスポンス・マーケティング） 東 京 協 会 53

知財活用ビジネス研究会（略称：知財研） 東 京 協 会 53

知的資産経営研究会 東 京 協 会 53

デジタル経営研究会 東 京 協 会 54

人を大切にする経営研究会 東 京 協 会 54

ＢＣＰ・ＣＳＲ研究会 東 京 協 会 54

フランチャイズ研究会 東 京 協 会 55

6 次化農業研究会 東 京 協 会 55

企業内診断士ビジネス連携研究会 中 央 支 部 55

経営コンサルタント養成塾 中 央 支 部 56

老舗企業研究会 中 央 支 部 56

中小企業支援プロジェクトマネージャ養成コース 中 央 支 部 56

中小企業の勝ち方研究会（略称：勝ち研） 中 央 支 部 57

マスターコース経営革新のコンサルティング・アプローチ 中 央 支 部 57

マスターコース事業承継支援専門家養成講座 中 央 支 部 57

経営理論実践研究会 城 東 支 部 58

実践財務分析研究会 城 東 支 部 58

品質マネジメント研究会 城 東 支 部 58

城西プロコン養成塾（JOPY） 城 西 支 部 59

労務管理研究会 城 西 支 部 59

経営法務研究会 城 南 支 部 59

財務診断エキスパート養成コース 城 南 支 部 60

財務診断研究会 城 南 支 部 60

スモール M&A 研究会 城 南 支 部 60

マーケティング研究会 城 南 支 部 61

労務管理研究会 城 南 支 部 61

経営革新研究会 城 北 支 部 61

健康経営サスティナビリティー研究会 城 北 支 部 62

企業内診断士活性化研究会（略称：活性研） 三多摩支部 62

8　金融・企業再生等

M&A 研究会 東 京 協 会 62

企業金融研究会 東 京 協 会 63

事業承継支援コンサルティング研究会 東 京 協 会 63

チェーンストア・ビジネス研究会 東 京 協 会 63
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中小企業再生承継研究会（略称：ＣＳＳ研） 東 京 協 会 64

ベンチャービジネスサポート研究会（略称：ＶＢＳ研） 東 京 協 会 64

事業性評価研究会 城 東 支 部 64

事業承継実務研究会 城 南 支 部 65

9　国際問題・グローバル化

ワールドビジネス研究会 東 京 協 会 65

ビジネス英語研究会（BizEng） 中 央 支 部 65

国際化コンサルティング研究会（略称：国際研） 城 西 支 部 66

�　コンサルティング手法等

経営イノベイション研究会 東 京 協 会 66

経営支援機関サポート研究会 東 京 協 会 66

経営デザイン研究会 東 京 協 会 67

経営力アップ診断士の会 東 京 協 会 67

健康ビジネス研究会 東 京 協 会 67

コンサルティング・ビジネス研究会 東 京 協 会 68

自転車ビジネス振興研究会（略称：BB 研） 東 京 協 会 68

終活ビジネス研究会 東 京 協 会 68

診断士 FP 研究会 東 京 協 会 69

東京企業内診断士実践研究会 東 京 協 会 69

ファミリービジネス研究会 東 京 協 会 69

プロフェッショナル・プレゼンテーション研究会（略称：プレ研） 東 京 協 会 70

売れる！人気プロ研修講師・コンサルタント養成講座 中 央 支 部 70

稼げる！プロコン育成塾（略称：稼プロ！） 中 央 支 部 70

企業内診断士次世代リーダー養成マスターコース 中 央 支 部 71

国際会計と財務戦略マスターコース 中 央 支 部 71

The Breakthrough Platform（BPF） 中 央 支 部 71

実践的プロモーション研究会 中 央 支 部 72

シナリオプランナー養成コース 中 央 支 部 72

女性のビジネス支援マスターコース（略称：WBS） 中 央 支 部 72

セミナー・研修プログラム開発研究会 中 央 支 部 73

東京プレゼン塾 中 央 支 部 73

PWMC（パラレルワークマスターコース） 中 央 支 部 73

ビジネスモデル研究会（略称：ＢＭ研） 中 央 支 部 74

ファッションビジネス・リデザイン支援マスターコース 中 央 支 部 74

プレゼンスキルアップ研究会 中 央 支 部 74

マスターコース「プロ講師養成講座」 中 央 支 部 75

みんなのプロコン塾（略称：みんプロ塾） 中 央 支 部 75

目標必達のコンサルティング マスターコース 中 央 支 部 75

ものづくりプロコン養成コース 中 央 支 部 76

スキルアップコース（城東支部プロコン塾） 城 東 支 部 76

コンサルティング実務研究会 城 西 支 部 76

経営のデザイン研究会 城 南 支 部 77
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経営のデザイナー育成コース 城 南 支 部 77

城南コンサル塾 城 南 支 部 77

チームコンサル研究会 城 南 支 部 78

補助金＆経営革新計画 エキスパートコース 城 南 支 部 78

企業内診断士フォーラム（略称：KSF） 城 北 支 部 78

実践経営勉強会 城 北 支 部 79

小規模企業知的資産経営実践研究会 三多摩支部 79

�　ビジネスマインド等

致知ヒューマンスキルの会 東 京 協 会 79

マネジメント・カウンセリング研究会（略称：MC 研究会） 東 京 協 会 80

能力開発研究会 中 央 支 部 80

フレッシュ診断士研究会 中 央 支 部 80

新談士の会 城 南 支 部 81

�　衣・食・住・医療・福祉等

医薬品等研究会 東 京 協 会 81

医療ビジネス研究会 東 京 協 会 81

〈酒と食〉マーケティング研究会 東 京 協 会 82

住宅ビジネス研究会 東 京 協 会 82

食品業界研究会（食品研） 東 京 協 会 82

ソーシャルビジネス研究会 東 京 協 会 83

ファッションビジネス研究会 東 京 協 会 83

福祉ビジネス研究会 東 京 協 会 83

良い食品販売研究会 東 京 協 会 84

アグリビジネス経営支援研究会 中 央 支 部 84

インテリアビジネス研究会 中 央 支 部 84

�　地域支援等

地方創生・グローカル研究会 東 京 協 会 85

まちづくり研究会 東 京 協 会 85

地域研究会 三多摩支部 85

�　その他

囲碁同好会 東 京 協 会 86

カラオケ同好会 東 京 協 会 86

中小企業施策研究会 東 京 協 会 86

マジック同好会 東 京 協 会 87

マラソン同好会 東 京 協 会 87

もの・ことづくり実践研究会 東 京 協 会 87

不動産コンサルティング研究会 中 央 支 部 88

まちづくり研究会 城 南 支 部 88

観光経営研究会 城 北 支 部 88

社長川柳研究会 城 北 支 部 89

城北支部テニス同好会 城 北 支 部 89
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ձͷ໊শ
（63 -）

建設業経営研究会
http://blog.kensetu-ken.jp/

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ɿখ૔ɹউ࣮ࣄװ
ɹ̩ɿ0�0������1���
ɹ̚ɿPHVPHV��1!ZBIPP�DP�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

୅දࣄװɿ౻ݪɹҰ෉
ɹ̚ɿJ�GVKJXBSB!OZD�PEO�OF�KQ

ྫձ৔ॴ தԝ۠۠ڮژຽؗ ձ һ ਺ 31໊

։࠵日࣌ ຖ月�ୈ1༵ۚ日ɹ1�ɿ30 ʙ �0ɿ30 ձ අ ౳ 年ؒɿ10
000ԁ
ɹɹɹ（൒ظɿ�
000ԁ）

ձͷ঺հ

１. 本年度活動テーマ
ʰதখݐઃۀͷܧۀࣄଓΛࢧԉ͠ɺ%9౳ͷؔ࿈৘ใΛऩू͢Δɻɦ

２. 本年度の活動目標
ᶃ�ίϩφՒͷதɺܧۀࣄଓɺ࿑ಇྗ֬อɺ.ˍ"౳ʑͷࢧԉۀ຿ʹ͍ͭͯͷ৘ใڞ༗ΛਤΔɻ
ᶄ %9ؔ࿈ͷ৘ใऩूͱ਍அڠձͷࢽؔػ΁ͷ౤ߘɺٴͼձһ֤Ґ΁ͷސ໰ઌͷ৘ใఏڙΛ໨తʹձһ༗ࢤ（̏ʙ
�໊）ʹ ΑΔ年౓ݶΓͷʮ෼ՊձʯΛઃཱ͢Δɻ）

３. 研究会の特色
ɹଟ͘ͷ։ۀ਍அ࢜Λഐग़͍ͯ͠Δྺ࢙͋ΔڀݚձͰ͢ɻίϯαϧςΟϯάೳྗͷ্޲Λ໨͍ͯ͠ࢦΔ਍அ࢜ͷ
ೖձΛ͓଴͍ͪͯ͠·͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -） 工場診断研究会（略称：こうば研）

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

୩ޱɹݾࠀ（ࣄ຿ہ௕）
ɹ̩ɿ0�0��30��0�0�
ɹ̚ɿZLUBOJHV!HPP�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ञҪɹࡾ޾
ɹ&ɿLP[P�TBLBJ!DBUW����OF�KQ

ྫձ৔ॴ தԝ۠಺ͷެຽؗͳͲ（ίϩφத͸ΦϯϥΠϯ） ձ һ ਺ 1�໊

։࠵日࣌ ଇɹୈ̎౔༵日（̎࣌ؒఔ౓）ݪ ձ අ ౳ 年ձඅɿ�
000ԁ
（Γແྉݶ͸1ճֶݟ）

ձͷ঺հ

1. 研究会の目的
ɹຊձ͸ɺʮதখ੡଄ۀΛ਍அͰ͖Δਓࡐʯͷҭ੒ͱ૿Ճʹد༩͢Δ׆ಈΛ͏ߦͱಉ࣌ʹɺ੡଄ۀͷ਍அΛ໨͢ࢦ
ձһͷ৘ใަٴ׵ͼݚᮏͷ৔ͱͳΔ͜ͱΛ໨తͱ͍ͯ͠·͢ɻ

2��活動状況
ɹձһ΍֎෦ࢣߨʹΑΔྫࣄ঺հ΍τϐοΫεͷൃදΛ௨ͯ͠தখ੡଄ۀͷܦӦΛ͑ߟΔษڧձɺதখ੡଄ۀΛ๚໰͠
ɻ͢·͍ͯ͠ࢪ໛ٖ਍அ౳Λຖ月1ճ࣮͏ߦΛݴձɺ๚໰݁ՌΛ෼ੳͯ͠ఏֶݟӦऀʹΠϯλϏϡʔ͢Δܦͱֶݟ৔޻ͯ

3��研究会の特色
ㅡ࣮ફɾ࣮຿ܕͷڀݚձͰ͢ɻ
ㅡྫձޙʹɺ࣮຿׆ಈ౳ͷ࿩͕͠ฉ͚ͨΓɺ૬ஊ͕Ͱ͖Δ࠙਌ձΛ͍ͯͬߦ·͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -） 生産革新フォーラム研究会

ॴɹɹଐ

தԝࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

༿ɹ߃ೋ
ɹ̩ɿ0�0����3�0���
ɹ̚ɿ34&1��0�!OJGUZ�DPN

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ຊؒɹๆҰ
ɹ̩ɿ0�0���31���1�
̚ɿ)($0��33!OJGUZ�OF�KQ

ྫձ৔ॴ தԝ۠۠ຽ （ؗງཹொଞ）ɺΦϯϥΠϯ ձ һ ਺ ໿30໊

։࠵日࣌ ຖ月ɹୈ3ਫ༵日 ձ අ ౳ 年ձඅɿ�
000ԁ

ձͷ঺հ

ɹڥ؀͍͠ݫԼʹ͋Δ日ຊͷ੡଄ܦۀӦΛγεςϜతͳ؍఺͔Β௥͍ͯ͠ڀ·͢ɻ日ຊͷதݎɾେۀاͰͷੜ؅࢈ཧ
࣮຿ʹؔ͢Δτϥϒϧ͕૿Ճ͓ͯ͠Γɺ౰֘ۀاͷΈͳΒͣɺऔҾઌͷதখܦۀاӦͷࠞཚݪҼʹ΋ͳ͍ͬͯ·͢ɻ
தݎɾେۀا૬खͷੜ؅࢈ཧίϯαϧʹνϟϨϯδͯ͠Έ͍ͨํ΍ɺ੡଄ۈ͓ʹऀۀΊͷۀا಺਍அ࢜ͷํʹ͓קΊ
Ͱ͢ɻதখۀا਍அͰ͸ֶ΂ͳ͍日ຊͷ੡଄ۀͷ՝୊Λ஌Δ͜ͱ͕Ͱ͖·͢ɻ

【活動内容】
ɹۀاͷ࣮຿୲౰ऀɾେֶڭतͳͲͷ֎෦ࢣߨ΍ɺձһʹΑΔίϯαϧ಺༰΍ڀݚ੒ՌͷൃදɾߨԋΛ௨ͯ͡ɺ੡଄
·͍ͯͬߦͳͲΛڀݚ຿՝୊ʹؔ͢Δۀ΍޲Δ৘ใٕज़ͷಈ͑ࢧͷγεςϜΛۀ΍ɺ੡଄گΔγεςϜԽঢ়͚͓ʹۀ
͢ɻ現在͸ίϩφͰࣗॗதͰ͕͢ɺఆظతʹ޻৔ֶݟΛ͍ͯͬߦ·͢ɻੜ؅࢈ཧ࣮຿ʹؔ͢Δૅج஌ࣝ͸ڀݚձͰڭ
͑·͢ͷͰɺૅج஌ࣝʹෆ҆ͷ͋Δํ΋ࢀՃՄೳͰ͢ɻ

１
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ձͷ໊শ
（63 -） ビジネス法務研究会

ॴɹɹଐ

৓੢ࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ӈه୅දऀ·Ͱ ୅දऀ
（࿈བྷઌ）

த໨ɹতஉ
ɹ̚ɿBEWBODFE![BE�BUU�OF�KQ

ྫձ৔ॴ ਿฒཱ۠ۀ࢈঎޻ձؗ ձ һ ਺ ��໊

։࠵日࣌ ຖ月�ୈ3Ր༵日（1�ɿ00 ʙ �0ɿ00） ձ අ ౳ 年ձඅɿ�
000ԁ
（̕月Ҏ߱ೖձɿ3
000ԁ）

ձͷ঺հ

1. 研究会の目的ɿ౰ڀݚձ͸ൃ଍Ҏདྷ30年Ҏ্ͷྺ࢙Λ༗͍ͯ͠·͢ɻ௕͘׆ಈ͕ଓ͚ΒΕͨͷ͸ɺ਍அ࢜ͱͯ͠
ɻ๏཯ͷઐ໳ՈʹͳΔͷͰͳ͘ɺ͢·͍ࢥΔ͔Βͱ͍ͯ͑ߟ༂͢ΔͨΊʹ͸ɺ๏཯஌ࣝ͸ඞਢ৚݅ͱଟ͘ͷํ͕׆
ห࢜ޢ౳๏཯ͷઐ໳Ոʹ૬ஊ͢ΔͨΊͷૅجతͳ஌ࣝ΍ۙ࠷ͷಈ޲ͳͲΛษ͢ڧΔͱͱ΋ʹɺ͓͍ޓͷࣄ࢓Ͱͷ
෇͖ΛֶͿ͜ͱΛ໨తͱ͍ͯ͠·͢ɻؾͳͲ͔Β๏཯ʹؔ͢Δ՝୊఺ͷଘ在ͷݧܦ

2. 活動の状況ɿܦӦ๏຿શൠٴͼؔ࿈͢Δۚ༥ɾձܭɾ੫຿ͱ͍ͬͨ໰୊શൠʹ͍ͭͯऔΓѻ͍·͢ɻۙ࠷͸ۀࣄ
ঝܧ౳ͷςʔϚ΋औΓ্͓͛ͯΓɺձһ͕日ࠒͷ׆ಈͷதͰ஌Γಘͨ஌ࣝ΍ඞཁͱͨ͡ײ๏཯౳Λࣗ༝ʹબ୒͠
ൃද͍ͯ͠·͢ɻڀݚձ͸ɺձһಉ࢜ͷֶͼ߹͍ͷ৔ͱ͢Δ͜ͱΛେ੾ʹӡӦ͍ͯ͠·͢ɻ

3. 研究会の特৭ɿۤ͘͠ݎͳ͍งғؾͰӡӦ͍ͯ͠·͢ɻྫձͷ͋ͱ౎߹ͷྑ͍ํͰɺ৘ใަ׵΍ίϛϡχέʔγϣ
ϯΛਤ͍ͬͯ·͢ɻ月ྫൃදͷ͏ͪ1ճ͸ห࢜ޢʹΑΔެ։ηϛφʔΛఆྫతʹ։͍ͯ͠࠵·͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -） ものづくり経営管理研究会（略称：ものづくり研）

ॴɹɹଐ

৓੢ࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

҆ాɹՅल
ɹ̚ɿZBLLV!TOPX�PEO�OF�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

௶ాɹষ
ɹ̩ɿ0�0���������3
ɹ̚ɿBUTJOEBO�013!KDPN�IPNF�OF�KQ

ྫձ৔ॴ -&$த໺಺ɹ৓੢ࢧ෦ࣄ຿ॴɹΦϯϥΠϯซ༻ ձ һ ਺ 3�໊

։࠵日࣌ ຖ月�ୈ�౔༵日（1�ɿ00 ʙ 1�ɿ00） ձ අ ౳ 年ձඅɿ3
000ԁ
εϙοτࢀՃແྉ

ձͷ঺հ

【研究会の目的】΋ͷͮ͘Γ͕ۀاະདྷ΁͚࣋޲ଓత੒௕Λ࣮現͢Δ͜ͱΛࢧԉ͢ΔͨΊͷܦӦ؅ཧʹ͍ͭͯ͠ڀݚ
͍ͯ·͢ɻϝϯόʔ͕ɺڀݚձ׆ಈΛ௨ͯ͠ɺϏδωεʹ݁ͼ͚ͭΒΕΔεΩϧͱϚΠϯυΛҭ੒͢ΔػձΛ࣋ͭ͜
ͱ΋ͶΒ͍ͱͯ͠ଊ͍͑ͯ·͢ɻ

【活動状況】ڀݚձ͸ʠ৓੢ࢧ෦ࣄ຿ॴ（ਓ਺੍ݶ༗）ʡͱʠ;PPNʹΑΔΦϯϥΠϯʡΛซ༻ͯ͠։͍ͯ͠࠵·͢ɻຊ年
ͷςʔϚ͸ʮ΋ͷͮ͘Γதখ͕ۀا৽ܕίϩφՒ͚ͯ޲ʹޙେ੾ʹ͢Δ͜ͱΛ͑ߟΔʯͱ͠ɺϝϯόʔͷൃදҎ֎ʹ
ਓࡐҭ੒ͱϚΠϯυηοτʹ͍ͭͯͷσΟεΧογϣϯΛ͍ͯͬߦ·͢ɻ

【研究会の特色】΋ͷͮ͘Γۀاͷଟ༷ͳ໰୊Λ͢ڀݚΔͨΊʹত和��年ʹൃ଍ͨ͠ྺ࢙ͷ͋ΔձͰ͢ɻ͍޿෼໺ͷ
ਓू͕ࡐ·Γɺ੡඼اըɺٕज़։ൃɺੜ޻࢈ఔɺϚʔέςΟϯάɺਓࡐҭ੒ͳͲɺ΋ͷͮ͘ΓʹؔΘΔ՝୊ʹ͍ͭͯ
Λ͍ͯ͠·͢ɻ׵ަݟͳҙൃ׆

ձͷ໊শ
（63 -） ものづくりイノベーション研究会

ॴɹɹଐ

৓ೆࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

෱ాɹ和඙
ɹ̩ɿ0�0������3��0
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୅දऀ
（࿈བྷઌ）

খઘɹ੣ೋ
ɹ̚ɿTLPJ[VNJ!GVTJPOLOPXMFEHF�DP�KQ

ྫձ৔ॴ େ࡚ೆ෦࿑੓ձ （ؗେ࡚Ӻۙ͘） ձ һ ਺ 13�໊

։࠵日࣌ ຖ月�ୈ�໦༵日ɹఆྫձ（1�ɿ30 ʙ �0ɿ30） ձ අ ౳ ೖձ ɿۚͳ͠ɹ౎౓ձඅɿ1
000ԁ
年ձඅɿࢧ෦ձһ�
000ԁ�ଞ�
000ԁ

ձͷ঺հ

1��研究会の目的
ᶃ�੡଄ۀʹؔ͢Δجຊ஌ࣝ΍ઐ໳஌ࣝΛशಘ͠·͢ɹᶄ৓ೆ஍۠ͷੵूۀ޻ʹରԠग़དྷΔ਍அεΩϧΛ਎ʹ͚ͭ·͢
ᶅ�தখɾখن໛ͷ੡଄ۀΛࢧԉग़དྷΔ࣮ફೳྗΛ਎ʹ͚ͭ·͢

2��活動の状況
ᶃ�ձһʹΑΔ੡଄ۀͷٕज़ղઆ΍਍அྫࣄ঺հ（ൃදͱ౼࿦）ɹᶄ�՝୊ͱࢧԉྫࣄɺܦӦऀ΍ߦ੓͔Βͷߨԋ
ᶅ�தখۀاͷ਍அͷ࣮ફ（年1ճఔ౓）ͱใࠂ

3��活動の特色
ᶃܰؾ�ʹςʔϚʹ͍ͭͯ౼ٞ͠૬ݚޓᮎ͠·͢ɹᶄߋ�ʹ஍Ҭߦ੓΍ࢧԉؔػͱͷ࿈ܞΛ͠ͳ͕ΒਐΊ·͢
ᶅ�άϧʔϓͰۀا਍அΛͯ͠਍அ࣮ફྗΛ্ͤ͞޲·͢

１
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ձͷ໊শ
（63 -） TAMA活性化支援グループ

ॴɹɹଐ

෦ࢧଟຎࡾ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

໼ഡɹਗ਼（ࣄ຿ہ໾һ）
ɹ5ˍ'ɿ0���3�������
ɹ̚ɿDPDPZBIBHJ!LWE�CJHMPCF�OF�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

୩ɹ和ৎࡉ
ɹ̚ɿXIPTPZBLB[V!PVUMPL�KQ

ྫձ৔ॴ ീԦࢠ࿑੓ձؗ ձ һ ਺ 1�໊

։࠵日࣌ ຖ月�ୈ3Ր༵日ɹఆྫձ（1�ɿ30 ʙ �0ɿ30） ձ අ ౳ �
000ԁ

ձͷ঺հ

1��研究会の目的
ɹଟຎ஍ҬͷதখࢧۀاԉΛ࣮ફ͢Δ͜ͱͰ࣍ͷ3ͭͷ໨ඪΛୡ੒͢Δ͜ͱͰ͋Δ
ᶃ�ձһͷࢧԉεΩϧΛຏ͘͜ͱɹᶄ�ϏδωενϟϯεΛ։୓͢Δ͜ͱɹᶅ�஍Ҭۀ࢈ͷൃలʹ͢ݙߩΔ͜ͱɻ

2��活動状況
ɹ໨ඪୡ੒ͷखஈͱͯ͠ฏ੒1�年ΑΓɺதখܦۀاӦऀ͚޲ͷܦӦΦʔϓϯηϛφʔΛ։͓ͯ͠࠵Γɺ令和�年
Ͱ͸�ճ（ࢀՃऀ10�໊）（ྦྷܭ��ճ）։ͨ͠࠵ɻ࣌ʑͷࠃ΍౦ژ౎ͷॏ఺ࡦࢪΛςʔϚͱ͍ͯ͠Δɻ

3��研究会の特徴
ᶃ�΍Γ͍ͨͱखΛ্͛ͨࢣߨͰ༗ྉͷΦʔϓϯηϛφʔΛ։࠵ɹᶄ�λΠϜϦʔͳςʔϚɺ࠷৽ͷ৘ใɺࢧԉྫࣄΛఏڙ
ᶅ�ӡӦɾू٬͸શһͰ΍Γɺηϛφʔͷ಺༰͸ʮ50,:0�4.&$"χϡʔεʯʹ ౤͢ߘΔɻ

ձͷ໊শ
（63 -） プロジェクトマネジメント研究会（略称：ＰＭ研）

ॴɹɹଐ

෦ࢧଟຎࡾ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ӈه୅දऀ·Ͱ ୅දऀ
（࿈བྷઌ）

๺ౢɹٛ和
ɹ̚ɿZPTIJLB[V�LJUBKJNB!OJGUZ�DPN

ྫձ৔ॴ ෎தࢢຽ׆ಈηϯλʔʮϓϥοπʯ ձ һ ਺ 1�໊

։࠵日࣌ ଇɹຖ月�ୈ�౔༵日ݪ ձ අ ౳ ͳ͠

ձͷ঺հ

1��研究会の目的
ɹ৽੡඼։ൃɺ৽ࢢ৔։୓ɺܦӦֵ৽ܭըͷࡦఆɺઃඋͷಋೖɾߋ৽ɺ৘ใγεςϜͷಋೖɾߋ৽ɺ*40ೝূऔಘɺ
ίϯαϧςΟϯά͢Δ͜ͱΛ໨తͱ͍ͯ͠·͢ɻʹۀا͖ͮجʹɺͦͷ݁Ռ͠ڀݚͳϓϩδΣΫτΛ࠼౳ͷଟܞ࿈׭ֶ࢈

2��活動状況
ɹຖ月ୈ�౔༵日ʹ月ྫձΛ։͠࠵ɺ৽੡඼։ൃ࢈ɺ ɻ͢·͍ߦΛڀݚఆ౳ͷϓϩδΣΫτͷࡦըͷܭӦֵ৽ܦɺܞ࿈׭ֶ
ྉʹ·ͱΊηϛφʔ౳Ͱൃද͍ͯ͠·͢ɻࢿͷ੒ՌΛςΩετͳͲͷڀݚ

3��研究会の特徴
ɹۀاͷൃలʹٻΊΒΕΔ৽੡඼։ൃɺ৽ࢢ৔ɾ৽٬ސنͷ։୓ɺܦӦֵ৽ܭըͷਐΊํΛத৺ʹ͍ͯ͠ڀݚ·͢ɻ
ɻ͢·͍ͯ͠ڀݚଶʹԠͨ͡ϓϩδΣΫτϚωδϝϯτΛܗϓϩδΣΫτ౳ͦΕͧΕͨ͠ܞ಺ͷϓϩδΣΫτɺ֎෦ͱ࿈ۀا

ձͷ໊শ
（63 -） ロスプリベンション研究会

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ӈه୅දऀ·Ͱ ୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ळݩɹഹ
ɹ̩ɿ0�0���00���0�
ɹ̚ɿI�BLJNPUP!B�E�E�DP�KQ

ྫձ৔ॴ ି͠ձٞ （ࣨେٱอɾ࢛୩౳） ձ һ ਺ 1�໊

։࠵日࣌ ୈ̐Ր༵日（1�ɿ00 ʙ �0ɿ30） ձ අ ౳ 年ձඅɿ�
000ԁ

ձͷ঺հ

ɹίϩφՒ͕ऴଉΛͤݟͳ͍தɺ౰ڀݚձ͕ର৅ͱ͢Δখചۀʹͱͬͯ΋ച্ߴͷݮগ͕ஶ͘͠ɺച্ߴͷରલ年ׂ
Ε͕ଓ͍͍ͯ·͢ɻ͜ͷগͳ͘ͳͬͯ͠·ͬͨച্ͷதͰ΋ɺརӹ཰Λ্ͤ͞޲ΒΕΔखஈͱ͠ ʮͯ঎඼ϩεͷݮ࡟ʯ
ΛਤΓɺۀاརӹͤ͞ݙߩʹ্޲ΔखஈͰ͋ΔʮϩεϓϦϕϯγϣϯʯͷॏཁੑ͕·͢·͢ߴ·͖͍ͬͯͯ·͢ɻ
ɹ·ͨ現在ɺళฮͷதͰ͸ɺ๷൜ΧϝϥΛإͨͬ࢖ೝূγεςϜɾ*$λάΛͨͬ࢖৽͍͠๷൜γεςϜɾ֤छηϧϑ
Ϩδ౳ͷಋೖ͕ٸ଎ʹਐల͓ͯ͠Γɺ͜ΕΒͷثػΛ׆༻͢Δ෼໺Ͱɺίϯαϧɾਓڭࡐҭͷधཁ͕ߴ·͍ͬͯ·͢ɻ
ɹ౰ϩεϓϦϕϯγϣϯڀݚձͰ͸ɺଞஂମʹ͠ྗڠ ʮͯϩεϓϦ਍அ࢜ʯ੍ ౓ͷ૑ઃʹؔΘΓɺڀݚձһʹຊ֨ࢿ
ͷऔಘΛਐΊͯ·͍Γ·ͨ͠ɻࠓճ৽ͨʹ਍அ࢜ͱͳΒΕͨօ༷ͷதͰɺখചऀ܎ؔۀɾখചۀʹؔ৺Λ࣋ͪɺैۀ
һݚमɾίϯαϧ෼໺Ͱͷ৽͍͠੾ΓޱΛ͓୳͠ͷํ͕͓ΒΕ·ͨ͠Βɺ౰ڀݚձͰҰॹʹݚᮎΛॏͶͯΏ͖·ͤΜ
͔ɻ·ͨɺڀݚձ׆ಈͱͯࣥ͠ߘݪචɾ࣮஍਍அ౳ʹࢀՃ͞Εͨํʹ͸ɺ࣮຿ϙΠϯτͷ෇༩΋͍ͯͬߦ·͢ɻ

１
～
２
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ձͷ໊শ
（63 -） 流通問題研究会

ॴɹɹଐ

৓੢ࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ɹଠ࿠ྛ܀
ɹ̩ɿ0�0����0����0
ɹ̚ɿLVSJUBSP1��0!HNBJM�DPN

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ླ໦ɹलত
ɹ̩ɿ0�0��0�0�311�
ɹ̚ɿIJEFBLJCFMMXPPE!HNBJM�DPN

ྫձ৔ॴ ਿฒ۠ɺத໺۠಺ͷެࢪڞઃ（ΦϯϥΠϯซ༻） ձ һ ਺ 33໊

։࠵日࣌ ଇɺୈ�౔༵日（1�ɿ00ݪ ʙ �0ɿ00） ձ අ ౳ 年ձඅɿ�
000ԁ
εϙοτࢀՃɿ1
000ԁ

ձͷ঺հ

1��研究会の目的
ňྲྀ௨ͷࢹ఺ŉΛ௨༷ͯ͠ʑͳۀछͷۀࣄӡӦΛֶͼɺͦΕΒͷۀछͷࠓ日తͳ໰୊Λ͑ߟɺ
ᶃ�৽ͨͳؾ෇͖Λಘͯࣗ਎ͷ׆ಈʹੜ͔ͭͭ͠਍அྗΛৢ੒͢Δɹᶄࠓ�年౓ͷςʔϚʮࣾձݙߩͱ஍Ҭݙߩʯ

2��活動状況
ɹձһͷൃද΍֎෦ࢣߨͷߨԋʹΑΔษڧձΛ௨ͯ͠෯ۀ͍޿छΛૉࡐʹྲྀ௨ͱܦӦͷཧղΛਂΊ·͢ɻձһͷ
ൃද΍֎෦ࢣߨͷߨԋʹΑΔษڧձΛ௨ͯ͠෯ۀ͍޿छΛૉࡐʹྲྀ௨ͱܦӦͷཧղΛਂΊ·͢ɻ

3��研究会の特色
ɹۀا಺਍அ࢜ͱϓϩίϯʹΑΔҟۀछަྲྀձͷҰ໘΋͋ΓɺωοτϫʔΫ͕͕޿Γ·͢ɻ
ɹֶݟձ΋։࠵�（年ʹ1ʙ �ճɺ঎ࢪۀઃɾ෺ྲྀࢪઃɾ޻৔ֶݟ౳）ɻ෱ౡݝ༗ྗۀاͱͷͭͳ͕Γ΋͋Γ·͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -） 先端小売業研究会

ॴɹɹଐ

৓੢ࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ӈه୅දऀ·Ͱ ୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ɹଠ࿠ྛ܀
ɹ̚ɿLVSJUBSP1��0!HNBJM�DPN

ྫձ৔ॴ ৓੢ࢧ෦ɹ-&$ݚमࣨ ձ һ ਺ 30໊

։࠵日࣌ ଇɺຖ月ୈ�ਫ༵日（1�ɿ00ݪ ʙ �0ɿ30） ձ අ ౳ ೖձۚͳ͠
年ձඅɿ3
000ԁ

ձͷ঺հ

1��研究会の目的
ㅡখച͚ͩۀͰͳ͘ɺ͋ΒΏΔۀछͷχονࢢ৔ʹ͓͚Δ࣮ફతϚʔέςΟϯάख๏ͷڀݚΛ͍ͯͬߦ·͢ɻ
ㅡڀݚྫࣄΛ௨ͯ͠ಘΒΕͨϊ΢ϋ΢Λதখࢧۀاԉʹ׆༻͠·͢ɻ

2��活動状況
ༀళํ׽༗αʔϏεɺ日ຊྉཧళɺڞɻฏ੒30年౓ɿಈըͨ͠·͍ߦͱϚʔέςΟϯάఏҊΛڀݚྫࣄͷۀا
令和ݩ年౓ɿࢗवՃ޻ɾൢചɹ令和�年౓ɿંΓͨͨΈࣗసं੡଄

3��研究会の特色
ㅡϑΟʔϧυϫʔΫΛॏ͠ࢹɺྫձͷଞʹళฮͷ࡯ࢹ΍ֶݟΛ͍ߦ·͢ɻ
ㅡຖճɺϝϯόʔ֤ਓ͔ΒԿΒ͔ͷҙݟɾఏҊΛग़ͯ͠΋Β͏ɺશһࢀՃܕͷӡӦͰ͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -）

渋沢スピリッツ研究会
http://k-shigen.com/shibusawa

ॴɹɹଐ

৓๺ࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ӈه୅දऀ·Ͱ ୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ਖ਼໦ɹҰ߂
ɹ̚ɿLB[001NBTBLJ!HNBJM�DPN

ྫձ৔ॴ ๛ౡ۠಺·ͨ͸ΦϯϥΠϯ（;PPN） ձ һ ਺ 1�໊

։࠵日࣌ ଇɺୈ�Ր༵日（1�ɿ30ݪ ʙ �1ɿ1�） ձ අ ౳ 年ձඅɿ�00ԁ
ྉ୅͸࣮අࢿɾֶݟઃࢪ

ձͷ঺հ

1. 研究会の目的　ʮ日ຊҰͷܦӦऀɺौ୔ӫҰʹֶͿʯʮौ୔ӫҰͷܦӦΛ令和ʹ͔͢׆ʯ
ɹौ୔ӫҰͷεϐϦοπ（ਫ਼ਆɺ෩౔）ͷڀݚΛ௨ͯ͡ɺۀاɾஂମΛࢧԉ͢Δ਍அ࢜ͷྗͷ্޲Λ໨͠ࢦ·͢ɻ

2. 活動状況
ɹ�0�0年�月ʹൃ଍ɺҎདྷ;PPNͰఆྫձΛ͍ͯͬߦ·͢ɻ�0�0年౓͸ʮ࿦ޠͱࢉ൫ʯΛຖ月1ষͮͭɺަ୅Ͱٛߨ
ΛͯͬߦಡΈղ͖·ͨ͠ɻ�0�1年౓ͷఆྫձ͸ྫࣄۀاΛަ͑ ʮͨͨ͡ײ͕ࢲौ୔εϐϦοπʯͷٛߨͱҙ׵ަݟΛ
ɻ͢·͍ͯͬߦ

3. 研究会の特色
ɹौ୔ӫҰ͕ؔ༩ͨ͠ۀاɾஂମɾۀքͷڀݚ΍ɺौ୔εϐϦοπܧঝۀاͷࢧԉͳͲΛ͍ͯ͠޲ࢤ·͢ɻٛߨͷಈ
ըͷެ։Λܧଓ͢Δ΄͔ɺ4/4ʹΑΔఆྫձ΍ؔ࿈৘ใͷൃ৴Λܭը͍ͯ͠·͢ɻ（ଞࢧ෦ͷํ΋ࢀՃՄೳ）

２
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ձͷ໊শ
（63 -）

商店街研究会
http://shoutengai.org/

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ӈه୅දऀ·Ͱ ୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ླ໦ɹོஉ
ɹ̩ɿ0�0��3�����00
ɹ̚ɿUB�TV[VLJ!I��EJPO�OF�KQ

ྫձ৔ॴ ઌ঎ళ֗ձٞࣨ�౳࡯ࢹ ձ һ ਺ �0໊

։࠵日࣌ ຖ月�౔༵日ɹ࡯ࢹఆྫձ（1�ɿ30 ʙɹ）ɹ
ͷ৔߹͸ผ్࿈བྷ（年3͔Β�ճ）ֶ࠲.00; ձ අ ౳ ೖձۚɿ3
000ԁ

年ձඅɿ3
000ԁ

ձͷ঺հ

1��研究会の目的
ɹ౰ձͷ໨త͸ɺ঎ళ֗ੑ׆Խख๏ͷௐࠪɾڀݚɾ׆༻Λ௨ͯ͠঎ళ֗ৼ͠ݙߩʹڵɺซͤͯதখۀا਍அ࢜ͷ
։୓ΛਤΔ͜ͱΛ໨తͱ͠·͢ɻۀࣄͱ্޲࣭ࢿ

2��活動の状況
ɹຖ月1ճͷఆྫձΛ։͢࠵Δɻجຊతʹ͸ɺಛ௃తͳ঎ళ֗׆ಈ΍औΓ૊ΈΛ͏ߦ঎ళ֗ͷ࡯ࢹɺ಺年�ճ΄Ͳ
঎ళ֗ؔ࿈*5ɾิॿۚ౳ͷֶ࠲Λ։͠࠵·͢ɻ

3��活動の特色
ɹಛ௃తͳ঎ళ֗׆ಈ΍औΓ૊ΈΛ͏ߦ঎ళ֗ཧࣄ௕ɾձ௕͔Βͷ現஍ޙ࡯ࢹͷߨԋɺ঎ళ֗ؔ࿈*5ऀۀࣄɾߦ
੓ͷิॿۚ୲౰ऀͷߨԋͳͲ঎ళ֗ੑ׆Խͷ࣮ફऀ͔Βͷ͓࿩Λ͓͍͠࢕·͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -） 代理店ビジネス研究会

ॴɹɹଐ

தԝࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ӈه୅දऀ·Ͱ ୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ᐨࢁɹ௚和
ɹ̚ɿLB[V!IB[FZBNB�OFU

ྫձ৔ॴ ๛ऱจԽηϯλʔɺ現在͸ΦϯϥΠϯ;00.։࠵த ձ һ ਺ �໊

։࠵日࣌ ຖ月ୈ̏ਫ༵日（1�ɿ00 ʙ �1ɿ00） ձ අ ౳ 月1
000ԁ

ձͷ঺հ

1��研究会の目的
ɹଛ֐อݥͷۀքಈ޲ௐࠪɺϏδωεϞσϧূݕΛ͍ߦɺଛอ୅ཧళͷϏδωε՝୊ΛղܾͰ͖ΔίϯαϧςΟ
ϯάख๏Λݕ౼͠·͢ɻ

2��活動状況
ɹࣜܗֶ࠲Ͱ͸ͳ͘ɺશһࢀՃܕͷ࣮ફత͔ͭ੒Ռ෺Λग़ͤΔڀݚΛ࣮͍ͯ͠ࢪ·͢ɻ
ɹɹ（ྫ）ɹଛอ୅ཧళͷίϯαϧςΟϯά（࣮຿ैࣄ）ɺଛอ୅ཧళ͚޲ͷϏδωεݚֶ࠲मɺग़൛׆ಈ౳

3��研究会の特色
ɹۀا಺਍அ͕࢜׆ಈͷத৺Ͱ͋ΓɺຊڀݚձͰಘͨਓ຺Λ௨ࣥ͡ච΍֎෦ηϛφʔ౳༷ʑͳ׆ಈʹऔΓ૊ΜͰ·͢ɻ
ɹ�0�1年౓͸ɺଛอ୅ཧళͱதখۀا਍அ͕࢜࿈ͯ͠ܞɺதখۀا๏ਓ͚޲٬ސηϛφʔͷίϯςϯπΛ࡞੒தͰ͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -） ロジスティクス研究会

ॴɹɹଐ

৓๺ࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ӈه୅දऀ·Ͱ ୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ฏ໺ɹम
ɹ̚ɿ[PV[PV!TFB�QMBMB�PS�KQ

ྫձ৔ॴ ΦϯϥΠϯ։࠵·ͨ͸தԝ֤۠۠ຽؗ ձ һ ਺ �0໊

։࠵日࣌ ਺月ୈ3΋͘͠͸ୈ�ਫ༵日ح�ଇͱͯ͠ݪ ձ අ ౳ 年ձඅɿ3
000ԁ
（ཁ໰߹ͤ）

ձͷ঺հ

1. 目的　
ᾇ�ޮ཰త͔ͭࣾձχʔζʹదԠ͢Δ෺ྲྀγεςϜͷߏஙΛɺՙओɺ෺ྲྀۀا૒ํʹఏҊͰ͖Δ਍அೳྗͷᔻཆ
ᾈ�෺ྲྀؔ࿈ۀքʹ͓͚Δۀا਍அ΍ۀاʹ͓͚Δ෺ྲྀվળͷఏҊ౳ͷػձ֫ಘ͓ΑͼϏδωενϟϯεͷൃ۷

2 活動内容
ɹ෺ྲྀྲྀؔ࿈͚ͩۀاͰͳ༷͘ʑͳۈʹۀا຿͍ͯ͠Δ਍அ࢜ɺٴͼϓϩίϯͱͯ͠ܦӦࢧԉʹऔΓ૊ΜͰ͍Δ
਍அ࢜ɺϩδεςΟΫεʹগ͠Ͱ΋ؔ৺ͷ͋Δ਍அ࢜ͷू·ΓͰ͢ɻձһ͔Βͷ੒Ռൃදͷଞɺ෺ྲྀ現৔ͷֶݟ
ձ΍ઐ໳ՈͷߨԋͳͲ࣮ફతͳ਍அɾࢧԉ͕Ͱ͖ΔΑ͏ίϯαϧೳྗͷᔻཆʹ౒Ί͍ͯ·͢ɻ
ɹ৓๺ࢧ෦Ҏ֎ͷࢧ෦ɺଞڠݝձͷํ΋ࢀՃͰ͖·͢ɻ·ͨϩδεςΟΫεʹؔ͢ΔҰൠతͳ͓໰͍߹Θͤʹ΋
ରԠ͓ͯ͠Γ·͢ɻͳ͓ɺίϩφՒʹ͓͍ͯ͸ɺݪଇͱͯ͠ΦϯϥΠϯͰ׆ಈ͍ͯ͠·͢ɻ

３
～
４
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ձͷ໊শ
（63 -）

コンテンツビジネス研究会
hhttps://cbken.jimdofree.com/

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ງ಺ɹ༃
ɹ̚ɿ�JOGP!DCLFO�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

લాɹ࣏޺
ɹ̚ɿ�JOGP!DCLFO�KQ

ྫձ৔ॴ ;PPNωοτձ （ٞ௨ৗ͸ژԦҪͷ಄ઢԼ๺୔पล） ձ һ ਺ 1�໊

։࠵日࣌ ୈೋ౔༵日（�0ɿ00 ʙ ��ɿ00）（現گɻ௨ৗ1�ɿ00͔Β） ձ අ ౳ ຊ年౓͸ແྉ

ձͷ঺հ

1��研究会の目的
ɹίϯςϯπϏδωε（ԻָɾΞχϝɾөըɾϚϯΨͳͲ）ੑ׆Խʹ͢ݙߩΔ͜ͱΛ໨తʹ�00�年ઃཱɺίϯςϯ
πۀքٴͼपลͷۀքڀݚ΍ܒ໤׆ಈɺܦӦࢧԉ׆ಈΛ͍ͯͬߦ·͢ɻ

2��活動状況
ɹ࿦จ ࢦಈɾւ֎ਐग़Λ໨׆ԉࢧଓܧಈͷ׆Λग़൛ɺจԽܳज़（੟஍८ྱϏδωεͨݟӦίϯαϧλϯτͷܦू）
͢όϯυڀݚɾࣾࣉͷੜ͖࢒ΓΛ͔͚ͨڀݚࡦࢪ（ޚगҹͳͲ）ͱ͍ͬͨςʔϚͰ׆ಈΛ͍ͯͬߦ·͢ɻ

3��研究会の特色
ɹ׆ڀݚಈͷ࿮ʹͱͲ·Β࣮ͣ຿׆ಈ΋͓ͯͬߦΓɺؔ౦ہۀ࢈ࡁܦɺσδλϧίϯςϯπڠձɺίϯςϯπ࢈
஍ํ࣏ࣗମͳͲͱ΋ωοτϫʔΫΛ͍࣋ͬͯ·͢ɻ͏ߦΛڵৼۀ

ձͷ໊শ
（63 -） コンピュータ研究会

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ӈه୅දऀ·Ͱ ୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ຊాɹ୎໵
ɹ̚ɿU�CPOF�IPOEB!OJGUZ�DPN

ྫձ৔ॴ ձٞۀا （ࣨ൧ాڮ）ɺଞ ձ һ ਺ ໿30໊

։࠵日࣌ ຖ月�ୈ3月༵日（1�ɿ00 ʙ �1ɿ00） ձ අ ౳ 年ձඅɿ�
000ԁ

ձͷ঺հ

【活動目的】
ɹܦӦʹ*5ͷྗΛ׆༻͢ΔͨΊʹɺຖ月ɺ֤քͰ׆༂͞Ε͍ͯΔஶ໊ਓΛ͓ݺͼ͓ͯ͠࿩Λ͍ͯͬ࢕·͢ɻ࠷৽
ٕज़ಈ޲΍࣮ફྫࣄʹ৮ΕͯεΩϧΞοϓΛਤΔɺಉ͡ࢤΛ࣋ͭऀ͕ू·Δ͜ͱͰ੾᛭ୖຏͱਓ຺֦େΛਤΔͳ
Ͳ͕໨తͰ͢ɻֶݟ΋େܴ׻Ͱ （͢εϙοτࢀՃɿ1
000ԁ）

【活動状況】
ᶃ�月ྫձɺᶄ�ެ։ηϛφʔ（̓月）ɺᶅ�৽ೖձһൃදձ（̔月）ɺᶆ�年຤ϛχϓϨθϯେձ（1�月）ɺ
ᶇ�ͦͷଞ׆ಈ（෼Պձɺࣥචɺ਍அ࣮຿）
˞�0�1年౓͸ओʹΦϯϥΠϯͰ։͍ͯ͠࠵·͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -） Ｃの会

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

খ઒ɹ྄Ұ
ɹ̩ɿ0�0�3�3��0���
ɹ̚ɿPHBXB�SZPJDIJ!HNBJM�DPN

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ɹਖ਼थ౻ࠤ
ɹ̚ɿTBUPIN!UPQNBSL�KQ

ྫձ৔ॴ ;PPN�·ͨ͸�தখۀاձؗ஍Լஊ࿩ࣨ�౳ ձ һ ਺ �0໊

։࠵日࣌ ଇɹຖ月�ୈ1༵ۚ日（1�ɿ30ݪ ʙ �0ɿ30） ձ අ ౳ ೖձۚɿͳ͠
ձɹඅɿͳ͠

ձͷ঺հ

1��研究会の目的
ɹϝϯόʔͱͦͷ٬ސ ʮ͕໥͚Δʯ͜ ͱ͕໨ඪͰ͢ɻͦͷͨΊʹɺ*5Λ࢐ͨ͠༺׆৽ͳϏδωεͷωλΛ࣋ͪدΓɺͦ
ͷ׆༻ํ๏Λ౼࿦͠ɺܦӦࢧԉͷςʔϚʹ͍ͯ͛ܨ·͢ɻ（ձͷ໊শͷ༝དྷ͸ɺڀݚձʹͯ͝આ໌͠·͢）

2��活動状況
ㅡ;PPNͰɺϥΠτχϯάτʔΫͱݺͿɺձһʹΑΔύϫϙ΍ࢿྉΛࣗͨͬ࢖༝ϓϨθϯͳͲͰɺ৘ใަ͍ͯ͠׵·͢ɻ
ㅡܦӦιϑτϦαʔν͔ࣾΒܦӦ৘ใσʔλϕʔε΍ϝϧϚΨͷߘݪΛडୗ͢ΔͳͲɺࣥච׆ಈ΋͍ͯͬߦ·͢ɻ
ㅡຖ年1�月ʹ*510େχϡʔεΛݕ౼͠ɺ50,:0�4.&$"χϡʔεͰൃද͍ͯ͠·͢ɻ

3��研究会の特色
ɹϓϩίϯʗۀا಺ɺ*5ܥʗඇ*5ܥͱଟ༷ੑʹ෋Μͩϝϯόʔ͕ɺ和΍͔ʹ৘ใަ׵Λ͢Δ৔Ͱ͢ɻ

５
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ձͷ໊শ
（63 -）

診断士ＩＴＣ研究会
http://shindan-itc.org

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ɹ఩෉ޱా
ɹ̚ɿUUBHVDIJZB�!MJWF�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ਗ਼ਫɹ३ೋ
ɹ̚ɿK�TIJN!OJGUZ�DPN

ྫձ৔ॴ ຽؗɺΦϯϥΠϯ۠ڮژ ձ һ ਺ ��໊�（�0�1��現在）

։࠵日࣌ ຖ月�ୈ1Ր༵日（ΦϯϥΠϯୈ1౔༵日）（1�ɿ30 ʙ �0ɿ30） ձ අ ౳ 年ձඅɿ�000ԁ
εϙοτɿ1000ԁ

ձͷ঺հ

1��研究会の目的
ɹຊձ͸ձһ૬ޓͷ৘ใަ׵ͱݚᮎΛ௨ͯ͡ɺ̞̩ίʔσΟωʔλ౳ͱͯ͠ͷઐ໳εΩϧΛਂΊɺதখۀاͷܦ
Ӧֵ৽ͱੑ׆Խʹد༩͢Δ͜ͱΛ໨తͱͨ͠ɺʮܦӦͱ*5ͷ༗ػత࿈ܞʯΛ͢ڀݚΔڀݚձͰ͢ɻ

2. 活動の状況
ɹձһʹΑΔྫࣄ΍*5ʹؔ͢ΔτϐοΫεͷൃදΛ௨ͯ͡ɺதখۀاͷܦӦͱ*5ʹ͍ͭͯڀݚΛ͍ͯͬߦ·͢ɻ
֎෦ࢣߨΛট͍ͯɺதখۀاͷ*5ܦӦʹ໾ཱͭηϛφʔΛ࣮͍ͯ͠ࢪ·͢ɻ

3��活動の特色
ɹ౦ڠژձͰ΋ྺ࢙ͷ͋ΔɺશһࢀՃܕͷڀݚձͰɺݧܦ๛͔ͳձһ͔Β*5ͷਫ਼௨ͨ͠एखͷۀا಺਍அ࢜·Ͱɺ
෯͍޿ਓ͕ࡐ在੶͍ͯ͠·͢ɻ·ͨɺྫձޙͷ࠙਌ձ΋ݚᮎͷ৔ͱͳ͍ͬͯ·͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -） IT利活用研究会

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

Ӭ৿ɹޭҰ
ɹ̚ɿJOGP!JUSL�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

٢ຊɹ໌߂
ɹ̚ɿBZPTIJNPUP!TBDOFU�KQ

ྫձ৔ॴ ਓܗொ۠ຽؗ·ͨ͸ງཹொ۠ձؗɺΦϯϥΠϯଞ ձ һ ਺ ��໊

։࠵日࣌ ఆྫձɿݪଇͱͯ͠ɹຖ月�ୈ3໦༵日（1�ɿ00 ʙ �1ɿ00） ձ අ ౳ ೖձඅɿ1
000ԁ��年ձඅɿ�
�00ԁ
εϙοτࢀՃඅɿ1
000ԁ

ձͷ঺հ

1��活動の目的
ᶃ༷ʑͳہ໘ʹରԠͰ͖Δ*5ར׆༻ͷ஌ࣝɺεΩϧͱ૯߹తͳίϯαϧྗͷ্޲ΛਤΓ·͢ɻ
ᶄϏδωεχʔζͱձһͷؔ৺ʹରԠͨ͠ςʔϚʹ͍ͭͯݚᮎ͠·͢ɻ

2. 活動の状況とコース内容
ᶃձһͷؔ৺ͷ͍ߴςʔϚʹ͍ͭͯௐࠪɾڀݚ（ίϯαϧۀ຿ΛؚΉ）Λ͍ߦɺఆྫձͰֶश͠·͢ɻ
ᶄ*5΍Ϗδωεؔ࿈౳ͷϗοτͳςʔϚʹ͍ͭͯɺձһ͓ࢣߨΑͼ֎෦ࢣߨʹΑΔٛߨΛ௨ֶͯ͡श͠·͢ɻ

3��研究会の特色
ᶃνʔϜ୯ҐͰͷ׆ಈΛ͍ߦձһಉ࢜ͷަྲྀΛਤΓɺ年ؒΛ௨ͨ͡ܧଓతͳ׆ಈΛ͍ͯͬߦ·͢ɻ
ᶄձһͷಘҙ෼໺Λੜ͔͠ɺ࣮ફతͳ׆ಈʹ΋औΓ૊ΜͰ͍·͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -）

AI・人工知能研究会（略称：AI研）
https://www.rmc-chuo.jp/master/outline/ai.html

ॴɹɹଐ

தԝࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ਢɹ༃ࠇ （࢙୅ද୅ߦ）
ɹ̚ɿLVSPTV!TUBHFVQ�DP�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

٠ೖɹ༞հ
ɹ̚ɿLJLVJSJ@Z!ZBIPP�DP�KQ

ྫձ৔ॴ தԝࢧ෦ࣄ຿ॴ�͓Αͼ�;PPN ձ һ ਺ ਖ਼ձһɿ�0໊���ௌߨձһɿ100໊

։࠵日࣌ ଇɹୈ�༵ۚ日（1�ɿ00ݪ ʙ �1ɿ00） ձ අ ౳ ਖ਼ձһ�年ձඅɿ�
000ԁ（ࢀՃඅφγ）
ௌߨձһࢀ�Ճ࣌ɿ1
000ԁ

ձͷ঺հ

【研究会の目的】
ɹ"*Λۀاͨ͠༺׆վֵͷ࠷લઢΛ૸͍ͬͯͨ͘Ίʹɺ͘޿஌ݟΛਂΊΔͱͱ΋ʹɺதখۀا਍அ࢜ͱ͠ （ͯ·
ͨ͸ɺձһͦΕͧΕͷཱ৔͔Β）ʮ"*෼໺ʹͲͷΑ͏ʹऔΓ૊ΜͰ͍͔͘ʯΛ͑ߟΔػձͷ૑ग़͕໨తͰ͢ɻ

【活動状況】
〈月例会〉�ձһؒͷ৘ใަ׵΍֎෦ࢣߨͷߨԋ౳Λ௨͡ɺ"*ͷ͔ૅجΒ࠷ઌ୺ͷڀݚ಺༰�Ԡ༻ྫࣄʹ৮ΕΔɻ
〈分科会/プロジェクト〉�ԿΒ͔ͷΞ΢τϓοτΛ੍͢࡞Δ͜ͱΛ໨తͱ͠ձһ༗ࢤͰ׆ಈɻʮ"*�2VFTUΛ׆༻ͨ͠தখ
ͷ%9�"*ಋೖਪਐ࣮຿ʯʮ౔日Ͱֶ΂Δ"*εΩϧʯ౳ۀاΑΔதখܞஙʯʮ+*1ͱͷ࿈ߏԉεΩʔϜࢧਪਐ*"ۀا

【AIに興味があれば十分です！】
ɹۀا಺�ಠཱɺ"J஌ࣝ΍࣮຿ݧܦͷ༗ແΛ໰Θܴͣ׻Ͱ͢ɻܰؾͳงғؾͷதͰೱ͍σΟεΧογϣϯΛ͍ͯ͠·͢ɻ

５
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ձͷ໊শ
（63 -） ＩＴ経営研究会

ॴɹɹଐ

৓౦ࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

໺ɹ༞Ұࡉ
ɹ5�'ɿ0���3���1��0
ɹ̚ɿZVVJDIJIPTPOP01��!HNBJM�DPN

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

খࢁɹଠҰ
ɹ̚ɿULPZBNB!BF�BVPOF�OFU�KQ

ྫձ৔ॴ ϏδωεɾΫϩε（౦ژ౎ौ୩۠୅ʑ໦） ձ һ ਺ �1໊

։࠵日࣌ ଇɺୈ�Ր༵日ʗΦϯϥΠϯݪ ձ අ ౳ 年ձඅɿ�
000ԁ

ձͷ঺հ

1. 研究会の目的
ɹۙ年̞̩׆༻ʹΑΔੜ্޲ੑ࢈΁ͷऔΓ૊Έ͕ɺதখɾখن໛ۀاʹ΋֦େͭͭ͋͠Δɻதখۀا਍அ࢜ͱͯ͠ɺ
୯ʹ*5׆༻ͷํ਑Λࣔ͢ͷΈͰͳ͘ɺ۩ମతͳιϦϡʔγϣϯͷఏࣔɾ׆༻ํ๏ʹ·Ͱ౿ΈࠐΜͩڀݚΛ͏ߦɻ

2. 活動状況
ɹձһ͕૬ڀݚʹޓ੒Ռͷൃද΍৘ใަ׵Λ͍ߦɺࣗ༝ʹ౼ٞ͢Δ৔ͱ͢ΔɻඞཁʹΑΓ֎෦͔ΒࢣߨΛট͘ɻ
·ͨίϯαϧεΩʔϜɺςϯϓϨʔτͳͲɺϊ΢ϋ΢ɺφϨοδΛ஝ੵ͠ɺڀݚձͷܧଓతͳίϯϐλϯε্޲ΛਤΔɻ

3. 研究会の特色
ɹ౰ڀݚձͰ͸ɺ୯ͳΔ*5ͷཧ࿦ڀݚʹཹ·ΔͷͰͳ͘ɺதখۀاͷੜ্޲ੑ࢈ʹ࣮ޮΛ্͛Δ۩ମతͳ*5ι
ϦϡʔγϣϯͷڀݚΛ͍ߦɺձһ͕தখࢧۀاԉʹ׆༻Ͱ͖Δ஌త࢈ࢿΛ஝ੵ͢Δ͜ͱΛ໨తͱ͢Δɻ

ձͷ໊শ
（63 -）

情報管理研究会
http://jyosai-jyouhouken.com/

ॴɹɹଐ

৓੢ࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ӈه୅දऀ·Ͱ ୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ધӽɹහສ
ɹ5�'ɿ03���33�3��0
ɹ̚ɿGVOBLPTJ!ESFBN�PDO�OF�KQ

ྫձ৔ॴ ਿฒཱ۠ۀ࢈঎޻ձؗ ձ һ ਺ 30໊

։࠵日࣌ ଇɺୈ3౔༵日（1�ɿ00ݪ ʙ 1�ɿ00） ձ අ ౳ 年ձඅɿ3
000ԁ

ձͷ঺հ

1��研究会の目的
ɹʮैۀһ�0໊ҎԼͷதখऀۀاΛର৅ʹɺ*5Λརܦͯ͠༺׆ӦվֵΛࢧԉ͢Δ͜ͱʯΛ໨తͱ͍ͯ͠·͢ɻ

2��活動状況
1）�令和3年౓ͷڞ௨ςʔϚʮதখۀاͷܦӦվֵΛࢧԉ͢Δ*5׆ಈʯ
�）�月ྫձͰ͸ɺ�໊ͷձһ͕ൃදΛ͍ͯ͠·͢ɻ11月ʹ͸ɺ֎෦ࢣߨΛট͍ͨݚमձΛ࣮͍ͯ͠ࢪ·͢ɻ
ʹձͷσδλϧ঎ళձԽʯ࠲ʮ੢Ԯ౦ۜۀࣄݙߩ年͸ɺࣾձࠓ�（3 ΋औΓ૊ΜͰ͍·͢ɻ

3��研究会の特色
1）�େֶڭत΍தখऀۀاΛࢧԉ͍ͯ͠Δઐ໳ՈΛձһʹՃ͑ɺ࣮຿తͳڀݚձͱ͍ͯ͠·͢ɻ
�）�和͍͍͋͋ؾͷงғؾͰɺڀݚձ׆ಈΛ͍ͯͬߦ·͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -）

ITビジネスラボ
https://itbl.jimdo.com/

ॴɹɹଐ

৓ೆࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ӈه୅දऀ·Ͱ ୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ኍᖒɹ౦
ɹ̚ɿ'XIG1�3�!OJGUZ�DPN

ྫձ৔ॴ ΦϯϥΠϯ։࠵ ձ һ ਺ 30໊

։࠵日࣌ ଇɺୈ3౔༵日（1�ɿ00ݪ ʙ 1�ɿ00） ձ අ ౳ 年ձඅɿਖ਼ձһ3
000ԁ�ωοτձһ1
000ԁ
ೖձඅɿແྉ

ձͷ঺հ

ㅡࣗ༝ᮣୡ（ϢϧϢϧ）ͳงғؾͷதͰɺ൒าઌͷ（λϝʹͳΔ）*5஌ࣝΛಘΒΕΔ׆ಈΛ͍ͯ͠·͢
ㅡʮ*5ΫΠζʯ͸ڀݚձ૑ઃ͔Βଓ͍͍ͯΔ໊෺اըͰ͢ɻͥͻ࿹͠ࢼΛͯ͠Έ͍ͯͩ͘͞
ㅡʮήετͱޠΖ͏ʯ͸ɺ3͔月ʹ1ճఔ౓ɺ֎෦͔ΒήετΛ͓ট͖͠ɺ*5བྷΈͷ࿩ΛɺΈΜͳͰσΟεΧγϣϯ͠·͢
ㅡʮ*5ΛΨνͰษͯ͠ڧΈΔʯ͸ɺ਍அ࢜ݧࢼͷܦӦ৘ใͳͲͷ໰୊ʹΨνͰ௅ઓ͢ΔίʔφʔͰ͢
ㅡʮΈΜͳͰ஻Ζ͏θʂʯ͸ɺग़੮ऀશһͰϚδϝͳࡶஊΛ͠·͢ɻԿؾͳ͍ձ࿩͔Β͖ͮؾΛಘ·͢
ㅡʮ1�෼ϓϨθϯʯ͸ɺձһͷྠ൪੍ϓϨθϯͰ͢ɻϝϯόʔʹ޿Ί͍ͨ৘ใɾ5JQTɺࢲͷࣄ࢓঺հɺͳͲɺςʔϚ
͸ࣗ༝Ͱ͢ɻϓϨθϯͷ࿅शͷػձʹ΋ͳΓ·͢
ㅡ*5ʹऑ͍ਓ΋ܴ׻ɻखް͍ϑΥϩʔ͕͋Γ·͢
ㅡֶݟແྉͰ͢ɻ͝౎߹ͷΑ͍࣌ʹ͍ͭͰ΋ड͚ೖΕ͍ͯ·͢

５



48

ձͷ໊শ
（63 -） 情報診断研究会

ॴɹɹଐ

৓๺ࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

খ௶ɹ޺ଇ
ɹ̚ɿLP�CP!UDO�DBUW�OF�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ه૔ɹҰࢁ
ɹ̚ɿLZBNBL��!HNBJM�DPN

ྫձ৔ॴ ϓϥβڮژ ձ һ ਺ 30໊

։࠵日࣌ ਺月ୈ̏໦༵日حଇɹݪ ձ අ ౳ �00ԁ（֤ճ）

ձͷ঺հ

1. 研究会の目的
ຊڀݚձ͸ɺதখۀاͷ*5Խࢧԉɺ*5ʹΑΔٕज़ֵ৽ɺ*5Ϗδωεʹؔ͢Δ֤छςʔϚʹ͍ͭͯͷௐࠪɾڀݚɺ
͓ΑͼࢀՃձһ（தখۀا਍அ࢜）ͷ*5׆༻εΩϧ͓Αͼ৘ใ׆༻�ೳྗͷ্޲Λ໨తͱ͠·͢ɻ

2. 研究会の特色
ㅡਐΊํɿձһ·ͨ͸֎෦ࢣߨʹΑΔٛߨɺͦͷޙͷҙ׵ަݟɺσΟεΧογϣϯ
ㅡςʔϚɿޙࠓͷٕज़ਐలͱ׆༻ͷ͕޿ΓΛ͑ߟɺΩϟογϡϨ�εɺ*P5Ŋ �(͓Αͼ͜ΕΒʹ9%ͮ͘ج౳ɺ࠷৽ͷ
ς�Ϋϊϩδʔ΍ϏδωεϞσϧͷ׆༻Λɺதখۀاͷࢹ఺Ͱଊ͑ɺௐࠪɾڀݚʹऔΓ૊Έ͍ͨͱ͍ͯ͑ߟ·͢ɻ
ㅡͦͷଞɿڀݚձͷօ͞Μ͔ΒͷఏҊɾҙ͖ͮجʹݟɺ͚ͩٛߨͰͳ͘ϫʔΫγϣοϓ΍࣮຿ैࣄ�ͳͲ༷ʑͳܗ
ࣜͰڀݚձΛ։͍ͯ͘͠࠵༧ఆͰ͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -）

デジタル・マーケティング研究会
http://www.santama-smeca.jp/society/jyouhou

ॴɹɹଐ

෦ࢧଟຎࡾ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ӈه୅දऀ·Ͱ ୅දऀ
（࿈བྷઌ）

མ߹ɹ和༤
ɹ5�'ɿ0���3������3
ɹ̚ɿLB[PDIJBJ!OJGUZ�OF�KQ

ྫձ৔ॴ ෢ଂ໺঎޻ձؗ ձ һ ਺ ໿30໊

։࠵日࣌ ຖ月�ୈ�月༵ ձ අ ౳ ೖձۚɿ�
000ԁ
ձɹඅɿ�
000ԁ

ձͷ঺հ

1��研究会の目的
ɹதখۀاͷ਍அΛͯ͠ࡍʹ͏ߦɺ)1΍*5σʔλΛ׆༻ͨ͠ϚʔέςΟϯάʹؔ͢ΔΞυόΠεΛ͜͏ߦͱ͕
ෆՄܽʹͳ͍ͬͯ·͢ɻ౰ڀݚձͰ͸ɺ͜ͷ਍அ࢜ʹෆՄܽͳσδλϧɾϚʔέςΟϯάʹؔ͢Δૅجతͳ஌ࣝɾ
ϊ΢ϋ΢Λ਎ʹ෇͚Δ͜ͱΛ໨͍ͯ͠ࢦ·͢ɻ

2��活動状況
ɹຖ月ఆྫձΛ͍ߦɺ年ʹ�ࣾఔ౓࣮ࡍͷ਍அΛ͍ߦɺ͔ͦ͜Β਍அͷώϯτΛ௫ΉΑ͏ʹ͍ͯ͠·͢ɻ

3��研究会の特色
ɹ୯ͳΔ্صͷڀݚʹཹ·Βͣɺ࣮ફŋ࣮ূΛॏ͠ࢹɺຊ౰ʹ͑࢖ΔεΩϧΛ਎ʹ͚ͭΔ͜ͱΛ৺ֻ͚͓ͯΓɺ۩
ମతͳྫࣄͰͷܦӦվળͷ੒ޭΛཪ෇͚ʹɺීวతͳ਍அٕ๏ŋཧ࿦Λಋ͖ग़͢͜ͱΛ໨͍ͯ͠ࢦ·͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -）

最新IT活用研究会
http://jyosai-jyouhouken.com/

ॴɹɹଐ

෦ࢧଟຎࡾ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ӈه୅දऀ·Ͱ ୅දऀ
（࿈བྷઌ）

੢ాɹر٢
ɹ̚ɿZPTILJ@OJTIJUB!OJGUZ�DPN

ྫձ৔ॴ ;PPNʹΑΔΦϯϥΠϯձ （ٞίϩφલ͸จژγϏοΫϗʔϧ） ձ һ ਺ 1�໊

։࠵日࣌ ଇɺୈ3౔༵日（1�ɿ00ݪ ʙ �1ɿ00） ձ අ ౳ 年ձඅɿ�
000ԁ

ձͷ঺հ

1��研究会の目的
ɹຊڀݚձ͸ɺۀछΛ໰Θͣɺ4&0ରࡦɺ8FCϚʔέςΟϯά౳ɺۀاͷ)1࡞੒ɾվળͷࢧԉݕࡦ౼ɺఏҊΛ
த৺ʹ׆ಈ͍ͯ͠·͢ɻ

2��活動状況
ɹ現在ɺίϩφՒͰఏҊઌͷ׆ಈ΋ఀ଺ؾຯͰ͕͢ɺ֓ Ͷɺ൒年લޙ月࣍ఆྫձͰࢧԉࡦΛݕ౼͠ɺఏҊΛ͍ͯͬߦ·͢ɻ

3��研究会の特色
ɹຊڀݚձʹ͸現在ɺۀا಺਍அ࢜ɺಠཱ਍அ࢜߹Θͤ1�໊͕ࢀՃ͍ͯ͠·͢ɻࢧԉઌ΁ͷఏҊ׆ಈͷ΄͔ɺຖճ
࣋ͪճΓͰ֤ࣗͷڵຯͷ͋ΔτϐοΫ（*5෼໺ʹݶΓ·ͤΜ）ʹ ͍ͭͯௐࠪ͠ɺ݁ՌΛ30෼લޙͰൃද͍ͯ͠·͢ɻ
ɹఆྫձֶݟ͸͍ͭͰ΋͍ܴͯ͠׻·͢ɻ

５
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ձͷ໊শ
（63 -）

エコステージ実務研究会
https://www.tkk-lab.jp/

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ླ໦ɹߒ
ɹ̚ɿIJSPTIJ�TV[VLJ���3!KDPN�[BR�OF�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ɹ和඙౻ࠤ
ɹ̚ɿDISJT�TBUP!IPUNBJM�DPN

ྫձ৔ॴ Ϛϩϯϗʔϧ（౦খۚҪӺ։ઃه೦ձؗ）ͳͲ ձ һ ਺ ໿�0໊

։࠵日࣌ ଇɹຖ月�ୈ̏౔༵日（1�ɿ00ݪ ʙ 1�ɿ00） ձ අ ౳ 年ձඅɿ�
000ԁ
（͸ແྉֶݟ）

ձͷ঺հ

1��研究会の目的・特色
ɹԽֶ෺࣭؅ཧγεςϜɺ஍ٿԹஆԽରࡦɺϚωδϝϯτγεςϜߏஙͳͲͷࢧԉΛ௨ͯ͠ɺதখۀاͷܦڥ؀
ӦΛαϙʔτ͢Δࢧԉۀ຿Λओମͱͨ͠ڀݚձɻ

2��活動状況
ᾇڥ�؀ϚωδϝϯτγεςϜʮΤίεςʔδʯͷߏஙɾೝূɾධՁࢧԉɺ*40ϚωδϝϯτγεςϜߏங
ᾈ�3P)4Ŋ 3&"$)౳ͷԽֶ෺࣭ʹؔ͢ΔίϯαϧςΟϯάɺηϛφʔɺௐࠪ׆ಈɺࣥචग़൛
ᾉ�અిɾলΤω਍அɺ஍ٿԹஆԽରࡦͳͲͷίϯαϧςΟϯά
ᾊ�)1ʮฉ͖͍ͨɹ஌Γ͍ͨɹੈքͷ3P)4�3&"$)ʯͷίϥϜɾ'"2ճ౴ࣥච
ᾋܦڥ�؀Ӧ՝୊ղܾࢧԉ（ܦӦઓུɺϚʔέςΟϯάɺ΋ͷͮ͘Γɺ*5ͳͲ）

ձͷ໊শ
（63 -） 環境経営研究会

ॴɹɹଐ

৓ೆࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

౉ᬑɹਖ਼޿
ɹ̚ɿN�XUOC!G��EJPO�OF�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

Ҵ֞ɹխจ
ɹ̚ɿNBTB�3JOBHBLJ!HNBJM�DPN

ྫձ৔ॴ ඼઒ཱ۠தখۀاηϯλʔ ձ һ ਺ 13໊

։࠵日࣌ ຖ月�ୈ�౔༵日（13ɿ30�ʙ�1�ɿ00） ձ අ ౳ 年ձඅɿ �
000ԁ

ձͷ঺հ

1. 研究会の概要
ɹܦڥ؀Ӧڀݚձ͸ʮ*401�000ڀݚձʯͱͯ͠ൃ଍͠౰ॳ͸*401�001ͷೝূొ࿥ࢧԉ׆ಈΛத৺ͱͨ͠׆ಈΛ
޿Ӧ͕஫໨͞ΕΔΑ͏ʹͳΔʹ߹Θͤͯɺ෯ܦ఺ͱͨ͠ࢹΛڥɺ؀ޙɻͦͷͨ͠·͖ͯͬߦ ʠ͍ڥ؀ʡΛࢹ఺ͱ͠
ݚͷऔ૊ʹؔ͢Δۀاɺ4%(T（࣋ଓՄೳͳ։ൃ໨ඪ）ͱதখڀݚͷྫࣄࢪɺίϯαϧ࣮͠ࢦಈΛ໨׆Ӧվળܦͨ
Θͬͨ͜ͱܞʹ຿ۀ࿈ؔڥΛ࣋ͬͨϝϯόʔ͕ҰํͰɺ؀֨ࢿ৹ࠪһͷڥɻձһʹ͸؀͢·͍ͯͬߦಈΛ׆ͷڀ
ͷͳ͍ϝϯόʔ΋͍ͯɺڥ؀ʹؔ͢Δ஌ࣝͷ༗ແʹؔΘΒͣɺͲͳͨʹͰ΋໾ʹཱͭڀݚձΛ໨͍ͯ͠ࢦ·͢ɻ

2. 研究会の活動状況
ɹຖ月ͷఆྫձͰ͸ɺڥ؀՝୊ʹ͍ͭͯձһ͔ΒൃදΛ͍ߦɺதখۀاͷ׆ڥ؀ಈʹ໾ཱͭ࢓૊ΈΛఏҊ͢Δ͜
ͱΛ໨׆ͯ͠ࢦಈ͍ͯ͠·͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -）

環境マネジメント研究会
https://www.santama-smeca.jp/society/environment

ॴɹɹଐ

෦ࢧଟຎࡾ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ɹ୓າڮߴ
ɹ̚ɿUBLV�UBLB!NVC�CJHMPCF�OF�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

Ҫ্�৾Ұ
ɹ̚ɿJOPVF�TIJOJDIJ!ULL�MBC�KQ

ྫձ৔ॴ ౦খۚҪӺ։ઃه೦ձؗ+3தԝઢɹ౦খۚҪӺ（ెา�෼） ձ һ ਺ �1໊

։࠵日࣌ ຖ月�ୈ3౔༵日（1�ɿ00 ʙ 1�ɿ00） ձ අ ౳ 年ձඅɿ�
000ԁ
͸ແྉֶݟ˞

ձͷ঺հ

1��研究会の目的
ɹʮ͜ͷ஍ٿ͸ࢠଙ͔Βͷ༬͔Γ΋ͷͰ͋Δɻʯ（ϊϧ΢Σʔݩट૬ϓϧϯτϥϯτ）ͷࢍʹ͑ߟಉ͠ɺ஍ڥ؀ٿอશ（஍ٿ
ԹஆԽ๷ࢭɾԽֶ෺੍࣭ن）ͷͨΊɺࠃɺۀاɺݸਓ͕Ͳ͏औ૊Έɺڠಇ͢Δ͔Λ͑ߟΔ��年Ҏ্ܧଓ͢ΔڀݚձͰ͢ɻ

2��活動の状況
ɹ4%(T΍ީؾมಈ΍Խֶ෺࣭؅ཧ౳ɺ༷ʑͳڥ؀໰୊ʹؔ͢ΔςʔϚʹ͍ͭͯɺձһͷڀݚ੒Ռ·ͨ͸֎෦ઐ໳Ո
ʹΑΔߨԋɺͦΕΒΛ౿·͑ͨҙ׵ަݟΛ͍ߦɺڥ؀໰୊ͦͷ΋ͷ΍ۀاରԠʹؔ͢Δ஌ࣝͷ্޲Λਤ͍ͬͯ·͢ɻ

3��活動の特色
ɹΠϯϓοτͷ৔ͱ͚ͯͩ͠Ͱͳ͘ɺؔڥ؀࿈ͷۀࣄΛల։͢ΔʮҰൠࣾஂ๏ਓɹ౦ܦڥ؀ژӦڀݚॴʯͷۀࣄ΁
ͷࢀՃ౳ͷΞ΢τϓοτʹͭͳ͛Δ׆ಈΛॏ͍ͯ͠ࢹ·͢ɻ

６
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ձͷ໊শ
（63 -）

営業力を科学する売上UP研究会
https://sales-up.jp

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ӈه୅දऀ·Ͱ ୅දऀ
（࿈བྷઌ）

౉ᬒɹ୎（ຊ໊ɿɹ౉ลɹୢ༸）
ɹ̚ɿXBUBOBCF��31!HNBJM�DPN
ɹIUUQ���XXX�GBDFCPPL�DPN�VSJBHFVQ�013

ྫձ৔ॴ ೆ෦࿑੓ձ （ؗ+3େ࡚Ӻ͔Βెา3෼）·ͨ͸;PPN ձ һ ਺ 30໊

։࠵日࣌ ຖ月�ୈ3౔༵日（�ɿ30 ʙ 1�ɿ00） ձ අ ౳ 年ձඅɿ�
000ԁ

ձͷ঺հ

1��年間テーマ
ɹʮதখۀاͷ๏ਓӦڧྗۀԽʹ͢ݙߩΔʂʯͱ͍͏年ؒςʔϚΛઃఆͯ͠ɺੜࡒ࢈΍αʔϏεʹ͓͚Δ๏ਓӦۀ
ͷӡ༻ྫࣄΛֶΜͰཧ࿦Խͨ͠੒ՌΛɺதখࡍ࣮ʹۀاʹఏҊɾࢧԉ͍ͯ͠·͢ɻίϩφՒҎ߱͸ɺσδλϧϚʔ
έςΟϯά（σδϚ）ʹ తʹऔΓ૊ΜͰ͍·͢ɻۃੵ

2��研究会の特徴
ɹதখۀاʹର͢ΔӦڧྗۀԽࢧԉʹՃ͑ͯɺσδϚͷڀݚɺࣥච΍ηϛφʔΛ෼ՊձࣜܗͰ͍ͯͬߦ·͢ɻا
ϙΠϯτΛಘΒΕ·͢ɻࣄԉͰ͸ɺใुʹՃ࣮͑ͯ຿ैࢧۀ
ɹϓϩίϯͱɺ�0ࡀ୅લޙͷۀا಺਍அ࢜ͷόϥϯε͕ͱΕͨڀݚձͰ͢ɻٳ日Λ༗ޮʹ͑࢖ΔΑ͏ʹ౔༵日ޕ
લதʹ։͍ͯ͠࠵·͢ɻॳճֶݟ͸ແྉͰ͢ͷͰɺͥͻҰ౓ֶ͍ͩ͘͝͞ݟɻ

ձͷ໊শ
（63 -）

企業評価システム実践研究会
https://kakuduke-ken.jimdofree.com/

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ɹਸ࡚ݪ
ɹ̚ɿUBLISTL�VNHPL!OJGUZ�DPN

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ॏ෌ɹ߶ࢤ
ɹ̚ɿTIJHFUPN!BD��NPQFSB�OF�KQ

ྫձ৔ॴ ΦϯϥΠϯɺ٤஡ࣨϧϊΞʔϧਆాళɺଞ ձ һ ਺ 1�໊

։࠵日࣌ ଇɿຖ月�ୈ�౔༵日（1�ɿ00ݪ ʙ 1�ɿ00） ձ අ ౳ 年ձඅɿ3
000ԁ

ձͷ঺հ

1��研究会の目的
ᾇ�தখۀاͷ಺෦ݯࢿ（ώτɺϞϊɺΧω）ͱ֎෦ڥ؀Λ૯߹తʹ਍அɾධՁͰ͖ΔγεςϜΛߏங͢Δ͜ͱɻ
ᾈ�্هγεςϜΛ׆༻ͨ͠தখۀاͷ਍அධՁɺܦӦվળఏҊɺܦӦֵ৽ܭըࡦఆࢧԉ౳Λ࣮ફɾਪਐ͢Δ͜ͱɻ

2��活動状況
ᾇ�ධՁγεςϜΛ׆༻͠ɺதখۀاͷܦӦվળࢧԉΛ࣮ફ͍ͯ͠·͢ɻ
ᾈ�֎෦ڥ؀ͷมԽ΍࠷৽ͷதখࡦࢪ͚޲ۀاʹରԠͰ͖Δ༷ʹධՁγεςϜΛܧଓతʹߋ৽͍ͯ͠·͢ɻ

3��研究会の特色
ᾇ�ධՁγεςϜ͸ɺଟ͘ͷۀछɺنۀࣄ໛ʹରԠͰ͖Δॊೈͳߏ଄ʹͳ͓ͬͯΓɺ෯͍޿ධՁࢧԉ׆ಈ͕ՄೳͰ͢ɻ
ᾈ�༷ʑͳઐ໳෼໺ͱ๛෋ͳྺܦΛ࣋ͭձһ͕ධՁγεςϜΛۀا͠༺׆ͷཁ๬ʹԠ͑Δࢧԉ׆ಈΛ࣮ફ͍ͯ͠·͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -）

経営革新計画・実践支援研究会（略称KKJS）
https://web-shindanshi.jp/kkjs/

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ɹར஧ڮߴ
ɹ̩ɿ0�0�3����11��
ɹ̚ɿUPTIJUBEB!KDPN�IPNF�OF�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ീ໦ɹా௽ࢠ
ɹ̩ɿ0�0����3��131
ɹ̚ɿWFQ0����!OJGUZ�DPN

ྫձ৔ॴ தԝࢧ෦ࣄ຿ॴ ձ һ ਺ ��໊

։࠵日࣌ ຖ月�ୈ�༵ۚ日（1�ɿ1� ʙ �0ɿ30）（มߋͷ৔߹͋Γ） ձ අ ౳ 年ձඅɿ1�
000ԁ
εϙοτձඅɿ�
000ԁ

ձͷ঺հ

1��研究会の目的
ɹۀا΁ͷਅͷܦӦֵ৽ܭըΛࢧԉ͢ΔͨΊʹɺ୯ͳΔܦӦֵ৽ܭըͷঝೝͷख๏Ͱͳ͘ɺܦӦֵ৽ʹΑΓۀا
ͷ੒௕ɾൃలΛࢧԉ͢Δ͜ͱ͓ΑͼձһͷϏδωε૑଄Λ໨తͱ͍ͯ͠Δɻ

2��活動状況
ɹฏ੒�0年�月ͷઃཱ͔Βࠓ日·Ͱ׆ಈΛଓ͚ɺ։͓࢝Αͼऴྃ࣌ؒ΋͖ͬͪΓݫक͞Ε͍ͯΔɻձһͷߨྫࣄ
࿩ͱܦӦֵ৽ܭըঝೝ͞Εͨۀاͷࣾ௕༷Λট͖ɺ۩ମతͳମݧΛߨ࿩͍͍͍ͨͩͯΔɻ

3��研究会の特色
ɹ࣮ફࢧԉΛಛ৭ͱ͍ͯ͠Δɻຖ年౦ژ౎ܦӦֵ৽ܭըϑΥϩʔΞοϓࢀʹۀࣄՃ͠ɺ࣮຿ͷ৔ΛձһʹఏڙΛ
͍ͯ͠Δɻ·ͨɺܦӦֵ৽ܭըਃ੥ࢧԉͷεΩϧΞοϓ͚ͩͰͳࣥ͘ච΍ൃྫࣄදͷػձΛఏ͍ͯ͠ڙΔɻ
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ձͷ໊শ
（63 -）

研究会女性診断士の会“Ami”
https://ami-rmc-tokyo.jimdofree.com/

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ӈه୅දऀ·Ͱ ୅දऀ
（࿈བྷઌ）

༉Ҫɹจߐ
ɹ̩ɿ03����3�031�ɹɹ'ɿ03���1��0���
ɹ̚ɿQBTTBHF!PMJWF�QMBMB�PS�KQ

ྫձ৔ॴ ᷂Ώ͍ΞιγΤΠπઍବϲ୩ࣄ຿ॴɾ౦ژ΢Οϝϯζϓϥβ（දࢀಓ） ձ һ ਺ �0໊

։࠵日࣌ ଇɺ月ͷୈ̎Ր༵日（1�ɿ30ݪ ʙ �0ɿ30） ձ අ ౳ 年ձඅɿ10
000ԁ
εϙοτࢀՃɿ1
000ԁ

ձͷ঺հ

1. 研究会の目的ɿঁੑ਍அ࢜ͷ׆ಈεέʔϧΛ࣭ɾྔͱ΋ʹߴΊΔίϯηϓτͷ΋ͱɺίϯαϧςΟϯά΍ϚʔέςΟϯ
άྗͷ্޲ͱঁੑʹΑΔڀݚɾަྲྀͷϋϒػೳΛ໨͍ͯ͠ࢦ·͢ɻ

2. 活動状況
ㅡʮಇ͖ํվֵʯʮμΠόʔγςΟʯʮδΣϯμʔʯͳͲͷίϯαϧςΟϯάʹͭͳ͕Δ಺༰Λத৺ʹ͍ͯ͠ڀݚ·͢ɻ
ㅡຖ月ͷڀݚձͷଞɺ֎෦ࣝऀ΍ΦϐχΦϯʹΑΔߨԋձΛ年̍ʙ̎ճϓϩσϡʔε͠ɺओ͠࠵·͢ɻ
ㅡࢀՃ͸ঁੑɾஉੑΛ໰͍·ͤΜɻஉੑͷࢀՃେܴ׻Ͱ͢ɻ

3. 研究会の特色ɿ˒ࣗ෼ͨͪͰ૑Δձɹ˒ಡॻձɺϫʔΫγϣοϓ౳ͷࢀՃܕɹ˒ձһؒͷަྲྀΛॏࢹ
令和3年ʹ࠙࿩ձͱͯ͠ൃ଍ɺ30年ͷྺ࢙Λ࣋ͪɺฏ੒��年౓ΑΓڀݚձʹ૊৫ସ͑Λ͠·ͨ͠ɻ
਍அ࢜ͷ࿮ʹཹ·Β͵ࢹ͍޿໺ͱਂ͍ઐ໳ੑʹνϟϨϯδ͢ΔҙཉతͳࢀըΛٻΊ·͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -） 事業承継研究会

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

૬઒ɹঘ೭
ɹ̚ɿ7,&����3!CJHMPCF�OF�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ʑ໦ɹจ҆ࠤ
ɹ̚ɿGVNJZBTVTBTBLJ!ZBIPP�DP�KQ

ྫձ৔ॴ தԝ۠඿ொ۠ຽؗूձ （ࣨ৽ܕίϩφײછ঱ͷӨڹͰ現在͸ΦϯϥΠϯ։࠵） ձ һ ਺ 1�0໊

։࠵日࣌ ଇɹ月1ճ�ୈ��月༵日（1�ɿ30ݪ ʙ �0ɿ30）
（̔月͸ٳձ） ձ අ ౳ 年ձඅɿ�
000ԁ

εϙοτɿ1
000ԁ

ձͷ঺հ

1. 研究会の目的
ɹܦӦͷঝܧͱ࢈ࡒͷঝܧͷ྆໘͔ΒܦӦऀࢧԉͷํ๏Λ͠ڀݚɺதখۀا਍அ࢜ͷ৬຿త஍Ґ্޲ͱ৬Ҭ։୓
ΛਤΔɻ

2. 活動の状況
ᾇ�ެతࢧԉؔػͷํʑΛট͍ͯͷʮޙࠓͷࢧԉͷࡦࢪɾऔΓ૊Έʹ͍ͭͯʯͷߨԋձ
ᾈܦۀا�ӦऀΛট͍ͯͷʮۀࣄঝܧͷऔΓ૊Έମߨݧ࿩ձʯ
ᾉ�౤ࢿҭ੒ձ͓ࣾΑͼ.�"஥հۀا౳ͷओཁਓ෺ɺห࢜ޢɾެೝձ࢜ܭɾ੫ཧ࢜౳ͷઐ໳ՈΛট͍ͯͷߨԋձ
ᾊ�ձһͷൃڀݚදɺ·ͨɺ�0�0年౓͸h ԉϚχϡΞϧࢧܧঝۀࣄ ͷɦվగ൛ϓϩδΣΫτ

３. 活動の特色
ɹ՝୊͍ͭ ʮͯԾઆɾܕূݕʯͷ࣮ફతͳ׆ڀݚಈΛձһશһͰऔΓ૊Ή͜ͱΛओ؟ͱ͍ͯ͠Δɻ

ձͷ໊শ
（63 -）

人財開発研究会
https://blog.goo.ne.jp/jinzai2018

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ӈه୅දऀ·Ͱ ୅දऀ
（࿈བྷઌ）

্Ҫɹޫ༟
ɹ̩ɿ0�0��11����3�
ɹ̚ɿNJUVLBNJJ!HNBJM�DPN

ྫձ৔ॴ தԝࢧ෦ࣄ຿ॴ（தԝ۠খ఻അொ） ձ һ ਺ 3�໊

։࠵日࣌ ଇɹຖ月�ୈ̏月༵日（1�ɿ30ݪ ʙɹ）（̔月͸ٳձ） ձ අ ౳ 年ձඅɿ�
000ԁ
εϙοτࢀՃɿॳճແྉ

ձͷ঺հ

1��研究会の目的
ɹڀݚձ͸ɺۀاʹͱͬͯ࠷΋ॏཁͳܦӦݯࢿͰ͋Δʮώτʯʹ ؔ͢Δઐ໳ϚωδϝϯτεΩϧͷ্޲Λ໨͠ࢦɺਓࡐ
ͷҭ੒ɾ։ൃɺਓࣄϚωδϝϯτɺ࿑ಇ๏نɾࣾձอݥ౳ΛڀݚςʔϚͱ͍ͯ͠·͢ɻ

2��活動状況
ɹձһ΍֎෦ࢣߨʹΑΔߨԋͱൃ׆ͳσΟεΧογϣϯΛߦͳ͍·͢ɻ月ྫձͰͷۙ࠷ͷςʔϚɿઓུਓࣄΛ͑ߟΔɺ
Ϛωδϝϯτૅجˍ໨ඪ؅ཧηϛφʔɺݧࢼ֨ࢿͷಈػ෇͚ɺఏҊӦۀज़ɹͳͲɻ

3��活動の特色
ɹձһ਍அ࢜͸ɺಠཱɾۀا಺൒ʑͰɺ̍年ؒʹ਺ճɺ֎෦ࢣߨʹΑΔߨԋ΋͍ߦ·͢ɻۀا ʮʹώτʯͷ໰୊͸͖ͭ
΋ͷͰ͋Γɺ͍͔ͭ͘ॴଐ͢ΔڀݚձͷҰͭͱ͢Δ͜ͱ΋બ୒ࢶʹͳΓ·͢ɻ

７



52

ձͷ໊শ
（63 -）

新市場創造研究会
https://www.t-smeca.com/lab/cat127/cat130/

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

෬ݟɹོ෉
ɹ̚ɿGVTIJNJ1���JTV!ZBIPP�DP�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

੨໦ɹ߂จ
ɹ̚ɿBPLJ!LYF�CJHMPCF�OF�KQ

ྫձ৔ॴ ๛ౡ۠౦෦۠ຽࣄ຿ॴɹ·ͨ͸8FCձ （ٞ;PPN） ձ һ ਺ 30໊

։࠵日࣌ ຖ月�ୈ�༵ۚ日（1�ɿ00 ʙ �1ɿ00） ձ අ ౳ 年ձඅɿ�00ԁ
ྉ୅͸࣮අࢿ

ձͷ঺հ

１．研究会の目的
ɹதখۀا਍அ࢜ʹΑΔ৽ࢢ৔૑଄ͷػձʹ͍ͭͯٞ͠ڠɺ׆ಈྖҬͷ֦େɾϏδωεػձͷ֫ಘΛ࣮現͢Δɻ

２．活動の状況
ᾇ�ձһ͕࣋ͪճΓͰࢣߨͱͯ͠ڀݚ੒ՌΛൃදɻձһʹΑΔࣗ༝ͳ౼ٞɻ年ʹ਺ճ͸֎෦ࢣߨʹΑΔߨԋΛ࣮ࢪɻ
ᾈࠓ�年౓ͷऔ૊ͱͯ͠ɺ٬ސՁ஋ܦӦ（Τοηϯγϟϧ�001）ɺܧۀࣄଓྗڧԽܭըɺौ୔εϐϦοπͷܧঝ౳ͷ
ͳ͕ΒਐΊ͍ͯΔɻ͠ܞձ౳ͱ࿈ڀݚ૊৫ɺۀಈΛɺؔ࿈͢Δ࢜׆

３．研究会の特色
ᾇ�தখۀا਍அ࢜ͷϏδωεػձ֫ಘΛ໨తͱ͠ɺ۩ମతͳҊ݅ʹ͍ͭͯ঺հɾ࣮ࢪใࠂΛ͍ͯͬߦΔɻ
ᾈ�૑ཱ10प年Λه೦͠ɺ׆ಈใࠂॻ（ୈ3߸）Λࡢ年�月ʹൃͨ͠ߦɻ

ձͷ໊শ
（63 -） 組織開発研究会

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

খٱอɹ和ਓ
ɹ̚ɿPELFO�LPIP!HNBJM�DPN

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ɹܳਉڮߴ
ɹ̚ɿPELFO�LPIP!HNBJM�DPN

ྫձ৔ॴ ຽؗͳͲ（ͨͩ͠ίϩφՒͰ͸ΦϯϥΠϯத৺）۠ڮژ ձ һ ਺ 30໊

։࠵日࣌ 月1ճ（ฏ日1�ɿ00 ʙ �1ɿ00ɹ౔日ॕͷ৔߹13ɿ30 ʙ 1�ɿ00） ձ අ ౳ ೖձۚɿ�
000ԁ
εϙοτɿฏ日1
000ԁɺ౔日ॕ�
000ԁ

ձͷ঺հ

1��研究会目的
ɹதখۀاʹ͓͚ΔܦӦ՝୊ʹ͓͍ͯɺಛʹ૊৫ੑ׆Խ΍ਓࡐҭ੒ͳͲ૊৫։ൃʹؔ͢Δࢧԉ΍ࢦಋɺ֤छηϛ
φʔɾϫʔΫγϣοϓͳͲΛ௨ͯ͡ۀاɾ૊৫׆ಈͷ݈શͳൃలͱϊ΢ϋ΢౳ͷ։ൃΛ໨తͱ͢Δɻ

2��活動状況
ɹຖ月1ճɺϫʔΫγϣοϓΛத৺ʹ૊৫։ൃʹؔ͢ΔϓϩάϥϜΛ͍ͯͬߦ·͢ɻ年�ճ（�月ɺ�月ɺ10月ɺ1月）
ʹ͸֎෦͔ΒήετΛট͍ͨϥΠϒΛ͍ͯͬߦ·͢ɻ
ɹৄ͍͠׆ಈ಺༰͸ҎԼɺGBDFCPPLϖʔδΛ͝ཡ͍ͩ͘͞ɻ
ɹIUUQT���XXX�GBDFCPPL�DPN�PELFO�UPLZP�TNFD�
ɹ˞GBDFCPPLͰʮ૊৫։ൃڀݚձʯͱͯ͠ࡧݕ΋֬ೝ͍͚ͨͩ·͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -）

ダイバーシティ研究会
https://www.facebook.com/diversitystudy

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ീ໦ڮɹప
ɹ̚ɿE�LFO�KJNV!HPPHMFHSPVQT�DPN

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ɹҰथ౻ࠤ
ɹ̩ɿ0�0��3���3���
ɹ̚ɿE�LFO�KJNV!HPPHMFHSPVQT�DPN

ྫձ৔ॴ （Ұࣾ）μΠόʔγςΟɾϚωδϝϯτਪਐߏػ�ձٞ （ࣨ୅ʑ໦） ձ һ ਺ �0໊

։࠵日࣌ ଇɺຖ月�ୈ1Ր༵日（1�ɿ30ݪ ʙ �0ɿ30） ձ අ ౳ 年ձඅɿ10
000ԁ
εϙοτࢀՃඅɿ1
000ԁʗճ

ձͷ঺հ

1��研究会の目的
ɹμΠόʔγςΟͷऔ૊͕Ԥถۀاʹൺ΂ͯपճ஗Εͱͳ͍ͬͯΔ日ຊۀاʹ͓͍ͯɺμΠόʔγςΟɾϚωδ
ϝϯτͷ֓೦ΛܦۀاӦʹಋೖ͠ɺਓͱ͕ۀاͱ΋ʹϝϦοτΛੜΈग़ͨ͢ΊͷڀݚΛਐΊ͍ͯ·͢ɻ

2��活動状況
ɹฏ੒��年ɺதখۀا਍அ࢜Λத৺ͱ͢Δձһ�0໊Ͱઃཱɻฏ੒�3年ʹձࣾһ͚޲ ʮʹμΠόʔγςΟʹ܎Δҙࣝௐ
ࠪʯΛ8FCͰ࣮ࢪɻฏ੒��年ʮμΠόʔγςΟܦӦॲํᝦʯΛग़൛ɻಉ年౦ژ౎தখۀا਍அ࢜ڠձೝఆڀݚձͱͳΓɺ
現在ʹ͍ͯͬࢸ·͢ɻฏ੒��年ʹ͸ڀݚձձһ͕฼ମͱͳΓɺҰൠࣾஂ๏ਓ日ຊμΠόʔγςΟɾϚωδϝϯτਪਐػ
Βͣɺ日ຊͷμΠόʔγςΟ·ཹʹࠂ੒Ռใڀݚԋ΍ɺձһͷߨΛট͍ͯͷࢣߨಈͱͯ͠͸ɺ֎෦׆Λઃཱ͠·ͨ͠ɻߏ
ಈΛల։͍ͯ͠·͢ɻ׆༂ਪਐ౳ɺμΠόʔγςΟ෼໺Ͱͷίϯαϧ΍ࣥච׆ӦΛਐΊΔͨΊɺಇ͖ํվֵ΍ঁੑܦ
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ձͷ໊শ
（63 -）

DRM研究会（ダイレクト・レスポンス・マーケティング）
https://drm-smec.com/

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

৿ຊɹ఩࠸
ɹ̩ɿ0�0�11�0�����
ɹ̚ɿUFUTVZB�NPSJNPUP�DPO!HNBJM�DPN

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

খઘɹࢤޛ
ɹ̩ɿ0�0��3���0��1
ɹ̚ɿTBUP����!HNBJM�DPN

ྫձ৔ॴ ͱ͠·ۀ࢈ৼڵϓϥβ（*,&�#J[）ʗ;PPNซ༻ ձ һ ਺ ��໊

։࠵日࣌ ୈ�Ր༵日（1�ɿ00 ʙ �1ɿ00） ձ අ ౳ 年ձඅɿ�
000ԁ（月�00ԁ）

ձͷ঺հ

1. 研究会の目的
ɹࣾ௕ͷ࠷େͷؔ৺ࣄ͸ച্Ͱ͢ɻ͍͘ΒίετΛͯ͠ݮ࡟΋ɺച্্͕͕Βͳ͚Ε͹ձࣾ͸ଘଓͰ͖·ͤΜɻ
ɹ౰ձͰ͸ച্ʹ௚݁͢ΔϚʔέςΟϯάख๏Λڀݚɾ࣮ફ͍ͯ͠·͢ɻ

2. 研究会の特色・入会要件
ɹ࣮ફॏࢹɾ٬ސఏڙՁ஋ॏࢹͷڀݚձͰ͢ɻ%3.ͷجຊͰ͋ΔʮΩϟονίϐʔʯʮηʔϧεϥΠςΟϯάʯΛֶͼɺ
ͦΕΛͲͷഔମͰͲͷΑ͏ʹൃ৴͢Ε͹ച্61ʹ͕ܨΔͷ͔ɺ日ʑԾઆͱূݕΛ܁Γฦ͍ͯ͠·͢ɻۙ࠷ͷ%9
ԽʹରԠ͢ΔͨΊɺϗʔϜϖʔδ΍4/4ͳͲͷσδλϧϚʔέςΟϯάʹؔ͢Δ෼ՊձΛ্ཱͪ͛·ͨ͠ɻ·ͨɺ
ӦྗۀΛՊֶ͢Δച্61ڀݚձͱ૊Έɺڠಇͯ͠ࢧԉઌʹఏҊ͢Δۀࣄ΋࢝Ί·ͨ͠ɻ࣮ફʹͩ͜ΘΔ౰ձʹ͝
ձʹ͍Βֶͯͩ͘͠͞ݟຯͷ͋Δํ͸ɺ·ͣ͸ఆྫձͷڵ （͍͓ਃࠐΈ͸্ه࿈བྷઌ΁）

ձͷ໊শ
（63 -）

知財活用ビジネス研究会（略称：知財研）
https://chizaiken.biz

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ೌ࡚ɹ࢙ߒ
ɹ̚ɿNBJM!JOGPTUSBUFHZ�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

தଜɹو඙
ɹ̚ɿOBLBNVSB!DPOTVMUBLB�KQ

ྫձ৔ॴ ౦ڠژձձٞ （ࣨதখۀاձؗ#1）౳ɹ˞ίϩφՒ͸;PPNͷΈ ձ һ ਺ �0໊

։࠵日࣌ ଇɺୈ�༵ۚ日（1�ɿ00ݪ ʙ �1ɿ00） ձ අ ౳ 年ձඅɿ3
000ԁɺॳճແྉ
˞ίϩφՒͷ年౓͸年ձඅແྉ

ձͷ঺հ

1��研究会の目的
ᾇ�தখۀا౳ͷϏδωεʹ͓͚Δ஌׆ࡒ༻ͷ৘ใަ׵
ᾈ�தখۀا਍அ࢜ͷதখ͚޲ۀا஌ࡒϏδωε׆༻ͷڀݚɾ࣮ફ�

2��活動の状況
ᾇ�月ྫձɿ಺֎ͷ஌ࡒઐ໳Ո（ߦ੓ɺ஌ٕࡒೳ࢜ձ౳）ʹ ΑΔߨԋɾҙ׵ަݟɺ
ᾈ�ྫձ֎ɿ༗ࢤʹΑΔݸผ1+׆ಈɹ˞ίϩφՒ͸தஅ

3��主な活動の特色
ᾇ�ઐ໳֨ࢿอ༗ （ऀหཧ࢜ɺ஌؅ࡒཧٕೳ࢜౳）อ༗ऀ͕ଟ͍
ᾈ�தখۀاίϯαϧɺެతؔػͷதখࢧۀاԉɺେֶͷٛߨɺେۀاͰ஌ࡒΛઐ໳ʹѻ͏ձһ͕ଟ͍

ձͷ໊শ
（63 -）

知的資産経営研究会
https://www.facebook.com/chitekishisan

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

Ҫ্ɹ༗߂
ɹ̩ɿ0�0������1���
ɹ̚ɿC[H10���!OJGUZ�DPN

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

޹ɹത࡚ٶ
ɹ̚ɿNJZB[BLJ!CJ[GBO�DPN

ྫձ৔ॴ ձࣾϏδωεΫϩε（୅ʑ໦）·ͨ͸ΦϯϥΠϯࣜג ձ һ ਺ �0໊

։࠵日࣌ ຖ月�ୈ3ਫ༵日（1�ɿ30 ʙ �0ɿ30） ձ අ ౳ 年ձඅɿ�
000ԁ
（ॳճֶݟແྉ）

ձͷ঺հ

1��研究会の目的
ɹதখ͕ͭ࣋ۀاແܗͷ࢈ࢿ ʮ́஌త࢈ࢿʯΛೝࣝ͠ɺͦΕΛ͔ͨ͢׆ΊͷܦӦࢧԉΛڀݚɺ࣮ફ͍ͯ͠·͢ɻ
ɹ஌త࢈ࢿͱ͸ɺڝ૪ྗͷݯઘɺۀاͷڧΈͰ͋Γɺਓࡐɺٕज़ɾٕೳɺ஌త࢈ࡒɺ૊৫ྗɺܦӦཧ೦ɺ٬ސωο
τϫʔΫ౳ͷܦӦݯࢿͷ૯শͰ͢ɻ஌తݶʹ࢈ࡒఆ͢Δ΋ͷͰ͸͋Γ·ͤΜɻ

2��活動の状況・予定
ᾇ�͜Ε·Ͱɺۀ࢈ࡁܦলʹΑΔʮ஌తܦ࢈ࢿӦ8&&,ʯͰͷΠϕϯτͷ։࠵ɺதখۀا΁ͷʮ஌తܦ࢈ࢿӦใࠂॻʯ
੒ɺ֤छग़൛ͳͲʹऔ૊Έ·ͨ͠ɻ࡞ԉ࣮ફϚχϡΞϧʯͷࢧӦܦ࢈ࢿԉɺʮ஌తࢧ੒࡞

ᾈ�ྫձͰ͸ɺ஌తܦ࢈ࢿӦͷࢧԉख๏ʹؔ͢Δൃ࡯ߟද΍ࢧԉྫࣄͷใࠂͳͲΛ͍ͯͬߦ·͢ɻ
ᾉ�ཧ࿦͚ͩͰͳ͘ɺ࣮ફΛॏڀݚͨ͠ࢹձͰ͋ΔͨΊɺ਍அ࢜ྗͷجຊΛ਎ʹ͚ͭΔ͜ͱ͕Ͱ͖·͢ɻ

７
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ձͷ໊শ
（63 -）

デジタル経営研究会
http://www6.airnet.ne.jp/scmbm/

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ɹਅཬాߴ
ɹ̚ɿNBSJ@U!BHBUF�QMBMB�PS�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

Ұ޾୩ɹڕ
ɹ̚ɿVPUBOJL!OJGUZ�DPN

ྫձ৔ॴ ओʹ౎۠಺ެࢪڞઃͰɺ΢ΣϒαΠτͰࠂ஌ ձ һ ਺ 1�໊

։࠵日࣌ ఆྫձ͸ɺݪଇͱͯ͠ɹຖ月�ୈ�౔༵日（13ɿ00 ʙ 1�ɿ00） ձ අ ౳ ਖ਼ձһ年ձඅɿ1�
000ԁ

ձͷ঺հ

ɹ౰ձ͸ฏ੒11年 ʮʹ4$.ϏδωεϞσϧڀݚձʯͱͯ͠ൃ଍͠ɺฏ੒1�年 ʮʹ4$.ͱ*5ܦӦɾ࣮ફڀݚձʯɺ令和ݩ
年ʹ現在ͷ໊শʹվΊͯ׆ಈͯ͠ ·͖͠ ͨɻఆྫձ͸ߨԋɾ౼࿦ʷ�ຊ͕جຊͰɺ׆ಈه࿥͸΢ΣϒαΠτʹ͍ͯ͠ࡌܝ·͢ɻ
ɹ౰ձ͕͑ߟΔʮσδλϧܦӦʯ͸ɺʮσδλϧͷྗΛ͏·͘׆༻ͯ͠ɺ͕ۀاੜ͖࢒Γɺੜ·ΕมΘΓɺ͋Δ͍͸ۀى
͠ɺपғͱͭͳ͕Γɺ੒௕͢Δ͜ͱΛ໨ܦ͢ࢦӦʯͰ͢ɻʮதখۀاͷ%9（%JHJUBM�5SBOTGPSNBUJPO）ʯɺͦ ͷઓུɺର৅ɺ
ํ๏࿦ɺྫࣄͳͲΛ͠ڀݚ·͢ɻήετࢣߨΛੵۃతʹট͖ɺձһ͸ࣗΒͷςʔϚͰൃද͠ɺ౼࿦͠·͢ɻ
ɹ༗ࢤʹΑΔ෼Պձ׆ಈ΋ಛ௃ͷҰͭͰɺ�0�1年౓͸தখۀاͷ֎෦ڥ؀෼ੳΛऔΓ্͍͛ͯ·͢ɻఆྫձͷ͋ͱ͸
࠙਌ձΛ͠࠵ɺήετࢣߨ΋ަ͑ͯ༗͍ू͕ࢤɺఆྫձͷ࿩୊Ͱɺ·͡Ίʹָ͘͠੝Γ্͕Γ·͢ɻ
ɹձһ΍ήετࢣߨͱͷਓ຺͸ɺ਍அ࢜׆ಈʹ͔ͤ׆·͢ɻۀا಺਍அ࢜ͱಠཱ਍அ࢜͸൒ʑ͙Β͍Ͱ͢ɻఆྫձग़
੮ऀ͸10໊͔Β1�໊͙Β͍Ͱɺٞ࿦ɾ౼࿦ʹ͸ͪΐ͏Ͳྑ͍αΠζͰ͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -） 人を大切にする経営研究会

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

Ӊ໺ɹؽ
ɹ̩ɿ0�0������3���
ɹ̚ɿUVOP!N��HZBP�OF�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ɹ্ོ࢘࠽
ɹ̚ɿTBJKP��UBLB!OJGUZ�DPN

ྫձ৔ॴ தԝࢧ෦ࣄ຿ॴɺଞ ձ һ ਺ �0໊

։࠵日࣌ ຖ月ɺୈ3ਫ༵日·ͨ͸ୈ�ਫ༵日（1�ɿ1� ʙ �0ɿ30） ձ අ ౳ 年ձඅɿ1�
000ԁ
εϙοτࢀՃɿ�
000ԁ

ձͷ঺հ

1��研究会の目的
ɹϕετηϥʔʮ日ຊͰ͍ͪ͹Μେ੾ʹ͍ͨ͠ձࣾʯγϦʔζͷஶऀͰ͋Δ（ݩ๏੓େֶӃڭत）ࡔຊޫ࢘ઌੜͷఏ
এ͢ΔʮਓΛେ੾ʹ͢ΔܦӦʯ͔ Βʮࣾһͷͤ޾ʯͱʮձࣾͷརӹʯΛཱ͍྆ͯ͠ΔܦۀاӦͷ͋ΓํΛֶͼ·͢ɻ

2��活動状況
ɹຖ月ͷఆྫձʹ ʮͯ日ຊͰ͍ͪ͹Μେ੾ʹ͍ͨ͠ձࣾେ৆ʯड৆ۀاɺʮ日ຊͰ͍ͪ͹Μେ੾ʹ͍ͨ͠ձࣾʯγϦʔ
ζۀاࡌܝͳͲɺʮ͍͍ձࣾͮ͘ΓʯΛ࣮ફ͍ͯ͠ΔܦӦऀʹ͝ొஃ͍͖ͨͩɺߨԋٴͼ࣭ٙԠ౴Λ͍ͯͬߦ·͢ɻ

3��研究会の特色
ɹʮ͍͍ձࣾͮ͘Γʯͷ࣮ફతͳֶͼͷ৔Ͱ͢ɻ·ͨɺձһͷަྲྀʹΑΓɺ਍அ࢜ۀ຿ʹੜ͔͢ख๏ͷڀݚɾσΟε
Χογϣϯ΍ମܥԽͷͨΊͷษڧձɺۀا๚໰ͳͲΛ͍ߦɺ日ຊͷதখۀاΛؾݩʹ͢Δ͜ͱΛ໨͍ͯ͠ࢦ·͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -） ＢＣＰ・ＣＳＲ研究会

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

҆౻ɹҰ඙
ɹ̩ɿ0�0���10��0��
ɹ̚ɿL�BOEP!G��EJPO�OF�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

଍ཱɹल෉
ɹ̚ɿI�BEBDIJ!����OF�KQ

ྫձ৔ॴ ඼઒ཱ۠தখۀاηϯλʔ ձ һ ਺ 31໊

։࠵日࣌ ଇɺୈ̍໦༵日（1�ɿ30ݪ ʙ �0ɿ30） ձ අ ౳ 年ձඅɿ�
000ԁ
ຢ͸౎౓1
000ԁ�ճ

ձͷ঺հ

1. 研究会の目的
ɹۀاͷܧۀࣄଓܭը（#$1）΍ࣾձత੹೚（$43）ɾ࣋ଓՄೳͳ։ൃ໨ඪ（4%(T）ʹ ରԠ͢ΔͨΊɺձһ૬ޓͷݚ
ᮎͱ৘ใަ׵Λ௨ͯ͡εΩϧΛਂΊɺ׆ಈɾ࣮ફͯ͠தখۀاͷ࣋ଓతൃలʹد༩͢Δ͜ͱΛ໨తͱ͍ͯ͠·͢ɻ

2. 活動の状況
ɹձһʹΑΔྫࣄ�τϐοΫεͷൃදΛ௨ͯ͠ɺதখۀاͷ#$1ࡦఆ΍$43ϚωδϝϯτΛ͑ߟΔษڧձɺ͓Α
ͼ֎෦ࢣߨΛ࣌ʑট͍ͯͷηϛφʔͷ։࠵౳Λ͍ͯͬߦ·͢ɻ

3. 活動の特色
ㅡશһࢀըܕͷڀݚձͰ͢ɻ
ㅡྫձޙʹɺ਍அ࢜׆ಈ΍̗̘̥ࡦఆͷ࣮຿౳ͷ࿩͕͠ฉ͚ͨΓɺ૬ஊͰ͖Δ࠙਌ձΛ͍ͯͬߦ·͢ɻ

７
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ձͷ໊শ
（63 -）

フランチャイズ研究会
https://fcken.com/

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

Ҵ༿ɹ߂߁ਔ
ɹ̚ɿJO@B@CBS!LZG�CJHMPCF�OF�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ݾԬɹ༤ࢁ
ɹ̩ɿ03���1��1��0
ɹ̚ɿZVLJ�ZBNB!I��EJPO�OF�KQ

ྫձ৔ॴ தԝ۠಺ͷ۠ຽؗ ձ һ ਺ �0໊

։࠵日࣌ ୈ3໦༵日ɺ�月ɾ1�月͸ୈ�౔༵日 ձ අ ౳ ೖձۚɿͳ͠
年ձඅɿ1�
000ԁ

ձͷ঺հ

1��研究会の目的
ɹ日ຊʹ͓͚Δ།ҰແೋͷʮϑϥϯνϟΠζܦӦʯʹ ؔ͢Δஂڀݚମͱͯ͠ɼۀքൃలʹد༩͢Δɻ

2��活動状況
ɹ年�ʙ γϣʔΛ͸͡Ί$'࠵৽ฉࣾओࡁܦग़൛ɺଞ͸ࣗඅग़൛ɻ日ຊۀఔ౓͸঎࡭ͷઐ໳ॻͷग़൛ɺ͏ͪ1࡭3
ͱ͢Δࠃ಺ͷ΄΅͢΂ͯͷ̛̘ؔ࿈లࣔձ΁ͷϒʔεग़లɻ年1ճͷ'$ຊ෦๚໰Λ͍ߦɺ'$ͷ現৔Λମ͢ײΔɻ
年�ճɺ'$ۀքͷઐ໳Ոʹొஃͯ͠΋Β͏ಛผྫձΛ։͢࠵Δɻձһʹ͸ɺηϛφʔొஃɺࣥߘݪචͳͲͷۀ຿
ΛׂΓৼΔɻڀݚձ಺ʹࣜגձࣾΛઃ͚ɺ'$ຊ෦ߏஙͳͲͷίϯαϧςΟϯάۀ຿΋͏ߦɻ

3��研究会の特色
ɹϑϥϯνϟΠζϏδωεͷਫ਼Ӷϓϩूஂͱͯ͠ɼϓϥάϚςΟοΫͳ࣮ફతεΩϧΛݚᮎ͢Δ৔ͱ͢Δɻ

ձͷ໊শ
（63 -） 6次化農業研究会

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

খๆɹਖ਼ٛ
ɹ̩ɿ0�0���30�����
ɹ̚ɿNNLPNJOF!KDPN�IPNF�OF�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ࣲా�Ұت
ɹ̩ɿ0�0�3��0���0�
ɹ̚ɿTIJCBUB�LB[VZPTIJ!OJGUZ�DPN

ྫձ৔ॴ দொ۠ຽؗͳͲͱ;PPNٱ ձ һ ਺ 1�໊

։࠵日࣌ �ଇɺຖ月�ୈ1໦༵日（1�ɿ1ݪ ʙ �0ɿ1�） ձ අ ౳ ͳ͠

ձͷ঺հ

1��研究会の目的
ɹ೶ۀͷ�࣍ۀ࢈Խ（1࣍ۀ࢈ʷ�࣍ۀ࢈ʷ3࣍ۀ࢈）͕ ͔͔͑Δ՝୊Λ໌֬ʹ͠ɺ೶ऀۀͷܦӦ஌ࣝɺϊ΢ϋ΢ɺ
औ૊Λࢧԉͯ͠ɺ�࣍ۀ࢈ԽʹΑΓ೶ऀۀͷॴಘ֦େɺ஍Ҭੑ׆Խɺݯࢿͷޮ཰త׆༻Λ࣮現͠ɺࣾձʹ͢ݙߩΔɻ

2��活動状況
ɹ�࣍ۀ࢈Խͷ੒ޭྫࣄͱࣦഊྫࣄͷڀݚɾ෼ੳΛ͍ߦɺ՝୊ͷ໌֬ԽͱղܾͷͨΊͷํੑ޲Λ౼ٞ͠ɺ࠷৽ͷ೶
౒ΊΔɻʹ্޲ज़ɾ৯඼τϨϯυɺࣾձͷมԽ΋ؚΊͯɺձһҰਓҰਓͷ਍அεΩϧͷٕۀ

3��研究会の特色
ɹֶ࠲ΑΓ࣮ફΛॏ͠ࢹɺ࣮ࡍͷ�࣍ۀ࢈ԽΛର৅ͱͯ͠ɺ現৔ʹग़͖޲ɺ೶ऀۀͷ࣮৘ɺ͍ࢥΛ೺Ѳ͠ɺ՝୊ɺ
ରԠࡦΛݕ౼ɾఏҊ͠ɺ਍அྗͷ্޲Λਤ͍ͬͯΔɻ

ձͷ໊শ
（63 -）

企業内診断士ビジネス連携研究会
http://bizren.net

ॴɹɹଐ

தԝࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ాதɹ௚ذ
ɹ̚ɿOBPLJYU!HNBJM�DPN

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

Ҫɹળथࡾ
ɹ̚ɿNJUVJ!CVTJOFTTSFQ�OFU

ྫձ৔ॴ ౎಺۠ຽ （ؗ現在͸ΦϯϥΠϯͰͷ։࠵） ձ һ ਺ ��໊

։࠵日࣌ ຖ月�ୈ�༵ۚ日（1�ɿ00 ʙ �1ɿ00） ձ අ ౳ 年ձඅɿ�
000ԁ
ೖձۚͳ͠

ձͷ঺հ

ɹۀا಺਍அ࢜Ϗδωε࿈ڀݚܞձ（௨শ#*;3&/）͸ɺۀا಺਍அ͕࢜࿈͠ܞɺࣗΒͷ࿮Λ௒͑ɺ෯Λ͛޿Δ͜ͱΛ
໨׆ͯ͠ࢦಈ͍ͯ͠·͢ɻ׆ಈ಺༰͸ɺຖ月ͷʮྫձʯͱʮϓϩδΣΫτʯͷೋ͕ͭ͋Γ·͢ɻʮྫձʯͰ͸ɺձһͷۈ຿
ઌྫࣄ঺հٴͼɺۈ຿ઌ՝୊ΛςʔϚͱͨ͠σΟεΧογϣϯ͕͋Γ·͢ɻଟ༷ͳۀքͷ஌ݟ΍࠷৽৘ใΛ֫ಘͰ͖Δ
͚ͩͰͳ͘ɺଟ֯తͳߟࢥύλʔϯ΋ֶ΂·͢ɻʮϓϩδΣΫτʯ͸࢛ͭ͋Γ·͢ɻᶃิॿۚϓϩδΣΫτ（ิॿۚਃ੥ํ
๏Λֶ΂ΔΦϯϥΠϯ௨৴͋࠲ߨΓɻใु͋Γ）ɻᶄ࣮຿਍அϓϩδΣΫτ（࣮຿ϙΠϯτ෇༩͋Γ）ɻᶅࡒ຿਍அεΩϧ
ϓϩδΣΫτɺᶆͦͷଞςʔϚผϓϩδΣΫτ（ձһࣥචʮ月ؒχϡʔεϨλʔʯͰ΋ɺ֤ձһͷ༷ʑͳઐ໳εΩϧɾ্޲
๛෋ͳݧܦʹ৮ΕΔ͕ࣄग़དྷ·͢）ɻࢀՃऀ͸ଟ༷ͳۀքʹ౉Γɺಠཱ਍அ࢜΋ࢀՃ͍ͯ͠·͢ɻ30ʙ �0୅΍ঁੑ਍அ
͕࢜ଟ͍ͷ΋ಛ௕Ͱ͢ɻͱͯ΋ϑϥϯΫͳงғؾͷҝɺͲͳͨͰ΋ࢀʹܰؾՃग़དྷ·͢ɻੋඇɺ਍அ࢜׆ಈ͸#*;3&/
Ͱελʔτ͠·͠ΐ͏ɻ͝ڵຯͷ͋Δํ͸ɺֶ͓ݟ͝ʹܰؾԼ͍͞ɻ（໰͍߹ΘͤઌɿCJ[SFO!PVUMPPL�DPN）
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ձͷ໊শ
（63 -）

経営コンサルタント養成塾
https://keiconjuku.com/

ॴɹɹଐ

தԝࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ɹ૯հాݪ
ɹ̩ɿ0�0����3���3�
ɹ̚ɿJOGP!LFJDPOKVLV�DPN

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ɹ௚࢙ౢࣉ
ɹ̚ɿOBPTIJ�U!DBNFP�QMBMB�PS�KQ

ྫձ৔ॴ ౦۠಺ͷձ৔ߐ ձ һ ਺ 30໊

։࠵日࣌ ଇɹୈ3౔༵日（10ɿ00ݪ ʙ 1�ɿ00） ձ අ ౳ શ11ճɿ30ສԁ

ձͷ঺հ

１．研究会の目的
ɹ౰क़͸ɺͨͬͨ1年ͰϓϩͷܦӦίϯαϧλϯτΛཆ੒͢Δ͜ͱΛ໨తͱ࣮ͨ͠ફతͳϚελʕίʔεͰ͢ɻ

２．活動状況
ɹຖ年�月͔Βཌ年�月·Ͱશ11ճͷϓϩάϥϜͱͳ͓ͬͯΓɺաظ�ڈͰ1�0໊Ҏ্͕ଔक़͠ɺظࠓ΋ఆһ30໊
ʹͯελʔτ͓ͯ͠Γ·͢ɻίϩφΛྀ͠ߟϦΞϧʴ[PPN（ޙ日ͷಈըࢹௌ΋͋Γ）ͷϋΠϒϦοτʹͯ։࠵ɻ

３．研究会の特色
ɹதখྵۀاࡉͷࢧԉʹඞཁͳɺௐࠪɾ਍அɾ現৔ࢧԉͷϊ΢ϋ΢ɺ࣮ͯͦ͠ྗߟࢥફྗΛ਎ʹ͚ͭɺௐࠪใࠂॻ΍
Ӧίϯαϧλϯτͱ༷ͯ͠ʑͳ৔໘ͰରԠͰ͖ΔεΩϧΛ࣋ͬͨ਍அ࢜Λཆ੒͠ܦ໿౳ɺܖ໰ސ੒ɺ࡞ըॻͷܭۀࣄ
·͢ɻதখྵ͚޲ۀاࡉʹɺ1ਓͰ͔ͭ୹ؒظͰɺߴ඼࣭ͳۀࣄௐࠪใࠂॻΛ࡞੒Ͱ͖ΔεΩϧ͕਎ʹ͖ͭ·͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -）

老舗企業研究会
https://www.shiniseken.com

ॴɹɹଐ

தԝࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

૲מɹར඙
ɹ̩ɿ0�0����3�0���
ɹ̚ɿLVTBLBSJ!QBUIPTDG�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

༄ɹٛٱ
ɹ̩ɿ0�0��130���00
ɹ̚ɿZPTIJ�ZB!UBVQF�QMBMB�PS�KQ

ྫձ৔ॴ தԝࢧ෦ࣄ຿ॴ ձ һ ਺ 30໊

։࠵日࣌ ଇɺୈ1༵ۚ日（1�ɿ30ݪ ʙ �0ɿ30） ձ අ ౳ 年ձඅɿ1�
000ԁ�年

ձͷ঺հ

1��研究会の目的
ɹ࣌ށߐ୅͔Βࠓ日ʹࢸΔ·Ͱܹಈͷ࣌୅Λ੾Γ։͖ɺزଟͷػةΛ৐Γӽ͑ͯଘଓ͠ɺࠓͳ͓ؾݩͳۀاɺ͍ΘΏΔ
࿝ฮͱݺ͹ΕΔۀاͷܦӦ఩ֶ΍ϊ΢ϋ΢ΛֶͼɺதখۀاͷܦӦࢧԉʹੜ͔͢͜ͱɻ

2��活動状況
ᾇ�ຖ月։͢࠵ΔྫձͰ͸ɺ࿝ฮۀا౰ओΛ͓ট͖͠ɺձࣾͷྺ࢙ɺ日ʑͷֵ৽ɺٕज़ŋٕೳɾϊ΢ϋ΢ͷ఻ঝͳͲʹ
͍ͭͯऔࡐɻ

ᾈ�֎෦ͷ࿝ฮஂڀݚମɾ'#/΍٬ސՁ஋ܦӦڀݚձͳͲͱ΋࿈͍ͯ͠ܞ·͢ɻ
3��活動の特色
ɹॻ੶΍ϗʔϜϖʔδʹཔΒͣɺͰ͖Δ͚ͩ࿝ฮۀا౰ओͱͷ໘ஊΛ৺͕͚ɺ఻౷ͱஆ࿄Λഎෛͬͨ࿝ฮۀا౰ओͷʮଉ
ਧʯΛ਎ۙʹ͡ײऔΕΔʮऔࡐʯΛ׆ಈͷத৺ͱ͍ͯ͠·͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -）

中小企業支援プロジェクトマネージャ養成コース
https://www.rmc-chuo.jp/master/course/no17.html

ॴɹɹଐ

தԝࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

খᓃɹɹതɹ̩ɿ0�0�1����31��
̚ɿILPCJUTV!ZBIPP�DP�KQ

ೋຊদو೭ɹ̩ɿ0�0�3��1��0��
̚ɿLVSPQVSJ113!HNBJM�DPN

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

Ҫɹળथࡾ
ɹ̚ɿNJUVJ!CVTJOFTTSFQ�OFU

ྫձ৔ॴ ΦϯϥΠϯ ձ һ ਺ 10໊

։࠵日࣌ ଇɺୈ3౔༵日（1�ɿ00ݪ ʙ �1ɿ00）（10月ʙ �月） ձ අ ౳ શ10ճɿ�ສԁ

ձͷ঺հ

1.�ίʔεͷ໨తɿܦӦࢧԉͷͨΊͷܭըਃ੥͔Βܭը࣮現ஈ֊·ͰϋϯζΦϯͰαϙʔτͰ͖ΔதখࢧۀاԉϓϩδΣΫ
τϚωʔδϟΛཆ੒͠·͢ɻ

2.�ίʔεͷ׆ಈঢ়گɿ1100໊ظ�Ҏ্ͷ0#ɾ0(Λഐग़͠ ʮͨܦӦֵ৽ϓϩδΣΫτϚωʔδϟཆ੒ίʔεʯ͸�0�1年ळ
৽ͨͳίʔεͱͯ͠ϦχϡʔΞϧ͠·͢ɻ

3.�ίʔεͷಛ௃ɿதখۀاͷܦӦࢧԉʹ͓͍ͯɺ਍அ͕࢜͑ݟΔ੒ՌΛग़͢ʹ͸ɺܦӦ਍அɾܦӦྗڧԽɾܦӦվળɾ
ͯͬ࢖Δ͜ͱ͕ૣಓͰ͢ɻ·ͨ͜ΕΒͷπʔϧΛུ͢߈શ׬ԉπʔϧΛࢧࡦͷ੓ࠃӦֵ৽ɾิॿۚਃ੥ͳͲʹ͔͔Δܦ
ෳ਺ͷ਍அ࢜ʹΑΔνʔϜͰܦӦࢧԉΛ͏ߦ৔߹ɺϦεΫΛ౿·͑ͯɺ٬ސͱͱ΋ʹܭըΛ࣮現Ͱ͖ΔϓϩδΣΫτϚ
ωδϝϯτεΩϧ͕ඞਢͰ͢ɻϓϩδΣΫτΛ੒ޭཪʹऴ͑ΔͨΊʹ͸ۀاɺࢧԉؔػɺۚ༥ؔػͳͲଟ༷ͳؔऀ܎Λ
ଋͶΔϓϩδΣΫτϚωʔδϟ͚ͩͰͳ͘ɺࢧԉ͢Δϝϯόʔ΋ϓϩδΣΫτϚωδϝϯτʹਫ਼௨͢Δඞཁ͕͋Γ·͢ɻ
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ձͷ໊শ
（63 -） 中小企業の勝ち方研究会（略称：勝ち研）

ॴɹɹଐ

தԝࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ӈه୅දऀ·Ͱ ୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ֿ୩ɹᏮ
ɹ̩ɿ0�0����1�����
ɹ̚ɿQHZUK���!ZCC�OF�KQ

ྫձ৔ॴ தԝ۠৽৔۠ڮຽؗɹ·ͨ͸ϦϞʔτ։࠵（;PPN） ձ һ ਺ 11໊

։࠵日࣌ ຖ月ɹୈ�Ր༵日（1�ɿ00 ʙ �0ɿ30）（ϦϞʔτ͸ୈ�౔༵日） ձ අ ౳ �Χ月ɿ3
000ԁ

ձͷ঺հ

ɹ༏Εͨڝ૪ઓུ͸4805Ͱ͸࡞Εͳ͍ʂ
ɹۀاͷมಈඅ΍ݻఆඅͷݮ࡟（ίετμ΢ϯ΍ॾܦඅݮ࡟ͳͲ）Ͱ͸ɺ୹ظతʹརӹ͕૿͑Δ͜ͱ͸͋ͬͯ΋ݶք͕͋
Γ·͢ɻ（ݻఆඅ΍มಈඅΛθϩʹ͢Δ͜ͱ͸ෆՄೳ）͜ ͷΑ͏ͳݸผ՝୊ͷղܾͰ͸ɺ௕ظతͳۀاͷൃల͸೉͘͠ͳ
Γ·͢ɻ͕ۀاதɾ௕ظతʹൃల͢Δʹ͸ച্ͷ֦େ͕ඞਢͰ͢ɻച্ͷ࣮֬ͳ֦େʹ͸ࠩผԽ͞Εͨ༏Ґੑͷཱ֬ɾ
อ͕࣋ઈରతʹඞཁͰ͢ɻച্͕ຖ年࣮֬ʹ৳ͼΕ͹ɺۚࢿ΍ਓࡐ೉ͷ໰୊΋ղܾͰ͖·͢ɻച্ͷ֦େʹ͸֎෦ͷ
উͭͨΊʹ͸4805Ͱ͸ܾ͠ʹ߹ڝͱͷઓ͍ʹউ͍ͬͯ͘ඞཁ͕͋Γ·͢ɻۀا߹ڝ ʠͯ༏Εͨڝ૪ઓུʡ͸ੜ·Εͣɺ
Ճ͍ͩ͘͞ɻࢀຯͷ͋Δํ͸ੋඇ͝ڵΊΒΕ·͢ɻٻ૪ઓུ͕ڝൈ͔Εͨಠಛͷ͑ߟ

ձͷ໊শ
（63 -）

マスターコース経営革新のコンサルティング・アプローチ
http://bcngsmec.wixsite.com/bcngmc　https://www.facebook.com/bcngsmec

ॴɹɹଐ

தԝࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ాதɹҰ࢙
ɹ̩ɿ0�0�3��3�����
ɹ̚ɿUBOBLBIJUPTIJ��!ZBIPP�DP�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

Ҫ্ɹળ༤
ɹ̩ɿ0���33�����3
ɹ̚ɿZ�JOPVF�TNF!NCS�OJGUZ�DPN

ྫձ৔ॴ தԝࢧ෦ࣄ຿ॴ ձ һ ਺ 1�1໊

։࠵日࣌ ଇɺୈ3౔༵日（10ɿ00ݪ ʙ 1�ɿ30） ձ අ ౳ डߨྉɿ��
000ԁ

ձͷ঺հ

ɹӡӦ։࢝��年ͷ఻౷͋ΔϚελʔίʔεͰ͢ɻશ�13�ճ�（�月ʙཌ年��月）ɺޕલɿٛߨɺޙޕɿέʔεελσΟͷ
ɻ͢·͍ͯ͠ڙಈͷϕʔεΩϟϯϓʂʯΛఏ׆Δʮ਍அܹ࢜͑͋ࢗ͠੒Ͱɺ಺༰͸ҎԼͷͱ͓ΓͰ͢ɻָ͘͠ߏ
ʲૅجฤ ʙrܦӦઓུɺ*5ɺϚʔέςΟϯάɺ٬ސɾళฮ؅ཧɺϦʔυλΠϜɾ在؅ݿཧɺݪՁ؅ཧɺ૊৫ɾਓࡐ
ʲԠ༻ฤ ʙr࠶ۀࣄੜɺ৽ۀࣄنɺۀࣄঝܧɺࡍࠃԽͷߏ੒ʹՃ͑ͯɺϑΝγϦςʔγϣϯɺϓϨθϯςʔγϣϯ౳
ɹεΩϧΞοϓٛߨ΋༻ҙɻຊίʔεΦϦδφϧςΩετ࢖༻（֤ճฏ�0ۉท）ɻέʔεελσΟ͸ɺͮ͘جʹٛߨ
՝୊Λࣄલ（1ϲ月લ）ʹ ഑৴͠ɺάϧʔϓʹ෼͔ΕͯऔΓ૊Έ·͢ɻࢣߨਞ͸ɺ́ ΅શͯͷۀछɾઐ໳తٕೳΛΧόʔ
͢Δਞ༰Ͱɺৗʹ࠷৽ͷ஌ݟɺ৘ใͷఏڙʹ౒Ί͍ͯ·͢ɻडߨཧ༝ ʮʹܦӦશൠͷ஌ࣝΛମܥతʹֶ΂Δʯͱͷ੠
΋ଟ͘ɺ·ͨɺଔޙۀʹຊίʔεͷӡӦ฼ମ#$/(ʹࢀՃ͠ɺࢣߨਞʹՃΘΓࢣߨͱͯ͠ͷεΩϧΞοϓΛ໨͜͢ࢦ
ͱ΋Ͱ͖·͢ɻ৽ܕίϩφ΢ΠϧεରԠͰXFCͰͷٴٛߨͼԋश΋औΓೖΕ͍ͯ·͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -） マスターコース事業承継支援専門家養成講座

ॴɹɹଐ

தԝࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

পాɹ和޿
ɹ̩ɿ0�0�30�1�1���
ɹ̚ɿLB[�OVNBUB!NVC�CJHMPCF�OF�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ʑ໦ɹจ҆ࠤ
ɹ̩ɿ0�0����3��130
ɹ̚ɿGVNJZBTVTBTBLJ!ZBIPP�DP�KQ

ྫձ৔ॴ தԝ۠಺ͷݚमࢪઃ΋͘͠͸ΦϯϥΠϯ ձ һ ਺ �0໊

։࠵日࣌ 月1ճɺݪଇ�ୈ1日༵日（ऴ日）ɺ�月͔Βཌ年3月·Ͱ�શ10ճ ձ අ ౳ डߨྉɿ110
000ԁ

ձͷ঺հ

1��研究会の目的
ɹதখۀاͷܦӦऀʹର ʮ͠ܦӦͷঝܧʯͱʮ࢈ࡒͷঝܧʯͷ྆໘͔ΒࢧԉͰ͖Δઐ໳Ոͷཆ੒ɻ

2��活動の状況
ᾇ�ฏ੒��年౓͔Β։͠ߨ令和3年౓Ͱୈظ�໨ɺຖ年໿�0໊͕ࢀՃ͠ษ͍ͯ͠ڧΔɻ
ᾈ�ຖճɺޕલ͸ֶ࠲ɺޙޕ͸άϧʔϓϫʔΫͱࢧԉൃྫࣄද౳Λ͍ͯͬߦΔɻ
ᾉࢣߨ�͸ɺதখۀا਍அ࢜ɺห࢜ޢɺ੫ཧ࢜ɺ'1อ࣋ऀͳͲͰ͋Δɻ
ᾊ�౦ژ౎தখۀا਍அ࢜ڠձೝఆʮۀࣄঝڀݚܧձʯͱ͸ίϥϘϨʔγϣϯΛਤ͍ͬͯΔɻ

3��活動の特色
ɹۀࣄঝࢧܧԉʹ௚͙ʹ໾ཱͭ஌ࣝͱεΩϧͷमಘɺݧܦͷڞ༗ɺਓ຺ͷܗ੒ʹओ؟Λஔ͍͍ͯΔɻ

�
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ձͷ໊শ
（63 -）

経営理論実践研究会
https://www.facebook.com/経営理論実践研究会-107199300963588/

ॴɹɹଐ

৓౦ࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ӈه୅දऀ·Ͱ ୅දऀ
（࿈བྷઌ）

্༢ɹޗܓ
ɹ̩ɿ0�0�10���1�3�
ɹ̚ɿL�VFNVSB�0!IPUNBJM�DP�KQ

ྫձ৔ॴ ࠵ଇɺதԝ۠ຽؗɹ˞ίϩφՒத͸ΦϯϥΠϯ։ݪ ձ һ ਺ ��໊

։࠵日࣌ ଇɺୈ3ਫ༵日（1�ɿ00ʙ�1ɿ00）��˞ίϩφՒத͸�0ɿ00ʙ��ɿ00ݪ ձ අ ౳ 年ձඅɿ3
000ԁ

ձͷ঺հ

1��研究会の目的
ɹܦӦཧ࿦ΛதখܦۀاӦ（ʹ࣮ફ）ʹ औΓೖΕқ͘͢Δ͜ͱͰதখۀاͷܦӦࢧԉΛ͜͏ߦͱΛ໨తͱ͍ͯ͠·͢ɻ

2��活動状況
ɹձͰ͸ओʹᶃυϥοΧʔ΍ίτϥʔ౳ͷ୅දతͳஶॻΛ୊ࡐͱͨ͠ษڧձɺᶄཧ࿦Λ࣮ફʹऔΓೖΕΔͨΊͷ
πʔϧ࡞Γɺᶅ࣮ࡍͷࢧԉʹ͛ܨΔͨΊͷ֎෦࿈ܞŋ࿮૊࡞ΓΛ͍ͯͬߦ·͢ɻ現在͸৯඼εʔύʔ͚޲Λத৺ʹ
ಈ͍ͯ͠·͢ɻ׆

3��研究会の特色
ɹ৓౦εΩϧΞοϓͷϝϯόʔΛத৺ʹฏ੒30年ʹ্ཱͪ͛ͨڀݚձͰɺ和ؾ᥄ʑͱ׆ಈ͍ͯ͠·͢ɻۀا಺਍
அ͕࢜ଟ͍ͷ͕ಛ௃Ͱ͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -） 実践財務分析研究会

ॴɹɹଐ

৓౦ࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

খྛɹխ඙
ɹ̩ɿ0�0�30���1���
ɹ̚ɿNBTBIJLP�LPCBZBTIJ�TNFD!HNBJM�DPN

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

দҪɹ३
ɹ̩ɿ0�0��31������
ɹ̚ɿN10O!YE��TP�OFU�OF�KQ

ྫձ৔ॴ ۠಺ͷެຽؗ౳ɹ΋͘͠͸ɹ;PPNձٞ ձ һ ਺ �໊

։࠵日࣌ ଇɺୈ3໦༵日（1�ɿ00ݪ ʙ �1ɿ00） ձ අ ౳ 年ձඅɿ3
000ԁ

ձͷ঺հ

1. 研究会の目的
ᾇ�தখۀاͷ਍அख๏ͱͯ͠ඇৗʹॏཁͳࡒ຿෼ੳΛ௨͠ɺۀاͷ਍அٕज़Λ਎ʹ͚ͭ·͢ɻɻ
ᾈ�ཧ࿦ͱ࣮ફͷ྆໘ʹ͍ͭͯɺϝϯόʔࢀՃܕͷௐࠪ෼ੳ׆ಈΛ͍ߦɺ࣮ફతͳ਍அٕ๏Λ਎ʹ͚ͭ·͢ɻ

2. 活動状況
ᾇ�฽هɾ੫຿ձܭɾ؅ཧձܭͷखଓ͖ͱख๏Λཧղ͠ɺࡒ຿਍அͷૅج஌ࣝΛ਎ʹ͚ͭ·͢ɻ
ᾈ�தখۀاͷԾ૝ܾࢉॻΛ༻͍ͯ਍அ܇࿅Λ͍ߦɺ࣮ફతͳࡒ຿਍அεΩϧΛ਎ʹ͚ͭ·͢ɻ
ᾉ�౰ڀݚձͰशಘͨ͠ࡒ຿਍அεΩϧΛू໿͠ɺڀݚձΦϦδφϧͷʮࡒ຿਍அπʔϧʯΛ࡞੒͠·͢ɻ

3. 研究会の特色
Ͱ͢ɻܴ׻຿͕ಘҙͳਓ΋ۤखͳਓ΋େࡒɻ͢·͍ͯ͠ࢦձΛ໨ڀݚͳͲɺ࣮ફతͳ͏࢖຿ॾදΛࡒͷࡍ࣮

ձͷ໊শ
（63 -） 品質マネジメント研究会

ॴɹɹଐ

৓౦ࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ɹ�୓ݪ܀
ɹ̚ɿL@UBLV0�0�!ZBIPP�DP�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

খాݪɹਗ਼
ɹ̚ɿD@J[VNJ���0�!JDOUW�OF�KQ

ྫձ৔ॴ தԝ۠௭۠ຽ （ؗίϩφରؒظࡦ͸8FCձٞ） ձ һ ਺ �0 （໊令和3年�月຤現在）

։࠵日࣌ ຖ月ɹୈ�Ր༵日（1�ɿ00 ʙ）ɹ（௨ৗ年1月ͱ�月͸ٳձ） ձ අ ౳ 年ձඅɿ�
000ԁ�
εϙοτɿ1
000ԁ

ձͷ঺հ

1. 研究会の目的ɿۀاʹͱͬͯࣗࣾ੡඼ɾαʔϏεͷ඼࣭ͷॏཁੑΛ֬࠶ೝ͢Δͱͱ΋ʹɺ඼࣭؅ཧΛத֩ͱͨ͠ۀا
ಈΛ௨ͯ͡ɺձ׆ձڀݚΊΔɻߴͳͲΛ௨ͯ͡ೝࣝΛ࡯ߟɺڀݚӦͷ͋Δ΂͖࢟ͱͦͷ؅ཧख๏ʹ͍ͭͯɺௐࠪɾܦ
һ૬ޓͷަྲྀͱձһͷܦӦࢧԉೳྗ্޲ΛਤΓɺࢧԉۀاͷվળվֵͱ現৔ྗͷ͢ࢿʹ্޲Δ͜ͱΛ໨తͱ͢Δɻ

2. 活動状況ɿձһ͕૬ڀݚʹޓ੒Ռͷൃද΍৘ใެ։Λ͍ߦɺࣗ༝ʹ౼ٞ͢Δ৔ͱ͍ͯ͠Δɻ·ͨɺ޻৔ֶݟձ΍
ಈͷϑΟʔυόοΫ΋Ճ͑ɺ׆ԉࢧ΁ͷۀاɺձһͷதখ͠ࢦಈΛ໨׆ͨ͠٭ཱʹ໺ʹɺ現৔ࢹमͳͲ΋ݚ॓߹
ձͷϊ΢ϋ΢ɺφϨοδΛ஝ੵ͍ͯ͠Δɻڀݚ

3. 研究会の特色ɿ月ྫձʹ͓͚Δձһࢣߨ（௨ৗ月͸�໊ͣͭ）͸ɺೖձॱͷ׬શྠ൪੍Ͱձһશһ͕ॱ࣍ɺ֤ࣗͰ
ԋ୊ΛܾΊͯൃදΛ͏ߦɻձ৔ख഑ɺ޿ใɺ৘ใγεςϜ؅ཧٴͼձܭͳͲɺձͷۀ຿͸໾һ（ϦʔμʔɺαϒϦʔ
μʔ）Ͱ෼୲͢Δଞɺఆྫ࠙਌ձͰ͋ΔՆͷʮॵؾ෷͍ձʯͱ年຤ͷʮ๨年ձʯͷࣄװ໾͸ɺձһ༗ࢤͰ୲౰͢Δɻ
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ձͷ໊শ
（63 -）

城西プロコン養成塾（JOPY）
https://jyosai-smeca.com/about-2/effots/

ॴɹɹଐ

৓੢ࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ઙాɹণل
ɹ̩ɿ0�0������00��
ɹ̚ɿBTBEB!EQ�V�OFUTVSG�OF�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ลɹढ़෉ࢁ
ɹ̚ɿZBNWF!ZBIPP�DP�KQ

ྫձ৔ॴ ਿฒཱ۠ۀ࢈঎޻ձؗ ձ һ ਺ ืूఆһ1�໊

։࠵日࣌ �月ʙ 1�月�ୈ3౔ （༵10ɿ00 ʙ 1�ɿ30）ɺ਍அ࣮श͸�ճ ձ අ ౳ ౦ڠژձձһɿ�0
000ԁ
（ඇձһɿ��
000ԁ）

ձͷ঺հ

1. JOPYの目的
ɹ+01:͸ɺதখܦۀاӦऀʹద੾ͳॿݴɾఏҊͷͰ͖Δ਍அ࢜ཆ੒Λ໨తͱ͠·͢ɻಛʹಠཱΛ໨͕ํ͢ࢦ਍அ
現৔Ͱ໾ཱ࣮ͭફత࠲ߨͱɺଟछଟ༷ͳઐ໳ੑΛ࣋ͭ஥ؒͱͷग़ձ͍ͷ৔Λఏ͠ڙ·͢ɻ

2. 活動内容と特色
ɹ+01:͸�月͔Β1�月ͷ�͔月ؒ׆ಈ͠·͢ɻ࠲ߨ͸਍அ׆ಈͰෆՄܽͳϓϨθϯೳྗɾ܏ௌྗ্͔޲Β࢝·
ΓɺϚʔέςΟϯάઓུɾਓࣄ࿑຿ɾ܁ۚࢿΓ౳ͷڞ௨త࠲ߨɺ͞Βʹ૑ࢧۀԉɾܦӦֵ৽ܭըࢧԉɾ࠶ۀࣄੜɾ
ɻ（1�࣮຿ϙΠϯτऔಘՄ）͢·͍ߦͰΧόʔ͠·͢ɻ·ͨ�ճͷ਍அ࣮शΛ·࠲ߨ໘ผہԉઌͷࢧ౳ͷܧঝۀࣄ
+01:Ͱ͸ಉظੜ΍ϕςϥϯ਍அ࢜ͱͷަྲྀ͕ߦʹൃ׆ΘΕɺϓϩ਍அ࢜΁ͷ৺͑ߏɺਓతωοτϫʔΫܗ੒ɺࣗ
਎ͷڧΈΛ࠶ೝࣝ͢Δ͜ͱʹΑΓɺमྃੜ͸਍அ࢜ͱͯ͠ͷࣗ৴ΛਂΊߋͳΔ׆༂ͷ৔Λ֦͍͛ͯ·͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -） 労務管理研究会

ॴɹɹଐ

৓੢ࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ӈه୅දऀ·Ͱ ୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ߦҪɹӳٶ
ɹ̚ɿI�NJZBJ!NJZBJ�NT�CJ[

ྫձ৔ॴ ϫϯɾσΠɾΦϑΟεɾτʔΩϣʔձٞ （ࣨ୅ʑ໦） ձ һ ਺ 3�໊

։࠵日࣌ ຖ月�ୈ�໦༵日（1�ɿ30 ʙ �0ɿ00） ձ අ ౳ 年ձඅɿ�
000ԁ

ձͷ঺հ

〔研究会の年間テーマ〕
ɹ8*5)ίϩφ࣌୅ͷಇ͖ํͱ࿑຿؅ཧ

〔活動の特色〕
ɹʮ൒ֶ൒ڭ（ֶͼ͍͋ɾ͏͋͑ڭ）ʯΛΩʔϫʔυʹɺ࠷৽ͷίϯαϧεΩϧΛʮձһ͕ݻ༗ʹ࣋ͭಠࣗͷݧܦΛ
༗͢Δʯ͜ڞ ͱͰຏ͖߹͏ڀݚձ
ɹϕςϥϯ΋ະऀݧܦ΋ɺ࿑຿؅ཧͱͦͷपลͷίϯαϧʹ͔ͤ׆ΔωλΛɺָ͠Έͳ͕Βֶͼ͍͋͑͋͑ڭΔɺ
ɻ͢·͍ͯ͠ࢦձͷ࣮現Λ໨ڀݚͷܕՃࢀ

˞現在;PPNϛʔςΟϯάͰͷ։࠵ͱͳ͍ͬͯ·͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -）

経営法務研究会
http://blog.livedoor.jp/keieihoumu_johnan/

ॴɹɹଐ

৓ೆࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ӈه୅දऀ·Ͱ ୅දऀ
（࿈བྷઌ）

Լɹ༸ࢁ
ɹ̩ɿ0�0�������1�3ɹɹ

ྫձ৔ॴ େా۠ۀ࢈ϓϥβ（1J0）ɺ8FCձ （ٞ.4�5FBNT） ձ һ ਺ ��໊

։࠵日࣌ ຖ月�ୈ̎Ր༵日 ձ අ ౳ 年ձඅɿ�
000ԁ
εϙοτࢀՃɿ1
000ԁ

ձͷ঺հ

1��研究会の目的
ɹதখۀاͷ੒௕Λଟ໘తʹ͑ࢧΔ্Ͱݟམͱ͕ͪ͠ͳϦεΫ؅ཧ΍ฆ૪༧๷ͳͲɺ๏຿΍֤छ੍౓ʹؔ͢Δ஌ࣝɾܦ
༗ͱ৘ใൃ৴Λଓ͚͍ͯ·͢ɻΑڞͷݧ ʮ͘๏཯ʹڵຯ͸͋Δ͕ۤखʯͱ͍͏૬ஊΛड͚·͕͢ɺ౰ڀݚձ͸ͦΜͳํ
ͷͨΊʹ͋Γ·͢ɻ·ͨɺܦӦΛ৭ʑͳ֯౓͔ΒݟΔ͜ͱͰɺࢹ໺ͷ֦େʹͭͳ͕Δڀݚձʹ͍ͨ͠ͱ͍ͯͬࢥ·͢ɻ

2��活動の状況
ɹࡢ年౓͸ίϩφؔ࿈Ͱิॿۚ΍在୐ۈ຿ɺ%9ؔ࿈ͱͯ͠*5ؔ࿈ܖ໿ɺແ࢈ࢿܗͷ୲อԽͳͲͷ現ঢ়ͳͲɺଟ
͘ͷ৽͍͠τϐοΫεʹ͍ͭͯٞ࿦͖ͯ͠·ͨ͠ɻۙ࠷΋ଟ͘ͷϝϯόʔ͕ࢀՃ͠8FCத৺ʹઈ׆ࢍಈதͰ͢ɻ

3��研究会の特色
ɹڀݚձϒϩάʮ๏཯ͱ͖ͭ͋͏ܦӦʯͰɺൃදςʔϚ΍๏຿త৘ใΛܧଓͯ͠ൃ͘޿৴தͰ͢ɻ
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ձͷ໊শ
（63 -） 財務診断エキスパート養成コース

ॴɹɹଐ

৓ೆࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ӈه୅දऀ·Ͱ ୅දऀ
（࿈བྷઌ）

େ੢ɹप
ɹ̚ɿPIOJTIJ!TIJCVZB�[FJSJTIJ�DPN

ྫձ৔ॴ ΦϯϥΠϯ（;PPNٴͼ:PV5VCFΛ࢖༻） ձ һ ਺ � （໊�0�1年౓）

։࠵日࣌ �月ʙ 1�月ͷؒͰશ�ճ ձ අ ౳ ��
000ԁ

ձͷ঺հ

1. コースの狙い
ɹதখۀاʹؔ༩͢Δ੫ཧ࢜ɾެೝձ࢜ܭͱۚ༥ؔػͷࢹ఺͔Βࡒ຿ΛֶͿ͜ͱͰɺࡒ຿෼ੳɾ਍அɾॿݴεΩ
ϧͷ্޲Λ໨͠ࢦ·͢ɻ

2. 活動状況
ɹ令和3年͔ΒͰ͖ͨ৽͍͠ίʔεͰ͢ɻ令和3年͸�໊ʹड͍͍͍ͯͩͨߨ·͢ɻ

3. カリキュラムの特徴
ɹٛߨ͸ࣄલʹΦϯσϚϯυ഑৴͠ɺ֤ࣗͰडͯ͠ߨ௖͖·͢ɻ8FCʹΑΔ࣭ٙԠ౴ͱϫʔΫΛϦΞϧλΠϜͰ࣮͢ࢪ
Δ100ˋΦϯϥΠϯٛߨͰ͢ɻ�͔月ɺશ�ճͷ࠲ߨͰɺ୹ूظதతʹࡒ຿਍அʹֶ͍ͭͯͼ·͢ɻ୲౰ࢣߨ͸ɺ੫ཧ࢜
͓Αͼۚ༥ؔػग़਎ऀͰߏ੒ɺެೝձ͕࢜ܭςΩετΛ؂म͠ɺΑΓઐ໳తͳࡒ຿ͷ஌ࣝΛशಘ͢Δ͜ͱΛ໨͠ࢦ·͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -）

財務診断研究会
https://www.zaimu-shindan-kenkyukai.jp/

ॴɹɹଐ

৓ೆࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

೭߁Ҫɹߥ
ɹ̚ɿBSBJ�TNFD!HNBJM�DPN

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

খদݪɹ୓
ɹ̚ɿLPNBUTVCBSB!NCF�OJGUZ�DPN

ྫձ৔ॴ େ࡚�ೆ෦࿑੓ձؗ ձ һ ਺ 1�0໊

։࠵日࣌ ଇɺୈ3ਫ༵日（1�ɿ00ݪ ʙ �0ɿ30） ձ අ ౳ ౎౓ɺ�00ԁʗճ

ձͷ঺հ

1��研究会の目的
ɹࡒ຿ॾදͷಡΈํΛֶश͠ɺ෼ੳྗΛ਎ʹ͚ͭ·͢ɻ

2��活動状況
ᾇۀا�ͷ։ࣔ৘ใΛ&%*/&5౳͔Βೖख͠ɺ༗Ձূ݊ใࠂॻͷࡒ຿෼ੳΛத৺ͱͨ͠ڀݚྫࣄɾൃ දΛ͍ߦ·͢ɻ
ᾈ࠷�৽ͷࡒ຿ɾձܭʹؔ͢Δ஌ࣝΛशಘ͠·͢ɻ

3��研究会の特色
ᾇ�ձһʹΑΔൃྫࣄදͱҙ׵ަݟΛ͍ߦ·͢ɻ
ᾈڀݚ�ର৅ۀքͷུ֓Λ೺Ѳͨ͠ͷͪɺ3ۀاલޙͷࡒ຿෼ੳΛ͍ߦର৅ۀքͷ՝୊Λநग़͠·͢ɻ
ᾉ�1年෼ͷڀݚ੒Ռͱ͠ ʮͯڀݚձ׆ಈใࠂॻʯΛൃ͠ץ·͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -）

スモールM&A研究会
http://small-ma-jonan.cocotte.jp/

ॴɹɹଐ

৓ೆࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ӈه୅දऀ·Ͱ ୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ాᬑɹ༎հ
ɹ̚ɿUBOBCF!TNBMM�NB�KPOBO�DPDPUUF�KQ

ྫձ৔ॴ ΦϯϥΠϯձ （ٞ;PPN） ձ һ ਺ �1໊

։࠵日࣌ ຖ月։࠵（ΧϨϯμʔʹΑΔ） ձ අ ౳ 年ձඅɿ10
000ԁ
εϙοτࢀՃɿ1
000ԁ

ձͷ঺հ

1��研究会の目的
ɹh ୈऀࡾঝܧ ΛɦςʔϚʹ͛ܝɺձһͷεΩϧΞοϓΛਤΔͱͱ΋ʹɺ࣮ ຿ʹͭͳ͍͛ͯͨͩͨ͘ΊͷڀݚձͰ͢ɻ

2��活動状況
ɹΦϯϥΠϯձ （ٞ;PPN）ʹ ͯɺຖ月ڀݚձΛ։͍ͯ͠࠵·͢ɻຖճ30໊Ҏ্͕ࢀՃ͠ɺൃ׆ʹٞ࿦ΛॏͶ͍ͯ·͢ɻ

3��研究会の特色
ɹۀछಛԽνʔϜͱ͍͏֤ۀքʹಛԽͨ͠.�"νʔϜΛ࡞Γɺશһ͕Ͳ͔͜ͷνʔϜͷॴଐ͍͖ͯͨͩ͠·͢ɻ
ίϯαϧ΍.�"Λࣄ࢓ͱ͍ͯͨͯ͘͜͠͠ݧܦͱΛ໨తʹɺ֤νʔϜͷڧΈΛ׆͔ͨ͠׆ಈΛਪਐ͠ɺຖ月ͷݚ
ऴΘΓͱ͸ͳΒͳ͍ͷ͕ɺେ͖ͳಛ௃Ͱ͢ɻεϞʔϧͯ͠ڧձͰൃදͯ͠΋Β͍ͬͯ·͢ɻ୯ʹू·͓ͬͯษڀ
.�"ͷड͚ࡼͱͳΔਓࡐΛதখۀا਍அ͔࢜Βଟ͘ഐग़͍ͯ͘͠΂͘ɺऔΓ૊ΜͰ͍·͢ɻ
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ձͷ໊শ
（63 -） マーケティング研究会

ॴɹɹଐ

৓ೆࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ɹত༸౻ޙ
ɹ̚ɿBHPUP0��3!HNBJM�DPN

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ɹӳ໌ాݪ
ɹ̚ɿIIBSBEB!NZBE�K

ྫձ৔ॴ ඼઒۠தখۀاηϯλʔɹଞ ձ һ ਺ ��໊

։࠵日࣌ ຖ月�ୈ3Ր༵日（1�ɿ00 ʙ �1ɿ00）（ݪଇ） ձ අ ౳ 年ձඅɿ�
000ԁ
εϙοτࢀՃɿ1
000ԁ

ձͷ঺հ

1��研究会の目的
ɹதখۀاͷࢧԉ現৔Ͱ௨༻͢Δ࣮ફతͳʮπΧΤϧϚʔέςΟϯάʯͷεΩϧɺϊ΢ϋ΢ͷशಘΛ໨͍ͯ͠ࢦ·͢ɻ

2��活動の状況
ɹ月1ճɺ඼઒۠தখۀاηϯλʔ౳ͷࢪઃΛ׆༻͠ɺڀݚձձһ͕ू·ΓఆྫձΛ։͍ͯ͠࠵·͢ɻॳΊͯͷํ͕
ɻ༺׆͸;PPN౳Λʹ࣌ݴଶએࣄٸۓ年౓͸ࠓ˞Ճͷձඅ͸ແྉͰ͢ɻࢀՃ͠΍͍͢Α͏ʹॳճࢀ

3��活動の特色
ᾇ�தখܦۀاӦऀ౳ΛݺͼࣗࣾͷϚʔέςΟϯάͷऔ૊ɺ՝୊Λઆ໌ͯ͠΋Β͍ɺۀاͱձһͰ՝୊ղܾʹ͚ͨ޲
σΟεΧογϣϯΛ࣮ࢪ

ᾈڀݚ�ձձһ͕ࣗ਎ͷۀքɺઐ໳෼໺ͷϚʔέςΟϯάؔ࿈஌ࣝΛൃද͠ձһಉ࢜Ͱ͓͍ޓͷ஌ࣝΛٵऩ
ᾉ�ձඅ͸年ձඅ੍Ҏ֎ʹɺؔ৺͋ΔςʔϚͷఆྫձʹͦͷ౎౓ग़੮Ͱ͖Δεϙοτձඅͷઃఆɹ౳Ͱ͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -） 労務管理研究会

ॴɹɹଐ

৓ೆࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ӈه୅දऀ·Ͱ ୅දऀ
（࿈བྷઌ）

لຊɹ௚ࡔ
ɹ̩ɿ03���31�3�3�
ɹ̚ɿTBLB!TBLBNPUP�KJOKJ�DPN

ྫձ৔ॴ ೖ৽Ҫूձࣨɺ;PPNɹͳͲ ձ һ ਺ �0໊

։࠵日࣌ ଇɺୈ�౔༵日（13ɿ30ݪ ʙ 1�ɿ30） ձ අ ౳ 年ձඅɿ�
000ԁ
εϙοτࢀՃɿ�00ԁ

ձͷ঺հ

1��研究会の目的
ɹਓࣄ࿑຿؅ཧʹؔ͢Δ׆ڀݚಈͱձһ૬ޓͷ৘ใަ׵Λ௨ͯ͡ɺதখۀاͷܦӦʹ໾ཱͭॿݴ΍ࢧԉΛͨ͏ߦΊ
ͷίϯαϧςΟϯάεΩϧΛߴΊ͍͖ͯ·͢ɻ

2��活動状況
ᾇ�ςʔϚผ׆ڀݚಈɿࠓ年౓ʗᶃʮ֎෦ਓࡐͷ׆༻ʯɺᶄʮҭ੒ɾධՁʯɺᶅʮ)3ςοΫͱ૊৫ʯ
ᾈ�ʮϛχษڧձʯͷຖ月։࠵ɿۙ࠷ͷτϐοΫεΛத৺ʹɺձһ͕ࢣߨͱͳͬͯશһͰσΟεΧογϣϯ࣮ࢪ

3��研究会の特徴
ɹห࢜ޢɺ੫ཧ࢜ɺࣾձอݥ࿑຿ （࢜਍அ࢜ͱͷμϒϧϥΠηϯεอ࣋ऀ）͕ 在੶͍ͯ͠Δͱͱ΋ʹɺಠཱ਍அ࢜ɺا
ங͞Ε͍ͯ·͢ɻߏ૬ஊͰ͖ΔωοτϫʔΫ͕ʹܰؾ࿑຿؅ཧͷॾ՝୊ʹ͍ͭͯɺࣄ੒͞Ε͍ͯ·͢ɻਓߏ಺਍அ࢜Ͱۀ

ձͷ໊শ
（63 -） 経営革新研究会

ॴɹɹଐ

৓๺ࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

Ԑ઒ɹ໌ɹ̩ɿ0�0���01�001�
ɹɹɹɹɹ̚ɿBLJSB!TBSVLBXB�KQ
୩౻ɹ߶ɹ̩ɿ0�0�110��3��0
ɹɹɹɹɹ̚ɿVTVZBLJQBO!ZBIPP�DP�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ീרɹ༏ӻ
ɹ̚ɿZVFUTV�ZBNBLJ!BD�BVPOF�OFU�KQ

ྫձ৔ॴ ʮϋΠϥΠϑϓϥβ͍ͨ͹͠ʯ·ͨ͸ʮ൘ੑ׆ۀا۠ڮԽηϯλʔʯ ձ һ ਺ �0໊

։࠵日࣌ ଇɹୈ�౔༵日（13ɿ30ݪ ʙ 1�ɿ30） ձ අ ౳ 年ձඅɿͳ͠
εϙοτࢀՃɿ�00ԁ

ձͷ঺հ

1��研究会の目的
⿠தখۀاͷܦӦֵ৽΁ͷऔΓ૊ΈΛࢧԉͰ͖Δ஌ࣝͱεΩϧͷ্޲ΛਤΓ·͢ɻ

2��活動状況
⿠ձһʹΑΔܦӦֵ৽΁ͷऔΓ૊Έྫࣄɾख๏ɾڀݚςʔϚͷߨԋ（�0෼）ɺͦΕʹͮ͘ج౼ （ٞ30෼）Λ͠·͢ɻ

3��研究会の特色
⿠ܦӦֵ৽ͷ͞·͟·ͳख๏ɺ෯͍޿஌ࣝͱ৘ใΛಘΔ͜ͱ͕Ͱ͖·͢ɻ
⿠ձһ͸ɺߨԋʹ͚ͯ޲ɺࣗ෼ࣗ਎ͷڀݚςʔϚΛఆΊɺਂΊɺ͖͍ͯ͛޿·͢ɻ
ɹߨԋ಺༰͸਍அ࢜ͱͯ͠ͷ࢈ࢿɺج൫ͱͯ͠஝ੵ͍͖ͯ͠·͢ɻ

７
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ձͷ໊শ
（63 -） 健康経営サスティナビリティー研究会

ॴɹɹଐ

৓๺ࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ӈه୅දऀ·Ͱ ୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ԣখ࿏ീॏࢠ
ɹ̩ɿ0�0����0���0�
ɹ̚ɿ:PLPZPLP����!HNBJM�DPN

ྫձ৔ॴ ৽॓۠໼དྷொ11�ɹ（༗）͍ ͪͻձٞࣨ ձ һ ਺ �0໊

։࠵日࣌ ୈ�ਫ༵日（ঢ়گʹԠͯ͡มಈ͠·͢） ձ අ ౳ 年ձඅɿ�
000ԁ
εϙοτ�ɿ�1
000ԁ

ձͷ঺հ

1��研究会の目的
ɹίϩφՒҎ߱ͷෆ࣮֬ੑ͕ߴ·Δڥ؀Լʹ͓͍ͯۀاͷʮ࣋ଓՄೳੑʯΛॏ͠ࢹɺ݈ܦ߁ӦΛى఺ʹɺۀاͷۀ
੷্޲ͱ&4(（ڥ؀ɾࣾձɾΨόφϯε）ͷཱ྆Λ͍͔ʹਤΔ͔Λଟ໘తʹ͑ߟΔڀݚձͰ͢ɻ

2��活動状況
ɹ͜Ε·Ͱ͸݈ܦ߁ӦʹෆՄܽͳ༧๷ҩྍͷࢹ఺ͰࢣߨΛটֶ͍ͯͿͱಉ࣌ʹɺ݈ܦ߁Ӧͷ՝୊Λ౼ٞͨ͠Γ͠·͠
ͨɻޙࠓ͸Ξϑλʔίϩφʹ͓͚ΔࣾձͷมԽͱͦΕʹର͢ΔఏݴΛ͑ߟɺͦͷߟࢀʹͳΔߨԋΛاը͍͖ͯ͠·͢ɻ

3��研究会の特色
ɹऔ૊՝୊ʹԠ͡ɺ現৔Ͱ׆ಈ͢Δଟ࠼ͳࢣߨʹΑΔ۩ମతͳ࿩Λฉ͚Δ͜ͱ͕ಛ৭Ͱ͢ɻ
ɹ·ͨۀ੷্޲ͱͷ૬͕ؔ໌Β͔Ͱ͸ͳ͍ɺ݈ܦ߁Ӧ΍ಇ͖ํվֵͳͲͷਓࡦࢪࣄͷॏཁੑͱ՝୊Λ౼͍ٞͯ͠·͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -） 企業内診断士活性化研究会（略称：活性研）

ॴɹɹଐ

෦ࢧଟຎࡾ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ૣ઒ɹਖ਼߶
ɹ̚ɿXJOEMJOF���0!HNBJM�DPN

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

อɹྕٱ
ɹ̚ɿDIVQP!TLZ�QMBMB�PS�KQ

ྫձ৔ॴ ձ޻ୋ঎ࡾ （ୋӺΑΓెา�෼ࡾ3+ؗ） ձ һ ਺ 30໊

։࠵日࣌ ຖ月�ୈ�ਫ༵日（1�ɿ00 ʙ �1ɿ00） ձ අ ౳ 年ձඅɺೖձۚɿͳ͠
000
Ճඅɿ1ࢀԁʗճ

ձͷ঺հ

1��研究会の目的
ㅡʮ֨ࢿऔಘޙͷࣗݚݾᮎʯ͕ ձͷ໨తͰ͢ɻ（1���年�月ɹઃཱझҙॻ）ڀݚ

2��活動の状況
ㅡྫձ͸ɺձһ͕ࣗΒબΜͩςʔϚͰ໿1࣌ؒൃද͠ɺ࢒Γͷ࣌ؒͰҙ׵ަݟ΍৘ใަ׵Λ͍ߦ·͢ɻ

3��活動の特色
ᶃ�ଟ࠼ͳϝϯόʔ͕͍ͯɺ�ಛఆͷςʔϚʹ͸߆Βͣɺൣ޿ғͳ৘ใʹ઀͢Δ͜ͱ͕Ͱ͖·͢ɻ
ᶄۀا�਍அ（ϙΠϯτର৅）΍ֶݟձɺษڧձɺ࠙਌ձΛ͏ߦͳͲاը΋༷ʑͰ͢ɻ
ᶅ�ೖձۚ΍ձඅ͸ແ͘ɺग़੮ͷ౎౓1
000ԁ（ձ৔୅౳）ΛࢀՃඅͱͯ͠௃ऩ͍ͯ͠·͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -） M&A研究会

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ӈه୅දऀ·Ͱ ୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ླ໦ɹҰल
ɹ̩ɿ0�0���������3
ɹ̚ɿL�TV[VLJ![�J�KQ

ྫձ৔ॴ ᷂日ຊ.�"ηϯλʔձٞࣨ·ͨ͸ΦϯϥΠϯ（;PPN） ձ һ ਺ �3໊

։࠵日࣌ ຖ月�ୈ1໦༵日 ձ අ ౳ 年ձඅɿ�
000ԁ

ձͷ঺հ

研究会の目的
ɹओཁதখۀا੓ࡦͷͻͱͭͰ͋Δۀࣄঝܧରࡦʹ͓͍ͯɺͦͷ໾ׂ͕ߴ·͍ͬͯΔۀاͷ.�"͢ݙߩʹ༺׆
΂͘ɺ࣮຿্ʹ༗ޮͳ৘ใऩूΛ͍ߦɺͦͷ࣮຿ೳྗΛ্͢޲Δ͜ͱΛ໨తͱ͍ͯ͠·͢ɻ

活動状況
ɹຖ月ͷ月ྫձͰ͸ྫࣄ΍.�"ࢧԉʹؔ͢ΔڀݚΛॏͶ͍ͯ·͢ɻຊ年౓͔Β͸ɺڀݚʹฒ࣮ͯ͠ߦફతͳ׆
ಈΛ͠޲ࢤɺ༗ࢤʹΑΔ.�"Λ׆༻͢ΔࢧۀاԉʹऔΓ૊ΜͰ͍·͢ɻ

研究会の特色
ɹઃཱ͔Β�年΄ͲͰൺֱతখن໛ͳڀݚձͰ͢ɻձһ͸ɺ࣮຿Ͱ.�"ʹܞΘΔํ͔Βɺ୯ʹ.�"ʹڵຯΛ࣋
ͭํ·Ͱɺݧܦͱ஌ࣝʹ෯͕͋Δߏ੒ͱͳ͍ͬͯ·͢ɻ

７
～
８
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ձͷ໊শ
（63 -） 企業金融研究会

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ӈه୅දऀ·Ͱ ୅දऀ
（࿈བྷઌ）

٢ాɹษ
ɹ̚ɿUTVUPNV!ZPTIJEB�OJGUZ�KQ

ྫձ৔ॴ ඼઒ཱ۠஍Ҭηϯλʔɺ໨۠ࠇୋ൪ॅ۠ηϯλʔɹଞ ձ һ ਺ ��໊

։࠵日࣌ ଇɺຖ月�ୈ3�΋͘͠͸�ୈ�Ր༵日（1�ɿ30ݪ ʙ �0ɿ30）
ΦϯϥΠϯͷ৔߹͸౔༵日（10ɿ30 ʙ 1�ɿ00） ձ අ ౳ 年ձඅɿ�
000ԁ

εϙοτɿ1
000ԁʗճ（ॳճແྉ）

ձͷ঺հ

1��研究会の目的
ɹۀاΛऔΓܹ͕ڥ؀͘רม͢Δதɺۚۀا༥Λద֬ʹ౷੍͍ͯ͘͜͠ͱ͕ӹʑॏཁʹͳΓͭͭ͋Γ·͢ɻຊݚ
ɾۀاΛਤΓɺதখ্޲਍அೳྗͷۀا਍அͷ࣮ફΛ௨ͯ͠ձһͷۀاΑͼ͓ڀݚ༥ʹؔ͢ΔۚۀاձͰ͸ɺڀ
খن໛ऀۀࣄͷۀاՁ஋ͷ͞ΒͳΔ૑ग़ʹد༩͢Δ͜ͱΛ໨తͱ͠·͢ɻ

2��研究・活動内容
ㅡதখۀاɾখن໛ऀۀࣄͷۚࢿௐୡ͓Αͼ܁ۚࢿΓʹؔ͢Δ͜ͱ
ㅡηϛφʔͷ։࠵ɺۀا਍அͷ࣮ࢪ
ㅡۚ༥ࢧԉεΩϧΞοϓίʔε（ۚ༥ࢧԉक़）ͷ࣮ࢪ
ㅡখن໛ऀۀࣄαϙʔτۀࣄͷ࣮ࢪɹ౳

ձͷ໊শ
（63 -）

事業承継支援コンサルティング研究会
https://jigyohikitsugi.com/kenkyu/

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

෱ాɹ·ΏΈ
ɹ̚ɿGVLVNBZV!HNBJM�DPN

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

༤߁ɹా؛
ɹ̚ɿLJTIJEB�ZBTVP!LJTIJEB�DQB�DPN

ྫձ৔ॴ 日ຊެڮձಊʗ ;PPNΦϯϥΠϯ ձ һ ਺ 100໊

։࠵日࣌ ଇɹຖ月ୈ1月༵日ݪ ձ අ ౳
൒年ձඅɿ�
000ԁࢿ�ྉ୅ɿ1
000ԁ（ຖճ）
εϙοτࢀՃɿ
3
000ԁ（਍அ࢜）·ͨ͸��
000ԁ（Ұൠ）

ձͷ঺հ

ɹۀࣄঝܧΛࢧԉ͢Δઐ໳Ոͱͯ͠ɺதখۀا਍அ࢜ʹର͢Δࣾձత໾ׂظ଴͕ߴ·͖͍ͬͯͯ·͢ɻͦͷҰํͰɺۀࣄঝܧ
ͳ͘ɺ現৔ͷ͜ͱ͕ΠϝʔδͰ͖ͳ͍ʯɺʮηϛφʔΛड͚ͯ΋ɺ੍౓ͷ͓͕ݧܦԉͷࢧܧঝۀࣄԉʹؔ৺Λ࣋ͭํʑ͔Β͸ɺʮࢧ
ษ͚ͩڧͰɺ࣮຿ͷ஌͕ࣝಘΒΕͳ͍ɻʯͱ͍ͬͨ੠͕ଟ͘ฉ͔Ε·͢ɻh ձڀݚԉίϯαϧςΟϯάࢧܧঝۀࣄ ͸ɦͦΜͳ੠ʹ
Ԡ͑ΔͨΊʹൃ଍ͨ͠ڀݚձͰ͢ɻ
ɹ月ྫձͰ͸֎෦ࢣߨʹΑΔجຊٛߨͱڀݚྫࣄ（έʔεελσΟ）Λఏ͓ͯ͠ڙΓ·͢ɻۀ࢈ࡁܦলʮۀࣄঝܧΨΠυϥΠϯʯ
ͷࡦఆʹܞΘͬͨ୅දࡐڭ͕ࣄװͷ࡞੒୲౰Ͱ͢ɻ·ͨɺۀࣄঝ܎ʹܧΔิॿۚͷਃ੥ࢧԉͷґཔ͕ଟ਺དྷ͓ͯΓ·͢ͷͰɺ
ձһͷํʑʹ༗ঈͰͷ࣮຿ػձΛఏ͓ͯ͠ڙΓ·͢ɻ͞ΒʹɺձһʹΑΔॻ੶ग़൛͸͢Ͱʹ̎ճ࣮現͍ͨ͠·ͨ͠ɻ
ɹʮۀࣄঝࢧܧԉͷઐ໳ՈΛ໨͍ͨ͠ࢦʯɺʮݧܦ๛෋ͳ஥͕ؒཉ͍͠ʯɺͦΜͳ͓͑ߟΛ͓࣋ͪͷதখۀا਍அ࢜ͷօ͞ΜɺҰ
ॹʹۀࣄঝࢧܧԉͷ׆ڀݚಈͱࢧԉ࣮຿ʹऔΓ૊ΜͰΈ·ͤΜ͔ɻதখۀا਍அ͚࢜ͩͰͳ͘ห࢜ޢ΍ެೝձ࢜ܭͳͲଞ࢜ۀ
΋ࢀՃ͍ͯ͠·͢ɻ
ɹօ༷ͷ͝ࢀՃΛࣄװҰಉ৺ΑΓ͓଴͓ͪͯ͠Γ·͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -） チェーンストア・ビジネス研究会

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ࢠژ಺ɹٶ
ɹ̚ɿLNJZBVDIJ!BDVSJP�DP�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

Լɹٛࢁ
ɹ̚ɿUEZBNB!TD��TP�OFU�OF�KQ

ྫձ৔ॴ ౦ژ౎಺ɹ۠ຽؗͳͲ（ঢ়گʹΑΓϦϞʔτձٞ） ձ һ ਺ �0໊

։࠵日࣌ ୈ3月 （༵1�ɿ00 ʙ �1ɿ00）（มߋͷ৔߹͕͋Γ·͢） ձ අ ౳ 年ձඅɿ�
000ԁ
εϙοτɿ3
000ԁ

ձͷ঺հ

1. 研究会の目的
ɹͷΕΜ෼͚΍ϑϥϯνϟΠζγεςϜ౳ɺνΣʔϯετΞɾϏδωε͸نۀࣄ໛Λඈ༂తʹ৳͹͢༗ྗͳख๏
Ͱ͋Δ͜ͱ͔ΒɺதখۀاͷνΣʔϯετΞɾϏδωεͷ੍౓ɾྫࣄͷڀݚɾ਍அϑΥʔϚοτͷ࡞੒Λ͍ߦɺ
ΛਤΓ·͢ɻ্޲ԉྗͷࢧ

2. 活動状況
ɹίϩφՒʹΑΓ໨ԼɺෆنଇͳձٞӡӦʹͳ͓ͬͯΓ·͕͢ɺྫࣄΛݩʹɺνΣʔϯετΞɾϏδωεͷίϯ
αϧख๏ʹ͍ͭͯ͠ڀݚɺຊ年౓͸ͦͷ੒ՌΛग़൛༧ఆ͓ͯ͠Γ·͢ɻ
ɹ͞Βʹɺ৽ͨʹͦͷ੒ՌΛؚΊͯશ�ճͷ࠲ߨ։࠵Λ༧ఆ͓ͯ͠Γ·͢ɻ

８
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ձͷ໊শ
（63 -）

中小企業再生承継研究会（略称：ＣＳＳ研）
http://css-ken.tokyo 「CSS研」で検索

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ᓎҪɹሡ༟
ɹ̚ɿDTTLFOLZV!HNBJM�DPN

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

౵Ҫɹܙ
ɹ̚ɿNF�UTVUTVJ!MMJOLT�KQ

ྫձ৔ॴ ౦ڠژձ�தԝࢧ෦ࣄ຿ॴ ձ һ ਺ �0໊

։࠵日࣌ ຖ月�ୈ�༵ۚ日（1�ɿ1� ʙ �0ɿ30） ձ අ ౳ 年ձඅɿ1�
000ԁ
εϙοτɿ �
000ԁ

ձͷ঺հ

1. ミッション！ɹฏ੒1�年౓ʹൃ଍͠ɺࠓ年1�年໨Λܴ͑ͨ౦ڠژձೝఆڀݚձͰ͢ɻ
ɹίϩφγϣοΫͱ͍͏ܹมͷதͰɺ࠶ੜɾঝܧɾ࠶ฤɺߋʹ͸ഇۀʹؔ͢Δࢧԉχʔζ͸ٸ଎ʹ૿େ͠ɺ౰֘ઐ໳஌
ࣝɾεΩϧͷशಘ͕ඞཁෆՄܽͰ͢ɻ࠶ۀࣄੜঝܧͷεΩʔϜ͕ܹม͢ΔதͰɺ࠷৽ͷ৘ใͱϦΞϧͳҊ݅Λ࣮ફͰ͖
Δ৔Λఏ͢ڙΔ͜ͱͰɺձһͷօ༷ͷ਍அ্޲࣭ࢿΛ໨͠ࢦ·͢ɻ

2. コンテンツ！ɹຖ月ୈ�༵ۚ日1�ɿ1�͔Β౦ڠژձ�தԝࢧ෦ࣄ຿ॴͰ։͍ͯ͠࠵·͢ɻ（[PPNซ༻）
ᾇ�ୈ1෦͸ɺ࠶ੜɾঝܧͷ෼໺ʹؔΘΔ֎෦ࢣߨΛট͖ɺۚ༥ிɺதখجۀا൫੔උߏػɺ3&7*$ɺ࠶ੜࢧԉٞڠձɺ
৴༻อূڠձɺۚ༥ؔػ౳ͱͷ࿈ܞΛਂΊ͓ͯΓ·͢ɻ

ᾈ�ୈ̎෦͸ɺ࠶ੜɾঝܧɾ࠶ฤͷ現৔ͷୈҰઢͰ׆༂͞Ε͍ͯΔઐ໳ՈʹΑΔߨ࿩Ͱ͢ɻ（ৄࡉ͸ϗʔϜϖʔδͰʂ）
3. メリット！
ᾇ�ܹมࢢ৔ʹదԠ͢Δ࠶ۀࣄੜɾঝܧͷ現৔Λମ͠ݧɺࢧԉࡦͷϙΠϯτ͕͔ͭΊ·͢ɻ
ᾈࢧ�ԉ༷ۀا΁ͷ੒Ռ͕ظ଴Ͱ͖Δͱͱ΋ʹɺސ໰ઌͱͯ͠औ૊ΊΔՄೳੑ΋্͠޲·͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -）

ベンチャービジネスサポート研究会（略称：ＶＢＳ研）
http://vbs.main.jp/

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ӈه୅දऀ·Ͱ ୅දऀ
（࿈བྷઌ）

େ⃻ɹ࢙߁
ɹ̩ɿ0�0�3�����313
ɹ̚ɿZZZ�PPP!OJGUZ�DPN

ྫձ৔ॴ ਓܗொӺपลͷ۠ຽؗ ձ һ ਺ ��໊

։࠵日࣌ ୈ1༵ۚ日（1�ɿ00 ʙ �1ɿ00）（1月ɺ�月͸ୈ�༵ۚ日） ձ අ ౳ ೖձ ɿۚ�
000ԁ�年ձඅɿ�
000ԁ
εϙοτࢀՃɿ1
�00ԁ

ձͷ঺հ

1��研究会の目的
ɹதখۀاͷٴڧ૿ྗ׆ͼ日ຊൃࡁܦలͷτϦΨʔͱͳΔͨΊʹɺձһ૬ޓͷݚᮎΛ௨ͯ͡ɺϕϯνϟʔϏδωεࢧ
ԉʹඞཁͳίΞίϯϐλϯεΛཱ֬͠ɺϕϯνϟʔϏδωεͷੑ׆Խʹ͢ݙߩΔɻ

2��活動の状況
ఆྫձʜʜϕϯνϟʔܦӦऀ౳ʹΑΔߨԋɺϏδωεϞσϧͷڀݚɺࢧԉϊ΢ϋ΢ͷݚᮎ
෼Պձʜʜϕϯνϟʔۀا౳΁ͷࢧԉ࣮ࢪ（ܦӦֵ৽ܭը࡞੒ɺϚʔέςΟϯάઓུࡦఆ౳）

3��活動の特色
ɹ৽ͨͳٕज़΍ϏδωεϞσϧͷ૑ग़ʹ௅ΉϕϯνϟʔܦӦऀ౳ʹߨԋ௖͖ɺࢧԉΛ࣮͓ͯ͠ࢪΓ·͢ͷͰɺࣾࡁܦ
ձͷڥ؀มԽͱɺͦΕʹରԠ͠Α͏ͱ͢Δઌਐతͳऔ૊Έʹ͍ͭͯͷ஌ݟΛਂΊΔ͜ͱ͕ग़དྷ·͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -） 事業性評価研究会

ॴɹɹଐ

৓౦ࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ۙ౻ɹӫҰ
ɹ̩ɿ0�0��1�����1�
ɹ̚ɿFLPOEPI!L�TNFD�DPN

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

େੴɹਖ਼໌
ɹ̚ɿPPJTIJ![K��TP�OFU�OF�KQ

ྫձ৔ॴ தԝ۠಺ͷ۠ຽؗ ձ һ ਺ 1�໊

։࠵日࣌ �月ٴͼ�月Ҏ߱ͷִ月ɺୈ3౔༵日（1�ɿ00 ʙ 1�ɿ00） ձ අ ౳ 年ձඅɿ3
000ԁ
ॳճֶݟɿແྉ

ձͷ঺հ

1. 研究会の目的
ɹۀاͷੑۀࣄΛద੾ʹධՁ͠ɺ༥ࢿͷ৚݅มߋ΍֤छࢧԉࡦͷ׆༻ΛؚΊɺதখۀاͷੑۀࣄΛߴΊΔࢧԉ͕
Ͱ͖ΔΑ͏ɺձһͷೳྗ্޲ΛਤΔ͜ͱΛ໨తͱ͍ͯ͠·͢ɻ

2. 活動状況
ɹੑۀࣄධՁΛऔΓ͘ר੓ࡦɾެతࢧԉࡦ౳ʹؔ͢Δ৘ใަ׵ɺձһʹΑΔؔ࿈ࢧԉྫࣄͷใࠂɺੑۀࣄධՁ͔
Β೿ੜ͢ΔܦӦվળܭըࡦఆࢧԉྫࣄͷใࠂͳͲΛ͍ߦɺࣗ༝ʹٞ࿦Ͱ͖Δ৔Λઃ͚͍ͯ·͢ɻ

3. 活動の特色
ɹձһͷଟ༷ͳ͖ͮجʹݧܦɺ෯͘޿৘ใަ׵ɾσΟεΧογϣϯΛ͍ͯͬߦ·͢ɻۚ༥ۈʹؔػ຿͞ΕΔํ΋
ॴଐ͓ͯ͠Γɺ࣮ଶʹଇͨ͠ҙ͕׵ަݟͰ͖·͢ɻ

８
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ձͷ໊শ
（63 -） 事業承継実務研究会

ॴɹɹଐ

৓ೆࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

੕໺ɹ༟࢘
ɹ̩ɿ0�0����3��310
ɹ̚ɿIPTIJOP!KPIOBO�DPOTVMUJOH�DP�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

଍ཱɹल෉

ྫձ৔ॴ ೆ෦࿑੓ձ （ؗେ࡚） ձ һ ਺ �0໊

։࠵日࣌ ຖ月�ୈ1༵ۚ日（1�ɿ30 ʙ �0ɿ30） ձ අ ౳ 年ձඅɿ�
000ԁ
000
Ճඅɿ1ࢀ͠ࢼ͓ԁ

ձͷ঺հ

1��研究会の目的
ɹۀࣄঝࢧܧԉͷ࣮຿͓Αͼձһ૬ޓͷݚᮎͱίϛϡχέʔγϣϯ׆ಈΛ௨ͯ͡ɺۀࣄঝࢧܧԉʹؔ͢Δڀݚ΍
ఏڙαʔϏεͷ։ൃΛ͍ߦɺதখۀاͷ࣋ଓతͳൃలʹد༩͢Δ͜ͱΛ໨తͱ͠·͢ɻ

2��活動状況
ɹ月1ճͷྫձͰɺᶃۀࣄঝࢧܧԉͷڀݚྫࣄɹᶄࢧԉؔػ΍ઐ໳ՈͷߨԋɹᶅܦۀاӦऀͷߨԋɹͳͲΛ௨͡
ͯɺۀࣄঝܧͷࢧԉ࣮຿Λ͠ڀݚ·͢ɻ

3��研究会の特色
ɹྫձͰͷڀݚ΍࠙਌ձΛ௨ͯ͡ɺձһ૬ൃܒޓͷ৔Λఏ͠ڙ·͢ɻۀࣄঝࢧܧԉͷ࣮຿ϓϩδΣΫτʹ΋औΓ
૊ΜͰࢀΓ·͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -）

ワールドビジネス研究会
http://www.worldbusinesssociety.com/

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ాଜɹໜ
ɹ̩ɿ0�0��1���03��
ɹ̚ɿUBNDP!UBNDP�P⒏DF�DPN

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

Ӭ٢ɹ和༤
ɹ̩ɿ0�0����������
ɹ̚ɿL�OBHBZPTIJ!NCI�OJGUZ�DPN

ྫձ৔ॴ ઍ୅ా۠߿ொ෇ۙͷձ৔ ձ һ ਺ 1�0໊

։࠵日࣌ ຖ月�ୈ3໦༵日 ձ අ ౳ 年ձඅɿ10
000ԁ
εϙοτࢀՃɿ1
�00ԁ

ձͷ঺հ

1. 研究会の目的
ɹதখۀاͷւ֎ల։΍ۀࡍࠃ຿ͷࢧԉʹඞཁͳ஌ࣝͱεΩϧͷ্޲Λ໨తͱ͍ͯ͠·͢ɻ·ͨɺͦͷ࣮ફʹඞ
ཁͳɺձһ૬ؒޓ΍֎෦૊৫౳ͱͷωοτϫʔΫͷߏஙΛ໨͍ͯ͠ࢦ·͢ɻ

2. 活動状況
ɹຖ月ͷఆྫձͰɺࢧԉؔػͷํɾܦۀاӦऀɾऀڀݚ౳Λ͓ট͖͠ւ֎Ϗδωεʹ͍͓ͭͯ࿩͍͍͍ͨͩͯ͠
·͢ɻ·ͨɺձһ͕૬׆ʹޓಈใࠂɺٞ࿦Λػ͏ߦձͱ΋͍ͯ͠·͢ɻఆྫձҎ֎ʹɺ現在ɺʮݚमۀࣄʯʮ৯඼
Ϗδωεʯʮࢧԉπʔϧ։ൃʯʮҟจԽཧղʯʮ஍Ҭڀݚʯʮ֎ࠃਓࡐɾࢧۀاԉʯʮޫ؍ɾΠϯό΢ϯυϏδωεʯ
ͷ�ͭͷ෼Պձ͕͋Γɺҙཉͷ͍ߴձһ͕ઐ໳ੑΛߴΊΔͨΊ෼Պձ׆ಈʹऔΓ૊ΜͰ͍·͢ɻ

3. 研究会の特色
ɹʮࡍࠃʯΛςʔϚʹɺձһ͕ࣗ෼ͷϖʔεͰ׆ಈͯ͠ɺͦΕͧΕ͕ͯ͠ݙߩɺઐ໳ੑΛߴΊ͍ͯ·͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -）

ビジネス英語研究会（BizEng）
https://bizeng.jimdofree.com/

ॴɹɹଐ

தԝࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ӈه୅දऀ·Ͱ ୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ٱɹজ্ࡾ
ɹ̚ɿBMFD�NJLBNJ!HNBJM�DPN

ྫձ৔ॴ ງཹொ۠ຽؗͳͲɺ·ͨ͸ɺ;PPN ձ һ ਺ ໿1�໊

։࠵日࣌ ଇɹຖ月�ୈ1໦༵日ɹݪ
ର໘（1�ɿ�� ʙ �0ɿ��）ɹ;PPN（�0ɿ00 ʙ �1ɿ30） ձ අ ౳ 年ձඅɿ3
000ԁ

ձͷ঺հ

ɹᾇ�Ϗδωεӳڀݚޠձ͸ɺϏδωε現৔Ͱ࢖ΘΕΔӳࣝݟ͍ͯͭʹޠΛਂΊɺӳޠʹΑΔίϛϡχέʔγϣϯೳ
ྗΛ্ͤ͞޲Δ͜ͱΛ໨తͱ͍ͯ͠·͢ɻɹᾈ�ӳޠษڧαʔΫϧɺτʔετϚελʔζɺӳޠͰ.#"ͷٛߨΛ͢Δ
εΫʔϧ΍ɺӳձ࿩ֶߍͷϏδωεӳޠίʔεͳͲɺӳޠΛֶͿػձ͸༷ʑͰ͢ɻͦΜͳதɺ౰ڀݚձ͸ʮதখۀا
਍அ࢜ʯͱ͍͏ڞ௨߲Λϕʔεʹ͠ͳ͕Β΋ɺݧܦɺۀքɺੈ୅ͷҟͳΔ͞·͟·ͳϝϯόʔ͔Βߏ੒͞ΕΔɺϢχʔ
ΫͳαʔΫϧͱͳ͍ͬͯ·͢ɻɹᾉ͏ݴ�·Ͱ΋ͳ͘ɺຖ月1ճͷڀݚձͰ͢ͷͰɺ͜ͷڀݚձ͚ͩͰӳྗޠΛҡ࣋ɾ
ଓ͍ͯ͠Δ͜ͱ͕લఏͱͳΓ·͢ɻɹᾊ�ͭ·ΓɺϏܧशΛֶޠΔʹ͸े෼Ͱ͸͋Γ·ͤΜɻ֤ࣗͳΓͷӳ্ͤ͞޲
δωεӳڀݚޠձ͸ɺϏδωεӳޠΛड਎ͰֶͿ৔Ͱ͸͋Γ·ͤΜɻϝϯόʔ֤͕ࣗࣗ෼ͳΓͷӳֶޠशͷݧܦɺϏ
δωεʹؔ͢Δ஌ݟΛ࣋ͪͯͬدɺͦΕΒΛӳޠͰγΣΞ͢Δ৔ͳͷͰ͢ɻͨͱ͑͹ɺʮۈ຿ઌͰ1࣌ؒɺӳޠͰϓ
Ϩθϯ͢Δඞཁ͕͋Δ͕ɺਓલͰ࿅श͍ͨ͠ʯͱ͍͏ํ΋େܴ׻Ͱ͢ɻ

８
～
９



66

ձͷ໊শ
（63 -） 国際化コンサルティング研究会（略称：国際研）

ॴɹɹଐ

৓੢ࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ӈه୅දऀ·Ͱ ୅දऀ
（࿈བྷઌ）

൧࡚ɹ （ॆϋϯαΩ�ϛπϧ）
ɹ̚ɿBDY�3��0!OZD�PEO�OF�KQ

ྫձ৔ॴ த໺۠ۀ࢈ৼڵηϯλʔ�（+3த໺Ӻ）�͍҃͸�;PPN ձ һ ਺ ��໊

։࠵日࣌ ຖ月�ୈ�ਫ༵日（1�ɿ�0 ʙ �0ɿ�0） ձ අ ౳ ೖձۚɿͳ͠
年ձඅɿ3
000ԁ

ձͷ঺հ

1. 研究会の目的ɿ౰ڀݚձ͸ฏ੒1�年ൃ଍ɺւ֎ల։Λ͢޲ࢤΔதখۀاΛࢧԉ͢Δ͜ͱΛ࠷ऴ໨తʹɺࡍࠃ೿਍
அ࢜ͱͯ͠ίϯαϧςΟϯάೳྗͷ্޲ΛਤΔ׆ڀݚಈΛ͍ͯͬߦ·͢ɻ

2. 活動の状況：月ྫձ͸ձһ૬ޓͷൃڀݚදΛجຊʹɺෆఆظͰήετΛট͍ͨΓ֎෦ઐ໳ՈͷߨԋձΛͨͬߦΓ͠
͍ͯ·͢ɻຖճ࣮ମݧ΍ௐࠪͨ݁͠Ռʹ༷͍ͨͮجʑͳςʔϚΛऔΓ্͛ɺൃ׆ͳҙ׵ަݟΛͯͬߦɺٞ࿦͸ํʑ
ɺΠϯό΢ྫࣄͷւ֎ਐग़΍ͦͷ૬ஊۀا৽৘੎΍৽Ϗδωεɺதখ࠷ɻྫ͑͹ɺੈք֤஍ͷ͢·͖͍ͯ͠ࢄ֦ʹ
ϯυɺ֎ࠃਓࡐͷ঺հɾޏ༻ɾҭ੒౳Ͱ͢ɻ月ྫձͷ಺༰͸ʮݚࡍࠃศΓʯʹ ·ͱΊɺશձһʹ഑৴͍ͯ͠·͢ɻ

3. 会の特色ɿձһͷ1��͕ଞࢧ෦౳ͷॴଐͰɺΦʔϓϯͳڀݚձͳͷ͕ಛ௃Ͱ͢ɻ;00.ྫձʹ͸ɺւ֎在ॅͷ४ձһ
΋ՃΘΓ·͢ɻձһʹ͸ࠃ಺֎ͷ現৔ͰɺҟจԽίϛϡχέʔγϣϯମݧΛ࣋ͭ໠ऀ͕ଗ͍ɺਅ໘໨ͳൃදͷΈͳΒͣɺ
ಥવඈͼग़͖͢ڻͷ࣮࿩͕৔Λ੝Γ্͛·͢ɻίϩφޙ͸ɺੈքͷྉཧɾ͓ञΛΊ͙Δ࠙਌ձΛ࠶։Ͱ͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -）

経営イノベイション研究会
https://innovationken.web.fc2.com/index.html

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ӈه୅දऀ·Ͱ ୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ࠜຊɹ݈ଠ࿠
ɹ̚ɿ,FOUBSP@OFNPUP!OFNPLFJ�DPN

ྫձ৔ॴ ຽ۠࠲ۜ （ؗຢ͸8FCձٞ） ձ һ ਺ ��໊

։࠵日࣌ ଇɹຖ月�ୈ3ਫ༵日（1�ɿ30ݪ ʙ �0ɿ00） ձ අ ౳ 年ձඅɿ�
000ԁ

ձͷ঺հ

1��研究会の目的
ϑϦʔσΟεΧογϣϯํࣜʹΑΓɺܦӦख๏φϨοδ（*/）ͱද現（065）྆ ํͷशख़Λ໨͠ࢦ·͢ɻ

2��例会の内容
ٞ୊͸ϝϯόʔ͕࣋ͪدΓ·͢ɻϨδϡϝΛجʹࣗ༝౼ٞΛ͍ߦ·͢ɻաڈͷྫͱ̡ͯ͠ Ӧͱ͸ʳ̡ܦ$47 $43ͱ
ͷ૬ҧ఺ʳ̡ ҙܾࢥఆͱຽओओٛʳ̡ Ӧͱ͸ܦײڞ ͳrͲ͕͋Γ·ͨ͠ɻ

3��テーマ
ຊ年౓ͷςʔϚ͸̡ ϕϯνϟʔۀࣄܕঝܧ Ͱr͢ɻ
˞͜Ε͸جௐςʔϚͰ͢ɻྫձͰ͸͜ͷςʔϚʹԊͬͨɺ৭ʑͳαϒςʔϚΛٞ୊ͱͯࣗ͠༝ʹσΟεΧογϣ
ϯ͍͖ͯ͠·͢ɻຊ年౓ͷαϒςʔϚʹ͸h ίϩφՒʹ͓͚Δۀࣄଘଓ ͳɦͲ͕͋Γ·ͨ͠ɻ

ձͷ໊শ
（63 -） 経営支援機関サポート研究会

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ᖂ୩ɹफل
ɹ̚ɿBENJO!TNTP�UPLZP

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

Լɹٛࢁ
ɹ̚ɿBENJO!TNTP�UPLZP

ྫձ৔ॴ தԝ۠ͷ۠ຽؗ ձ һ ਺ �1໊

։࠵日࣌ ຖ月�ୈ3༵ۚ日（1�ɿ00 ʙ �1ɿ00） ձ අ ౳ ೖձۚɿͳ͠
年ձඅɿ3
000ԁ

ձͷ঺հ

1��研究会の目的
ɹதখࢧۀاԉػ ͕（ͳͲؔػձٞॴɺ஍Ҭۚ༥޻ձɾ঎޻ɺ঎ؔػ੓ߦؔ） ɺதͯؔ͠ʹۀࣄԉࢧۀاதখ͏ߦ
খۀا਍அ࢜ʹٻΊΒΕΔ໾ׂ΍ઐ໳తೳྗͷڀݚɾ։ൃΛ͍ߦ·͢ɻ

2��活動の状況
ɹϓϩδΣΫτࣜܗͰνʔϜΛ૊Έɺෳ਺ͷڀݚΛಉ࣌ฏߦͰਐΊ͍ͯ·͢ɻҰํͰɺྫձ׆ಈͳͲΛ௨͡ɺϓ
ϩδΣΫτؒͰॊೈͳ࿈ܞΛਤ͍ͬͯ·͢ɻ

3��研究会の特色
ɹ༷ʑͳδϟϯϧʹਫ਼௨ͨ͠ձһ͕在੶͓ͯ͠Γɺ෯ࢧ͍޿ԉྖҬʹର͠ɺ͓͍ޓͷઐ໳ੑΛ׆͔ͨ͠׆ಈΛͬߦ
͍ͯΔ͜ͱ͕౰ڀݚձͷಛ௃Ͱ͢ɻ

９
～
��



67

ձͷ໊শ
（63 -） 経営デザイン研究会

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ӈه୅දऀ·Ͱ ୅දऀ
（࿈བྷઌ）

࿕ࡾʑ໦ɹཅࠤ
ɹ̩ɿ0�0��0�����0�
ɹ̚ɿTBTBLJ�ZP[BCVSP!P⒏DF�3��DPN

ྫձ৔ॴ ΦϯϥΠϯ։࠵·ͨ͸ौ୩จԽ૯߹ηϯλʔେ和ా ձ һ ਺ 1�໊

։࠵日࣌ ຖ月�ୈ3Ր༵日（1�ɿ00 ʙ �1ɿ00） ձ අ ౳ 3
000ԁ
（�0��年౓͔Β͸�
000ԁ）

ձͷ঺հ

1��研究会の目的
ԉऀͷҭ੒ࢧӦΛσβΠϯ͢ΔͨΊͷϊ΢ϋ΢ɺ࣮ફྫͷ஝ੵɺܦ

2��活動状況
ㅡ令和�年౓͸ࣗओௐࠪۀࣄͱ͠ ʮͯ*"C.Ϩϙʔτ࡞੒ϚχϡΞϧʯΛ࡞੒ɻ
ㅡ令和3年౓͸ɺ*"C.Ϩϙʔτͷ࡞੒ྫࣄͷ஝ੵΛ͍ߦɺϚχϡΞϧͷߋ৽׆ಈɻ
ㅡఆྫձ͸Ҿ͖ଓ͖月1ճ࣮ࢪɻओʹձһʹΑΔࢧԉྫࣄ΍ௐࠪൃڀݚදɻ

3��研究会の特色
஌త࢈ࢿɺ౷߹ใࠂɺ4%(Tɺ&4(ɺܦӦσβΠϯɺੑۀࣄධՁΛΩʔϫʔυͱͨ͠ڀݚձɻ
ϦΞϧ։࠵ͷࡍ΋ΦϯϥΠϯ։࠵Λซ༻͍ͯ͠ΔͷͰɺԕํͷํ΋ͥͻ͝ࢀՃ͍ͩ͘͞ɻ

ձͷ໊শ
（63 -）

経営力アップ診断士の会
https://www.nposhoku.org

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

૔ాɹ߂ඒ
ɹ̩ɿ0�0���3������
ɹ̚ɿI�LVSBUB!KDPN�IPNF�OF�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

খๆɹਖ਼ٛ
ɹ̚ɿNNLPNJOF!KDPN�IPNF�OF�KQ

ྫձ৔ॴ தԝ۠಺ͷ۠ຽ （ؗίϩφத͸;PPN։࠵） ձ һ ਺ 1�໊

։࠵日࣌ ຖ月�ୈ3ਫ༵日�໿�࣌ （ؒ1�ɿ1� ʙ �0ɿ1�） ձ අ ౳ ඞཁʹԠͯ͡৔ॴ୅ఔ౓

ձͷ঺հ

1��研究会の目的
ɹதখۀا਍அ࢜ͷਓతωοτϫʔΫߏஙɺ৘ใަ׵ɺೳྗ։ൃɺ࣮ફ౳Λ௨ͯ͡ɺ༷ʑͳ෼໺ͷதখۀاʹ௚
઀Ξϓϩʔν͠ɺݸʑͷ๊͕͑ۀاΔ༷ʑͳ՝୊Λൃ۷͠ɺۀاͷํੑ޲ͱ՝୊ͷղܾࡦΛܦӦऀͱ͑ߟʹڞΔ
͜ͱʹΑΓɺձһͷίϯαϧͱͯ͠ͷཧ೦͓Αͼٕज़Ϩϕϧͷ্޲ΛਤΓɺҎͬͯੈͷதʹ͢ݙߩΔɻ

2��活動状況
ɹʮۀछ͝ͱͷ஌ࣝΛ๛෋ʹ͢ΔͨΊɺ༷ʑͳۀछʹ͖ͭൃ͠ڀݚද͢Δɻ·ͨɺ̎ۙ࠷年ؒ͸ऀۀࣄΑΓґཔΛ
ड͚Δิॿۚਃ੥ࢧԉΛ͏ߦͳͲɺ۩ମతҊ݅Λձһʹ୲౰ͯ͠΋Β͍ۀࣄͷ՝୊ղܾΛ࣮ફ͢Δɻ

3��研究会の特色
ɹֶ࠲ΑΓ΋࣮ફΛॏ͢ࢹΔɻ·ͨɺܦۀࣄӦऀͱͷ௚઀ίϯλΫτΛॏ͢ࢹΔɻ

ձͷ໊শ
（63 -）

健康ビジネス研究会
http://healthbiz.jimdo.com

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

খ઒ɹ྄Ұ
ɹ̩ɿ0�0�3�3��0���
ɹ̚ɿPHBXB�SZPJDIJ!HNBJM�DPN

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

໻෌ɹঘࢤ
ɹ̚ɿOBPTIJ!NYK�NFTI�OF�KQ

ྫձ৔ॴ ύιφຊࣾٴͼେखொۙลିձٞࣨ౳ ձ һ ਺ ໿�0໊

։࠵日࣌ ຖ月�ୈ�月༵日（1�ɿ30 ʙ �0ɿ30）ɹ（มߋͷՄೳੑ͋Γ） ձ අ ౳ 年ձඅɿ1�
000ԁ

ձͷ঺հ

1��研究会の目的ɿۀ࢈ࡁܦল͕ਐΊΔதখۀاͷ݈ܦ߁Ӧͷ࣮ફࢧԉٴͼϔϧεέΞۀ࢈૑ग़ଅਐࢧԉʹ͢ݙߩΔ
ͨΊʹ࣮຿ೳྗΛݚᮎ্͍ͯͤ͘͜͞޲ͱΛ໨తͱ͍ͯ͠·͢ɻ

2��活動状況ɿ௚ۙͰ͸݈ܦ߁ӦͷීٴͱࢧԉΛߦ ʮ͏݈ܦ߁ӦΞυόΠβʔʯ֨ࢿΛऔಘ͠ɺͦͷख๏ཱ֬ʹ͍ͭͯ
ͳࢣ࿑຿࢜ɺอ݈ݥतɺࣾձอڭলɺେֶۀ࢈ࡁܦձٞॴɺ޻঎ژ౦ʹجԉͷࢧͷࠃɻ͢·͍ͯͬߦಈΛ׆ڀݚ
Ͳؔ܎෼໺ͷୈҰਓऀΛݚܴ͓͑͠ʹࢣߨᮎΛੵΜͰ͍·͢ɻ現在͸౦ژ঎޻ձٞॴ͔ΒΞυόΠβʔ೿ݣͷཁ੥
Λड͚ͯॱ࣍ɺܦ߁݈ʹۀاӦͷࢧԉʹෝ͍͍ͯ·͢ɻ

3��研究会の特色ɿ݈ܦ߁ӦΞυόΠβʔͷ࣮຿ೳྗ͕උΘͬͨձһͰߏ੒͞Ε͍ͯ·͢ɻ׆ڀݚಈͱಉ࣌ʹΞυόΠ
βʔ೿ۀࣄݣΛडୗ࣮͠ફ͍ͯ͠ΔڀݚձͰ͢ɻ·݈ͨܦ߁Ӧʹؔ͢Δ֤छۀࣄΛ਍அ࢜ͷཱ৔͔Β࢈ܦল΍֤ࢧ
ԉؔػɾຽؒۀاΛαϙʔτ͓ͯ͠Γ·͢ɻ

��



68

ձͷ໊শ
（63 -）

コンサルティング・ビジネス研究会
https://cb-ken.com/setumeikai/

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ɺদౢɹӳ๎ؽञҪɹ（ہ຿ࣄ）
ɹ̚ɿDCLFOLZVLBJ!HNBJM�DPN

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ɹҰ඙౻ࠤ
ɹ̩ɿ0�0�3�3����33
ɹ̚ɿLB[PP1�1!HNBJM�DPN

ྫձ৔ॴ ๛ౡ۠΍தԝ۠ͷ۠ຽؗ�ͳͲ ձ һ ਺ �0໊

։࠵日࣌ ʲఆྫձ rح਺月�ୈ3౔༵日（1�ɿ30 ʙ 1�ɿ30）
ʲ෼Պձɺ1+νʔϜ దr࣌ ձ අ ౳ 年ձඅɿ�
000ԁ

Ճඅɿແྉ（�00ԁ�෼Պձ）ࢀ

ձͷ঺հ

【概要と目的 $r#ݚ͸ฏ੒�3年ʹൃ଍ͨ͠ɺ�0୅લޙͷձһ͕ଟ͍ؾ׆ͷ͋ΔڀݚձͰ͢ɻ
࢓ΑΓʹܞͳͲ֎෦ͱͷ࿈ۀاɺେखؔػ΍ۚ༥ۀʯʮଞ্࢜޲຿֦େͱ஌໊౓ۀ਍அ࢜ͷۀاಈͷ໨త͸ʮதখ׆
ΛϚονϯά͢ΔϓϥοτϑΥʔϜʹͳΔ͜ͱʯͰ͢ɻࣄ

【CB研の特色ʳ࣮ ફతͳ׆ಈ͕ଟ͘ɺۀا಺਍அ࢜Ͱ΋׆༂Ͱ͖ΔϑΟʔϧυ͕͋Γ·͢ɻ࣮຿ػձΛଟ਺ఏͯ͠ڙ
͍·͢ͷͰɺ਍அۀ຿ͷ࣮੷ϙΠϯτ֫ಘ΋ՄೳͰ͢ʂ�·ͨɺ਍அ࢜ͷଞʹɺࣾ࿑࢜ɾ੫ཧ࢜ɾެೝձ࢜ܭͳͲ
ଞ࢜ۀͷํ΋ࢀՃ͍ͯ͠·͢ɻఆྫձͷଞʹɺ෼Պձͱ͠ ʮͯ໷ͷηϰϯΠϨϒϯʯΛฏ日໷ʹ͍ͯͬߦ·͢ɻ

【活動内容 ᶃr�΋ͷͮ͘ΓิॿۚΛ͸͡Ίͱͨ͠ิॿۚͷਃ੥ۀاͷࢧԉɺᶄܦ�Ӧྗܭ্޲ը΍ઌ୺ઃඋ౳ಋೖܭըͷ
ษͨ͠ܞͳͲͱ࿈ؔػԉࢧ΍ۀاɺᶆ�େखࢪԉɺᶅ�8FCʹಛԽͨ͠ϚʔέςΟϯάɾू٬ͷ࣮ࢧఆͱೝఆ·Ͱͷࡦ
ɹͳͲڀݚ΍'"4ͷߦΑΔϝϧϚΨൃʹܞ຿ॴͱͷ࿈ࣄܭɺᶇ�ձ࠵ըɾ։اձ౳ͷڧ

ձͷ໊শ
（63 -）

自転車ビジネス振興研究会（略称：BB研）
https://peraichi.com/landing_pages/view/bbken/

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ؔɹխ໌
ɹ̚ɿTFLLZ!O0��JUTDPN�OFU

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

Տଜɹ޹߁
ɹ̩ɿ0�0�30�������
ɹ̚ɿLBXBNVSBZBTVUBLB!HNBJM�DPN

ྫձ৔ॴ ୆౦۠౦্໺ࣄ຿ॴɹ·ͨ͸ɹΦϯϥΠϯ ձ һ ਺ ��໊

։࠵日࣌ ຖ月ݪ�ଇɺୈ1໦༵日（1�ɿ00 ʙ �1ɿ00） ձ අ ౳ 年ձඅɿ3
000ԁ
（ॳճֶݟແྉ）

ձͷ঺հ

ɹ౰ڀݚձ͸ɺࣗసंϏδωεʹؔΘΔऀۀࣄͷํʹ͚ͯ޲ɺ自転車ビジネスに特化したܦӦࢧԉαʔϏεΛఏ͢ڙ
Δ͜ͱΛ௨͠ɺܦӦࢧԉϊ΢ϋ΢ͷ্޲ΛਤΔ࣮ફతͳڀݚձͰ͢ɻ
活動内容ɿࣗ͘޿సंʹؔΘΔϏδωεͷऀۀࣄΛࢧԉ͢ΔͨΊɺ大きく４つの柱Ͱ׆ಈ͍ͯ͠·͢ɻ
ᶃࣗసंϏδωεͷ͓ڀݚΑͼؔ࿈ϊ΢ϋ΢ͷ஝ੵɾू໿ɹᶄࣗసंϏδωεऀۀࣄ΁ͷίϯαϧςΟϯά（ۀا
৽ͨ͠ܞͱ࿈ऀۀࣄஙͱχʔζͷ೺ѲɹᶆࣗసंϏδωεߏͱͷωοτϫʔΫͷऀۀࣄԉ）ɹᶅࣗసंϏδωεࢧ
͍͠঎඼ɾαʔϏε૑ग़΁ͷد༩Ҏ্Λ΋ͬͯɺʮࣗసंϏδωεۀ࢈ͷ੒௕ʯͱʮ҆શɾշదɾ݈߁ͳࣗసंࣾձ
ͷ࣮現ʯΛ໨͍ͯ͠ࢦ·͢ɻ

研究会の特長ɿᶃ࣮ફΛॏࢹɹᶄൃ͠ݴ΍͍͢ڥ؀ɹᶅ֤ϓϩδΣΫτʹΑΔੵۃతͳ׆ಈ（ίϯαϧ࣮຿ɺ৽αʔ
Ϗε։ൃɺࣥචɺ΄͔）ɹᶆۀքΛ͍ߴͨͬߜઐ໳ੑɹᶇۀاͱͷ͍݁ڧͼ͖ͭ

ձͷ໊শ
（63 -）

終活ビジネス研究会
https://www.ending-biz.org/

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ᴡ౻ɹກඒ
ɹ̩ɿ0�0����0��3��
ɹ̚ɿNBUJMEB@SE!ZBIPP�DP�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

খઘɹࢤޛ
ɹ̩ɿ0�0��3���0��1
ɹ̚ɿTBUP����!HNBJM�DPN

ྫձ৔ॴ தԝ۠ूձࢪઃ（ٱদொ۠ຽؗͳͲ） ձ һ ਺ �0໊

։࠵日࣌ ຖ月�ୈ�ਫ༵日（1�ɿ00 ʙ �0ɿ30） ձ අ ౳ 3
000ԁʗ年

ձͷ঺հ

1��研究会の目的
ɹʮ૴ّۀք/P�1γϯΫλϯΫΛ໨͢ࢦʯΛضҹʹɺ૴ّ͓Αͼؔ࿈ऀۀࣄͷܦӦֵ৽Λࢧԉ͍ͯ͠·͢ɻ

2��活動状況
ɹίϩφʹΑΓɺ૴ّ༷ࣜ΋Ұ日૴͕ϝΠϯʹͳΔͳͲେ͖͘มԽ͍ͯ͠·͢ɻ૴ّࣾͷ਍அΛܧଓతʹ͍ߦɺ۩
ମతͳఏҊ·Ͱ౿ΈࠐΜͩܦӦ਍அΛ͜͏ߦͱͰղܾࡦΛ໛͍ͯ͠ࡧ·͢ɻ·ͨɺۀքಈ޲ௐࠪɺุ͓ʹؔ͢ΔΞ
ϯέʔτͳͲΛ·ͱΊɺൃ৴͍ͯ͘͜͠ͱͰۀք಺Ͱͷೝ஌౓্޲Λ໨͍ͯ͠ࢦ·͢ɻ

3��研究会の特色
ɹ૴ّࣾ਍அͰ࣮຿ݧܦΛಘΔ͜ͱΛॏ͠ࢹɺ࣮຿Λ௨ͯ͡૴ّۀքʹ͍ͭͯͷཧղΛਂΊΔ͜ͱ͕த৺Ͱ͢ɻ
਍அϚχϡΞϧΛ੔උ͓ͯ͠Γ·͢ͷͰɺ�૴ّۀͷ਍அະऀݧܦ΋҆৺ͯ͠਍அʹࢀՃͰ͖·͢ɻ

��
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ձͷ໊শ
（63 -）

診断士FP研究会
http://shindanshifp.html.xdomain.jp/index.html

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

େଜɹঘ೭
ɹ̚ɿO�PNVSB!TC�EDOT�OF�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

੺পɹ௚ࢠ
ɹ̚ɿO@BLBOVNB!LLF�CJHMPCF�OF�KQ

ྫձ৔ॴ ໨۠ࠇதখۀاηϯλʔɺ౦ژ౎தখۀاձؗ ձ һ ਺ 3�໊

։࠵日࣌ ຖ月�ୈ1౔༵日（ͨͩ͠ɺ1月ɺ�月ɺ�月͸আ͘） ձ අ ౳ ೖձۚɿ�
000ԁ
年ձඅɿ�
000ԁ

ձͷ঺հ

1. 研究会の目的
ɹ਍அ࢜'1ڀݚձ͸ɺ30年ͷྺ࢙Λ༗͢Δɺ'1（ϑΝΠφϯγϟϧɾϓϥϯχϯά）ʹ ؔ৺Λ࣋ͭதখۀا਍அ
࢜ͷҟۀछަྲྀͷ৔Ͱ͢ɻ͜Μͳํ͸ɺ਍அ࢜'1ڀݚձʹ͍͍ͯ޲Δͱ͍ࢥ·͢ɻ
ɹㅡ'1ʹڵຯ͕͋Δ （ͷ༗ແ͸໰͍·ͤΜ֨ࢿ1'ํ）
ɹㅡଟछଟ༷ͳۀछۀքʹڵຯ͕͋Δํ
ɹㅡ෯͍޿৘ใΛೖखͨ͠Γɺਓ຺ܗ੒ΛٻΊ͍ͯΔํ

2. 活動状況
ɹϝΠϯͷ׆ಈ͸月ྫձͰɺୈҰ෦͸ɺձһͷಘҙ෼໺ͷߨԋʴࢀՃऀશһʹΑΔ3෼ؒεϐʔνɺୈೋ෦͸༗ࢤ
ʹΑΔ࠙਌ձͰ͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -） 東京企業内診断士実践研究会

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ӈه୅දऀ·Ͱ ୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ຊɹ༞Ұ࿠ࢁ
ɹ̚ɿZBNBNPUP�ZVVJDIJSP!NCS�OJGUZ�DPN

ྫձ৔ॴ ౦ڠژձɹ#1'ձٞࣨ ձ һ ਺ ��໊

։࠵日࣌ ຖ月�ୈ3༵ۚ日（1�ɿ30 ʙ �0ɿ30） ձ අ ౳ ͳ͠

ձͷ঺հ

1��研究会の目的
ɹʮۀا಺਍அ࢜ʹର͢Δ֨ࢿऔಘޙͷ૬ݚݾࣗޓᮎͷ৔ͷఏڙʯΛ໨తͱ͠·͢ɻ

2��研究状況
ᶃ��ɾ�月 ㅡॴଐۀاͷެදܾࢉใࠂॻΛ૬ޓʹղઆ͠ɺۀքಈ޲ɾؾܠಈ޲ʹ͍ͭͯҙ͠׵ަݟ·͢ɻ
ᶄ��月Ҏ߱ ㅡۀا಺਍அ࢜ͱͯ͠ͷ׆ಈͷҙ׵ަݟɾϊ΢ϋ΢ͷڞ༗ɾձһۀاͷ঺հ

ㅡ࣮຿਍அΛ௨࣮ͨ͡຿ݧܦͷ஝ （ੵର৅ۀاΛ֬อͰ͖ͨ৔߹ɺ൒年ఔ౓ͷؒظΛ͔͚࣮ࢪ）
3��研究会の特色
ㅡ֤ۀքͷଟ࠼ͳ෦໳ͷϝϯόʔ͕ॴଐɻ�月ɾ1�月͸࠙਌ձ（ίϩφԼ͸;PPN։࠵Ͱ࠙਌ձແ͠）
ㅡ࣮຿਍அͷ࣮ࢪத͸कൿٛ຿ͷ͔ؔ܎Β׆ಈ͸ඇެ։ͱͳΓ·͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -）

ファミリービジネス研究会
https://fb-chuo.com/

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

੢ଜɹެࢤ
ɹ̚ɿOJTIJNVSBIJSPTIJ!BQQTNBSU�DP�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ඌɹਖ਼和ߥ
ɹ̚ɿNBTB@��11!ZBIPP�DP�KQ

ྫձ৔ॴ தԝࢧ෦ࣄ຿ॴ（;PPNซ༻） ձ һ ਺ ��໊

։࠵日࣌ ଇɺ��日（1�ɿ30ݪ ʙ �0ɿ30） ձ අ ౳ 年ձඅɿ1�
000ԁ
εϙοτࢀՃɿ�
�00ԁ

ձͷ঺հ

1��研究会の目的
ɹຊձ͸ɺϑΝϛϦʔϏδωεʹؔ͢Δௐࠪɾ׆ڀݚಈΛ͍ߦɺதখۀا਍அ࢜ͱͯ͠ඞཁͳதখࢧۀاԉྗͷ
஝ੵͱڞ༗ԽΛਤΔ͜ͱΛ໨తͱ͢Δɻ

2��活動状況
ɹϑΝϛϦʔΨόφϯε΍ۀࣄঝܧ౳ͷϑΝϛϦʔϏδωεΛࢧԉ͢Δଟ༷ͳ஌ݟɺٕज़౳ͷमಘͱͱ΋ʹͦΕ
ΒΛ୲͑Δਓࡐҭ੒౳ͷ׆ಈΛ͏ߦɻকདྷతʹ͸ϚελʔίʔεԽ΋ࢹ໺ʹೖΕͨऔ૊ΈΛ࣮͍ͯ͠ࢪΔɻ

3��研究会の特色
ᶃ�ϑΝϛϦʔϏδωεʹؔ͢Δ୅දతͳऀڀݚ౳ͱͷ෯͍޿ઐ໳ՈͱͷަྲྀΛਤΔɻ
ᶄ�ϑΝϛϦʔϏδωεΛࢧԉ͢Δଟ༷ͳ஌ݟɺٕज़౳ͷमಘͱͱ΋ʹͦΕΒΛ୲͑Δਓࡐͷҭ੒ΛਤΔɻ

��
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ձͷ໊শ
（63 -）

プロフェッショナル・プレゼンテーション研究会（略称：プレ研）
http://instruction-skill-up.blogspot.jp/

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ӈه୅දऀ·Ͱ ୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ຊɹՎຑ࿊ڮ
ɹ̩ɿ�0�0���������3
ɹ̚ɿVUBNBSP�IBTIJNPUP!PVUMPPL�DPN

ྫձ৔ॴ �3۠ͷ۠ຽؗ�΋͘͠͸ΦϯϥΠϯ։࠵ ձ һ ਺ 30໊ఔ౓

։࠵日࣌ ୈ�౔༵日（13ɿ00 ʙ 1�ɿ00）�PS�ୈ3໦༵日（1�ɿ00 ʙ �1ɿ00） ձ අ ౳ ॳ 年 ౓ɿ1�
000ԁ
�年໨Ҏ߱ɿ��1
000ԁ

ձͷ঺հ

1��研究会の目的
ɹۓுͱ্खʹ͖͍ͭ͋ɺฉ͖खத৺ͷର࿩ܕϓϨθϯςʔγϣϯ͕Ͱ͖ΔΑ͏ʹͳΔ͜ͱΛ໨͠ࢦ·͢ɻ

2��活動状況
ɹ月࣍ఆྫձͰ͸ɺ̏෼ؒεϐʔν（ر๬ऀ）ͱ૒ํܕ޲ͷϫʔΫγϣοϓ（୲౰ձһ͕ओ࠵）Λ͍ߦ·͢ɻຖճ
10ਓఔ౓͕ࢀՃͯ͠੾᛭ୖຏ͍ͯ͠·͢ɻ

3��研究会の特色
ɹ3෼ؒεϐʔνΛϏσΦࡱӨ͠ɺձһಉ͕࢜཰௚ͳϑΟʔυόοΫΛ͍ߦ·͢ɻϏσΦϑΝΠϧ͸ຊਓʹ഑෍
͠·͢ɻϫʔΫγϣοϓͰ͸ɺຊ֨తͳηϛφʔͱಉఔ౓͔ͦΕҎ্ͷֶͼɾ͕͖ͮؾಘΒΕ·͢ɻϓϨθϯ͸ɺ
ී௨ͷਓ͕मಘͰ͖Δ͜ͱΛ໨ඪͱ͢ΔͨΊɺحൈͳ͜ͱΛ΍Βͣʹɺجຊʹ஧࣮Ͱ͋Δ͜ͱΛॏཁ͠ࢹ·͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -）

売れる！人気プロ研修講師・コンサルタント養成講座
『売れプロ！』ブログ　https://ameblo.jp/urepuro

ॴɹɹଐ

தԝࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

௕ɿ௶ాɹमہ຿ࣄ
ɹ̚ɿP�UTVCPUB���!TJSJVT�PDO�OF�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

क़௕ɿ੨໦ɹެ࢘
ɹ̚ɿKFBOMVDLPKJ!ZBIPP�DP�KQ

ྫձ৔ॴ தԝࢧ෦ࣄ຿ॴɹͦͷଞ�౎಺ձٞࣨ ձ һ ਺ �� （໊ա10ڈ年ؒͰ���໊）

։࠵日࣌ ౔日ɺॕ日ʹ࣮ࢪ ձ අ ౳ डߨྉɿ年ؒ1�0
000ԁ
ɹɹɹɹ（߹॓॓ധඅࠐ）

ձͷ঺հ

ɹதখۀا਍அ࢜ͷ੒ޭʹ͸ϓϩݚमࢣߨɾίϯαϧͷϚΠϯυɺϝιουΛशಘ͠ਓؾΛಘͯɺചΕΔࢣߨɾίϯαϧ
λϯτʹͳΔ͜ͱ͕ඞཁʂʮചΕΔʂਓؾϓϩݚमࢣߨɾίϯαϧλϯτཆ੒࠲ߨʯͰ͸େख͔Βதখۀا·Ͱຽؒɾެ׭
ிͰചΕΔݚमࢣߨɾϓϩίϯཆ੒Λ໨͠ࢦɺ੒ޭཁҼɺ੒ޭऀಛੑͷ͓ڀݚΑͼϝιουͷशಘΛਤΓɺചΕΔਓݚؾ
मࢣߨɺϓϩίϯʹͳΔͨΊͷ࣮ફతͳࢦಋɾڀݚɺࣄ࢓ͷऔΕΔਓࡐҭ੒ΛਤΓ·͢ɻक़௕ɾࢣߨʹ͸͓͋ઌੜ͜ͱ੨
໦ެ͕࢘क़௕ͱͯ͠ొஃ͠·͢ɻ/),ਓؾ৘ใ൪૊ϚαΧϝ57ग़ԋʂେख͔ۀاΒެ׭ிɺ࿑ಇ૊߹ɺதখۀاͳͲ
Ͱ年ؒ�03ճొஃʂ年ؒ11�日ίϯαϧͰେखۀا（৽ۀࣄن։ൃɺਓ੍ࣄ౓ɺ෩౔վֵɺܭۀࣄըࡦఆ）ɺதখސۀا໰ɺ
࿑ಇ૊߹ސ໰ɺ࢜ࣄۀ຿ॴίϯαϧɻೋ࣍߹֨཰���ͷ਍அ࢜࠲ߨɺຊؾಓ৔ओ࠵ͷ੨໦ެ࢘Λक़௕ͱ࣮ͯ͠ྗ೿Ͱָ
ɾίϯαϧͱͯ͠ϏδωεϚϯͱͯ͠੒ޭ͍ͨ͠ํɺॆָ࣮͠͠ࢣߨमݚͰ਍அ࢜ɺؾαϙʔτ͠·͢ɻຊ͕ہ຿ࣄ͍͠
͍தখۀا਍அ࢜ਓੜΛૹΓ͍ͨํ͸ͥͻ໳Λ͍͍ͨͨͯͩ͘͞ɻ௥ՃͰ10ظडߨੜืूதɻ1�3ճ͸ϥΠϒͰิߨ΋ɻ

ձͷ໊শ
（63 -）

稼げる！プロコン育成塾（略称：稼プロ！）
https://www.kasepuro.com/　Facebook: https://www.facebook.com/ksepuro/

ॴɹɹଐ

தԝࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

Քϓϩʂࣄ຿ہ
ਫޱɹ३Ұ࿠
ɹ̚ɿJOGP!LBTFQVSP�DPN

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

（क़௕）ࢁ⃻ɹഹ
ɹɹɹ̚ɿIBKJNF�ZBNB[BLJ!BSPNB�PDO�OF�KQ

ྫձ৔ॴ தԝࢧ෦ࣄ຿ॴɺଞ ձ һ ਺ ຖݶ1�໊ظఆ（ଔक़ੜ��� ɿ໊�0�1年�月࣌఺）

։࠵日࣌ ऴ౔༵日（10ɿ00࠷ଇɺݪ ʙ 1�ɿ30）
˞�月͔Βཌ年�月·Ͱ11ճ（͏ͪ1ճ͸1ധ�日ͷ߹॓༧ఆ） ձ අ ౳ डߨྉɿ1�0
000ԁ

（߹॓අࠐΈ）

ձͷ঺հ

ɹՔϓϩʂ͸ɺ͓ ٬༷͔Βબ͹ΕΔϓϩίϯʹͳΔͨΊʹɺͻͱͱͳΓɺૅجεΩϧɺϓϩίϯͱͯ͠ͷΩϟϦΞϏδϣ
ϯΛେ੾ʹ͢ΔϚελʔίʔεͰ͢ɻօ͞Μ΋ϓϩίϯͱͯ͠ͷΩϟϦΞϏδϣϯΛඳ͖·ͤΜ͔ʁ
ɹՔϓϩʂͷ։क़͸ฏ੒13年ɺࠓ年౓͸�1年໨ʹ͋ͨΓ·͢ɻ͜ͷؒʹ౰क़ͰֶΜͩํ͸ɺ���໊ɻϓϩίϯҭ੒ͷ
؃൘Ͳ͓Γಠཱ਍அ࢜Λഐग़͢Δͱͱ΋ʹɺ෭ۀɾෳۀͰ׆༂͍ͯ͠Δۀا಺਍அ࢜΋ଟ͘ɺ෯͍޿ωοτϫʔΫ͕
తͳ΋ͷʹͳ͓ͬͯΓɺܥɺ࣮ફతɾମ͢ࢦΒΕ͍ͯ·͢ɻՔϓϩʂͷΧϦΩϡϥϜ͸ɺʮՔ͛Δʂ਍அ࢜ʯΛ໨࡞ܗ
ϙΠϯτ΋औಘͰ͖·͢ɻՔϓϩʂͰ͸࣍ͷ̏ͭΛେ੾ʹ͍ͯ͠·͢ɻࣄͷதͰ࣮຿ैٛߨ
1��ϓϩίϯͱͯ͠ͷ࢟੎ɿʮਓͱͯ͠ͷಙͱཉʯɺʮࡾҙΛ࣋ͯʯɺʮଠཅΛૂ͑ʯΛத৺ʹਾ࣮͑ͨફ
���ϓϩίϯʹٻΊΒΕΔ̐ͭͷૅجεΩϧɿʮ਍Δɾॻ͘ɾ࿩͢ɾௌ͘ʯͷόϥϯεͷΑ͍शಘ
3��ϓϩίϯͱͯ͠ͷཏ਑൫ɿଔक़ੜͷ׆༂ΛϩʔϧϞσϧʹ͠ͳ͕Βඳ֤ࣗ͘ͷΩϟϦΞϏδϣϯ

��
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ձͷ໊শ
（63 -）

企業内診断士次世代リーダー養成マスターコース
https://ksnlmc.wixsite.com/ksnlmc

ॴɹɹଐ

தԝࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ԕ౻ɹ޸ਔ
ɹ̩ɿ0�0��33��0���
ɹ̚ɿLPKJ�FOEPV!HNBJM�DPN

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

୩ɹଠ࿠ۅ
ɹ̚ɿUU@LJSJ!E3�EJPO�OF�KQ

ྫձ৔ॴ ୲౰ऀʹ͓໰͍߹Θ͍ͤͩ͘͞ ձ һ ਺ �0໊

։࠵日࣌ ຖ月౔༵日（13ɿ00 ʙ 1�ɿ00） ձ අ ౳ डߨྉɿ100
000ԁ

ձͷ঺հ

「診断士資格は取ったけど、会社でどう活用すればいいのか」
ɹۀا಺਍அ࢜࣍ੈ୅Ϧʔμʔཆ੒Ϛελʔίʔε͸ɺۀا಺਍அ͚࢜޲ͷϚωδϝϯτೳྗΛ਎ʹ͚ͭɺ੒ՌΛ͋͛
Δ͜ͱΛ໨తͱͨ͠ίʔεͰ͢ɻक़௕Λ͸͡Ίͱͨ͠ࢣߨਞ͸ɺେۀاͰܦӦऀɾװ෦ͱͯ͠ɺܦӦͷୈҰઢͰ׆༂͠
ಈ༷ࣜʹ৮Εɺ૊৫Λಈߦ΍ํ͑ߟཪଧͪ͞ΕͨϚωδϝϯτͷʹݧܦΒΕΔޠਞ͔ΒࢣߨΛ΋ͭ਍அ࢜Ͱ͢ɻݧܦͨ
͔͢Ϧʔμʔͱͯ͠ͷ͋Δ΂͖࢟Λ௥ମ͢ݧΔɻ͜ͷମݧΛ௨ͯ͠ɺࣗΒͷϫʔΫελΠϧΛৼΓฦΓɺ͔͠׆ʹࣄ࢓
·͢ɻଔۀੜʹ͸ɺେۀاͷ໾һʹब೚ͨ͠ํΛ͸͡Ίɺ෦௕ɺ՝௕ʹঢ֨͢ΔํΛຖ年ഐग़͓ͯ͠ΓɺۀاΛ཭Εͨ
ΑΓ֬͝ೝ͍ͩ͘͞ɻهɻৄ͘͠͸Լ͢·͍ͯ͠ڙਓͷ੒௕ͷ৔ͱωοτϫʔΫΛఏݸ
)1ɿIUUQT���LTOMND�XJYTJUF�DPN�LTOMND��'#ϖʔδɿIUUQT���XXX�GBDFCPPL�DPN�LTOMND�

ձͷ໊শ
（63 -）

国際会計と財務戦略マスターコース
https://www.kaikeimc.com/

ॴɹɹଐ

தԝࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

୐ɹ੖೭ࡾ
ɹ5�'ɿ03�3�0��1���
ɹ̚ɿI�NJZBLF!S3�VDPN�OF�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

૬ݪɹઓଠ࿠
ɹ̚ɿBJIBSB�LTMFBEFS!HNBJM�DPN

ྫձ৔ॴ ౰໘;PPN׆༻ʹΑΔϦϞʔτͷٛߨɾԋशɾ౼ٞ ձ һ ਺ 令和3年౓डߨ ɿऀ1� （໊Ԇ�3�໊）

։࠵日࣌ ຖ月�ୈ3౔ （༵�月ʙཌ3月）Ŋ 13ɿ00 ʙ 1�ɿ00（Ұ෦ޕલ։࢝）
（਍அઌ๚໰ʹΑΔฏ日։࠵༧ఆ͋Γ） ձ අ ౳ डߨྉɿ�0
000ԁ（ܧଓׂҾ͋Γ）

ձͷ঺հ

1��目的
ᶃ؅ཧձܭΛ௨͠਍அ࢜ͱͯ͠ඞཁͳ෯࣮͍޿ફతͳ஌͓ࣝΑͼܦӦऀ໨ઢͷίϯαϧςΟϯάೳྗΛ਎ʹ෇͚·͢ɻ

2��活動状況（ࠓ年౓�3ظ໨ͷίʔεͰ͢）
ᶃࠓ年౓͸ɺʮγφϦΦϓϥϯχϯάʹΑΔϏδωεϞσϧͷ఺ݕʯΛςʔϚʹۀا਍அͱٛߨͱΛҰମԽ͠ɺװۀا
෦ͱ͑ߟʹڞɺࡒ຿తཪ෇͚΋ݕ౼্ͨ͠ͰɺఏҊॻͱͯ͠·ͱΊɺίϯαϧςΟϯάͷ࣮ફೳྗΛຏ͖·͢ɻ
ᶄ΋͏ҰͭͷςʔϚͱ͠ ʮͯ4%(Tͷ࣮ߦʯ͕ ͋Γ·͢ɻ਍அઌ4ʹۀا%(TΛࠜ෇͔ͤɺ4%(T͕ܦۀࣄӦͷج൫ͱͳΓɺ
ΠϊϕʔγϣϯΛ͓͏ߦख఻͍Λ͍ߦ·͢ɻ਍அҎ֎Ͱ΋ۙ࠷ͷձܭಈ޲Λֶͼɺੜ͖ͨձܭ（ʹܦӦ）Λֶͼ·͢ɻ

3��コースの特色
ᶃϦϞʔτڥ؀Λ׆༻͠άϧʔϓϫʔΫ΍ۀاͱͷϫʔΫγϣοϓΛޮՌతʹ࣮͠ࢪ·͢ɻϙΠϯτ΋ଟ͘औಘͰ͖·͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -） The Breakthrough Platform（BPF）

ॴɹɹଐ

தԝࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

๺ଜɹ྄ଠ
ɹ̚ɿSZPUB�LJUBNVSB11!HNBJM�DPN

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ਆ࢘ٶɹେ৺
ɹ̚ɿKJOEFTV03!HNBJM�DPN

ྫձ৔ॴ ౎಺ିձٞࣨPS�;PPN ձ һ ਺ �໊

։࠵日࣌ લத（10ɿ00ޕଇɺୈ�౔༵日ͷݪ ʙ 1�ɿ00） ձ අ ౳ ॳ年౓ɿ�0
000ԁ

ձͷ঺հ

1. 研究会の目的
ɹϏδωεύʔιϯʹඞཁͱ͞ΕΔεΩϧΛߴΊɺձһϝϯόʔͦΕͧΕͷΩϟϦΞΞοϓʹ͛ܨ·͢ɻ

2. 活動状況
ɹ্ཱͪ͛3年໨Ͱ͢ɻ�0୅ʙ 30୅ͷएखͷϝϯόʔ͕த৺Ͱ͢ɻ
ɹ年 ಈΛ௨ͯ͡ɺϏδωεύʔιϯʹඞཁͳ3ͭͷεΩϧ（՝୊ղܾྗɺίϛϡχέʔγϣϯε׆ͷ（1�ճܭؒ）
ΩϧɺϏδωεϕʔγοΫεΩϧ）Λशಘ͢ΔҝͷϫʔΫγϣοϓΛ४උ͍ͯ͠·͢ɻ

3. 研究会の特色
ɹड͚਎Ͱ͸ͳ͘άϧʔϓϫʔΫ΍σΟεΧογϣϯ͕த৺Ͱ͢ɻߴʹڞΊ͋͑ΔϝϯόʔΛืू͠·͢ʂ

��
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ձͷ໊শ
（63 -）

実践的プロモーション研究会
https://www.facebook.com/jitsupuro　https://www.instagram.com/jitsupuro

ॴɹɹଐ

தԝࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ླ໦ɹ࣮ࠀ
ɹ̚ɿTV[VLBUTV�J�1�0�3!HNBJM�DPN

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

େ୩ɹलथ
ɹ̚ɿJOGP!PUBOJIJEFLJ�DPN

ྫձ৔ॴ 8FCձ （ٞ;PPN） ձ һ ਺ �໊

։࠵日࣌ ຖ月�ୈ3౔༵日（ݪଇ） ձ අ ౳ 年ձඅɿ�
000ԁ

ձͷ঺հ

1. 研究会の目的
ɹফඅߦಈ ʮ͕ԿΛങ͏͔ʯͰ͸ͳ ʮ͘୭͔Βങ͏͔ʯͰܾ·Δ࣌୅ͱͳΓɺର৅٬ސͱͷײڞͷৢ੒͕Ұ૚ॏཁʹͳ
ΔதͰɺϓϩϞʔγϣϯͷ໾ׂ͸ΑΓେ͖͘ͳ͍ͬͯ·͢ɻ·ͨɺεϞʔϧϏδωε͕ੜΉଟ༷ੑͦࣾ͜ձͷ๛͔͞
Λ໨తͱ͠·͢ɻڀݚձ͸εϞʔϧϏδωεͷϓϩϞʔγϣϯͷઓུͱ࣮ફతϊ΢ϋ΢ͷڀݚɺຊ͑ߟΔͱ͕ܨʹ

2. 活動状況
ᾇ�εϞʔϧϏδωεʹ૬Ԡ͍͠ϓϩϞʔγϣϯઓུΛ͠ڀݚ·͢ɻओʹɺཧղଅਐɺΠϝʔδৢ੒ʹΑΔର৅ސ
٬ͱͷਂ͍ؔੑ܎ͷߏஙͳͲΛத৺ʹɺײڞΛৢ੒͢ΔઓུΛ͠ڀݚ·͢ɻ

ᾈ�੒ޭྫࣄ΁ͷऔࡐ΍ઐ໳ऀۀΛট͍ͨษڧձΛ௨ͯ͡ɺ࣮ફతͳϓϩϞʔγϣϯࡦࢪͷϊ΢ϋ΢ΛऔΓ·ͱΊɺ
༗͠·͢ɻڞ

ձͷ໊শ
（63 -）

シナリオプランナー養成コース
https://www.facebook.com/scenarioplanning.tc

ॴɹɹଐ

தԝࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ԕ౻ɹ޸ਔ
ɹ̚ɿLPKJ�FOEPV!HNBJM�DPN

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

খઘɹಞ࢙
ɹ̚ɿLPJBUTV3�!HNBJM�DPN

ྫձ৔ॴ ;PPN（୲౰ऀʹ͓໰͍߹Θ͍ͤͩ͘͞） ձ һ ਺

։࠵日࣌ ଇɺୈ1日༵日（10ɿ00ݪ ʙ 1�ɿ00） ձ අ ౳ डߨྉɿ100
000ԁ

ձͷ঺հ

1. 研究会の目的
ɹຊձ͸ɺγφϦΦϓϥϯχϯάͷख๏ɺதখۀاͰ׆༻͢ΔϑΝγϦςʔγϣϯٕೳΛ਎ʹ͚ͭͨγφϦΦϓ
ϥϯφʔΛཆ੒͠·͢ɻ·ͨɺγφϦΦϓϥϯχϯάΛ׆༻͠ɺதখۀاʹத௕ظతͳܭۀࣄըͷࡦఆɺ૊৫։
ൃ౳ͷػձΛఏ͢ڙΔ͜ͱͰ஍Ҭࡁܦͷੑ׆Խʹ໾ཱͭ͜ͱΛ໨తͱ͍ͯ͠·͢ɻ

2. 活動状況ɹࠓ年౓ΑΓ։࢝
3. 研究会の特色
ɹٛߨͰཧ࿦Λཧղ͠ͳ͕ΒɺϫʔΫγϣοϓࣜܗͰγφϦΦ࡞੒ͳͲΛਐΊෲམͪ͠ͳ͕ΒਐΊΒΕΔ͜ͱΛ
໨͠ࢦઃܭΛ͍ͯ͑ߟ·͢ɻ·ͨۀا΁ͷ࣮ફΛ௨ͯ͡ɺϫʔΫγϣοϓͷσβΠϯ΍ɺϑΝγϦςʔγϣϯʹͭ
͍ͯ΋਎ʹ͚ͭΒΕΔΑ͏ݕ౼͍ͯ͠·͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -）

女性のビジネス支援マスターコース（略称：WBS）
http://www.beconsul.jp/wbs/

ॴɹɹଐ

தԝࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ߐɹढ़ࢠ݉
ɹ̚ɿULBOFLP!XJOE�FNBJM�OF�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

༉Ҫɹจߐ
ɹ̚ɿQBTTBHF!PMJWF�QMBMB�PS�KQ

ྫձ৔ॴ தԝࢧ෦ࣄ຿ॴ�ଞ ձ һ ਺ �0໊

։࠵日࣌ 10月։ߨ（10ܭճ։࠵）
ଇɹຖ月�ୈ3日༵日（10ɿ00ݪ ʙ 1�ɿ00） ձ අ ౳ डߨྉɿ100
000ԁ

ձͷ঺հ

1��コースの目的
ᶃʮঁੑۀىՈʯͷϏδωεࢧԉ෼໺ͰಛʹڧΈΛൃشͰ͖Δઐ໳ՈΛཆ੒͠·͢ɻडऀߨͷஉঁ͸໰͍·ͤΜɻ
ᶄۀىͷ࣮ફϊ΢ϋ΢ͱ੒௕ͷࢧԉྗΛཆ੒͠·͢ɻᶅϓϩίϯͷಠཱ४උ΍ɺωοτϫʔΩϯάΛࢧԉ͠·͢ɻ

2��コースの内容
ᶃʮࢧۀىԉʯʮঁੑ׆༂ਪਐʯʹ උ͑ΔࢧԉϓϩάϥϜΛϑϧεϖοΫͰఏ͠ڙ·͢ɻᶄ࣮ྗ೿ঁੑۀىՈʹΑΔ
·Λ௨ͯ͠現৔ྗͷཆ੒ΛਤΓࣄम౳͕ॆ࣮͍ͯ͠·͢ɻᶅ࣮຿ैݚͷ࣮஍ۀى΍ٛߨ ɻ（৽ϙΠϯτऔಘՄߋ͢）

3��コースの特徴
ᶃ現৔Ͱ׆༂͢Δϓϩίϯ͕ɺࢧԉ๏΍ίϯαϧςΟϯάϚΠϯυΛڭत͠·͢ɻᶄر๬ऀʹ͸ηϛφʔࢣߨɺࣥ
චͳͲͷػձ͕ఏ͞ڙΕ·͢ɻᶅ࠷ऴ੒Ռ෺ͱ੍ͯ͢͠࡞Δʮ8#4ϊʕτʯ͸ɺޙࣄͷઐ໳ՈඞܞπʔϧͰ͢ɻ

��
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ձͷ໊শ
（63 -）

セミナー・研修プログラム開発研究会
https://www.facebook.com/semiken/

ॴɹɹଐ

தԝࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

օ઒ɹҰ߂
ɹ̚ɿLB[�1�1�!JDMPVE�DPN

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

઒ݪɹໜथ
ɹ̚ɿTIJHF31��!HNBJM�DPN

ྫձ৔ॴ ओʹதԝ۠۠ຽؗɹ·ͨ͸ɺ;PPNΦϯϥΠϯ։࠵ ձ һ ਺ 1�໊

։࠵日࣌ ຖ月�ୈ�ਫ༵日（1�ɿ00 ʙ �1ɿ00） ձ අ ౳ ೖձॳ年౓10
000ԁ（年ؒ）ɺ
000
ଓ࣌3ܧԁ（年ؒ）

ձͷ঺հ

ɹηϛφʔɾݚमϓϩάϥϜ։ൃڀݚձ͸ɺϚελʔίʔεh ౦ژϓϨθϯक़ ͷɦଔۀੜ͕ܧଓతʹεΩϧΞοϓΛ
ਤΔ৔ͱͯ͠׆ಈ͍ͯ͠·͢ɻηϛφʔɾݚमͷର৅ऀ͸͘޿ҰൠϏδωεύʔιϯͱͯ͠ɺ਍அ࢜Ҏ֎ͷਓʹ΋ૌ
ɻ͢·͍ͯ͠࠵తʹ։ظΔެ։ηϛφʔΛఆ͢ٻ
ɹҰൠͷਓΛର৅ͱͨ͠ެ։ηϛφʔͰɺҰఆͷຬ଍౓ΛಘΔʹ͸ɺ༷ʑͳ४උͱϊ΢ϋ΢͕ඞཁʹͳΓ·͢ɻର৅
ऀ૚΍ςʔϚͷઃఆɺू ɺϦϋʔαϧɺ౰日ͷӡӦɺΞϯέʔτ෼ੳͱ࣍ճ΁ͷϑΟʔυόο࡞ಈɺίϯςϯπ੍׆٬
Ϋɺݸਓ͝ͱͷεΩϧΞοϓ΍ϊ΢ϋ΢ڞ༗ͳͲɻҰ࿈ͷ׆ಈΛ௨࣮ͯ͠ફతεΩϧΛຏ͍͍ͯ·͢ɻ
ɹࠓ·Ͱͷެ։ηϛφʔͷςʔϚ͸ʮϑΝγϦςʔγϣϯʯɺʮཪํܕϦʔμʔγοϓʯ（νʔϜϏϧσΟϯά）ɺʮձࣾ
ͷ͓ۚͷतۀʯɺʮϩδΧϧͰ෼͔Γ΍͍͢࿩͠ํʯɺʮϨΰϒϩοΫΛͨͬ࢖ੜܭ࢈ըɾ؅ཧͷମݧʯͳͲ෯͘޿ɺߴ
ධՁͷΞϯέʔτ݁ՌΛಘ͍ͯ·͢ɻ਍அ͕࢜׆༂Ͱ͖Δ৔͸ͱͯ΋͘޿ɺՄೳੑʹຬ͍ͪͯ·͢ʂ�

ձͷ໊শ
（63 -）

東京プレゼン塾
https://peraichi.com/landing_pages/view/tokyo-presen

ॴɹɹଐ

தԝࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

઒ݪɹໜथ
ɹ̩ɿ0�0����3�33�3
ɹ̚ɿTIJHF31��!HNBJM�DPN

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ຊɹՎຑ࿊ڮ
ɹ̩ɿ0�0���������3
ɹ̚ɿVUBNBSP�IBTIJNPUP!PVUMPPL�DPN

ྫձ৔ॴ ୲౰ऀʹ͓໰͍߹Θ͍ͤͩ͘͞ ձ һ ਺ 1�໊

։࠵日࣌ �月։࢝ͷຖ月�ୈ�日༵日ɹ˞ৄࡉ͸)1Λࢀর ձ අ ౳ डߨྉɿ1�0
000ԁ

ձͷ঺հ

˗̍年ޙ ʮʹ300ਓͷେ੎Λલʹͯ͠ɺऒ͖͚ͭΔϓϨθϯʯ͕ ग़དྷΔΑ͏ʹͳΔɻ͜Ε͸ɺ͋ͳͨͷ͜ͱͰ͢ɻ
ɹʮ౦ژϓϨθϯक़ʯʹ ͸ɺͦΕΛ࣮現͢ΔͨΊͷཧ࿦͕͋Γ·͢ɻϓϨθϯ͸࠽ೳͰ͸͋Γ·ͤΜɻʮܾ·ٕͬͨ๏ʯΛ
΍Δ͔΍Βͳ͍͔ɺͦͷੵΈॏͶͰϓϨθϯͷ͏·͕ܾ͞·Γ·͢ɻମܥతʹཧ࿦Λֶͼɺ࣮ફ࿅शΛ܁Γฦ͠ɺ໌Δ
͍งғؾͷதͰ૬ܹࢗ͠ʹޓ߹͍ɺޮ཰Α্͘Λ໨͠ࢦ·͢ɻ
Δ͜ͱ͕Ͱ͖ɺʮ͜ΕͳΒग़དྷΔʯͱࣗ৴Λ࣋ͯΔΑ͏ʹͳΓ·͢ɻ͡ײ΋ɺຖճखͨ͑͝Λऀߨॳ͸ࣗ৴͕ແ͔ͬͨड࠷˗
૬͍࣍Ͱ͍·͢ɻ͕ࠂಈͷใײɺେ੎ͷ͓٬༷ͷલͰʮಊʑͱϓϨθϯͰ͖ͨʯʮେ੒ޭͩͬͨʯͱʹࡍ࣮
˗ίϯαϧλϯτͱͯ͠੒ޭ͢Δʹ͸ϓϨθϯεΩϧ͕ඞਢͰ͢ɻΫϥΠΞϯτͷࣾ௕΍ैۀһͷલͰಊʑͱͨ͠ଶ౓Ͱ
Θ͔Γ΍͘͢ޠΔ͜ͱ͕ٻΊΒΕ·͢ɻ·ͨɺ౰ίʔεͰ͸ಉ࣌ʹɺΫϥΠΞϯτΛࠐ͖רΜͰ໰୊ղܾ͢ΔϑΝγϦςʔ
γϣϯܕίϯαϧςΟϯάͷٕ๏΍ɺҰྲྀݚमձࣾͷΦʔσΟγϣϯʹ߹֨͢Δ͕ྗࢣߨ਎ʹண͖·͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -）

PWMC（パラレルワークマスターコース）
www.pwmc.jp

ॴɹɹଐ

தԝࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

޹ٛྛࠤɺ౔ؽɹӉ໺ɹہ຿ࣄ
ɹ̚ɿJOGPˏQXND�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

খ໺ాɹ௚ਓ
ɹ̚ɿPOPEB!QXND�KQ

ྫձ৔ॴ 令和3ʙ �年౓͸ɺΦϯϥΠϯ։࠵ ձ һ ਺ લظɿ�໊ɹظޙɿ1� （໊༧ఆ）

։࠵日࣌ લظɿ�ʙ �月ɺظޙɿ10 ʙ �月（1�月আ͘）
ୈ�౔༵日（10ɿ00 ʙ 1�ɿ00） ձ අ ౳ લظɿ�ສԁɹظޙɿ�ສԁ

（令和3ʙ �年౓）

ձͷ঺հ

ɹQXNDͱ͸ύϥϨϧϫʔΫϚελʔίʔεͷུশɻ令和3年ʹൃ଍ͨ͠ɺΞϑλʔίϩφ࣌୅ʹϚονͨ͠Ϛελʔ
ίʔεͰ͢ɻडߨੜ͸ɺঢ়گʹԠͯ͡લظͱظޙΛಠཱͯ͠डߨͰ͖·͢ɻલظ͸ۀا಺਍அ࢜ͷํ͕਍அ࢜ͷ֨ࢿ
Λ׆༻ͨࣗ͠෼ͷΦϦδφϧϏδωεʮϚΠϏδωεʯΛߏங͢Δ͜ͱʹಛԽͨ͠ίʔεɻظޙ͸ܦӦֵ৽ɾิॿۚਃ
੥ϊ΢ϋ΢शಘʹಛԽͨ͠಺༰ͱͳ͍ͬͯ·͢ɻલظޙظͲͪΒ΋ཤमޙ͸ɺิॿۚ΍ܦӦֵ৽ܭըͷࢧԉΛ͏ߦೝ
ఆࢧԉؔػͰ͋Δʮิॿۚࢧ༺׆ԉձʯͷਖ਼ձһͱ࣮ͯ͠຿Λड஫͢Δ͜ͱ͕Ͱ͖·͢ɻ௨ظͰͷड͓͕͢͢ߨΊͰ͢ɻ
ɹҎԼ͸ٛߨ಺༰ͷ͘͝Ұ෦ɻৄ͘͠͸ʮQXNDʯͰ8ͯ͠ࡧݕ&#αΠτΛ͝ཡ͍ͩ͘͞
ᶃ�ίϯαϧςΟϯάʹඞཁͳجຊεΩϧͷशಘ（จষ࡞੒ͷجຊɺώΞϦϯάͷجຊͳͲ）
ᶄݸ�ਓͰϏδωεΛ্ཱͪ͛Δख๏（ಠࣗ঎඼ͷݕ౼͔Β8PSEQSFTTͰൢചαΠτΛ࡞Δํ๏ͳͲ）
ᶅ�ίϯαϧςΟϯά࣮ફͷͨΊͷ஌ࣝशಘ（ܦӦֵ৽ܭըɾ֤छิॿۚਃ੥ۀ຿ɺͳͲ）

��
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ձͷ໊শ
（63 -） ビジネスモデル研究会（略称：ＢＭ研）

ॴɹɹଐ

தԝࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ӈه୅දऀ·Ͱ ୅දऀ
（࿈བྷઌ）

（୅දࣄװ）ฏాɹਔࢤ
ɹ̩ɿ0�0���3���0��
ɹ̚ɿIIJSBUB!W0��JUTDPN�OFU

ྫձ৔ॴ தԝࢧ෦ࣄ຿ॴ（ঢ়گʹΑͬͯ͸;PPN） ձ һ ਺ 1�໊

։࠵日࣌ ຖ月�ୈ3ਫ༵日（1�ɿ00 ʙ �0ɿ��） ձ අ ౳ 年ձඅɿ3
000ԁ
Ճ౎౓ɿ�00ԁࢀ

ձͷ঺հ

1��研究会の目的
ɹۀاΛϏδωεϞσϧͱͯ͠ߏ଄తʹ೺Ѳ͠෼ੳ͢Δ͜ͱʹΑΓਅͷܦӦֵ৽ఏҊ͕Ͱ͖ΔΑ͏ʹ͢Δ͜ͱɻ

2��活動の状況
ɹฏ੒��年�月͔Βελʔτ͠·ͨ͠ɻϏδωεϞσϧϑϨʔϜϫʔΫͷڀݚΛૅجͱͯ͠ɺࡢ年౓͸ɺϝϯόʔʹΑΔ
ϏδωεϞσϧൃྫࣄදٴͼɺੑۀࣄධՁʹ͍ͭͯٞ࿦͖ͯ͠·ͨ͠ɻ

3��活動の特色
ɹϓϩίϯ͸ؔ༩Ҋ݅ͷϏδωεϞσϧʹ͍ͭͯɺۀا಺਍அ࢜͸ࣗ෼ͷ୲౰෼໺͋Δ͍͸બ୒ͨ͠ྫࣄʹ͍ͭͯൃද
͠ɺࣗ༝ʹσΟεΧογϣϯ͠·͢ɻ४උͳ͠Ͱ΋ࢀՃ0,ɻࢀ͝ʹܰؾՃ͍ͩ͘͞ɻձһ΋૿͑ͭͭ͋Γɺޙࠓ·͢·
ྉʹΞΫηεͰ͖·͢ɻࢿʑͳ༷͖ͨͯ͠౼ݕ଴͍ͯ͠·͢ɻձһͱͳΕ͹ɺ͜Ε·Ͱظͳٞ࿦͕Ͱ͖Δ΋ͷͱൃ׆͢

ձͷ໊শ
（63 -）

ファッションビジネス・リデザイン支援マスターコース
http://www.beconsul.jp/fbr/

ॴɹɹଐ

தԝࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ߐɹढ़ࢠ݉
ɹ̩ɿ0�0���1��1�03
ɹ̚ɿULBOFLP!XJOE�FNBJM�OF�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ɹത࢙॓ࠓ
ɹ5�'ɿ0�������0��1
ɹ̚ɿTIJSPCFJ�I!BMNPOE�PDO�OF�KQ

ྫձ৔ॴ ࠵෦ձٞࣨ΄͔ˍϦϞʔτ։ࢧ ձ һ ਺ 年ؒ10໊ืू

։࠵日࣌ ଇɹຖ月�ୈ�౔༵日ݪ ձ අ ౳ डߨྉɿ年ؒ100
000ԁ

ձͷ঺հ

1��マスターコースの目的
ɹϑΝογϣϯ͸࣌୅ͷ෩Λ΋ͬͱ΋ૣ͘͘ڧड͚·͢ɻίϩφՒͰਐ͢ߦΔੜߏ࢈଄ͷάϩʔόϧԽɺྵࡉԽɺ
খചՁ֨ͷ௿ԼʹՃ͑ɺσδλϧγϑτͷ஗ΕΛ๊͑ΔதݎɾதখۀاΛࢧԉ͍͖ͯ͠·͢ɻ

2��活動状況
ɹ�0ੈܕلϑΝογϣϯۀاΛ࢝Ίͱͯ͠ɺ࣌୅ͷྲྀΕʹ৐Γ஗ΕͨΞύϨϧԷɾখചۀاͷࢧԉΛ௨ͯ͠ɺܦ
Ӧج൫ͷݟ௚͠ɺ૊৫ڧԽɺۀࣄঝܧɺσϡʔσϦδΣϯεɺ*5Խͷਪਐ౳ͷࢦಋΛۀࣄ͍ߦͷ࠶ੜΛ໨͠ࢦ·͢ɻ

3��マスターコースの特色
ɹϑΝογϣϯۀا͸Ͳͷۀքʹ΋ڞ௨͢Δଟ͘ͷ೰ΈΛ๊͍͑ͯ·͢ɻ%9ಋೖΛ࣠ʹɺதখɾྵۀاࡉͷͨΊ
ʮʹ現৔ओٛʯʹ ϙΠϯτ͸ඞવతʹಘΒΕ·͢ɻࣄಈͷ݁Ռͱͯ͠ɺ࣮຿ै׆ɻ͢·͍ͯͬߦԉΛࢧͮ͘ج

ձͷ໊শ
（63 -） プレゼンスキルアップ研究会

ॴɹɹଐ

தԝࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ɹ྄Ұࢁݹ
ɹ̚ɿGVSVZBNB0�01!JDMPVE�DPN

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

Ҫଜɹਖ਼ن
ɹ̚ɿJNVSB�SND!HNBJM�DPN

ྫձ৔ॴ தԝࢧ෦ࣄ຿ॴ�΋͘͠͸�8FC։࠵ ձ һ ਺ �� （໊令和�年�月10日現在）

։࠵日࣌ ຖ月�ୈ�ਫ༵日（1�ɿ00 ʙ �1ɿ00）
（8FC։࠵ͷ৔߹（�0ɿ00 ʙ �1ɿ30）） ձ අ ౳ 1�
000ԁʗ年

ձͷ঺հ

ɹަྲྀͱϓϨθϯεΩϧͷ্޲Λ௨ͯ͡ɺ਍அ࢜׆ಈ΁ͷڵຯͱࣗ৴ΛߴΊɺΑΓଟ͘ͷ਍அ࢜׆ಈʹੵۃతʹࢀՃ
Ͱ͖ΔਓࡐΛҭ੒͢Δ͜ͱΛ׆ಈཧ೦ͱ͍ͯ͠·͢ɻ
ɹΈΜͳͰ૑ΔϑϥοτͳڀݚձͰ͋Γɺଟ࠼ͳάϧʔϓϫʔΫͰަྲྀͱֶͼΛଅਐ͢ΔΑ͏ʹΧϦΩϡϥϜΛઃܭ
͍ͯ͠·͢ɻ߹॓΍ࣗओηϛφʔ౳΋։͓ͯ͠࠵Γɺָ͠͞ͱֶͼΛ௥͍ͯ͠ٻ·͢ɻ
ɹͳ͓ɺ࿈ͯ͠ܞେࡕ෎ڠձͰ΋ࢤΛಉ͘͢͡Δϝϯόʔ͕ϓϨθϯݚΛ্ཱ͍ͪ͛ͯ·͢ɻ߹ಉͰ߹॓Λ࣮ͯ͠ࢪ
͓Γɺ౎ಓ෎ڠݝձͷ࿮Λ௒͑ͨ౦੢ަྲྀͷ৔ͱͳΔ͜ͱ΋ظ଴͍ͯ͠·͢ɻ
ɹਓ͕͖޷Ͱɺ੒௕͕͋޲ࢤΓɺݙߩҙཉʹ෋ΜͩਓࡐΛٻΊ͍ͯ·͢ɻ

��
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ձͷ໊শ
（63 -）

マスターコース「プロ講師養成講座」
https://blog.goo.ne.jp/oonotosi/arcv

ॴɹɹଐ

தԝࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

和ᔅɹढ़࿠
ɹ̩ɿ0�0�1������01
ɹ̚ɿHJUBOF@XBLF!ZBIPP�DP�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

େ໺ɹහ෉
ɹ̩ɿ0�����3�0��3ɹɹɹ.ɿ0�0�1��������
ɹ̚ɿPPOPUPTJ!NCB�PDO�OF�KQ

ྫձ৔ॴ ୲౰ऀʹ͓໰͍߹Θ͍ͤͩ͘͞ɻ ձ һ ਺ ఆһ1� （໊ଔۀੜ���໊）

։࠵日࣌ �月ελʔτɹݪଇɹຖ月�ୈ�日༵日（10ɿ30 ʙ 1�ɿ00）શ1�ճ ձ අ ౳ डߨྉɿ110
000ԁ

ձͷ঺հ

⑴ コースの目的ɿᶃجຊ（ϚωδϝϯτɾώϡʔϚϯεΩϧ）͔ ΒҰྲྀͷϓϩͱͯ͠׆ಈͰ͖Δ෯ݪ͍޿ཧݪଇΛशಘ͠ɺ
ࣗ෼ಠࣗͷݚम঎඼ͷ։ൃߏங͕Ͱ͖ΔϨϕϧ·Ͱ౸ୡͰ͖·͢ɻᶄجຊͰ͋Δʮ؅ཧऀݚमʯͷࠜຊͷ͑ߟʹ͍ͭ
ֶͯͼɺडߨମݧͰᡰʹམͱͤ͞·͢ɻᶅऴ൫͸֤ࣗͰݚम঎඼ͷ։ൃΛ͍ࣗߦ෼ಠࣗͷݚम঎඼ΛखʹͰ͖·͢ɻ

⑵ コースの内容ɿᶃ؅ཧऀݚमͷςΩετͱԋशࢿྉҰࣜɺӬ年ͷݧܦΑΓਫ਼બͨ͠ࢿྉΛఏ͠ڙ·͢ɻ
ᶄ࠲ߨͷதͰ഑෍͢Δࢿྉ͸ɺݚमɾίϯαϧʹ͙͢ʹ͑࢖Δϊ΢ϋ΢ͷ٧·ͬͨ഑෍ࢿྉͱͳΓ·͢ɻ
ᶅडߨੜͷ࣮ԋΛࡱӨ͠ɺ஥ؒͷධՁίϝϯτͰߏ੒಺༰ͱࣗ਎ͷܽ఺ʹ͔ͮؾΕɺ੒௕ʹͭͳ͛ΒΕ·͢ɻ

⑶ コースの特徴ɿ։ઃ�0ޙ年ؒɺݚमͷҙຯŋຊ࣭ΛमಘͰ͖Δֻ͚࢓Λ޻෉͠ଓ͚ຖ年಺༰Λվఆ͍ͯ͠·͢ɻ
ᶃ౰࠲ߨ͸কདྷಠཱΛํ͢ࢤɺಠཱ׆ޙಈͷ৔Λ͛޿ΔͨΊड͞ߨΕΔํ͕ଟ͍ɻᶄॳ৺ऀ͔Βϕςϥϯ·Ͱ஥
ؒͱֶͯ͠ͼɺ૬͕ൃܒޓ੝ΜͰଟ͘ͷֶͼΛಘΒΕ·͢ɻᶅ���໊ͷଔۀੜ͕ࢣߨɾίϯαϧͰ׆༂தͰ͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -）

みんなのプロコン塾 （略称：みんプロ塾）
https://minpro.tokyo/

ॴɹɹଐ

தԝࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

২஛ɹ๎߁
ɹ̩ɿ0�0��0�1����0
ɹ̚ɿ7:'010��!OJGUZ�DPN

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ീ໦ɹా௽ࢠ
ɹ̚ɿ7&10����!OJGUZ�DPN

ྫձ৔ॴ தԝࢧ෦ࣄ຿ॴɹଞ ձ һ ਺ �0໊

։࠵日࣌ ଇɹຖ月�ୈ1౔༵日ݪ ձ අ ౳ 令和3年౓ͷ1年ؒͰ1�0
000ԁ

ձͷ঺հ

【マスターコースの目的】ɿ࣮຿ิशΛऴ͑ͨ௚ޙͷํɺۀا಺਍அ࢜ͷํɺཆ੒՝ఔΛऴ͑ΒΕͨํʑɻΈͳ͞Μ͸ɺ
਍அ࢜ͱͯ͠ͷίϯαϧྗʹࣗ৴͕͋Γ·͔͢ʁɹ·ͩݧܦ΋গͳ͘ෆ҆ͳͪ࣋ؾ͸͋Γ·ͤΜ͔ɻͦΜͳํͷͨΊ
ʹɺܧଓతͳεΩϧΞοϓͷ৔Λ͝༻ҙ͍ͯ͠Δͷ͕ɺதԝࢧ෦ೝఆϚελʔίʔεͷʮΈΜϓϩक़ʯͰ͢ɻ

【マスターコースの特色】ɿΈΜϓϩक़Ͱ͸ɺֶ࠲ͱ࣮ફΛ૊Έ߹Θͤɺ਍அ࢜ʹඞཁͳʮ਍Δɺௌ͘ɺ͑ߟΔɺॻ͘ɺ࿩
͢ʯͷೳྗΛόϥϯεΑ্͘޲Ͱ͖ΔϓϩάϥϜΛఏ͍ͯ͠ڙ·͢ɻֶ࠲Ͱ͸ɺίϯαϧʹඞཁͳϚΠϯυ͔Βɺ現৔
Ͱ͙͢ʹ͑࢖ΔϑϨʔϜϫʔΫͳͲ͕ମಘͰ͖·͢ɻ࣮ ફͰ͸ɺ൒年͔͚ؒͯ1ͭͷۀاʹର͢ΔνʔϜͰͷۀا਍அɾ
ఏݴΛ͠·͢ɻ͞Βʹɺଔक़ޙ͸ΈΜϓϩଔۀੜͷ஥ؒͰதখۀاΛ͝ࢧԉ͢Δػձ͕਺ଟ͋͘Γɺಛʹۀا಺਍அ
࢜ͷํ͕ɺ਍அ࢜׆ಈͷϕʔεͱͯ͠ɺܧଓతͳ࣮຿ैࣄϙΠϯτ͕֫ಘՄೳͳ͜ͱ΋ਓؾͷཧ༝Ͱ͢ɻ

【活動状況】ɿຊ年౓ͷೖक़ऀΛืूதͰ͢ɻ୲౰ऀ·Ͱɺ͓ܰؾʹ͓໰͍߹Θ͍ͤͩ͘͞ɻ

ձͷ໊শ
（63 -） 目標必達のコンサルティング マスターコース

ॴɹɹଐ

தԝࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ਆอɹ௚थ
ɹ̩ɿ0�0����������
ɹ̚ɿHPBM�BDIJFWFNFOU!HPPHMFHSPVQT�DPN

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

૔ลɹتҰ࿠
ɹ̩ɿ0�0�31�1��0��
ɹ̚ɿLVSBCF!NUD�CJHMPCF�OF�KQ

ྫձ৔ॴ ౰໘͸;PPNɺܦӦ૑᷂ݚձٞࣨͳͲ ձ һ ਺ मྃऀྦྷ�1�໊ܭ

։࠵日࣌ 令和3年�月10日（౔）։ߨɺཌ年3月1�日（౔）࠷ऴߨ ձ අ ౳ 000
Ճ年౓�ձඅɿ�0ࢀԁ

ձͷ঺հ

1. MCの目的ɿܦӦ͸ɺͭ·Δͱ͜Ζਓͱ૊৫ɻਓͱ૊৫Λʠͦͷؾʹͤ͞ΔʡϓϩɾίϯαϧλϯτʹͳΔʂɹਖ਼
౷೿ͷίϯαϧཆ੒ίʔεͰ͢ɻ

2. 活動内容ɿᾇ�૊৫਍அʹΑΓɺ૊৫ͷ໰୊ͷຊ࣭Λൃݟɾղܾ͢Δख๏Λֶͼ·͢ɻᾈ�ίϯαϧ΍ݚमͷʮӦۀ
πʔϧʯΛ࡞੒ɾ࣮ԋ͢Δ͜ͱͰɺܦӦऀͷ৺Λಈ͔͢ίϯαϧςΟϯάྗΛ਎ʹ෇͚·͢ɻᾉ�໨ඪΛઃఆɾୡ
੒͢ΔʮϚωδϝϯτεΩϧʯͱɺϦʔμʔΛಈػ෇͚ͯ໨ඪୡ੒ʹ༠ಋ͢ΔʮώϡʔϚϯεΩϧʯΛ͍͜࢖ͳ͢
͜ͱΛ໨͠ࢦ·͢ɻ

3. MCの特色ɿᾇ%P
�-PPL
�5IJOL
�(SPXͷεςοϓɺ·ͣ΍ͬͯΈΔ͜ͱΛॏ͠ࢹ·͢ɻ
ᾈ࣮ԋͱϑΟʔυόοΫΛ௨ͯ͡৔਺Λ౿Έɺࣗ෼ͷίϯςϯπΛຏ্͖͍͖͛ͯ·͢ɻ
ᾉϕςϥϯ͕ࢣߨର࿩Λ௨ͯ͡ɺίϯαϧͷجຊɺݪཧݪଇΛͬ͘͡Γ͓఻͑͠·͢ɻ

��
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ձͷ໊শ
（63 -）

ものづくりプロコン養成コース
http://www.rmc-chuo.jp/master/course/no01.html

ॴɹɹଐ

தԝࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ɹֶాࠇ
ɹ̚ɿNOBCV�LVSPEB!LFJFJTPLFO�DP�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ฏྛɹ༟࣏
ɹ̚ɿIJSB��3�!ZBIPP�DP�KQ

ྫձ৔ॴ ձٞࣨͳͲݚӦ૑ܦ ձ һ ਺ 10໊

։࠵日࣌ ୈ�౔༵日（ଇݪ） ձ අ ౳ डߨྉɿ100
000ԁ

ձͷ঺հ

ɹ΋ͷͮ͘Γϓϩίϯཆ੒ίʔε͸ɺ現৔ͰͷίϯαϧςΟϯάͮ͘جʹݧܦϊ΢ϋ΢΍ίπͷूେ੒Ͱ͋Δɺ5,,
（τʔλϧ޻৔վળ）ϝιουΛ༻͍ͯɺ޻৔վળΛਐΊΔ࣮ફྗΛशಘ͢Δ͜ͱΛ໨ඪͱ͢ΔίʔεͰ͢ɻ
ɹ現৔Λ஌ΔͨΊʹ֤छ੡଄޻৔ͳͲΛͯ͠࡯ࢹɺ΋ͷͮ͘Γ現৔ͷ࣮ଶΛ௚͠ࢹ·͢ɻ現৔Ͱͷʠؾ෇͖ʡΛجʹ
ମܥԽͨ͠਍அख๏Λޮ཰తʹֶͼ·͢ɻ૯߹తͳʮ現৔ྗʯΛ਎ʹ͚ͭΔʹ͸࠷దͰ͢ɻ
ɹͦͷҰํɺਓΛಈ͔ͨ͢Ίʹ͸ٕज़࿦͚ͩͰ͸ͳࣗ͘Βͷث΋্͠޲ͳͯ͘͸ͳΓ·ͤΜɻʮΤχΞάϥϜʯͷ࠲ߨ
ͳͲʹΑΓɺԞͷਂ͍ਓؒ࿦΋ల։͢Δ͜ͱͰɺਅʹ͓تʹ٬༷͹ΕΔίϯαϧλϯτʹͳΔͨΊʹඞཁͳʮਓؒྗʯ
Λ਎ʹ෇͚Δ͜ͱ΋໨͍ͯ͠ࢦ·͢ɻ
ɹҰ࿈ͷ5,,ϝιουΛशಘ͢Δ্͛࢓ͱͯ͠ɺ޻৔࣮शΛ௨࣮ͯ͡ફతͳίϯαϧྗΛཆ͍·͢ɻঘɺ޻৔࣮श
Ͱ͸ߋ৽ϙΠϯτΛऔಘ͢Δ͜ͱ͕Ͱ͖·͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -）

スキルアップコース（城東支部プロコン塾）
https://www.facebook.com/johtohskillup

ॴɹɹଐ

৓౦ࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

໦಺ɹਗ਼ਓ
ɹ̩ɿ0�0�310������
ɹ̚ɿLJZPUP�LJVDIJ!HNBJM�DPN

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ೖࢁɹԝ
ɹ̚ɿIJSPTIJ�JSJZBNB!JN�DPOTVMUJOH�KQ

ྫձ৔ॴ ౎಺ͷ۠ຽؗ ձ һ ਺ �0 （໊৓౦ࢧ෦Ҏ֎Ͱ΋ܴ׻）

։࠵日࣌ �ଇɹୈ1౔༵日（�ɿ1ݪ ʙ 1�ɿ00）
（�月ͱ1月͸�ୈ�౔༵日） ձ අ ౳ 年ձඅɿ�0
000ԁ

ձͷ঺հ

ɹ৓౦εΩϧΞοϓίʔε͸ɺओʹ਍அ࢜ͷ֨ࢿΛऔಘ͠কདྷ਍அ࢜ͱͯ͠ಠཱΛ͑ߟΒΕ͍ͯΔํΛର৅ͱͨ͠ϓϩ
ͷίϯαϧλϯτ（ϓϩίϯ）Λ໨ͨ͢ࢦΊͷݚमίʔεͰ͢ɻ�月͔Β3月·Ͱɺຖ月1ճ10ܭճͷ։࠵Λ༧ఆ͍ͯ͠
·͢ɻ৓౦ࢧ෦ͷϓϩίϯͱͯ͠׆༂͞Ε͍ͯΔํʑ͕ࢣߨΛ౒Ί·͢ɻίʔεͷಛ௃͸ɺҎԼͷ3఺Ͱ͢ɻ
ɹɹᶃதখܦۀاӦ਍அͷఆੴΛֶͿ͜ͱ͕Ͱ͖·͢ɻ（ܦӦ਍அςΩετೖ໳ฤΛఏ͠ڙ·͢）
ɹɹᶄυϥοΧʔɺίτϥʔͳͲͷஶॻ10࡭ΛܦӦ਍அ՝୊ਤॻͱͯ͠ఆΊɺܦӦͷجຊΛ͔ͬ͠Γͱֶͼ·͢ɻ
ɹɹᶅر๬ऀʹ͸ۀا਍அ（࣮຿ैࣄϙΠϯτఏڙ）ɺηϛφʔࢣߨͳͲ࣮ફͷػձΛఏ͠ڙ·͢ɻ
ɹࢣߨͷ࣮຿͔ݧܦΒಘͨಠࣗͷϊ΢ϋ΢Λϕʔεʹͨٛ͠ߨΛ௨ͯ͡ɺ਍அ࢜׆ಈͷΩϟϦΞϓϥϯ΍ಠཱͷͨΊͷ
ϚʔέςΟϯάɺ࣮຿Ͱ࠷ॳʹѻ͏঎ళ֗ࢧԉ΍ิॿۚਃ੥ͳͲͷ۩ମతͳςʔϚͱɺಠཱʹ͚ͯ޲शಘ͓ͯ͘͠΂͖
஌తܦ࢈ࢿӦ΍ܦӦઓུࡦఆͳͲͷ࣮ફతͳςʔϚʹؔ͢Δ஌ࣝͱ৺ಘΛֶͼɺεΩϧͷϒϥογϡΞοϓΛਤΓ·͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -） コンサルティング実務研究会

ॴɹɹଐ

৓੢ࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ӈه୅දऀ·Ͱ ୅දऀ
（࿈བྷઌ）

໦ాɹ༟๕
ɹ̩ɿ0�0����0�3���
ɹ̚ɿIJSP�LJEB!ZBIPP�DP�KQ

ྫձ৔ॴ ͱ͠·͢ɻ࠵ຽؗͳͲ（౎౓࿈བྷ͠·͢）౰໘ͷؒ͸ΦϯϥΠϯ։۠ڮژ ձ һ ਺ 1�໊

։࠵日࣌ ଇɺຖ月�ୈ�Ր༵日（�0ɿ00ݪ ʙ �1ɿ30） ձ අ ౳ ೖձۚɿ�
000ԁ
年ձඅɿ�
000ԁ

ձͷ঺հ

1. 研究会の目的
ɹओͱͯ͠தۀاݎΛର৅ʹܦӦίϯαϧςΟϯάΛ͜͏ߦͱΛ௨ͯ͡ɺϝϯόʔ֤ਓͷίϯαϧςΟϯάεΩϧͷ޲
্ΛਤΔ͜ͱΛ໨తͱ͍ͯ͠·͢ɻ࣮຿ैࣄϙΠϯτ΋औಘͰ͖·͢ɻ

2. 活動状況
ɹෳ਺ͷதۀاݎʹର͢ΔܦӦܭըࡦఆࢧԉ΍ɺͦͷϑΥϩʔΞοϓ౳ʹऔΓ૊ΜͰ͍·͢ɻ

3. 研究会の特色
ɹຖ月ͷྫձͰͷൃද΍ҙ׵ަݟͷ΄͔ɺ਍அઌʹώΞϦϯάɾఏҊ౳Ͱग़͍ͨ޲ΓɺܦӦ෼ੳ΍ఏҊࢿྉ࡞੒ͳͲɺ
ྫձҎ֎ͷ৔Ͱ΋ɺࣗΒͨ͑ߟΓಈ͘͜ͱ͕ଟ͘ͳΓ·͢ɻͨͩ͠ɺۀا಺਍அ࢜Ͱ΋ແཧͷͳ͍εέδϡʔϧͱͳΔ
Α͏ʹ഑ྀ͍ͯ͠·͢ɻ

��
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ձͷ໊শ
（63 -）

経営のデザイン研究会
https://design-sheet.jp/keiei-no-design

ॴɹɹଐ

৓ೆࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ӈه୅දऀ·Ͱ ୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ฏ໺ɹڡ৓
ɹ̩ɿ0�0���1����0�
ɹ̚ɿNIJMBOP!TJSPBUP�OFU

ྫձ৔ॴ ੈా୩΍඼઒（େ࡚）ɺΦϯϥΠϯͳͲ ձ һ ਺ �0໊

։࠵日࣌ ଇɺຖ月�ୈ�ਫ༵日（1�ɿ00ݪ ʙ �1ɿ00） ձ අ ౳ 年ձඅɿ�
000ԁ
εϙοτࢀՃɿ1
000ԁ

ձͷ঺հ

1��研究会の目的
ɹܦӦετʔϦʔΛσβΠϯ͢ΔྗΛ͚ͭɺࢧԉऀͱͯ͠ͷೳྗΛߴΊΔ͜ͱͰ͢ɻಛʹɺ஫໨౓ͷߴ·Γͭͭ
͋Δඇࡒ຿ࢿྉ（஌త࢈ࢿ˺ແ࢈ࢿܗ）ʹ ண໨͠ɺࢧԉઌͷ੒௕ɾൃలʹد༩Ͱ͖ΔΑ͏ʹͳΓ·͢ɻ

2��活動状況
ɹ஌తܦ࢈ࢿӦͷڀݚɺۀا๚໰Λ௨ͨ͠ܦӦσβΠϯγʔτͷ࡞੒ɺઐ໳Ոͱͷҙ׵ަݟɺ஌తܦ࢈ࢿӦͷ༗ޮ
ͳ׆༻ํ๏ͳͲʹؔͯ͠ͷཧղɹͳͲɻ

3��研究会の特色
ɹࢧԉઌΛະདྷ޲ࢤͷઑͬͨൃ૝Ͱɺࢧԉ͢ΔྗΛ਎ʹ͚ͭ·͢ɻձһʹΑΔൃද΍ɺձһಉ࢜ͷҙ׵ަݟΛ׆
ձͰ͢ɻڀݚಈͰ͖Δ׆ʹͳͲɺձһ͕ओମత͏ߦʹൃ

ձͷ໊শ
（63 -）

経営のデザイナー育成コース
https://www.iabm.jp/expert2021/

ॴɹɹଐ

৓ೆࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ӈه୅දऀ·Ͱ ୅දऀ
（࿈བྷઌ）

தଜɹྑҰ
ɹ̩ɿ0�0���30���1�ɹɹ̛ɿ0�������3��1
ɹ̚ɿSZPJDIJ�OBLBNVSB!JBCN�KQ

ྫձ৔ॴ ໨۠ࠇ౳ެࢪڞઃ（ΦϯϥΠϯ（;PPN）։͋࠵Γ） ձ һ ਺ �໊

։࠵日࣌
令和3年��月1�日（౔）ɺ�月1�日（౔）ɺ�月�1日（౔）ɺ�月1�日（౔）ɺ10月1�日（౔）ɺ
ɹɹɹ��11月�0日（౔）ɺ1�月1�日（౔）
令和�年�1月1�日（౔）ɺ�月1�日（౔）ɺ3月1�日（౔）ɹ࣌ （֤ؒճ）ɿ�ɿ30ʙ1�ɿ30

ձ අ ౳ શ日ఔɿ100
000ԁ（੫ࠐ）

ձͷ঺հ

1. コースの目的
ɹ஌తܦ࢈ࢿӦʹਫ਼௨͠ɺ૑ऀۀ΍খن໛ऀۀࣄͳͲͷʮ࣋ͨ͟ΔܦӦऀʯͷڧΈΛՄࢹԽɺܦӦσβΠϯγʔτ
Λ͍͜࢖ͳ͠ ʮͯՔ͛ΔΞυόΠεʯ͕ Ͱ͖Δઐ໳ՈΛҭ੒͠·͢ɻ

2. 活動状況
ɹ1ϲ月ʹ1ճʷ10ϲ月ͷ10ճͷίʔεͰ͢ɻޙ൒�ճ͸ɺຖճܦۀاӦऀͷํΛ͓ট͖͠ɺσΟεΧογϣϯΛ
௨ͯ͡ίϯαϧςΟϯάͷ࣮ફ͕Ͱ͖·͢ɻ·ͨؒظதɺ࣮ ຿࣮शͰ஌తܦ࢈ࢿӦใࠂॻͷ࡞੒ࢧԉΛ࣮͠ࢪ·͢ɻ

3. コースの特色
ɹٛߨˠϫʔΫγϣοϓͰ಄ͷ੔ཧ͕Ͱ͖ɺखΛಈ͔͠ͳ͕ΒֶͿ͜ͱ͕Ͱ͖ΔͷͰɺཧղ͠΍͍͢͜ͱ͕ಛ௃Ͱ͢ɻ
Δ͜ͱ͕Ͱ͖·͢ɻ͢ߞӦऀ͕ଗ͍ɺֶश಺༰Λ۩ମԽɺਂܦ਍அ࢜ɺۀاɺหཧ࢜ɺதখ࢜ޢਞʹɺหࢣߨ

ձͷ໊শ
（63 -）

城南コンサル塾
http://johnan-consul.com/

ॴɹɹଐ

৓ೆࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

৓ೆίϯαϧक़ࣄ຿ہ
ɹ̚ɿKDKTUB⒎!KPIOBO�DPOTVM�DPN

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

੕໺ɹ༟࢘
ɹ̩ɿ0�0����3��310
ɹ̚ɿIPTIJOP!KPIOBO�DPOTVMUJOH�DP�KQ

ྫձ৔ॴ ौ୩۠�౳ͷެࢪڞઃ ձ һ ਺ ืूਓ਺ɹ�0໊

։࠵日࣌ 令和�年�月ʙ �年3月（�ɿ00 ʙ 1�ɿ00）
શ11ճɹݪଇ�ୈ̏౔༵日ɹ߹॓ɺ࣮຿࣮श͸ผ日ఔ ձ අ ౳

डߨྉɿ1�0
000ԁ（1ظ�）
（੫ࠐɺ߹॓අɺ࣮ ຿࣮शɺ޻৔ֶݟ౳
ؚΉ）1ظ�ͷडߨྉ͸ະఆ

ձͷ঺հ

ɹ৓ೆίϯαϧक़͸ɺ౦ڠژձͰݹ࠷ͷϓϩίϯཆ੒क़Ͱ͢ɻৗʹ஍Ҭɾࣾձʹਅʹඞཁͱ͞ΕΔܦӦίϯαϧλϯτ
Λҭ੒͢ΔͨΊɺࣗΒ΋มֵ͠ଓ͚͍ͯ·͢ɻۀا಺ɺಠཱΛ໰ΘͣɺຊؾͰऔΓ૊Έ͍ͨ਍அ͚࢜޲ͷΧϦΩϡϥϜΛ
ఏ͍ͯ͠ڙ·͢ɻ
ɹ৓ೆίϯαϧक़ͷಛ௃͸ҎԼͷ�ͭͰ͢ɻ
ɹɹᶃ�࣮ફతͳܦӦίϯαϧλϯτΛҭ੒͢ΔͨΊͷମܥతͳΧϦΩϡϥϜ
ɹɹᶄ�৓ೆίϯαϧक़ͷجຊཧ೦ʹࢍಉ͕ͨࣗ͠ࢣߨ਎ͷϊ΢ϋ΢Λ੯͠Έͳ͘൸࿐
ɹɹᶅ�தখۀاɾখن໛ऀۀࣄͷࢧԉ͔ؔػΒඞཁͱ͞ΕΔ਍அ࢜૾ͷ໌֬Խ
ɹɹᶆ٬֫ސ�ಘʹ͕ܨΔηϛφʔΛ࣮現͢Δ໛ٖߨԋ
ɹɹᶇ�࣮ફతͳ਍அϊ΢ϋ΢ΛֶͿ࣮຿࣮श

��
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ձͷ໊শ
（63 -） チームコンサル研究会

ॴɹɹଐ

৓ೆࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ؔࠜɹਗ਼Ұ
ɹ̩ɿ0�0���0��3���
ɹ̚ɿTFLLJF@T!ZCC�OF�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

தๆɹത࢙
ɹ5�'ɿ0�����������
ɹ̚ɿIJSPTIJ�OBLBNJOF!USBE�PDO�OF�KQ

ྫձ৔ॴ ඼઒۠தখۀاηϯλʔ ձ һ ਺ 1�໊

։࠵日࣌ ຖ月�ୈ�ਫ༵日（1�ɿ30 ʙ �0ɿ30） ձ අ ౳ 年ձඅɿ�
000ԁ
（౎౓1
000ԁ༗）

ձͷ঺հ

ɹνʔϜίϯαϧڀݚձ͸ɺ਍அ࢜ݸʑͷྗΛ݁ू͠ɺۀا٬ސͷߴ౓ͰଟذʹΘͨΔཁ๬ʹԠ͍࣮͑ͨફ਍அ࢜ͷ
ͨΊͷڀݚձͰ͢ɻಠཱɾۀا಺ʹ͔͔ΘΒ ʮͣϫϯɾνʔϜʯͰΑΓՔ͛Δ਍அ࢜Λ໨͍ͯ͠ࢦ·͢ɻ͜Ε·ͰҎ
ԼͷΑ͏ͳςʔϚΛѻ͖ͬͯ·ͨ͠ɻ
ɹʮੜ؅࢈ཧγεςϜͰͷݪՁ؅ཧʯʮதখۀاʹ͓͚Δਓ࠾ࡐ༻ɺਓࣄධՁɺڭҭ܇࿅ʯʮதখ͚޲ۀا৘ใηΩϡ
ϦςΟରࢦࡦಋͷϙΠϯτʯʮେా۠ொ޻৔ͷࠓੲʯʮҿ৯ࢧۀԉʹ໾ཱͭ和৯ͷৗࣝʯʮۀاͷ࣮ྫʹݟΔίϩφՒ
ରࡦͱͦͷ׆༻ʯʮϞνϕʔγϣϯΛߴΊΔ૊৫ʯͳͲͷଞɺʮฉ͘ྗʵΠϯλϏϡʔΛ௨ͯ͠ʵʯʮौ୔ӫҰɹ࿦ޠͱ
ςʔϚΛѻ͍ͬͯ·͢ɻ͞ΒʹɺʮΞϑλʔίϩφɺ΢Οζίϩφʯ΍ʮ4%(TͱΤίΞΫγϣ͍޿൫（ಡॻձ）ʯͳͲ෯ࢉ
ϯ�1ʯͳͲɺࣾձతͳ՝୊ʹ͍ͭͯ΋ςʔϚͱͯ͠औΓ্͍͛ͯ·͢ɻ
ɹࢀՃ͝ر๬ͷํ͸͓ܰؾʹ͝࿈བྷ͍ͩ͘͞ɻॳճແྉͰ͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -）

補助金＆経営革新計画 エキスパートコース
https://johnan-consulting.co.jp/join/

ॴɹɹଐ

৓ೆࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ӈه୅දऀ·Ͱ ୅දऀ
（࿈བྷઌ）

੕໺ɹ༟࢘
ɹ̩ɿ0�0����3��310
ɹ̚ɿIPTIJOP!KPIOBO�DPOTVMUJOH�DP�KQ

ྫձ৔ॴ ৓ೆΤϦΞͷެࢪڞઃɹ·ͨ͸ɹΦϯϥΠϯ։࠵ ձ һ ਺ Ճऀ਺ɹ�0໊ࢀ

։࠵日࣌ 令和�年य़ࠒʙɺಈըडߨ ձ අ ౳ ௨ظ 110
000ԁ
୯Ձ֤�0
000ԁ（੫ผ）ظ���ɿະఆ

ձͷ঺հ

৓ೆࢧ෦ೝఆͷΤΩεύʔτίʔεͰ͢ɻ

˗ิॿۚͱܦӦֵ৽ܭըΛ௨ͯ͡ɺܦӦίϯαϧςΟϯάʹඞཁͳܭۀࣄըͷࡦఆख๏ʹֶ͍ͭͯͼ·͢ɻ
˗౔༵日·ͨ͸日༵日ͷ10ɿ00 ʙ 1�ɿ00ͷશ11ճɻ日ఔͷ౎߹͕߹Θͳ͍৔߹ʹ͸ɺ࿥ըʹΑΔडߨ΋ՄೳͰ͢ɻ
ɻ͢·͍ߦଓԽิॿۚͷ՝୊ࣥචΛ࣋ऀۀࣄ໛نஙิॿۚɺ΋ͷͮ͘Γิॿۚɺখߏ࠶ۀࣄ˗
ԉ͕Ͱ͖Δઐ໳ՈΛཆ੒͠·͢ɻࢧఆࡦըͷܭۀࣄ୒΍ঝೝΛಘΒΕΔ࠾ΑΓɺʹ࡟ධՁ΍ఴޓͱԋशɺ૬ٛߨ˗
˗੒੷༏लͳر๬ऀʹ͸ɺҊ݅Λ঺հ͢Δ͜ͱ΋͋Γ·͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -）

企業内診断士フォーラム（略称：KSF）
http://ksf-consultant.jp/

ॴɹɹଐ

৓๺ࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

（૯຿ߴࣄװ） ߦɹൣڮ
ɹ̩ɿ0�0����3����1
ɹ̚ɿGXHI����!OJGUZ�DPN

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

（୅දࣄװ）ງޱɹӳଠ࿠
ɹ̩ɿ0�0�1��3��3�3
ɹ̚ɿFJUBSPI��0�!HNBJM�DPN

ྫձ৔ॴ ίϩφՒͷͨΊ[PPNʹΑΔΦϯϥΠϯ։࠵（ϦΞϧ։࠵ͷ৔߹͸ീஸງϋΠςΫηϯλʔ） ձ һ ਺ �0໊

։࠵日࣌ ਺月�ୈ�Ր༵日（�0ɿ00ۮ ʙ ��ɿ00）
（ϦΞϧ։࠵ͷ৔߹͸1�ɿ00 ʙ �1ɿ00） ձ අ ౳ 年ձඅɿ3
000ԁ

εϙοτձඅɿ1
000ԁʗճ

ձͷ঺հ

ɹۀا಺਍அ࢜ઐ໳ͷڀݚձͰɺձһ͸༷ʑͳۀքɾۀछʹۈ຿͍ͯ͠·͢ɻ
ɹۀا಺਍அ࢜ͷଟ͘͸ɺ਍அҊ݅ʹै͢ࣄΔػձ͕গͳ͍ͱ͍͏೰ΈΛ͍࣋ͬͯ·͢ɻ౰ձ͸ɺࢧ෦ɾ֤۠ձͱͷ࿈ܞ
ԉɺิॿࢧۀԉɺ૑ࢧΈΛ௨ͯ͡ɺ঎ళ֗ࠐͼձһͷ࣋ͪٴ ɾۚॿ੒ۚਃ੥ࢧԉɺ஍Ҭੑ׆Խࢧԉ（෱ౡɺҵ৓ɺ੩Ԭ౳）
ͳͲ਺ଟ͘ͷ࣮຿ैػࣄձΛఏ͠ڙ·͢ɻ
ɹ·ͨɺதখܦۀاӦऀɺॴଐۈ຿ઌͷۀքڀݚɺձһ֎Ͱ׆༂͍ͯ͠Δ਍அ࢜Λ͓ݺͼͯ͠ͷߨԋͳͲΛاը͠ɺ਍அ
࢜ͱͯ͠ͷ෯͍޿஌ࣝͱεΩϧͷ্޲ɺωοτϫʔΫͷ֦େΛ໨͍ͯ͠ࢦ·͢ɻࠓࡢಇ͖ํվֵͷྲྀΕͰɺۀا಺਍அ࢜͸
ಈʹ͍ͭͯٞ࿦ͨ͜͠ͱ΋͋Γ·͢ɻ׆಺਍அ࢜ͷۀاிͷํΛ͓ট͖͠ۀاձ͔Β஫໨ΛूΊ͍ͯ·͢ɻதখڠ੓΍ߦ
ɹίϩφՒͰ΋[PPNΛ͜͏࢖ͱͰɺ日ຊࠃ಺֤஍Ҭ͚ͩͰͳ͘ւ֎ற在һͷํ΋ࢀՃ͍͍͍ͨͩͯ·͢ɻ
ɹฏ੒�0年ʹઃཱ͞Εͨྺ࢙͋Δ౰ձͰɺҰॹʹۀا಺਍அ࢜ͷՄೳੑΛ۷Γ͜͠ى·͠ΐ͏ɻ

��
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ձͷ໊শ
（63 -）

実践経営勉強会
https://rmc-taito.jp/management/

ॴɹɹଐ

৓๺ࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

খࠇɹޫ࢘
ɹ̚ɿPHVSP!NRC�CJHMPCF�OF�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ଜ্ɹষ
ɹ̚ɿB�NVSB�0�!OJGUZ�DPN

ྫձ৔ॴ ୆౦۠Ұஸ໨۠ຽؗ ձ һ ਺ 100໊

։࠵日࣌ ຖ月�ୈ�ਫ༵日（1�ɿ30 ʙ �0ɿ30）（ऴྃ࠙ޙ਌ձ͋Γ） ձ අ ౳ ։࠵ͷ౎౓ɿ1
000ԁ

ձͷ঺հ

1.研究会の目的
ɹ౰ձ͸ɺதখۀا਍அ࢜ͷ΄͔ɺଞ࢜ۀͷօ༷΍ɺ஍ҬͷதখܦۀاӦऀ΍ܦӦװ෦ͷօ༷͕Ұಉʹձͯ͠ɺ
தখܦۀاӦʹؔ͢Δʠ࣌୅ͷτϐοΫʡʹ ͍ͭͯɺ୲౰ࢣߨΑΓߨԋ௖͖ɺͦ ͷޙҙ׵ަݟΛͯͬߦίϯαϧςΟ
ϯάٕೳͷ্޲ΛਤΔͷΈͳΒͣɺ࣮ࡍͷதখܦۀاӦʹ໾ཱͯΔ͜ͱΛ໨తͱ͍ͯ͠·͢ɻ

２. 活動状況
ɹษڧձઃཱ͸ฏ੒10年ͰɺҎ߱�0年Ҏ্ʹ౉ͬͯɺຖ月ୈೋਫ༵日ʹ୆౦۠ࢪઃ（ळ༿ݪ）ʹ ͯ։͖ͯ͠࠵·
ͨ͠ɻ৽ܕίϩφԼʹ͓͍ͯ΋ϦϞʔτͰ։͖ͯ͠࠵·͕ͨ͠ɺޙࠓ͸ϦΞϧͰͷ։࠵Λ༧ఆ͍ͯ͠·͢ɻ

3. 研究会の特色
ɹ౰ษڧձ͸ɺ༧໿ͳ͠ͷඈͼೖΓࢀՃ΋0,Ͱ͢ɻऴྃޙͷ࠙਌ձ΋߹Θ͓ͤͯࢀ͝ʹܰؾՃ͍ͩ͘͞ɻ

ձͷ໊শ
（63 -） 小規模企業知的資産経営実践研究会

ॴɹɹଐ

෦ࢧଟຎࡾ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

᛹෦ɹথ
ɹ̚ɿJTPCF!JTUMBC�DP�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

಺ࢁɹ࿕
ɹ̚ɿVDIJZBNB!CC�LZPTP�IPQF�DY

ྫձ৔ॴ ෢ଂ໺ϓϨΠε（+3தԝઢ�෢ଂڥӺೆޱ）εϖʔεɹ8FC։࠵ͷՄೳੑ͋Γ ձ һ ਺ 13໊

։࠵日࣌ ଇɺຖ月�ୈ�༵ۚ日（1�ɿ30ݪ ʙ �0ɿ30） ձ අ ౳ 年ձඅɿ3
000ԁ

ձͷ঺հ

1. 研究会の目的ɿաڈͷ݁ՌͰ͋Δࡒ຿ॾද͚ͩͰ͸ۀاͷকདྷੑ͸͖ͯ͑ݟ·ͤΜɻۀاͷকདྷੑΛܾΊΔ࢈ࡒ
͸ͦ͜ʹಇ͘ਓͰ͢ɻਓ͕͍࣋ͬͯΔਓ຺ɺ஌ࣝɺٕೳɺࣄ࢓΁ͷ৘೤ͳͲͱɺͦΕΛ࢓͔͢׆ʹۀࣄ૊Έ͕Ͱ
͖͍ͯΔ͔͕ۀاͷকདྷੑΛܾΊΔॏཁͳཁૉͰ͢ɻ͜ͷΑ͏ʹ໨ʹ͑ݟͳ͍࢈ࢿͰ͋Δ「知的資産」の観点から
企業の将来性を評価し、経営改善を提案するコンサルティング手法の研究と実践を活動の目的としていますɻ

2. 研究会の特色と活動状況ɿ౰ڀݚձ͸ɺۀاͷʮ஌త࢈ࢿʯΛޮ཰Αࣾ͘௕͔ΒώΞϦϯά͠ɺ෼ੳ͠ɺۀاͷক
དྷੑΛ༧ଌ͢ΔಠࣗͷπʔϧʮΠφζϚϝιουʯΛ։ൃͯ͠ɺۀا਍அʹ͜͏࢖ͱͰ࣮ূ͠ɺվྑΛଓ͚͍ͯ·͢ɻ
ϚϯΛର৅ʹ年�ճͷʮΠφζϚϝιουʯ࣮ۀͷୈҰઢӦؔػձಠࣗͷऔ૊ͱͯ͠ɺྫ年ɺۚ༥ڀݚ ફݚमͱ年
1ճͷϑΥϩʔΞοϓݚमΛ͍ͯͬߦ·͢ɻίϩφՒͰݚम͕ࢭٳͱͳͬͨ令和3年౓͸ɺʮ஌త࢈ࢿͷঝܧʯͷ؍
఺͔Βଟ͘ͷۀࣄঝऀܧʹώΞϦϯάௐࠪΛ͍ߦɺௐࠪ݁ՌΛۀࣄʹجঝؔܧ࿈ॻ੶ͷࣥචʹऔΓ૊ΜͰ͍·͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -） 致知ヒューマンスキルの会

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

෉ߦଜɹࡾ
ɹ̚ɿNB�BQCGQE���0���!ESFBN�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

দ೾ɹಓኍ
ɹ̚ɿNBUV0��3!HNBJM�DPN

ྫձ৔ॴ ౦ژ౎தখۀا਍அ࢜ڠձɹ஍Լձٞࣨ·ͨ͸ஊ࿩ࣨ�BOE�PS�ΦϯϥΠϯ ձ һ ਺ ��໊

։࠵日࣌ ຖ月1ճɹฏ日（1�ɿ�� ʙ �0ɿ30） ձ අ ౳ ձ৔ࢀՃɿ1
000ԁ
ΦϯϥΠϯࢀՃɿ�00ԁ

ձͷ঺հ

ɹ਍அ࢜ʹٻΊΒΕΔςΫχΧϧεΩϧ（ઐ໳෼໺ਫ਼௨౓）ɺίϯηϓνϡΞϧεΩϧ（ߏ૝ྗɺൃ૝ྗ）ɺϚωδϝ
ϯτεΩϧ（٬ސରԠྗ）ͷɺ3ͭͷεΩϧͷϕʔεͱͳΔώϡʔϚϯεΩϧ（ਓؒྗ）Λɺ�ͭͷ׆ಈΛ௨্ͯ͡͞޲
ͤΔɻ

活動①　人間学情報誌『致知』読後感交換
ɹҒେͳܦӦऀͷ͑ߟΛֶͼɺ日ຊਓͷϧʔπΛ๨Εͣɺઌ఩ͷ͑ڭΛ౿·͑ɺ૬ݚޓᮎΛ͜͏ߦͱΛ໨తʹͯ͠ɺ
ಡײޙΛશһ͕ൃද͠ɺҙ׵ަݟΛ͏ߦɻ

活動②　会員テーマ発表
ɹձһ͕ਓֶؒʹԊͬͨςʔϚͰࣗ෼ͷ஌ݟΛ൸࿐͠ɺࢀՃऀશһͰײڞɺڞ༗͢Δɻ

��
～
��
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ձͷ໊শ
（63 -） マネジメント・カウンセリング研究会（略称：MC研究会）

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

࠭ాɹ޷ਖ਼
ɹ̚ɿ,)$0��1�!OJGUZ�DPN

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ݑҪɹढ़ؠ
ɹ̚ɿJXBJ!IHME�DP�KQ

ྫձ৔ॴ ώϡʔϚϯΪϧυݚम （ࣨ৽॓۠ఱਆொ�൪ɹ.Ϗϧ3֊） ձ һ ਺ 1�໊

։࠵日࣌ ଇɹຖ月�ୈ3月༵日（1�ɿ30ݪ ʙ �0ɿ30）
（;PPN։࠵ͷ৔߹͸ɺ1�ɿ00 ʙ �1ɿ00） ձ අ ౳ 年ձඅɿ�
000ԁ

ձͷ঺հ

1. 研究会の目的ɿதখۀاͷίϯαϧςΟϯά౳ʹ͓͚Δ৺ཧֶత࡯ߟɺΧ΢ϯηϦϯάɾϚΠϯυ͓Αͼͦͷؔ
࿈৘ใʹ͍ͭͯ͠ڀݚɺதখۀا਍அ࢜౳ʹΑΔதখۀا΁ͷࢧԉڧԽʹ͢ࢿΔ͜ͱΛ໨తͱ͍ͯ͠·͢ɻ

2. 活動状況ɿຖ月ɺݪଇͱͯ͠ୈ3月༵日ʹྫձΛ։͍ͯ͠࠵·͢ɻओͳ͢͢Ίํͱͯ͠͸ɺձһ΍֎෦ࢣߨʹΑΔ
ઐ໳ॻ΍ྫࣄͷղઆͱҙ׵ަݟͰ͢ɻ

3. 研究会の特色ɿϚωδϝϯτͱΧ΢ϯηϦϯάͷ઀఺Λ౿·͑ͯɺ৺ʹεϙοτΛ౰ͯͨςʔϚΛબఆ͠ɺڀݚ
͢Δ͜ͱ͕ओͳ಺༰Ͱ͢ɻۀاϚωδϝϯτʹؔ͢ΔίϯαϧςΟϯάʹ౰ͨͬͯ͸ΫϥΠΞϯτͰ͋ΔܦӦऀ
ʹɺΞυόΠε౳Λ৺͔Βཧղ͍ͯͨͩ͘͜͠ͱ͕ॏཁͰ͢ɻͦͷͨΊʹ༗ޮͳΧ΢ϯηϦϯάɾϚΠϯυͷཧ
ղΛఆྫձͷओͨΔςʔϚͱ͍ͯ͠·͢ɻΞυϥʔ৺ཧֶͷஶ໊ͳઐ໳ՈʹΑΔత֬ͳίϝϯτΛਵ࣌ಘΒΕΔ
͜ͱ΋ɺ౰ձͷେ͖ͳಛ৭ͱͳ͍ͬͯ·͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -） 能力開発研究会

ॴɹɹଐ

தԝࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

Ӊ౎ٶɹಙٱ
ɹ̩ɿ0�0���01����3
ɹ̚ɿVUTVOPNJZB�U!KDPN�IPNF�OF�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

৿઒ɹӳೋ
ɹ̩ɿ0�0��13����3�
ɹ̚ɿFJ@NPSJLB��!ZBIPP�DP�KQ

ྫձ৔ॴ ௭۠ຽؗɺଞ ձ һ ਺ 1�໊

։࠵日࣌ ଇɹຖ月�ୈ�ਫ༵日（1�ɿ30ݪ ʙ �0ɿ30） ձ අ ౳ 年ձඅɿ�
000ԁ
εϙοτɿ1
000ԁ

ձͷ঺հ

ɹਓੜ100年࣌୅Λॆ࣮͍ͤͨ͞਍அ͕࢜ू͏ઃཱ��年໨ͷڀݚձͰ͢ɻ֤ϝϯόʔ͕ڵຯͷ͋ΔςʔϚΛൃද͠߹
͍ɺҙ͠׵ަݟ·͢ɻձͷงғؾ͸൷ධ͸͢Δ͕൷൑͸͠ͳ͍ΛϞοτʔʹͨ͠ద౓ͳ؇΍͔͞ɻ
ɹདྷΔ΋ͷ͸ڋ·ͣɺڈΔऀ͸௥Θͣɻ࣌ʑɺ৽ͨͳࣄ（۟ձɾଠݓۃɾ࠲ષɾܶ؍ɾཱྀߦ౳）ʹ ΋௅ઓ͠·͢ɻ
◦最近の発表テーマɹɾࠐ͍ࢥΈͷ૟আɺજ在ҙࣝͱ͸ɹɾ܅ओ࿦͔ΒֶͿ͑ݟͳ͍࣌୅ͷϦʔμʔ૾ɹ
ɹɾਓੜ100年࣌୅ͷੜ͖͕͍ɹɾಡॻͷ͢ʍΊ�ʙಡॻه࿥1��0͔࡭Βֶ΂ͨ͜ͱʙ
◦情報交換の場ɹɾॵؾ෷͍ɺ๨年ձɺྫձޙͷ࠙਌ձ౳
΢Πζίϩφͷ࣌୅͸ݸਓ΋૊৫΋͠ͳ΍͔ͳରԠ͕ٻΊΒΕ·͢ɻࣗݾͷཱ֬ͱଞਓͱͷڠௐ͸ਓੜ100年࣌୅ͷେ
ձ͸ͦΜͳ஥ؒʹ৺஍ΑڀݚͳςʔϚͰ͢ɻࣄ 【͍終の棲家】Λఏڙ 【͠味わい深い人生の機微】Λؾ෇͔ͤͯ͘Ε·
͢ɻ͓͍ޓͷՄೳੑΛߴΊ߹͏஥ؒΛืू͍ͯ͠·͢ɻҰ౓ڀݚձʹ͓ࢀ͠ࢼՃͩ͘͞Ε͹͍ܴͨ͠׻·͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -）

フレッシュ診断士研究会
フレ研  ࡧݕ

ॴɹɹଐ

தԝࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ӈه୅දऀ·Ͱ ୅දऀ
（࿈བྷઌ）

খྛɹ༐࣏
ɹ̩ɿ03�33���3�00（ࣄ຿ॴ）ɹ̢ɿ0�0���1���3��
ɹ̚ɿLPCBZBTIJ!F�NDH�OFU

ྫձ৔ॴ தԝࢧ෦ࣄ຿ॴ ձ һ ਺ ��໊

։࠵日࣌ ଇɹຖ月�ୈ�Ր༵日ݪ ձ අ ౳ 年ձඅɿ1�
000ԁ（Ӭ年ձඅ）

ձͷ঺հ

1. 研究会の目的
ɹᶃ֨ࢿͷํ͔͠׆Λ஌Βͳ͍Ͱଛ͍ͯ͠Δɻᶄ਍அ࢜ಉ࢜ͷ෇͖߹͍ํ͕Θ͔Βͳࣦͯ͘ഊ͢Δɻᶅ਍அ࢜ͷᎄΛ
஌Βͳ͍ͰϏδωεΛࣦ͏ɻᶆࣥචϧʔϧΛ஌Βͳ͍Ͱࣦഊɺ౳͕ྑ͋͘Γ·͢ɻͦΜͳਓ΁ͷࢦೆ໾ͷڀݚձͰ͢ɻ

2. 活動状況
ᾇ࠲ߨ�಺༰�ᶃए年ઌഐͷମݧஊɺᶄϕςϥϯઌഐͷମݧஊɺᶅϛʔίογϡֵ໋Ͱ年ऩ3000ສԁ͸Ք͛Δͷ3ߨ࿩ɻ
ᾈ�ࣥචͷػձ�ʮϑϨογϡ਍அ࢜ʹΑΔ߹֨ɾ׆֨ࢿ༻ͷൿ݃ᶙʯͷࣥචͷػձ͕͋Γ·͢ɻ

3 .研究会の特色
ᾇ�օۈ৆Λऔͬͨਓ͸ɺΠʔɾϚωʔδɾίϯαϧςΟϯάڠಉ૊߹ࢍॿձһʹࢀՃͰ͖Δػձ͕༩͑ΒΕ·͢ɻ
ᾈ�·ͨɺ...（ϛʔίογϡɾϚϯμϥɾϚτϦοΫε）ϝιου࠲ߨ΁ͷࢀՃͷػձ͕͋Γ·͢ɻ

��
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ձͷ໊শ
（63 -） 新談士の会

ॴɹɹଐ

৓ೆࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ӈه୅දऀ·Ͱ ୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ໟརɹࢢݑ
ɹ̚ɿNPVSJ�0L!HNBJM�DPN

ྫձ৔ॴ ौ୩۠঎޻ձؗ�΋͘͠͸;PPN ձ һ ਺ �0໊

։࠵日࣌ ऴ༵ۚ日（1�ɿ00࠷�ଇɺຖ月ݪ ʙ �1ɿ00） ձ අ ౳ ແྉ

ձͷ঺հ

1��会の歴史、雰囲気
ɹ৽ஊ࢜ͷձ͸ฏ੒��年ʹ਺໊ͷ༗ࢤͷํʑ͕ɺʮ৽ถ਍அ࢜ͷ࠷ॳͷڌΓॴΛ࡞Ζ͏ʂʯͱ͍͏ޙഐΛ͍ࢥ΍Δ
ਫ਼ਆ͔Βൃ଍ͨ݁͠੒1�年໨ͷձͰ͢ɻೖձ֨ࢿ͸h தখۀا਍அ࢜ొ࿥̑年Ҏ಺ɺ·ͨ͸ࡀ��ҎԼ ɻɦ
ɹͨͩ͠ɺh ೖձޙɺ�年ܦաͨ͠Βࣗಈୀձ ͱɦ͍͏نଇΛఆΊ͍ͯ·͢ɻձһͷ年ྸ૚͸෯͘޿ɺ্هͷ৚݅
Λຬͨ͢ํͰ͋Ε͹ɺ৽ਓ͔Β�年໨Ҏ߱ͷํ΋݉ؾͶͳ͘ࢀՃ͍͚ͯͨͩ͠·͢ɻ

2��活動状況
ɹதখۀا਍அ࢜ͷ׆༂ͷ৔΍ͦͷ׆ಈ಺༰Λ஌Δ͜ͱɺͦͷଞɺձһ֤ࣗͷεΩϧΞοϓΛਤΔͨΊଟذʹΘͨ
ΔςʔϚͷڀݚΛ͍ͯͬߦ·͢ɻൃ׆ͳ౼࿦͕ߦΘΕɺपғͱ੾᛭ୖຏ͠ͳ͕Β࣮ྗΛ্޲Ͱ͖Δ৔ͱͳ͍ͬͯ·
͢ɻࠓ年͸਍அ࢜ʹͳ͔ͬͯΒͷऔΓ૊Έํ΍ϊ΢ϋ΢ʹ͍ͭͯɺ֎෦ࢣߨ΍ձһ0#Λট͍ͯٞ࿦ΛਂΊ͍ͯ·͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -）

医薬品等研究会
http://www.iyakuhin.org/

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

Ҫ্ɹӫೋ
ɹ̚ɿJZBLVIJOUPVLFOLZVVLBJ!HNBJM�DPN

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ฏాɹ༤Ұ࿠
ɹ̚ɿZVJDIJSP�IJSBUB!JRWJB�DPN

ྫձ৔ॴ จژγϏοΫηϯλʔձٞ （ࣨ஍ԼమָޙԂӺ௚݁）·ͨ͸ΦϯϥΠϯ ձ һ ਺ �0໊

։࠵日࣌ ຖ月�ୈ�༵ۚ日（1�ɿ00 ʙ �0ɿ30） ձ අ ౳ ձһ年ձඅɿ�
000ԁ
ձһ֎ࢀՃඅɿ�
000ԁ

ձͷ঺հ

1��研究会の目的
ɹྸߴԽࣾձͷਐలɺҩྍ੍౓վֵɺάϩʔόϦθʔγϣϯͷதͰɺઓུͷߏ࠶ஙΛഭΒΕ͍ͯΔҩༀ඼౳ؔ࿈ۀا
（ҩༀ඼ɾҩྍثػ੡଄ۀɾԷɺௐࡎༀہ౳）ʹ ඞཁͳઓུɺ਍அɾࢧԉͷڀݚɻ

2��活動の状況
ᾇ�月࣍ྫձʹ͓͚Δձһൃදɺ֎෦ࢣߨΛট͍ͯͷηϛφʔɺ8(׆ಈ（ҩྍثػɾηʔϧεˍϚʔέςΟϯάɾༀہ）ɻ
ᾈ�ྫձޙͷ࠙਌ձͰٞ࿦ΛਂΊ͍ͯ·͢ɻༀࢣࡎɾҩༀ඼౳ϝʔΧʔۈ຿ ɾऀҩྍثػϓϩίϯͳͲଟ༷ͳձһ͕在੶ɻ

3��活動の特色
ᾇ�ϫʔΩϯάάϧʔϓ（8(）׆ಈʹऔΓ૊ΜͰ͓ΓɺྫձҎ֎Ͱͷ׆ಈΛڧԽ͍ͯ͠·͢ɻ
ᾈ�8(ͳͲΛ௨ͨ͠ձһؒͷަྲྀ͕͋Γ·͢ͷͰۀا಺਍அ࢜ͷํͰ΋ࢀՃ͠΍͍͢ڀݚձͰ͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -）

医療ビジネス研究会
http://iryobiz.org/

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

അਿɹलߦ
ɹ̚ɿIJEF�CBTVHJ!XH��TP�OFU�OF�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

๺ݪɹҰݑ
ɹ̚ɿ,B[13LJUBIBSB!ZCC�OF�KQ

ྫձ৔ॴ จژγϏοΫηϯλʔ（現在͸;PPNʹͯ։࠵） ձ һ ਺ �0໊

։࠵日࣌ ��ଇɺୈ�月༵日（1�ɿݪ ʙ �0ɿ30）（現在͸1�ɿ00 ʙ �0ɿ��） ձ අ ౳ 年ձඅɿ�
000ԁ
εϙοτࢀՃɿ1
000ԁ

ձͷ঺հ

ɹҩྍϏδωεڀݚձ͸ɺපӃܦӦͷվળΛ͸͡Ίɺҩྍؔ࿈ϏδωεΛؚΊͨܦӦίϯαϧςΟϯάΛઐ໳తʹ͏ߦ਍
அ࢜Λத৺ʹઃཱͨ͠ڀݚձͰ͢ɻত和�0年�月Ҏདྷ3�年ؒɺපӃܦӦ਍அ΍෼໺ผษڧͷ׆ಈΛܧଓ࣮͓ͯͯ͠͠ࢪΓɺ
౦ژ౎தখۀا਍அ࢜ڠձೝఆڀݚձͰ΋͋Γ·͢ɻ現在ͷձһ਺͸໿�0໊Ͱ͢ɻ
ɹఆྫձςʔϚ͸1�月ͷఆྫձͰ֤ਓͷఏҊΛ࣋ͪΑͬͨاըձٞͰܾఆ͠ɺςʔϚʹ͸େֶڭत΍δϟʔφϦετ౳ஶ
໊ਓʹΑΔߨԋ͔Βɺձһಉ࢜ͷوॏͳφϨοδͷൃද·Ͱଟ༷ͳςʔϚΛ෯͘޿બ୒͠ɺձһͷϨϕϧΞοϓʹ໾ཱͯͯ
͍·͢ɻ·ͨڀݚձͷۀࣄͰ͸ۀछผ৹ࠪࣄయ（͖Μ͍ࣾ͟）ͷҩྍ෼໺ͷվగΛखֻ͚͍ͯ·͢ɻۀࣄ෼໺͸ޙࠓ΋ੵۃ
తʹऔΓ૊ΜͰ͍͖͍ͨͱ͍ͯ͑ߟ·͢ɻ
ɹҩྍϏδωεʹؔ࿈͢Δଟ࠼ͳ෼໺ΛॳΊɺҩྍؔػ΍පӃͷܦӦࢧԉɺϚωδϝϯτվֵɺಇ͖ํվֵɺ਍ྍใुվఆɺ
͸0,Ͱ͢ɻ（Ճࢀݧମ）ՃࢀՃ͍ͯͩ͘͠͞ɻॳճࢀʹຯͷ͋Δํ͸ੋඇ౰ձͷఆྫձڵʹɺ౳ʑڀݚපӃͷ%1$ظੑٸ
͓଴͓ͪͯ͠Γ·͢ɻ

��
～
��
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ձͷ໊শ
（63 -） 〈酒と食〉マーケティング研究会

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ӈه୅දऀ·Ͱ ୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ַ౻ɹࢢݡ
ɹ̚ɿUBLF10�LFOˏHNBJM�DPN

ྫձ৔ॴ தԝ۠ɺઍ୅ా۠಺ͷି͠ձٞࣨ�౳ ձ һ ਺ ��໊

։࠵日࣌ ຖ月�ୈ�ਫ༵日（1�ɿ30 ʙ �0ɿ30） ձ අ ౳ 年ձඅɿ1�
000ԁ

ձͷ঺հ

研究会の目的、活動領域
ɹ஍Ҭʹ͓͚Δʻञͱ৯ʼʹؔ͢ΔڀݚΛ௨ͯ͠ɺձһͦΕͧΕཱ͕৔ʹԠ͕ͨ͡ݙߩͰ͖ΔΑ͏ݚᮎʹ౒ΊΔɻ
ɻ͢·͠ࢦɺϏδωεϚονϯά౳ͷαϙʔτΛ໨͍ߦձͱͯ͠ର಺ɾର֎ʹ৘ใൃ৴Λڀݚͨ·
ᶃ�ʻञͱ৯ʼͷ૬৐ޮՌΛ͔ͨ͠׆தখञྨۀͷมֵଅਐ
ᶄ�ʻञͱ৯ʼϏδωε（੡଄ɾྲྀ௨ɾҿ৯ళ）ͷ৽ͨͳՁ஋૑଄
ᶅ�ʻञͱ৯ʼʹؔ͢Δ஍Ҭͷ໊෺ͷൃ۷ͱ૑଄

活動状況、特色
ɹྫձͰ͸ςʔϚʹԊͬͨใࠂɾσΟεΧογϣϯΛத৺ʹɺ࠷৽ͷྫࣄ෼ੳɺۀքؔొ͕ऀ܎ஃ͢ΔษڧձΛͬߦ
͍ͯ·͢ɻྫձ֎Ͱ͸ɺञଂ΍ؔ࿈Πϕϯτ΁ͷ現஍࡯ࢹɾΠϯλϏϡʔ౳ͷϑΟʔϧυϫʔΫΛ͍ͯͬߦ·͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -）

住宅ビジネス研究会
https://jsk1998.wordpress.com/

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ӈه୅දऀ·Ͱ ୅දऀ
（࿈བྷઌ）

઒ɹᚸཧ෉ݹ
ɹ̚ɿNBSJPGVSVLBXB!UCS�U�DPN�OF�KQ

ྫձ৔ॴ தԝ۠ٱদொ۠ຽؗຢ͸඿ொ۠ຽؗ ձ һ ਺ �0໊

։࠵日࣌ ຖ月�ୈ1日༵日（13ɿ30 ʙ 1�ɿ00） ձ අ ౳ 年ձඅɿ10
000ԁ
（൒͝ظͱʹ�
000ԁΛ௃ऩ）

ձͷ঺հ

1. ॅ୐Ϗδωεʹؔ৺Λ࣋ͭதখۀا਍அ͕࢜૬ޓʹ࿈͠ܞɺܦӦࢧԉͷͨΊͷઐ໳త࣭ࢿͷ্޲ΛਤΓɺॅ୐Ϗ
δωεͷ݈શͳൃలʹد༩͢Δ͜ͱΛڀݚձ׆ಈͷ໨తͱ͍ͯ͠·͢ɻ

2. தখ޻຿ళࢧԉΛϝΠϯλʔήοτͱ͠ͳ͕Βॅ୐ϏδωεશൠΛڀݚର৅ͱ͠ɺ月ྫձͰ͸ᶃʮձһ͔Βͷڀݚ
ใࠂʯͱ৘ใަ׵ɺᶄϓϩίϯձһʹΑΔίϯαϧςΟϯάݕྫࣄ౼ձɺᶅॅ·͍ͮ͘ΓʹܞΘΔܦӦऀ౳Λʮ֎
෦ࢣߨʯʹ ট͍ͯͷߨԋɺᶆʮ現৔ֶݟձʯͱͯ͠ؾݩͳ޻຿ళ΍ݐઃ現৔౳ͷ๚໰౳Λ࣮͍ͯ͠ࢪ·͢ɻ

3. ॅ୐෼໺Ͱ།ҰͷڀݚձͰ͋Γɺϋ΢εϝʔΧʔʗθωίϯɺࡐݐ঎ࣾʗࡐݐϝʔΧʔɺۚ༥ؔػʗอؔػݥɺ
౳ʑ͔Βɺॅ୐Ϗδωεʹؔ৺ͷ͋Δձһͷू·ΓͰ͢ɻۀا܎5ؔ*

˞現在ɺ৽ܕίϩφ΢ΠϧεՒͷͨΊ্هᶅɺᶆ͸͍ͯ͠ࢭٳ·͕͢ɺࣄٸۓଶએݴԼͰ΋;PPN�ʹΑΔΦϯϥΠϯ
Ͱͷ։࠵΋ؚΊͯ׆ಈ͍ͯ͠·͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -）

食品業界研究会（食品研）
https://www.f-consul.jp

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ాதɹහ෉
ɹ̩ɿ0�0��003�0���
ɹ̚ɿUT�UBOBLB!LGE�CJHMPCF�OF�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

Ҫɹਖ਼࣏࡞
ɹ̚ɿTK3�1�NBSVLP!HNBJM�DPN

ྫձ৔ॴ দொ۠ຽؗٱ ձ һ ਺ �0໊

։࠵日࣌ ଇɹຖ月�ୈ�ਫ༵日ݪ
（1�ɿ30 ʙ �0ɿ30ɺ;PPN։࠵ͷ৔߹͸1�ɿ00 ʙ �1ɿ00） ձ අ ౳ 年ձඅɿ�
000ԁ

ॳճֶݟɿແྉ

ձͷ঺հ

1��研究会の目的
ɹʠ೶৔͔Β৯୎·Ͱʡ৯ʹؔ͢Δ෯͍޿ίϯαϧςΟϯάɾχʔζʹԠ͑ΒΕΔΑ͏஌ࣝͷ֫ಘٴͼ਍அεΩϧͷ޲
্Λ໨తͱ͠ɺซͤͯதখɾྵࡉͷ৯඼੡଄ɾྲྀ௨ऀۀ΍೶ۀੜऀ࢈ͷܦӦࢧԉΛ໨͍ͯ͠ࢦ·͢ɻ

2��活動の状況
ɹຖ月ͷྫձͷ΄͔ɺ஌ݟΛਂΊͨΓࣾձݙߩΛͨͬߦΓ͢ΔͨΊͷ෼Պձ׆ಈ（)"$$1ڀݚɺϑʔυϩεݮ࡟）ʹ औΓ
૊ΜͰ͍·͢ɻ年ʹ̍ ౓͸֎෦ࢣߨΛট͍ͯͷߨԋձ΍現஍࡯ࢹΛ͍ͯͬߦ·͢ɻ̑ 年ʹҰ౓͸ւ֎࡯ࢹ΋͍ͯͬߦ·͢ɻ

3��活動の特色
ɹฏ੒�年ͷ࿝ฮڀݚձͰ͕͢ɺձһྺ͕̑年ະຬͷձһ͕ա൒Λ઎Ί͍ͯ·͢ɻ৯΂෺ʹؔ৺ͷ͋ΔํͳΒͲͳͨ
Ͱ΋ࢀʹܰؾՃͰ͖ΔڀݚձͰ͢ɻ月ྫձͷޙ͸༗ࢤͰ࠙਌ձΛ։͍͓ͯΓɺൃ׆ͳ৘ใަ׵Λ͍ͯͬߦ·͢ɻ

��
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ձͷ໊শ
（63 -）

ソーシャルビジネス研究会
https://social-business.org/

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ேൺಸɹ৴߂
ɹ̚ɿTPDJBMCVTJOFTT�LFOLZVLBJ!HNBJM�DPN

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

௕ాɹ和߂
ɹ̚ɿ1IJSP�PTBEB!HNBJM�DPN

ྫձ৔ॴ ΦϯϥΠϯ·ͨ͸தখۀاձؗ ձ һ ਺ �1໊

։࠵日࣌ ଇɺୈ3໦༵日（1�ɿ00ݪ ʙ �0ɿ00） ձ අ ౳ 年ձඅɿ10
000ԁ
εϙοτࢀՃɿ1
000ԁ

ձͷ঺հ

1��研究会の目的
ɹ஍Ҭੑ׆Խ΍ࣾձ෱ࢱ౳༷ʑͳࣾձ՝୊ʹରͯ͠Ϗδωεͷख๏Λ༻͍ͯղܾʹ௅Ήஂମͷ׆ಈ಺༰Λֶͼɺ
ձһͷιʔγϟϧϏδωεʹର͢Δ஌ݟΛਂΊΔ͜ͱΛ໨తͱ͓ͯ͠Γ·͢ɻ

2��活動状況
ɹ月ʹ1ճͷఆྫձͷଞɺಛఆඇӦར׆ಈ๏ਓ（ҎԼɺ/10）΁ͷࢧԉྗ͚޲ʹ্޲ɺ࣮ࡍͷ/10΁ͷࢧԉͷ৔Λఏڙ
͍ͯ͠·͢ɻͦ ͷଞɺதখۀا਍அ࢜ʹΑΔ/10ࢧԉ੒Ռूྫࣄͷ࡞੒౳਍அ࢜ͷೝ஌׆͚ͨ޲ʹ্޲ಈ΋͍ͯͬߦ·͢ɻ

3��研究会の特色
ɹதখۀا਍அ࢜Λத৺ͱͨ͠ߏ੒һͰɺ਍அ࢜ݧࢼʹ͸ؚ·Εͳ͍/10ΛؚΊͨιʔγϟϧϏδωεΛࢧԉର৅
ͱ͠ɺ͔࣮ͭફతͳ׆ಈΛ͍ͯͬߦΔ఺͕ಛ৭ʹͳ͍ͬͯ·͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -）

ファッションビジネス研究会
http://www.beconsal.jp/fb/

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ߐɹढ़ࢠ݉
ɹ̩ɿ0�0���1��0�13
ɹ̚ɿULBOFLP!XJOE�FNBJM�OF�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ɹത࢙॓ࠓ
ɹ̩ɿ0�0���0����0�
ɹ̚ɿTIJSPCFJ�I!BMNPOE�PDO�OF�KQ

ྫձ৔ॴ தখۀاձؗ஍Լ1֊ձٞࣨٴͼϦϞʔτ։࠵ ձ һ ਺ �0໊

։࠵日࣌ ଇɹຖ月�ୈ�ਫ༵日ݪ ձ අ ౳ 年ձඅɿ10
000ԁ
εϙοτձඅɿ�
000ԁ

ձͷ঺հ

1��研究会の目的
ɹϑΝογϣϯ͸࣌୅ͷ෩Λ΋ͬͱ΋ૣ͘ɺ͘ڧड͚Δͱ͍͏ಛ৭Λ༗͍ͯ͠·͢ɻதখۀا਍அ࢜ͱͯ͠׆ಈ͢
Δ্ͰɺͭͶ ʮʹͦͷ࣌ʯΛ஌ΓɺߦಈΛ͢͜ىνϟϯεΛֶͼɺମಘ͢Δ͜ͱ͕Ͱ͖·͢ɻ

2��活動状況
ɹຖ月ྫձʹ͓͍ͯɺ࣌୅ΛޠΔࢣߨΛট ʮ͖࣌ͷ࿩୊ʯΛղઆ͍͖ͯͨͩ͠·͢ɻॴଐ͢Δۀا಺֎Λ௒͑ͯத
খۀا਍அ࢜ͱ͠ ʮͯͦͷ࣌ͷ現৅ʯʹ ରԠ͢ΔํࡦΛ౼ٞ͠·͢ɻٛ޿ͷϑΝογϣϯϏδωε͕ର৅Ͱ͢ɻ

3��研究会の特色
ɹϑΝογϣϯ͸Ͳͷۀքʹ΋ڞ௨͢ΔϏδωεϞσϧͰ͢ɻ৽ܕίϩφͰܹมͨࣾ͠ࡁܦձͷߏ଄ม༰ʹରॲ
͢ΔͨΊͷʮ%9ʯΛखஈͱͯ͠ɺ׆ۀاಈͷαεςΟφϏϦςΟʮ$43ʯ࣮ 現Λ໨͢ࢦऔΓ૊Έ͕ςʔϚͰ͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -）

福祉ビジネス研究会
https://fukushi-b.jimdofree.com/

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ӈه୅දऀ·Ͱ ୅දऀ
（࿈བྷઌ）

େ৔ɹউਔ
ɹ̚ɿPCB!JOpD�OFU

ྫձ৔ॴ தԝ۠۠ຽ （ؗਓܗொɾڮژͳͲ）̱ ;PPN ձ һ ਺ 31໊

։࠵日࣌ ଇɹຖ月�ୈ�༵ۚ日（1�ɿ00ݪ ʙ �1ɿ00） ձ අ ౳ 年ձඅɿ�
000ԁ
εϙοτɿ1
000ԁ

ձͷ঺հ

ɹ෱ࢱϏδωεڀݚձ͸ऀྸߴ෱ࢱΛϕʔεʹɺো֐ ɾऀ༮ࣇอҭͳͲͷ෱ࢱαʔϏεʹֶ͍ͭͯͼ·͢ɻϏδωε（ར
ӹΛग़͢΋ͷ）ɺ෱ࢱ（རӹΛग़ͯ͠Α͍΋ͷ͔ʁ）ͱ͍͏Ұ͢ݟΔͱ૬൓͢ΔςʔϚͷڀݚͰ͢ɻࢣߨ͸ܦӦ࣮ફͷ
৔ͷํͷొஃ͕ଟ͋͘Γ·͢ɻίϩφલ͸年1ʙ�ճఔ౓ࢪઃֶݟձ΋࣮ࢪɻ�தখۀا਍அ͕࢜ձһͷϕʔεͰ͕͢ɺ
෱ڵʹࢱຯͷ͋ΔํɺհۀࣄޢͷܦӦ૚ɺհؔޢ࿈ۀքͷํɺհߦޢ੓୲౰ͷํͳͲ΋Ұॹʹ׆ಈ͍ͯ͠·͢ɻ෼Պ
ձͰࣥච׆ಈ΍ϚʔέςΟϯάௐࠪͷ࣮੷΋͋Γ·͢ɻεϙοτࢀՃ΋ܴ׻Ͱ͢ɻڵຯͷ͋Δํ͸ੋඇ͝࿈བྷͩ͘͞
͍ɻ

��



84

ձͷ໊শ
（63 -） 良い食品販売研究会

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ӈه୅දऀ·Ͱ ୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ᴡ౻ɹত඙
ɹ̚ɿBLJIJLP�TB110!HNBJM�DPN

ྫձ৔ॴ দொ۠ຽؗٱ ձ һ ਺ 30໊

։࠵日࣌ ଇɹୈ3໦༵日（1�ɿ30ݪ ʙ �0ɿ30） ձ අ ౳ 年ձඅɿ3
000ԁ

ձͷ঺հ

◆ 研究会の目的
ᶃ໋ΛҭΉʮ৯ʯͷ҆શੑΛ௥͢ٻΔɺᶄྑ͍৯඼ͷҙຯɾҙٛΛ͑ߟΔɺᶅݪྉͷબ୒ํ๏΍࡞ΓํΛֶͿ
ᶆੜऀ࢈ͱফඅऀΛ݁Ϳํ๏Λߏங͢Δ

◆ こんなことをやっています（一例です）
ᶃձһʹΑΔ͓ڀݚΑͼൃද（ܦӦཧ࿦ɾίϯαϧλϯτٕज़ͳͲΛਂֶ͘ͼ·͢）
ᶄཧ࿦ɺ։ൃπʔϧʹۀا࣮ͮ͘جͷࢧԉ׆ಈ

◆ 活動の特徴
ᶃֶ࠲ʴ࣮ફ（ཧ࿦Λ࣮ફͷ৔Ͱ͠ূݕຏ͖Λ͔͚Δ）���
ᶄ࣮຿ैࣄϙΠϯτऔಘ（ྫʀञ଄ۀɾҿ৯ళ౳΁ͷࢧԉ）

ձͷ໊শ
（63 -） アグリビジネス経営支援研究会

ॴɹɹଐ

தԝࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

෋ాɹٱܚɹ̚ɿUPNNZ�ZPUPNJUB!HNBJM�DPN
Տ੢ɹɹਸɹ̚ɿD�G�UBLBTIJ�LBTBJ!HNBJM�DPN

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ਗ਼ਫɹ߁༤
ɹ̚ɿTVJHVO@MJOF!ZBIPP�DP�KQ

ྫձ৔ॴ தԝ۠ձٞࣨ౳ ձ һ ਺ 1�໊

։࠵日࣌ ଇɹ�Χ月ຖ�ୈ��PS�3日༵日（10ɿ00ݪ ʙ 1�ɿ00） ձ අ ౳ 年ձඅɿ3
000ԁ

ձͷ঺հ

1. 研究会の目的
ɹ౰ڀݚձ͸ɺΞάϦϏδωεͷ現৔Ͱ࣮ફతͳܦӦࢧԉʹऔΓ૊Έɺ࠷ऴతʹ͸ಠཱͷϓϩίϯҭ੒Λ໨͢ࢦ
͜ͱΛ໨ඪͱ͢ΔϚελʔίʔεͰ͢ɻ

2. 活動状況
ɹ೶ۀ๏ਓܦӦ਍அͷ࣮ફͱͦͷϊ΢ϋ΢ͷ͑ݟΔԽͰ͋Δ਍அϚχϡΞϧͷ࡞੒ɺ࣍ͷ਍அ࣮͚ͯ޲ʹࢪ೶ۀ
๏ਓͱͷަྲྀ΍�࣍ۀ࢈Խࢧԉ౳͕جຊͷ׆ಈ಺༰Ͱ͢ɻ現ঢ়͸ίϩφՒʹ͋ͬͯ΋ɺϦϞʔτߨԋ΍ײછ๷ࢭର
ΒΕΔΑ͏औΓ૊ΜͰ͍·͢ɻ͛ܨʹಈ׆ຊ֨తͳ࣮ફʹޙ෉ͯ͠ɺίϩφ໌͚޻౳Λ࡯ࢹΛ֬ೝͰ͖ͨઌ΁ͷࡦ

3. 研究会の特色
ɹ10年Ҏ্ͷྺ࢙Λ༗͠ɺগ਺ਫ਼ӶͰదֶٓ࠲�ͷษڧձ΋৫ΓࠐΈͭͭɺ現৔ॏࢹͰ࣮ફతʹऔΓ૊ΜͰ͍·͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -） インテリアビジネス研究会

ॴɹɹଐ

தԝࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

઒ɹެ෉ٶ
ɹ5�'ɿ0���3������3
ɹ̚ɿNJZBLBXL!G��EJPO�OF�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

᳁ݪɹܙೋ
ɹ̩ɿ0�������3��1
ɹ̚ɿOZVIBSBL!KDPN�IPNF�OF�KQ

ྫձ৔ॴ ;PPN͓Αͼதԝ۠۠ຽؗ ձ һ ਺ �໊

։࠵日࣌ ຖ月�ୈ�ਫ༵日（1�ɿ1� ʙ） ձ අ ౳ �
000ԁ

ձͷ঺հ

ɹΠϯςϦΞϏδωεڀݚձ（ུশ*#4）Ͱ͸ɺதখۀا਍அ࢜Λத৺ͱͯ͠ɺ̍ݐڃங࢜ɺΠϯςϦΞϓϥϯφʔɺ
ΠϯςϦΞίʔσΟωʔλʔͳͲͷ֨ࢿΛ࣋ͬͨਓୡ͕ू͍ɺΠϯςϦΞۀ࢈ͷϏδωεࢧԉͷͨΊͷࣥච׆ಈ΍η
ϛφʔ׆ಈͳͲʹऔΓ૊ΜͰ͓Γ·͢ɻ
ɹΠϯςϦΞͷൣғ͸ඇৗʹ͘޿ɺ԰಺ۭؒʹ͓͚Δ͋ΒΏΔ΋ͷ͕ର৅ͱͳΓ·͢ɻ͕ͨͬͯ͠੡଄͔Βྲྀ௨ɾൢ
ച·Ͱɺଟ͘ͷ͔͔͕ۀاΘ͍ͬͯ·͢ɻ
ɹࠓ年͸ɺʮώοτ঎඼։ൃͷൿ݃ʯΛςʔϚʹͯ͠ɺޙࠓͷΠϯςϦΞϏδωεͷ੒௕Մೳੑʹ͍ͭͯڀݚΛਐΊͯ
͓Γ·͢ɻ͝ڵຯͷ͋Δํ͸ɺੵۃతʹ͝ࢀՃ͍ͩ͘͞ɻ

��
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ձͷ໊শ
（63 -）

地方創生・グローカル研究会
http://www.abesouken.com

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

԰ෑɹࢤܓ
ɹ̩ɿ0�0����������
ɹ̚ɿIB�GV3!HNBJ�DPN

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

Ѩ෦ɹਔࢤ
ɹ̚ɿBCFI!NVD�CJHMPCF�OF�KQ

ྫձ৔ॴ ৽॓ΞϯτϨαϩϯϏϧ3'ձٞࣨɹίϩφՒʹ͓͍ͯ͸;PPN։࠵ ձ һ ਺ 3�໊

։࠵日࣌ ଇɺຖ月�ୈ1ਫ༵日（1�ɿ30ݪ ʙ �0ɿ30） ձ අ ౳ 年ձඅɿ�
000ԁ
εϙοτࢀՃඅɿ1
000ԁ

ձͷ঺հ

1. 研究会の目的
ɹ஍Ҭࡁܦͷੑ׆Խʹ͢ࢿΔʮ஍ํ૑ੜʯʹ ؔ͢Δ͓ڀݚΑͼۀا਍அΛ௨ͯ͠ɺձһͷۀا਍அೳྗͷ্޲Λਤ
ΓɺதখۀاͷۀاՁ஋ͷ͞ΒͳΔدʹ্޲༩͢Δ͜ͱΛ໨తͱ͠·͢ɻ

2. 活動状況
ᾇ�月ྫձͰձһ΍֎෦ࢣߨʹΑΔڀݚ੒Ռͷൃද΍৘ใަ׵Λ͍ͯͬߦ·͢ɻ（γϯΫλϯΫͱͯ͠ͷ׆ಈ）
ᾈ�தখۀا਍அ࢜ͷೳྗ্޲΍஍Ҭࣾձʹ͢ࢿΔ࣮຿ͷاը࣮ߦΛ͍ͯͬߦ·͢ɻ（υΡλϯΫͱͯ͠ͷ׆ಈ）
令和3年౓͸ϫʔέʔγϣϯۀࣄΛاըதͰ͢ɻ

3. 研究会の特色
ɹಠཱ਍அ࢜ɺۀا಺਍அ࢜ɺެ׭ிۈ຿ɺֶज़ऀڀݚɺதখܦۀاӦऀͳͲଟ࠼ͳձһʹΑΔࣗ༝ᮣୡͳ౼ٞɻ

ձͷ໊শ
（63 -）

まちづくり研究会
https://machizukuri-kenkyukai.jimdofree.com/

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

খদɹߒҰ
ɹ̚ɿTQH��N��!GSJFOE�PDO�OF�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

໊औɹխ඙
ɹ̚ɿN�OBUPSJ!NJOET�FZF�DP�KQ

ྫձ৔ॴ ͼ8FCձٞࣨٴຽؗ۠ڮژ ձ һ ਺ 1�໊

։࠵日࣌ ଇɺୈ�Ր༵日（1�ɿ30ݪ ʙ �0ɿ30） ձ අ ౳ ೖձۚɿͳ͠
年ձඅɿ3
000ԁ

ձͷ঺հ

1��研究会の目的
ɹ·ͪͮ͘Γʹؔ࿈͢Δ༷ʑͳओମͷʮ·ͪͮ͘Γͷਪਐʹ͚ͨ޲ϓϥοτϑΥʔϜʯͱͯ͠ɺᾇ·ͪͮ͘Γؔ࿈৘ใ
ͷ৘ใڞ༗ɺᾈ·ͪͮ͘Γʹ܎Δ৘ใൃ৴ɾ੓ࡦఏݴɺᾉ·ͪͮ͘Γʹ܎ΔҊ݅ܗ੒Λ໨͍ͯ͠ࢦ·͢ɻ

2��活動状況
ɹᶃ஍Ҭࡁܦɺᶄ·ͪͷػೳɾۭؒɺᶅ·ͪ࡞Γओମ࿦ɺᶆ·ͪͮ͘Γʹ܎Δ੍౓ɾ੓ࡦΛςʔϚͱͯ͠ɺ月࣍ఆྫձ
ʹ͓͚Δใࠂ΍ɺ現஍࡯ࢹΛ͍ߦɺձһͷ·ͪͮ͘Γʹؔ͢ΔཧղͷਂԽɺઐ໳ੑ্޲ɺఏ׆ݴಈʹऔΓ૊ΜͰ͍·͢ɻ

3��研究会の特色
ㅡ਍அ͚࢜ͩͰͳ͘ɺ·ͪͮ͘Γʹؔ͢܎Δଟ༷ͳઐ໳Ո͕ࢀՃ͓ͯ͠Γɺଟ໘తͳҙ͕׵ަݟՄೳͰ͢ɻ
ㅡձһ૬ޓͷҙ׵ަݟ΍ɺ現৔ମݧΛ௨࣮ͨ͡ફతͳઐ໳ੑڧԽ΍ωοτϫʔΫͮ͘Γ͕ՄೳͰ͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -） 地域研究会

ॴɹɹଐ

෦ࢧଟຎࡾ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ӈه୅දऀ·Ͱ ୅දऀ
（࿈བྷઌ）

খాɹ໌඙
ɹ̩ɿ0�0�������13�
ɹ̚ɿPEB!ZVVCJ�T�DP�KQ

ྫձ৔ॴ ෢ଂ໺ެձಊ ձ һ ਺ �1໊

։࠵日࣌ ଇɺୈ1ਫ༵日（1�ɿ00ݪ ʙ �1ɿ00） ձ අ ౳ 年ձඅɿ�
000円

ձͷ঺հ

1. 研究会の目的
ɹଟຎ஍ҬΛத৺ͱͯ͠ɺʮ֗ͮ͘Γʯ΍ʮ஍Ҭͮ͘ΓʯͳͲͷ஍Ҭੑ׆΍தখۀاͷൃۀࣄలʹ͚ͨ޲ௐࠪڀݚɾఏݴ
ᮎ΍ަྲྀΛਂΊ·͢ɻݚͷޓɺซͤͯձһ૬͍ߦಈΛ׆

2. 活動状況
ɹ年ؒͰҰͭͷςʔϚΛఆΊϑΟʔϧυϫʔΫ΍ۀا๚໰ͳͲ΋͍ߦͳ͕ΒڀݚΛ͢͢Ίఏݴ΍ใࠂॻΛ·ͱΊ͍ͯ·
͢ɻ͜Ε·ͰʮԞଟຎொͷ஍Ҭݯࢿͷ׆༻ʯΛ͸͡Ίͱ͢Δ֗ͮ͘Γఏݴ΍ɺଟຎ஍Ҭ௕णۀاͷڀݚɺଟຎ஍Ҭͷߴ
ྸऀϏδωεʹؔ͢ΔڀݚΛ͍ߦ·ͨ͠ɻ

3. 研究会の特色
ɹಠཱ਍அ࢜ͱۀا಺਍அ࢜ͷׂ߹͸൒ʑఔ౓ͰɺΞοτϗʔϜͳงғؾͰᮣୡͳٞ࿦͕͓͜ͳΘΕΔͷ͕ಛ௃Ͱɺ਍
அ࢜ؒͷަྲྀɾ৘ใڞ༗ͷ৔ʹ΋ͳ͍ͬͯ·͢ɻ

��



86

ձͷ໊শ
（63 -） 囲碁同好会

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ӈه୅දऀ·Ͱ ୅දऀ
（࿈བྷઌ）

Ԯ໺ɹ࣎ੜ
ɹ5�'ɿ0��������3�3
ɹ̚ɿPHJOPT!SPOEP�PDO�OF�KQ

ྫձ৔ॴ ౎৺ͷޟձॴ（৽͍ͣΈғޟδϟύϯਆాɹ΄͔） ձ һ ਺ �0໊

։࠵日࣌ ޙޕऴ日༵日࠷ଇ3ϱ月ʹ1ճɹ�ɺ�ɺ11ɺ�月ͷݪ ձ අ ౳ ೖձۚɿͳ͠
年ձඅɿͳ͠

ձͷ঺հ

1. 同好会の目的
ㅡ਍அ࢜஥ؒͷғ͖޷ޟͷू·Γɻఆྫతʹू·ͬͯғޟͷ࣮ྗݚᮎͱձһಉ࢜ͷަྲྀΛਤ͍ͬͯ·͢ɻ
ㅡ年ྸʹؔ܎ͳ͘झຯͱͯ͠Ӭ͘ग़དྷͯɺ಄Λ͜͏࢖ͱͰए͞Λอͪɺઓུɾେ؍ہΛཆ͏ʹ΋ద͍ͯ͠·͢ɻ

2. 活動の状況
ㅡఆྫձͷ΄͔ɺധΓֻ͚ͷғޟ߹॓Ͱғࡾޟດͱ༊͠ͷࢸ෱ͷͻͱͱ͖Λ࣋ͬͨΓɺ年̍ճఔ౓ଞ࢜ۀͱͷަྲྀઓ
Λ։ͨ͠࠵Γ͍ͯ͠·͢ɻͦͷ΄͔ϝʔϧޟ（ΠϯλʔωοτޟͰ͸ͳ͘）Λձһಉ࢜Ͱָ͠ΜͰ͍Δํ΋͋Γ·͢ɻ

3. 活動の特色
ㅡॳ৺ऀܴ׻ɻަྲྀͷ෯Λ͛޿ɺେ؍ہΛཆ͍ɺ಄Λੜ͖ੜ͖ͱ͍࢖ɺਓੜΛ๛͔ͳ΋ͷʹʂɹ΋ͪΖΜήʔϜ
ͱͯ͠ͷউͬͨഊ͚ͨ΋ָ͍͠ɻ͜ͷָ͠͞Λڞ༗͠·ͤΜ͔ɻ

ձͷ໊শ
（63 -）

カラオケ同好会
Facebook：カラオケ同好会＠東京都中小企業診断士協会

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ઍ༿ɹେੈ
ɹ̚ɿDIJCBMVEF!HNBJM�DPN

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

தଜɹመ
ɹ̚ɿNBL��OBL10!OJGUZ�DPN

ྫձ৔ॴ ΧϥΦέళɺεφοΫܥͷΧϥΦέళͳͲɺͰ࣮ࢪɻ ձ һ ਺ ��໊

։࠵日࣌ 1�ɿ30）（ձٳ਺月͸ۮɿ࠵月։ִ）਺月ح ʙ �1ɿ00） ձ අ ౳ 000
�Ճ࣌ɿࢀԁ）ҿ৯୅（ࠐ

ձͷ঺հ

1. 研究会の目的ɿʮ݈߁ͱࣄ࢓ʹ໾ཱͭՎʯதখܦۀاӦऀͷதʹ͸ɺڥ؀͍͠ݫԼɺࣗ෼ͷ͍ۤਓੜ؍ɺ఩ֶΛ࣋ͬ
͍ͯΔํ΋ଟ͓͘ΒΕ·͢ɻ͜ΕΒͷͪ࣋ؾΛ༊ͯ͘͠ΕΔͷ͕ՎͰ͢ɻΧϥΦέ͸ɺܦӦऀͱͷίϛϡχέʔγϣ
ϯʹ΋໾ཱͭ͹͔Γ͔ɺ੠Λग़͢͜ͱͰɺ݈૿߁ਐɺετϨεͷൃࢄʹ΋ͳΓ·͢ɻ

2. 活動状況ɿʮ૑ཱ1���年ͷ਍அ࢜ಉ޷ձͰࢀݹ࠷ͷಉ޷ձʯ͜ ͷ໿1年൒͸ɺίϩφՒʹ͋Γɺܭը͸͓ͯ͠Γ·͢
͕ɺ։࠵ͷ3िؒલͷࠃͷࢦ਑ʹै͍ɺதࢭͷܾஅΛ͠·ͨ͠ɻίϩφҎલͷঢ়گ͸ɺΧϥΦέళ΍εφοΫܥͷ
ΧϥΦέళΛ༧໿࣮͓ͯͯ͠͠ࢪΓ·ͨ͠ɻຖճ10ਓఔ౓Ͱָ͘͠Վͬͯ׆ಈͯ͠དྷ·ͨ͠ɻ

3. 研究会の特色ɿʮίϛϡχέʔγϣϯೳྗͷৢ੒ʯܦӦऀ͸ɺ৯ࣄ΍ΧϥΦέ΍ΰϧϑ౳Λ௨ͯ͠ɺਓΛݟΔ͕ࣄଟ
͍ɻຊձ͸ɺܦۀاӦऀݧܦͷதখۀا਍அ࢜΋ࢀՃ͍ͯ͠·͢ɻ·ͨɺຊձ͸ɺதখۀا਍அ࢜Ҏ֎ͷਓͱͷަ
ྲྀ΋ଟ͍Ͱ͢ɻҰॹʹָ͠Έͳ͕ΒɺՎ͏͜ͱͰɺࣗવʹܦӦऀͱͷίϛϡχέʔγϣϯೳྗ͕ৢ੒͞Ε·͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -） 中小企業施策研究会

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ҏ౻ɹஐত
ɹ̚ɿUPNPBLJ�J!UPNPDPOT�DPN

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ቇɹҰ࿕ڇ
ɹ̚ɿVTIJKJNB�JDIJSPV!MBQJT�QMBMB�PS�KQ

ྫձ৔ॴ தখۀاձؗ஍Լ̍֊�౦ڠژձձٞࣨ�˞৽ܕίϩφ΢Οϧεײછ֦େ๷ؒظࢭத͸;PPN։࠵ ձ һ ਺ �0໊

։࠵日࣌ ຖ月�લ൒ͷ月༵日�·ͨ͸�Ր༵日ͷ1�ɿ30 ʙ ձ අ ౳ ೖձ ɿۚ3
000ԁɹ年ձඅɿ3
000ԁ
εϙοτࢀՃඅɿ1
000ԁ

ձͷ঺հ

1��研究会の目的
ɹࠃ΍౦ژ౎ɺͦͷଞͷதখࢧۀاԉؔػͷ࣮຿ऀ͔Β࠷৽ͷதখࢧۀاԉٛߨ͍ͯͭʹࡦࢪΛ͍ͨͩ͘͜ͱͰɺ
ͱΛ໨తͱ͍ͯ͠·͢ɻ͍ͯ͘͜͠༺׆ʹԉࢧӦܦର͢Δʹۀاɾཧղ͠ɺద੾ʹதখڀݚʹతܥΛମࡦࢪ

2��活動状況
ɹࠓ·Ͱͷ࣮੷ͱͯ͠ɺதখۀاிɺؔ౦ہۀ࢈ࡁܦɺதখجۀا൫੔උߏػɺ౦ژ౎தখۀاৼࣾެڵɺ౦ژ঎޻
ձٞॴɺ日ຊ੓ۚࡦ༥ެݿɺ౦ژ౎தখஂۀاମதԝձɺ౦ژ৴༻อূڠձɺδΣτϩͳͲ͔Βߨԋ͍͍͍ͨͩͯ·͢ɻ

3��研究会の特色
ɹࠃ΍౦ژ౎ɺͦͷଞͷओཁͳதখࢧۀاԉؔػͷࡦࢪʹؔ͢Δಈ͖Λ͍ͪૣ͘஌Δ͜ͱ͕Ͱ͖·͢ɻ·ͨɺ౦ڠژ
ձओ࠵ͷཧ࿦੓ߋࡦ৽ݚमͰͷ1࣌ݶ໨ͷՊ໨ʮ৽͍͠தখۀاͷ੓ࡦʹ͍ͭͯʯʹ ձһ͔ΒࢣߨΛਪન͍ͯ͠·͢ɻ

��
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ձͷ໊শ
（63 -） マジック同好会

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ӈه୅දऀ·Ͱ ୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ੴڮɹӳ༤
ɹ5�'ɿ0�����1�0�3�
ɹ̚ɿI�JTIJ!QL��TP�OFU�OF�KQ

ྫձ৔ॴ จ۠ژγϏοΫηϯλʔ಺ձٞࣨ ձ һ ਺ （0#ձһ�ؚ໊Ί）1�໊

։࠵日࣌ ִ月ح�਺月ɿୈ3Ր༵日（1�ɿ30 ʙ） ձ අ ౳ 月1
000ԁɿ൒年෼લೲ

ձͷ঺հ

ɹʮϚδοΫ͸ώϡʔϚϯεΩϧʯͩ ͱଊ͑ϚδοΫٕज़ͷ্޲ΛਤΔͱಉ࣌ʹɺࣗ਎ͷίϛϡχέʔγϣϯྗͷ্޲
΋ਤΒΕ·͢ɻྫձ͸ձһʹΑΔϚδοΫߨशΛ͍ͯͬߦ·͢ɻԋ໨ΛҰͭͰ΋शಘͨ͠ΒϚδγϟϯͰ͢ɻͦͷ׆
༻͸ɺݚम͔Βԅ੮ͳͲ෯͋͘޿ͳͨ࣍ୈͰ͢ɻࢣߨ͸ձһʹΑΔ࣋ͪճΓͰ༷ʑͳԋ໨Λशಘ͍͖ͯ͠·͢ɻ࣌ʹ
͸༗໊Ϛδγϟϯͷԋ໨ڀݚ΋͍ߦ·͢ɻऔΓ૊ΜͰ͍Δԋ໨͸ςʔϒϧϚδοΫ͔ΒΠϦϡʔδϣϯϚδοΫ·Ͱ
෯͍͘޿Ζ͍ΖͳٕΛຏ͍͓ͯΓ·͢ɻऀྸߴ෱ࢪࢱઃ౳͔Βग़ԋґཔΛड͚ϚδοΫγϣʔΛϘϥϯςΟΞͰͬߦ
͓ͯΓ·͢ɻ
ֶͩ͘͞ݟ͝ʹܰؾ͸໰͍·ͤΜͷͰ͓ݧܦˎ （͍ແྉ）ɻ
ˎ΋ͪΖΜऀݧܦ΋͍ܴͨ͠׻·͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -） マラソン同好会

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ӈه୅දऀ·Ͱ ୅දऀ
（࿈བྷઌ）

੨໦ɹެ࢘
ɹ̚ɿKFBOMVDLPKJ!ZBIPP�DP�KQ

ྫձ৔ॴ पลډߖ ձ һ ਺ �0໊

։࠵日࣌ 月1ఔ౓�౔日ॕ日ɺ࣍ճ͸令和3年11月�日（日） ձ අ ౳ 年ձඅɿ3
000ԁ

ձͷ঺հ

ɹ͜Μʹͪ͸ɻ୅දͷ੨໦ެ࢘Ͱ͢ɻա10ڈ年Ͱ���໊ͷक़ੜΛूΊͨਓؾϓϩίϯक़ചΕϓϩͷक़௕（ա10ڈ年���
໊डऀߨͷਓؾϓϩίϯक़ɺ現在ळೖक़ืूத）Ͱ΋͋Γɺ౦ڠژձͷ૬ஊ໾Ͱ΋͋Γ·͢ɻεϦϜʹͳΔɻָ͍͠ɻ
ϦϑϨογϡ͢ΔɻऴΘͬͨ͋ͱ͸ࢸ෱ͷҰഋʂͦΜͳߴ࠷ͷεϙʔπɻͦΕ͕ϚϥιϯͰ͢ɻۭલͷϚϥιϯϒʔϜͷ
தɺ1�年લʹൃ଍ͨ͠ϑϨογϡͳϚϥιϯಉ޷ձ͸�0໊ͷձһ਺ΛތΓ·͢ɻ月1ճఔ౓ͷ࿅शձ͚ͩͰͳ͘ɺ࣮ࡍ
10LN͔ΒϋʔϑɺϑϧϚϥιϯ·ͰϨʔεʹࢀՃ͍ͯ͠·͢ɻएऀ΍ঁੑϝϯόʔ΋਺ଟ͍͘·͕͢ɺ�0ࡀ୅ͰϑϧϚ
ϥιϯΛ�࣌ؒ୆Ͱ૸ΔεʔύʔγχΞ·Ͱ年ྸੑผΛ໰Θͣɺ஥ྑ͘੝Γ্͕͍ͬͯ·͢ɻϝϯόʔ͸ॳ৺ऀ͔Β࣮ྗ
ऀ·Ͱ༷ʑɻϚΠϖʔεͰࢀՃ͍ͯ͠·͢ɻࣄ࢓Ͱ΋ϓϩίϯ͔ΒϏδωεϚϯ·Ͱɺଟ͘ͷ੒ޭऀ͕͍ͯɺͦ͏͍͏
࿩ΛຊԻͰฉ͚Δ͜ͱ΋͍͍ͱ͜ΖͰ͢ɻຊ֨తϝϯόʔ͹͔ΓͰͳ͘ॳ৺ऀͰ΋ָ͠Ί·͢ɻ͜ͷຐ๏ͷεϙʔπͰ
ͷ஥ؒΛखʹೖΕ·ͤΜ͔ɻ年ձඅ͸Θ͔ͣ3000ԁɻ·ͣ͸͓໰͍߹ΘͤΛ୅දͷ੨໦·Ͱɻߴ࠷

ձͷ໊শ
（63 -）

もの・ことづくり実践研究会
https://monokoto.jimdofree.com/

ॴɹɹଐ

౦ڠژձ

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

࿬ࡔɹӻࢤ
ɹ̩ɿ0�0��1�������
ɹ̚ɿFUTVTIJ�XBLJTBLB!HNBJM�DPN

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

٢૔ɹӳ୅
ɹ̚ɿDTKKN3��!ZCC�OF�KQ

ྫձ৔ॴ தԝ۠ɹਓܗொ۠ຽؗ�౳ ձ һ ਺ �0໊

։࠵日࣌ ଇɹຖ月�ୈ3Ր༵日（1�ɿ00ݪ ʙ �1ɿ00） ձ අ ౳ 年ձඅɿ�
000ԁ

ձͷ঺հ

1��研究会の目的
ɹʮ΋ͷͮ͘Γʯʹ ʮ͜ͱͮ͘Γʯʮͻͱͮ͘Γʯͷࢹ఺ΛऔΓೖΕɺ΋ͷͮ͘Γۀا΍૊߹ɺࢧԉࢪઃ౳ͷαϙʔτͷ
͋Γํʹ͍ͭͯ͢ڀݚΔͱͱ΋ʹɺ૑ۀΛࢧԉ͠ɺ૑ࢧۀԉͷ͋Γํʹ͍ͭͯ΋࣮ફ͢͠ڀݚΔɻ

2��活動状況
ɹʮ΋ͷͮ͘Γʯʮ͜ͱͮ͘Γʯʮͻͱͮ͘Γʯ͓ Αͼʮ૑ۀʯΛςʔϚͱͯ͠ɺҎԼͷ಺༰Λର৅ͱ͢Δɻ
ㅡ΋ͷͮ͘Γۀا΍૊߹ɺ૑ऀۀ౳ͷൃۀࣄలʹؔ͢Δ͜ͱɺηϛφʔͷ։࠵΋ؚΉɻ
ㅡ૑ࢧۀԉࢪઃɾίϫʔΩϯάΦϑΟεʹؔ͢Δ͜ͱฒͼʹ͓ऀۀࣄΑͼ૑ࢧऀۀԉͷ࣮ࢪ

3��研究会の特色
ɹࢧۀاԉ΍૑ࢧۀԉɺ֤छηϛφʔͷ࣮ࢪͳͲɺۀا಺਍அ࢜ͷํʑʹ΋׆͘޿༂ͷ৔͕͋Γ·͢ʂ

��
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ձͷ໊শ
（63 -）

不動産コンサルティング研究会
https://www.rmc-chuo.jp/master/outline/fudosan.html

ॴɹɹଐ

தԝࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ాౡɹ஌ະ
ɹ̚ɿUPNPNJ@UBKJNB!NFDZFT�DP�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ɹେాٶ
ɹ̩ɿ0�0������1�3�
ɹ̚ɿUCDNJZBUB!HNBJM�DPN

ྫձ৔ॴ ౎಺ެڞձٞ （ࣨ令和3年౓͸ΦϯϥΠϯ։࠵） ձ һ ਺ �໊

։࠵日࣌ ୈ3໦༵日（1�ɿ00 ʙ �0ɿ00） ձ අ ౳ 年ձඅɿ1�
000ԁ

ձͷ঺հ

ʲ令和3年�月ʹൃ଍ͨ͠৽͍͠ڀݚձͰ͢ɻֶࣗݟ༝ɺ͓ܰؾʹ͓໰͍߹Θ͍ͤͩ͘͞ʂʳ
■設立主旨ɿෆಈ࢈͸ॴ༗ɾ௞ିΛ໰ΘͣϏδωεΛ্͏ߦͰඞཁෆՄܽͰ͢ɻͲͷΑ͏ͳۀछͰ͋ͬͯ΋ෆಈ࢈ͱ
ແԑͰ͸ͳ͘ɺܦӦݯࢿͷॏཁͳཁૉͰ͋Δෆಈ࢈Λ͍͔ʹޮՌతɾޮ཰తʹ׆༻͢Δ͔͕ܦӦͷύϑΥʔϚϯε
ʹӨ͠ڹ·͢ɻޙࠓதখۀاʹର͢ΔܦӦࢧԉΛਐΊΔ্Ͱɺෆಈ࢈஌ࣝ͸ඞਢʹͳ͍ͬͯ͘ͱͷೝࣝͷ΋ͱෆಈ
年�月ʹൃ଍͠·ͨ͠ɻࠓձͱͯ͠ڀݚΛઐ໳ʹѻ͏࢈

■活動内容ɿຊڀݚձͰ͸୐஍ݐ෺औҾ࢜ɾෆಈؑ࢈ఆ࢜ͳͲෆಈؔ࢈࿈ͷ֨ࢿอ༗ऀɺࡒൊܥෆಈ࢈ձࣾͷۀا಺
਍அ࢜ɺෆಈ࢈౤ࢿͷϓϩϑΣογϣφϧͳͲଟ࠼ͳϝϯόʔ͕ू͍ɺෆಈ࢈ʹؔΘΔ༷ʑͳ՝୊΍ෆಈ࣮࢈຿΁
ͷཧղΛਂΊΔͱͱ΋ʹɺதখܦۀاӦऀʹ͚ͨ޲ίϯαϧςΟϯάϝχϡʔͷ։ൃͳͲ֤ʑͷίϯαϧςΟϯά
εΩϧͷ͔͜͢׆ʹ্޲ͱΛ໨ඪͱͯ͠׆ಈΛ͍ͯͬߦ·͢ɻ͝࿈བྷ͓଴͍ͪͯ͠·͢ʂ

ձͷ໊শ
（63 -） まちづくり研究会

ॴɹɹଐ

৓ೆࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ӈه୅දऀ·Ͱ ୅දऀ
（࿈བྷઌ）

಺ాɹܓ
ɹ̚ɿVDE!LD��TP�OFU�OF�KQ

ྫձ৔ॴ ৽॓/10ڠಇਪਐηϯλʔ（ాߴഅ৔）��˞ΦϯϥΠϯ։࠵΁ͷม͋ߋΓ ձ һ ਺ 1�໊

։࠵日࣌ ଇɹຖ月�ୈ1౔༵日（13ɿ30ݪ ʙ 1�ɿ30） ձ අ ౳ ଇɹ౎౓100ԁʗճݪ

ձͷ঺հ

1. 活動目的
ᾇ�ʮ·ͪͮ͘Γʯͱ͍͏෯͍޿ςʔϚΛ΋ͱʹɺ֤͕ࣗओମతʹ͞·͟·ͳ஌ࣝɾ৘ใΛಘΔ
ᾈ�ҙ׵ަݟͳͲΛ௨ͯ͡ɺࣗΒͷࢹ໺Λ͛޿ɺ֤ࣗͷ෼໺ʹ͓͍ͯ৽͍͠ՄೳੑΛ୳Δ

2. 活動状況
ᾇ�ձһͷใࠂɾൃදΛ΋ͱʹҙ׵ަݟΛ͍ͯͬߦ·͢
ᾈ�֎෦ࢣߨʹΑΔߨԋ΍࡯ࢹΛ͜͏ߦͱ΋͋Γ· （͢৽ܕίϩφ΢ΠϧεͷӨڹʹΑΓࡢ年౓͸࣮͍ͯ͠ࢪ·ͤΜ）

3. 活動の特色
ᾇ�ಠཱ਍அ࢜ɾۀا಺਍அ͕࢜ࠞ在͠ɺ༷ʑͳ৬छͷํ͕ࢀՃ͍ͯ͠·͢
ᾈ�ग़੮Ͱ͖Δ࣌ʹܰؾʹग़੮Ͱ͖ΔڀݚձͰ （͢ຖճ�໊ఔ౓͕ू·Γ·͢）

ձͷ໊শ
（63 -） 観光経営研究会

ॴɹɹଐ

৓๺ࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

தؒɹߒҰ
ɹ̚ɿLOBLBNB!TD�EDOT�OF�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

௕୩઒ɹ໠
ɹ̩ɿ0�0����3��100
ɹ̚ɿHLFO�1�!EVOF�PDO�OF�KQ

ྫձ৔ॴ ൘۠ڮ·ͨ͸ߥ઒۠ձٞࢪઃ ձ һ ਺ �0໊

։࠵日࣌ ִ月（年�ճʙ �ճ） ձ අ ౳ 年ձඅɿ�
000ԁ
εϙοτࢀՃඅɿ1
000ԁ

ձͷ঺հ

1��研究会の目的
ᾇ�தখۀا਍அ࢜ͱͯ͠ܦޫ؍ӦʹؔΘΔۀا΍஍ҬʹఏҊͰ͖Δ਍அೳྗΛҭ੒͠·͢ɻ
ᾈؔޫ؍�࿈ۀքʹ͓͚Δ֤छ਍அͷػձ֫ಘ͓ΑͼϏδωενϟϯεΛൃ۷͠·͢ɻ

2��活動状況
ᾇ�年ؒ�ճʙ �ճͷఆྫձͰߨԋओମʹӡӦɺػձ͋Ε͹ޫ؍஍࡯ࢹ΋࣮͍ͯ͠ࢪ·͢ɻ
ᾈޫ؍�ΞυόΠβʔΛืू͠౰ڀݚձ͔Β΋ઐ໳Ո೿ݣΛ࣮͍ͯ͠ࢪ·͢ɻ

3��研究会の特色
ɹఆྫձࢣߨ͸౦ڠژձͷதখۀا਍அ࢜ɹؔޫ؍࿈ެӹ๏ਓɺɹޫ؍ʹਫ਼௨ͨ͠֎෦ࢣߨͳͲຖճଟ࠼ͳήετ
Λট଴ͯ͠ҙ׵ަݟ΍Ϗδωεػձ֦େΛҙਤͨ͠ަྲྀΛ࣮ࢪதͰ͢ɻ

��
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ձͷ໊শ
（63 -） 社長川柳研究会

ॴɹɹଐ

৓๺ࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

தؒɹߒҰ
ɹ̩ɿ0�0�������11�
ɹ̚ɿLOBLBNB!TD�EDOT�OF�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

௕୩઒ɹ໠
ɹ̩ɿ0�0����3��100
ɹ̚ɿHLFO�1�!EVOF�PDO�OF�KQ

ྫձ৔ॴ ൘۠ڮ·ͨ͸ߥ઒۠ձٞࢪઃ ձ һ ਺ 10໊

։࠵日࣌ ִ月（年�ճʙ �ճ） ձ අ ౳ 年ձඅɿ1
000ԁ
εϙοτࢀՃඅɿ�00ԁ

ձͷ঺հ

1. 研究会の目的ɿ�͍ͭ΋ܦ͍͠ݫӦڥ؀ʹ͞Β͞Ε͍ͯΔࣾ௕（ܦӦऀ）ͷͪ࣋ؾΛ઒༄Ͱද現͢Δ͜ͱʹΑΓɺࣾ
һͱ͸ҧ͏ࣾ௕ͷཱ৔Λཧղ͠ɺதখۀا਍அ࢜ͱͯ͠ͷεΩϧΛຏ͖·͢ɻ

2. 活動状況
ᾇɹ年ؒ�ճʙ �ճͷఆྫձͰʠ͓୊ʡΛܾΊͯࢀՃऀશһ͕۟࡞΍બ۟Λָ͠ΜͰ͍·͢ɻ
ᾈɹதখۀا਍அ࢜ͷ日ͷ઒༄Πϕϯτʹ౰ڀݚձ͔Βબ۟΍ܠ඼ఏڙͳͲࢧԉ͍ͯ͠ྗڠ·͢ɻ

3. 研究会の特色
ᾇ�ࣾ௕઒༄ڀݚձ͸͜Μͳͱ͜Ζ઒༄ɿʮَࣾ௕�৺Λͱ͔͢ेࣣࣈʯʮॊೈͳ಄Λຏ͘઒༄ݚʯʮ઒༄Λࡘʹͨ͠Βञ͍ࢫʯ
ᾈ�ఆࢽߦץظͷࣾ௕઒༄ίʔφʔʹڀݚձͷ۟࡞Λ޿͠ࡌܝใ׆ಈ΋࣮͍ͯ͠ࢪ·͢ɻ
ᾉ�ఆྫձࢀՃऀͷ۟࡞ΛϓϦϯτͨ͠τϥϯϓ΍ख১͍ʹల։֤ͯ͠छΠϕϯτͷܠ඼ͱͯ͠׆༻͍ͯ͠·͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -） 城北支部テニス同好会

ॴɹɹଐ

৓๺ࢧ෦

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ɹಓਖ਼ࢁ௴
ɹ̚ɿ1���DIJO[BO1���!ZBIPP�OF�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ே૔ɹٱஉ
ɹ̚ɿBTBLVSB�I!OJGUZ�DPN

ྫձ৔ॴ ౦ژ౎৓๺஍۠ٴͼ࡛ݝۄೆ෦ͷିςχείʔτ ձ һ ਺ �0໊

։࠵日࣌ കӍظͱݫౙظΛআ͘ि຤ʹ�ʙ �࣌ؒ։࠵
年ʹ�ʙ �ճͷ໨ॲͰ͢ ձ අ ౳ 年ձඅɿ1
000ԁ（Ϙʔϧ୅ʹॆ౰）

ିίʔτ୅ۚ͸ɺ౎౓࣮අ

ձͷ঺հ

1��同好会の目的ɿモットーは『文武両道な城北支部』の『武』を担当
ɹςχε（෢）Λ௨ͨ͡ަྲྀͷ৔Λઃ͚ɺ͓͍ޓͷઐ໳෼໺ͷ৘ใ࿈ܞ（จ）ʹ ΑΓɺձһಉ࢜ͷ஌ݟΛਂΊΔɻ
ɹςχεΛ௨ͯ͡ձһͷ݈૿߁ਐΛਤΓɺ্هͷ৘ใ࿈ܞͱซͤͯձһͷ਍அྗ্޲ΛਤΔɻ

2��活動状況ɿテニスは真剣に！＝年間成績優秀者には会長寄贈の優勝杯を授与
ɹ令和ݩ年౓͸�ճɺ令和�年౓΋ίϩφӨڹͷ߹ؒΛ๓ͬͯ�ճςχεձΛ։࠵ɻ౦ڠژձओ࠵ͷʮΘ͍Θ͍ς
χεେձʯʹ ձһ͕ଟ਺ࢀઓɺ༏উऀ΋ෳ਺ഐग़͢Δ౳ɺ৓๺ࢧ෦ͷଘ在ײΛ͍ࣔͯ͠·͢ɻ

3��同好会の特色ɿ多様な人材
ɹಠཱ਍அ͚࢜ͩͰͳ͘ɺห࢜ޢ΍ձ݉࢜ܭ຿ऀɺ঎ࣾɾۚ༥ɾϝʔΧʔ౳ଟ༷ͳۀछͷۀا಺਍அ͕࢜ొ࿥ɻ
ɹ৓๺ࢧ෦Ҏ֎ʹ΋໳ށΛ։์͓ͯ͠Γɺಉ޷ձ΁ͷࢀՃΛػܖʹ৓๺ࢧ෦΁ͷҠ੶ऀ΋͍·͢ɻ

��
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ୈ3部ɹ֤छஂମの͝঺հ

֤छஂମの名称 頁

ಛఆඇ営利活動法人　東京౎中央۠中小企業経営支援センター 91

ಛఆඇ営利活動法人　東京౎۠ߓ中小企業経営支援協会 91

ಛఆඇ営利活動法人　จ京۠中小企業経営協会 91

Ұൠ社ஂ法人　ちΑͩ 中小企業経営支援協会 92

東۠中小企業診断士会ߐ 92

Ұൠ社ஂ法人　城西コンサルタントグループ（JC(） 92

ಛఆඇ営利活動法人　中໺中小企業診断士会 93

๛ౡ۠中小企業診断士会 93

Ұൠ社ஂ法人　͕ͤͨ΍中小企業経営支援センター 93

Ұൠ社ஂ法人　東京大ా中小企業診断士会 94

ಛఆඇ営利活動法人　品川中小企業診断士会 94

Ұൠ社ஂ法人　ߥ川۠中小企業経営協会 94

ಛఆඇ営利活動法人　/POビジネスサポート 95

Ұൠ社ஂ法人　൘ڮ中小企業診断士協会 95

Ұൠ社ஂ法人　多摩西部コンサルタント協会 95

ಛఆඇ営利活動法人　tnD 中小企業支援センター 96

ಛఆඇ営利活動法人　 まͨ産業支援センター 96

Ұൠ社ஂ法人　多摩経営工๪ 96

֤छஂମの一覧
（令和3年10月1日現在）
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ձͷ໊শ
（63 -）

特定ඇ営利活動法人　東京౎中ԝ۠中小企業経営支援センター
（略称：/POちΎう͓う経営支援）　http://www.npo-chuo.or.jp

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

৳ݩक୩ɹ（ہ຿ࣄ）
ɹ̩ɿ0�0��01�����0
ɹ̚ɿOQP�DIVP�OZVLBJ!HPPHMFHSPVQT�DPN

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

（ཧࣄ௕）࡚ؠɹ໌
ɹ̚ɿOQP�DIVP�OZVLBJ!HPPHMFHSPVQT�DPN

ྫձ৔ॴ '�εΫΤΞࢥখ఻അொ��1�ेڮಉεςʔγϣϯதԝɹ˟103�0001�日ຊڠ ձ һ ਺ ໿�0໊

։࠵日࣌ ఆྫձ͸月ॳʹ։1）࠵�ɿ30 ʙ �0ɿ00）ɹଞ͸ඞཁʹԠͯ͡ू߹ ձ අ ౳ ਖ਼ ձ һɿ1�
000ԁʗ年
000
���ॿձһɿࢍԁʗ年

ձͷ঺հ

ɹ/10ͪΎ͏͓͏ܦӦࢧԉ͸ɺதԝ۠ͷதখۀاͷൃలʹد༩͢Δ͜ͱΛ໨తʹɺฏ੒1�年�月ʹൃ଍͠ɺൃ଍1�年Λ
௒͑·ͨ͠ɻ౰/10ʹ͸தখۀا਍அ࢜Λத৺ʹ໿�0໊ͷձһ͕ଐ͓ͯ͠Γɺ༷ʑͳ׆ಈΛ͓ͯͬߦΓ·͢ɻ
ɹࡢ年౓ͷओͳۀࣄͱͯ͠͸ɺᶃதԝ۠ग़ுܦӦ૬ஊ（தԝ͔۠ΒͷҕୗͰɺۀاʹग़͍ͯ޲঎޻૬ஊΛ࣮ࢪ）ɺᶄதԝ۠
΁ͷೝఆ૬ஊһ೿ݣɺᶅதԝ۠಺ͷ఻౷ܳ޻඼ۀ࢈ௐࠪۀࣄɺ౳Λ͓ͯͬߦΓ·͢ɻ·ͨɺதԝ۠ͷޫ؍εϙοτΛɺ現
৔ɾ現෺ɾ現৅ͷࡾ現ओٛͰΈͯճΓָ͠Ήʮதԝ۠Ί͙Δɾάϧϝձʯ΋దٓ։͓ͯ͠࠵Γ·͢ɻఆྫձΛຖ月1ճ։࠵
͓ͯ͠Γɺ׆ಈͷଧͪ߹Θͤͱͱ΋ʹɺதԝ۠ؔ࿈ͷํͷߨԋΛͨͬ࢕Γɺ/10ձһͷ୎࿩Λड͚ͯٞ࿦Λͨ͠Γ͍ͯ͠
·͢ɻఆྫձޙʹ͸ɺر๬ऀ͕த՚ྉཧ԰͞ΜͰ࠙਌ձΛ࣮ͯ͠ࢪɺͱͯ΋ਏ͍ຑം౾෗ΛࡘʹञΛऌΈަΘ͠ɺ৘ใަ
（࠵ɺ౰໘͸;PPNʹΑΔϦϞʔτ։ͩͨ͠）΍ɺٞ࿦Λ͓ͯ͠Γ·͢ɻ׵
ɹதԝ۠在ॅɾ在ۈͷํɺதԝ۠ʹڵຯͷ͋ΔํͳΒͲͳͨͰ΋ࢀՃΛ͓଴͍͓ͪͨͯ͠Γ·͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -）

特定ඇ営利活動法人　東京౎۠ߓ中小企業経営支援ڠ会
http://www.npo.minato.or.jp/

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

੨໦ɹฏ࣏
ɹ5�'ɿ03�3�0������
ɹ̚ɿIFJKJ!NWF�CJHMPCF�OF�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ௗւɹ޹
ɹ5�'ɿ0����������3
ɹ̚ɿUPSJ!ST�UFQN�KQ

ྫձ৔ॴ ਆ໌͍͖͍͖ϓϥβ ձ һ ਺ 1��໊

։࠵日࣌ ଇɺୈ�໦༵日（1�ɿ30ݪ ʙ �0ɿ30） ձ අ ౳ ೖձۚɿ10
000ԁ
ձɹඅɿ1�
000ԁ

ձͷ঺հ

1��目的
ɹओʹ۠ߓ಺ͷ঎ߦ޻੓΍঎ஂ޻ମͱͯ͠ྗڠɺ۠ߓ಺ٴͼͦͷଞͷ஍۠ͷதখऀۀاɾ૑ۀ༧ఆऀ΍঎ళ֗ɺ
ฒͼʹ஍ҬίϛϡχςΟʹରͯ͠ɺ૑ࢧۀԉɺܦӦࢧԉɺݚम౳ʹΑΓɺͦͷܦӦج൫ͷ҆ఆͱܦӦͷֵ৽ɺ
஍Ҭࡁܦͷੑ׆Խʹد༩͢ΔۀࣄΛ͍ߦɺ΋ͬͯެӹͷ૿ਐʹد༩͢Δ͜ͱΛ໨తͱ͍ͯ͠·͢ɻ

2��活動状況
ɹ۠ߓΑΓग़લܦӦ૬ஊɺ૑ࢧۀԉɺ૑ۀηϛφʔɺ૭ޱ୲౰ɾ�߸ೝఆɾܦӦվળܭը࡞੒ࢧԉ౳Λडୗ͠ɺ౦
ଓԽิॿۚ૬ஊһɺϏδωεަྲྀձ౳Λडୗ͍ͯ͠·͢ɻ࣋ऀۀࣄ໛ن෦ΑΓখࢧߓձٞॴ޻঎ژ

3��特色
ɹओʹ۠ߓͷதখऀۀاͷܦӦྗ্޲ʹਚྗ͢Δͷ͕զʑ/10๏ਓͷ໋࢖Ͱ͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -）

特定ඇ営利活動法人　จ京۠中小企業経営ڠ会
https://www.bcknpo.info/

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

େౢɹ੽࿠
ɹ5�'ɿ0���������0�ɹɹ.ɿ0�0��0�������
ɹ̚ɿPITIJNB!QJBOP�PDO�OF�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

খ໺ɹमҰ
ɹ̚ɿTIVJDIJ�POP!KDPN�IPNF�OF�KQ

ྫձ৔ॴ จژγϏοΫηϯλʔ಺�۠ຽձٞ （ࣨίϩφՒঢ়گʹԠ͡ ɺϦϞʔτձٞࣜܗͰ࣮ࢪ） ձ һ ਺ ��໊

։࠵日࣌ ଇɺୈ�月༵日（1�ɿ30ݪ ʙ �0ɿ30）
（ϦϞʔτձٞ։࠵日͸ผ్ௐ੔） ձ අ ౳ ೖձ ɿۚͳ͠

年ձඅɿ1�
000ԁ（月ׂΓɿ1
000ԁ）

ձͷ঺հ

1. 特定ඇ営利活動法人จ京۠中小企業経営ڠ会の目的
ɹจ۠ژ಺ͷ঎ߦ޻੓ͳͲͱͯ͠ྗڠɺ۠ ಺ͷ঎ళ֗ɺݸళɺதখऀۀاɺ૑ۀ༧ఆऀʹର͠ɺܦӦࢧԉɺ૑ࢧۀԉɺ
ɻ͢·͠ݙߩʹԽੑ׆ͷۀ޻ͼ঎ٴɺ஍Ҭ͍ߦԉ౳Λࢧܧঝۀࣄ

2. 活動状況
�ㅡνϟϨϯδγϣοϓࢧԉۀࣄ（૑ۀళฮ΁ͷܦӦ૬ஊۀࣄ）ɺจײگܠ۠ژௐࠪ෼ੳɺ֤छ৹ࠪձ৹ࠪҕһ೿ݣ
�ㅡ۠಺ެऺཋ৔ͷҡ࣋ɾ෮׆ɾۀࣄঝ͚ͨ޲ʹܧॏ఺తܦӦ؅ཧࢧԉɺ஍Ҭ঎ళ֗ৼڵ૊߹ͷձۀܭ຿ࢧԉ
�ㅡ౦ژ঎޻ձٞॴจࢧژ෦΁૬ஊһΛ೿ݣ（૑ۀ૬ஊɺ֤ೝఆɾ༥ࢿ૬ஊɺখن໛࣋ऀۀࣄଓԽิॿۚ૬ஊ）

3. 特色
ɹ౰ڠձ಺ͷۀ຿͕ݧܦઙ͍एख΋ެื΁ͷԠืΛͯܦɺ৽نͷࣄ࢓Λ୲౰ͯ͠׆༂͍ͯ͠·͢ɻ
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ձͷ໊শ
（63 -）

一ൠ社ஂ法人　ちΑͩ中小企業経営支援ڠ会
https://chiyoda-consulting.tokyo/

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

Տ߹ɹ࢙໳
ɹ̩ɿ0�0��3���31�0
63-ɿIUUQ���TIJNPO�L�KQ�011���0�01!KDPN�IPNF�OF�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

Ұ޹ɹࠜࢁ
ɹ̚ɿJDJ��3��!OJGUZ�DPN

ྫձ৔ॴ Αͪͩ ϓϥοτϑΥʔϜεΫΤΞ（;PPNͷ৔߹ Γ͋）౦ژ౎ઍ୅ా۠ਆాۋொ3��1 ձ һ ਺ ��໊

։࠵日࣌ ୈ3月༵日（1�ɿ30 ʙ）（;PPNͷ৔߹͸1�ɿ30 ʙ） ձ අ ౳ 年ձඅɿ10
000ԁ

ձͷ঺հ

1��研究会の目的
ɹઍ୅ా۠಺ͷ঎޻ৼدʹڵ༩͢΂͘ɺઍ୅ా۠໾ॴɾ౦ژ঎޻ձٞॴઍ୅ాࢧ෦ͳͲͱ࿈׆ͯ͠ܞಈ͍ͯ͠·͢ɻ

2��活動状況
ɹ౰ڠձ͸ʮن໛ΑΓ࣭ΛߴΊΔʯ͜ ͱΛ໨ඪʹӡӦ͍ͯ͠·͢ɻۀࣄͷ੒Ռʹ͕ܨΔΑ͏ɺίϯαϧςΟϯάϊ
΢ϋ΢ͷݚᮎ΍νʔϜྗڧԽΛਤ͍ͬͯ·͢ɻ

3��研究会の特色
ɹ෩௨͠ͷྑ͍૊৫Λ໨͓ͯ͠ࢦΓɺೖձ年౓ʹ͔͔ΘΒͣɺࣗ༝Ͱൃ׆ͳൃݴͱ׆ಈ͕Ͱ͖·͢͠ɺ·ͨɺظ
଴͞Ε͍ͯ·͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -）

東۠中小企業診断士会ߐ
https://smec-koto.tokyo/

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

໺ɹণଇɹ̚ɿNBTBOPSJ�LPOOP!P⒏DFLPOOP�DPNࠓ
Լɹɹٛɹ̚ɿUEZBNB!TD��TP�OFU�OF�KQࢁ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

େੴɹਖ਼໌
ɹ̚ɿPPJTIJ![K��TP�OFU�OF�KQ

ྫձ৔ॴ ۠ຽؗຢ͸;PPN ձ һ ਺ �0໊

։࠵日࣌ ଇ�ୈ�༵ۚ日（1�ɿ00ݪ ʙ） ձ අ ౳ 年ؒɿ3000ԁ

ձͷ঺հ

目的ɿߦ੓ɺۚ༥ؔػɺ঎ஂ޻ମɺ঎ऀۀࣄ޻ͷօ༷ʹ৴པײͷ͋ΔܦӦࢧԉαʔϏεΛఏ͢ڙΔ͜ͱ
概要ɿㅡߐ౦۠಺在ॅɾ在ۈ·ͨ͸۠಺Ͱ׆ಈΛر๬͢Δதখۀا਍அ࢜ͷू·Γ（໿�0໊）
ɹɹɹㅡ౦ڠژձɺಉ৓౦ࢧ෦ͱ࿈ܞ
ɹɹɹㅡ֤छܦӦܭըࡦఆɺϚʔέςΟϯάɺۀࣄঝܧɺ*5ར׆༻ͳͲͷઐ໳Ոूஂ
ɹɹɹㅡߦ੓ɺۚ༥ؔػɺ঎ஂ޻ମɺ঎ऀۀࣄ޻΁ͷࢧԉ૭ޱͷఏڙͱࢧԉαʔϏεͷ඼࣭؅ཧ
ɹɹɹㅡࢧԉαʔϏε͸ձһ͕։ൃɾ࣮ࢪ
実੷ɿㅡ�ɾ�߸ೝఆۀ࡞ ㅡίϩφରܦࡦӦ૬ஊ ㅡ*5ࢧԉ೿ۀࣄݣ
ɹɹɹㅡ๛ऱࢢ৔ௐࠪҕ ㅡ#$1ηϛφʔ ㅡɹ঎ళ֗ࢧԉ

ձͷ໊শ
（63 -）

一ൠ社ஂ法人　城西コンサルタントグループ（JC(）
https://jcg-net.com

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ୌ୔ɹޛ
ɹ̩ɿ0�0�������0��
ɹ̚ɿTBUPSV�UBLJT!KVQJUFS�PDO�OF�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ਆ୩ɹढ़඙
ɹ̩ɿ03���������0
ɹ̚ɿJOGP!KDH�OFU�DPN

ྫձ৔ॴ +$(৽॓ΦϑΟε（৽॓۠৽॓�ஸ໨��1�） ձ һ ਺ 13�໊

։࠵日࣌ ෆఆظ（ਵ࣌） ձ අ ౳ ೖձۚɿ���
000ԁ
年ձඅɿ10
000ԁ

ձͷ঺հ

1��目的
ɹ౰๏ਓ͸ɺதখऀۀاͷܦӦͷ҆ఆͱൃలʹد༩͢Δͱͱ΋ʹɺձһͷܦӦίϯαϧςΟϯάೳྗΛج൫ʹͯ͠ɺ
Λୡ੒͢Δ͜ͱΛ໨తͱ͍ͯ͠·͢ɻ্޲ͼ஍ҐͷٴӦίϯαϧλϯτͱͯ͠ͷ৬Ҭ֦େܦ

2��JC(のサービス概要
ᾇܦӦઓཱུҊࢧԉɺᾈۀࣄӡӦࢧԉɺᾉ֤छௐࠪɺᾊݚमɾηϛφʔاըɾࢣߨ೿ݣɺᾋϏδωεϚονϯά

3��JC(の特徴（৓੢ࢧ෦Ҏ֎ͷํ΋ೖձͰ͖·͢）
ɹ౰๏ਓ͸ɺۀ࢈ࡁܦେਉʹΑΓొ࿥͞Εͨதখۀا਍அ࢜ͷूஂͰ͢ɻத֩ͱͳΔձһͷ�
000ࣾ΁ͷ਍அ࣮੷Λ
എܠʹɺߴ౓ͳઐ໳஌ࣝͱϊ΢ϋ΢ɺ૊৫ྗͰதখۀاͷଟ༷͔ͭߴ౓ͳࢧԉχʔζʹ͓Ԡ͍͑ͯ͠·͢ɻ
ɹฏ੒��年�月ܦӦֵ৽౳ࢧԉؔػͷೝఆΛड͚ɺ֤ छݚमͷडୗɺ૑ࢧۀԉ౳ͷ෼໺ʹ΋׆ಈͷ৔Λ͍ͯ͛޿·͢ɻ
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ձͷ໊শ
（63 -）

特定ඇ営利活動法人　中໺中小企業診断士会
https://nakanoku-shindanshikai.com/

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

（૯຿෦௕）ాࡔɹ߁Ұ
ɹ̚ɿTBLBUB�TNFD!HNBJM�DPN

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

（ཧࣄ௕）ɹଜాɹ݈ਓ

ྫձ৔ॴ த໺۠ۀ࢈ৼڵηϯλʔ�ͳͲ ձ һ ਺ ��໊

։࠵日࣌ ձ1月ɺ૯ձ�月׻ަࢺԋձɾլߨमձ年1ճɺݚ ձ අ ౳ ೖձۚɿ10
000ԁ
年ձඅɿ �
000ԁ

ձͷ঺հ

1. ౰会の目的ɿಛఆඇӦར׆ಈ๏ਓɹத໺தখۀا਍அ࢜ձ͸ɺ�0໊Λ௒͑Δઐ໳ՈΛ༴͢ΔϓϩूஂͰ͢ɻ
ɹ૊৫๊͕͑Δଟछଟ༷ͳ՝୊ʹର͠ɺ෯͍޿෼໺ʹ͓͚Δ๛෋ͳ஌ݟΛϕʔεʹ֤छܦӦࢧԉΛ͍ͯͬߦ·͢ɻ
2. 活動状況ɿ令和�年౓ͷओͳ׆ಈ಺༰͸Լهͷ௨ΓͰ͢ɻ
ᾇ�૑ۀɾܦӦ支ԉɹʮ঎޻૬ஊʯʮͲ͜Ͱ΋ग़ு૬ஊʯʮ૑ۀ਍அʯʮΦϯϥΠϯϏδωεແྉ૬ஊʯʮࡒ຿਍அʯʮখن
໛࣋ऀۀࣄଓԽิॿۚਃ੥ॻͷνΣοΫ͓Αͼ࡞੒ࢧԉʯʮؔࡍࠃ࿈ϏδωεͳΜͰ΋૬ஊʯ
ᾈ঎ళ֗支ԉɹʮ঎ళ֗εΫϥϜۀࣄʯʮ঎ళ֗ۀछௐࠪʯ
ᾉηϛφʔɹʮத໺EF૑ۀक़ʯʮத໺͍͖͍͖ηϛφʔʯʮੜࢧ্޲ੑ࢈ԉ܇࿅（࣮ؔػࢪɹࢣߨ୲౰）ʯ
3. ౰会の特色ɿ׆ಈͷຊڌ஍͸౦ژ౎த໺۠Ͱ͋Γɺத໺۠ɾ۠಺঎ؔ޻࿈ॾஂମɾۚ༥ؔػͳͲͱ΋࿈্ͨ͠ܞͰɺ
஍ҬͷऀۀࣄΛαϙʔτ͍ͯ͠·͢ɻ౦ڠژձͷͲͪΒͷࢧ෦ͷํͰ΋͝ࢀՃ͍͚ͨͩ·͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -）

๛ౡ۠中小企業診断士会
http://www.toshima-smecg.org/

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

（૯຿෦௕）খઘɹ࣏ݡ
ɹ̚ɿTPVNVCV!UPTIJNB�TNFDH�PSH

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ଠాඌɹ࣏ݑ
ɹ̚ɿLPIUBP!NTC�CJHMPCF�OF�KQ

ྫձ৔ॴ ౦ژ౎๛ౡ۠੢૥1�1�����0י�ɹ̩ɿ03�3��0����� ձ һ ਺ �0 （໊令和3年�月現在）

։࠵日࣌ ձ අ ౳ ೖձۚɿ10
000ԁ
年ձඅɿ���
000ԁ

ձͷ঺հ

1��౰診断士会の設立目的ɹ౰਍அ࢜ձ͸ɺ๛ౡ۠঎ߦ޻੓ʹର͢Δੵۃతͳྗڠͱ঎޻ৼڵͷࢦಋମ੍ͷཱ֬ɾڧԽΛ໨తͱ
ͯ͠ɺত和��年10月ʹઃཱ͞Ε·ͨ͠ɻ令和3年10月ʹ͸ɺ૑ཱ��प年Λܴ͑·͢ɻ

2��活動状況
ᾇ�঎ళ֗ɾ֗ͮ͘Γͷࢧԉ෼໺ɿʮ஍Ҭɾ͓΋͠Ζ.େ৆ʯબఆۀࣄɺ঎ళ֗ʹର͢ΔϋϯζΦϯࢧԉɺňେ௩Ѩ೾གྷΓŉ΁
ͷࢀՃͳͲɺᾈܦۀا�Ӧࢧԉ෼໺ɿʮ࣋ଓԽิॿۚʯɾʮ΋ͷͮ͘Γิॿۚŉʹ͓͚ΔܦӦࢧԉ（ೝఆࢧԉؔػͷ/10๏ਓͱ
͠·૑ۀωοτϫʔΫͱ࿈ܞ）ɺϏδωεແྉ૬ஊձ（੢෢৴ۚ஑ାࢧళͱ࠵ڞ）ɺ11࢜ۀʹΑΔઐ໳Ո߹ಉ૬ஊձ΁ͷࢀՃ
ͳͲɺ（ίϩφՒͷͳ͔ɺ͍ͯ͠ࢭٳΔ׆ಈ΋͋Γ·͢）

3��౰診断会の特色ɹ๛ౡ۠ʹ͓͚Δ·ͪͮ͘Γɾ঎ళ֗ࢧԉɺ஍Ҭࡁܦͷੑ׆Խʹਚྗ͓ͯ͠Γ·͢ɻ·ͨɺ๏ਓ૊৫ͱͯ͠
౰਍அ࢜ձ͕฼ମͷ/10๏ਓͱ͠·૑ۀωοτϫʔΫΛ΋ͪɺೝఆࢧԉؔػͱͯ͠ܦӦֵ৽ܭըࡦఆࢧԉɺ֤छิॿۚͷ֫
ಘࢧԉͷ΄͔ɺϏδωεͳΜͰ΋૬ஊ΍౰਍அ࢜ձͱ࿈ۀࣄͨ͠ܞͳͲΛ͍ͯͬߦ·͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -）

一ൠ社ஂ法人　ͤたがや中小企業経営支援センター
http://setagayakeieishien.org/

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ೖ୩ɹ和඙（ใ෦௕޿）
ɹ̩ɿ03���13�01��ɹɹ̛ɿ03��313�01�3
ɹ̚ɿLB�JSJUBOJ!OJGUZ�DPN

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

（ձ௕）୩ɹ͖ΑΈ
ɹ̚ɿH[U03��3!OJGUZ�DPN

ྫձ৔ॴ ଞɺ（஡԰ݢࡾ）ϓϥβۀ࢈৔ॴɿੈా୩࠵मձɺձһަྲྀձ౳ͷ։ݚ
ੈా୩۠಺ͷެࢪڞઃɹٴͼੈా୩۠ܦಊͷ౰ձࣄ຿ॴ ձ һ ਺ 103 （໊令和3年�月現在）

։࠵日࣌ ձɹ年�ճɺ׵मձɹ年�ճɺ৘ใަݚ
ͦͷଞɺςʔϚผͷݚमձΛ年਺ճ࣮ࢪɹଞ ձ අ ౳ ೖձۚɿ�
000ԁ

年ձඅɿ�
000ԁ

ձͷ঺հ

౰ձ（ҎԼɺ4,$）͸ɺੈా୩۠ͷதখۀاɺ঎ళ͓֗Αͼͦͷଞ֤छஂମͷࢧԉΛ௨ͯ͡ɺੈా୩۠ͷ஍Ҭͷൃలฒ
ͼʹ۠ຽͷੜ׆ͷدʹ্޲༩͢Δ͜ͱΛ໨తͱ͍ͯ͠·͢ɻࠓ年౓͸ɺ৽ܕίϩφ΢ΟϧεͷӨڹͰதࢭʹͳͬͯ͠·ͬ
ಈ಺༰͸ɺҎԼͰ͢ɻ׆ಈ΋͋Γ·͕͢ɺओͳ׆ͨ
ɹᶃ�ੈా୩۠ͷ঎ళ֗ʹର͢Δސ໰తதখۀا਍அ੍࢜౓Λड஫͓ͯ͠Γɺ現在30঎ళ֗ʹձһ͕೿͞ݣΕ͍ͯ·͢ɻ
ɹᶄ�ੈా୩۠ͷʮܦӦࢧԉίʔσΟωʔλʔ੍౓ʯ͸ɺ4,$͕डୗ͓ͯ͠Γɺࠓ年౓Ͱ΋ɺԿਓ͔ͷձһ͕۠಺ͷۀࣄ

ॴΛ๚໰ͯ͠ɺࢧԉΛ͍ͯͬߦ·͢ɻ
ɹᶅ�࣋ଓԽิॿۚͷࢧԉͰ͸ɺ౦ژ঎޻ձٞॴੈా୩ࢧ෦ͷ૬ஊ૭ޱʹձһΛ೿͠ݣɺࢧԉΛ͍ͯͬߦ·͢ɻ
ɹᶆ��年Ҏ্ଓ͍͍ͯΔʮੈా୩૑ۀεΫʔϧʯ͸ࠓ年ͷ10月ʹΦϯϥΠϯͰ࣮͢ࢪΔ༧ఆͰ͢ɻ
ɹᶇ�ձһ͚޲ͷɺݚमձ΍৘ใަ׵ձ͸ɺΦϯϥΠϯʹΑͬͯ։͍ͯ͘͠࠵༧ఆͰ͢ɻ
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ձͷ໊শ
（63 -）

一ൠ社ஂ法人　東京大ా中小企業診断士会
https://www.ootaku-shindanshi-kai.com/

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

෭ձ௕（޿ใ୲౰）ɹฒ໦ɹ੓೭
ɹ̚ɿOBNJLJN!KDPN�[BR�OF�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

খྛɹ୥
ɹ̚ɿLPCBZBTJ!BVSPSB�PDO�OF�KQ

ྫձ৔ॴ ౰ձओ࠵Φʔϓϯηϛφʔɿେా۠ۀ࢈ϓϥβ（1J0） ձ һ ਺ �0໊

։࠵日࣌ ଇɹ�έ月ຖ（1�ɿ30ݪ ʙ �0ɿ30）ɹऴྃޙɹҿΈձ ձ අ ౳ 年ձඅɿ�
000ԁ

ձͷ঺հ

1. Ԋ　　革ɿᾇ�ฏ੒�3年�月ɹେా۠Λ׆ಈڌ఺ʹ೚ҙஂମͱͯ͠ઃཱ
ᾈ�ฏ੒��年�月ɹҰൠࣾஂ๏ਓʹվ૊

2. 設立झ旨ɿᾇ�தখۀاͷओ࣏ҩʹͳΓɺ۩߹ͷѱ͍࣌͸͍ͭͰ΋૬ஊʹ৐ΓɺؾݩʹͳΔ·ͰܦӦऀͱ׼ʹڞΛ
͔͖ͳ͕Βࢧԉ͢Δɻ

ᾈߦ�੓ɾࢧԉஂମͱதখۀاͱͷύΠϓ໾ʹͳΔ（େా۠΁ͷݙߩΛ͢޲ࢤΔ）ɻ
3. 活動状況ɿᾇ�தখܦۀاӦऀͱͷ઀఺֦େ（ηϛφʔఆྫձɺਤॻؗແྉܦӦ૬ஊɺݸผ૬ஊձɺஂۀ޻ମՃೖ౳）
ɹɹ（ຊ年౓）ᾈ�ड஫෺݅ͷ૿Ճ（ݸళͷίϩφରࡦॿ੒ۚࢧԉۀ຿ΛडୗࡁΈ）

ᾉ�ձһͷεΩϧΞοϓʹد༩（େా۠ࡁܦۀ࢈෦௕ͷߨࡦࢪۀ࢈ԋɺ֤छηϛφʔଞ）
ᾊ�ͦͷଞ（ۚ༥ؔػͱͷ࿈ܞɺଞ਍அ࢜ձɾ࢜ۀͱͷ࿈ܞ౳）

ձͷ໊শ
（63 -）

特定ඇ営利活動法人　品川中小企業診断士会
https://www.shinashin.org/

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ྛ（௕ہ຿ࣄ） ɹ࢙ܒ
ɹ̚ɿLDFUTV!OJGUZ�DPN

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

ീౢɹ࣏ݑ
ɹ̚ɿL�ZBTIJNB!SPOEP�PDO�OF�KQ

ྫձ৔ॴ ඼઒۠தখۀاηϯλʔ ձ һ ਺ �0໊

։࠵日࣌ ୈ1ਫ༵日（ཧࣄձ）ɺΠϕϯτ౳͸ਵ࣌։࠵ ձ අ ౳ ೖձۚɿ�
000ԁ
年ձඅɿ3
000ԁ

ձͷ঺հ

1��会の目的
ɹதখٴۀاͼ঎ళ֗౳ͷ݈શͳΔൃలʹد༩͢ΔͨΊɺެతؔػͷதখࡦࢪۀا΁ͷٴྗڠͼࢧԉΛ௨ͯ͡஍
Ҭࡁܦͷੑ׆Խʹͭͳ͕Δ׆ಈΛ͏ߦɻ

2��活動状況
ɹʮηϛφʔ։࠵ϓϩδΣΫτʯʮ঎ళ֗ັྗൃ৴ϓϩδΣΫτʯͷਪਐɺ඼઒۠ɾ঎ۀ΋ͷͮ͘Γ՝ͱͷ࿈ܞɺ
඼઒۠ͷ૯߹త૑ࢧۀԉۀࣄɾ#$1ࢧԉۀࣄɾ঎ళ֗ࢧԉۀࣄ౳΁ͷࢀըɺதখࢧۀاԉஂମɾۚ༥ؔػ౳ͱͷ
ަྲྀɾ࿈ܞ

ձͷ໊শ
（63 -）

一ൠ社ஂ法人　ߥ川۠中小企業経営ڠ会
http://arakawa-k-a.com/

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ɹ৻Ұ࿕（ձһ෦）ڮߴ
ɹ̚ɿZRM0��31!HNBJM�DPN

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

૿ాɹໜߦ

ྫձ৔ॴ ౦ژ౎ߥ઒۠੢日฻ཬ��1��3αϯΩΤʔϜϏϧ�01߸ɹ5ɿ03����1���0� ձ һ ਺ �� （໊令和3年�月現在）

։࠵日࣌ ਵ࣌ ձ අ ౳ ೖձۚɿ�
000ԁ
年ձඅɿ�
000ԁ

ձͷ঺հ

1. ౰診断士会の設立目的　౰ڠձ͸ɺઓޙͷࠞཚ͔ظΒ୤٫͢ΔͨΊɺ日ຊͷதখߏ࠶͍ͯͭʹࡦࢪۀاஙͷඞཁੑ͕ڣ͹Ε
Δͳ͔ɺதখۀاிͷ૑ઃ͞Ε͔ͯΒؒ΋ͳ͍ɺত和3�年�月ʹɺߥ઒۠಺ͷதখۀاͷൃలʹد༩͢ΔͨΊʹ஀ੜ͠·ͨ͠ɻ
Ҏདྷ൒ੈلҎ্ʹ౉Γɺߥ઒͕۠ؾݩʹͳΔɺߥ઒ͷਓͨͪ΍ߥ઒Λ๚ΕΔདྷ֗ऀ͕ؾݩʹͳΔɺͦ͜Ͱಇ͘ਓ΍ݩ͕ۀا
ಈͯ͠·͍Γ·ͨ͠ɻ׆ͳΔͨΊʹɺଟ͘ͷઐ໳Ո͕ू·Γʹؾ

2. 活動状況　஍ݩͷঢ়گʹਫ਼௨͠ɺͲͷΑ͏ͳ՝୊ɾ໰୊ʹ΋શྗͰରԠ͍ͨ͠·͢ɻ
ɹߥ઒۠தখܦۀاӦڠձ͸ৗʹ஍Ҭͱɺ஍ҬͰಇ͘ਓͱۀاͷʮؾݩʯͰ͍ΔͨΊʹɺܰؾʹ૬ஊͰ͖Δઐ໳ՈΛ໨͠ࢦ·͢ɻ
ҎԼͷΑ͏ͳํʑΛࢧԉ͍ͨ͠·͢ɻ
ʂʗ͍͍ͨߦΛܧঝۀࣄΛ࢝Ί͍ͨʂʗۀࣄʹΓΛղܾ͍ͨ͠ʂʗ৽ͨ܁ۚࢿʂʗച্Λ৳͹͍ͨ͠ʂʗ͍͍ͨߦӦֵ৽Λܦ
঎ళ֗Λ੝Γ্͍͛ͨʂ

3. ౰診断士会の特色　౰ߥ઒۠தখܦۀاӦڠձ͸ɺห࢜ޢɺ੫ཧ࢜ɺࣾ ձอݥ࿑຿࢜ɺதখۀا਍அ࢜౳ͷઐ໳஌ࣝΛ΋ͬͯɺ
ಈ͓ͯ͠Γ·͢ɻ׆Δ͜ͱΛ໨తͱͯ͢͠ݙߩʹͼ঎ళ֗౳ͷൃలٴۀا઒஍Ҭɺ۠಺ͷதখߥ
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会の名称
（ U R L ）

特定非営利活動法人　NPOビジネスサポート
http://npo-bs.org

担当者等
連 絡 先

（事務局長）中山　高秀
　　　　　Ｔ：090-8948-0927　　Ｆ：03-3937-5585
　　　　　Ｅ：YHE06076@nifty.com

代表者
（連絡先）

（理事長）朝倉　久男
　　　　Ｔ：090-8855-9573　　Ｆ：03-3937-5585
　　　　Ｅ：hi_asakura@npo-bs.org

例会場所 専用事務所　等 会 員 数 70名

開催日時 理事会、研修会、プロジェクト会議を適宜開催 会 費 等 入会金：  5,000円
年会費：12,000円

会の紹介

1. 特定非営利活動法人NPOビジネスサポート（通称NPOBS）使命
　NPOBSは平成14年に東京協会（城北支部）メンバーを主体に設立され、国内外の中小企業の経営支援を目的として、中
小企業診断士を主体とする他国家資格保有者、専門家等からなる「経営コンサルタントファーム」です。

2. 活動状況
　中小企業の課題である販路開拓・マーケティング、経営革新計画、国際化展開、事業承継、BCP対策、ITシステム化な
どに加え、研修セミナー事業や創業者支援、各種助成金活用支援等、組織的活動によるコンサルティングを実施している。
　事業分野の拡大にむけては、金融機関、M&A企業、大学、コンサル組織、自治体などとの連携も図っている。

3. NPOBSの特色
　会員による積極的な案件開拓をベースに、個人では対応しにくい公的案件や民間案件、顧問業務等、幅広いコンサル
業務をチームワークで支援、活動している。プロコンとしてさらに活動の幅を広げたい方はどの支部の方でも歓迎です。

会の名称
（ U R L ）

一般社団法人　板橋中小企業診断士協会
https://rmc-itabashi.jp/　https://www.facebook.com/itashinkai/

担当者等
連 絡 先

右記代表者まで 代表者
（連絡先）

千種　伸彰（会長・代表理事）
　Ｅ：info@rmc-itabashi.jp

例会場所 板橋区立グリーンホール（板橋区栄町）、
ハッピーロード大山商店街振興組合事務所会議室（板橋区大山町）、ほか 会 員 数 184名（令和3年8月17日時点）

開催日時 奇数月 第4土曜日
午前（理事会・執行委員会）、午後（研修会、懇親会）、ほか 会 費 等 入会金：5,000円

年会費：5,000円

会の紹介

　板橋中小企業診断士協会、通称「板診会（いたしんかい）」は、1986年に設立し、35年以上活動しております。
　「貢献する板診会～板橋から波動を起こし持続可能な社会へ～」のスローガンの下、診断士の知見や行動を通して、
板橋から波動を起こし、持続可能な社会に貢献していきます。長年の企業支援から得た知見・ノウハウを蓄積し、会
員それぞれの専門性・得意分野を生かしたきめ細やかな現場対応力が大きな強みになっています。
　窓口経営相談、専門家派遣、補助金相談、BCP策定支援、創業スクール、商店街活性化・振興、まちづくり支援など、
行政等からの受託事業を数多く実施し、行政業務経験も豊富です。研修部、地域支援部、広報部、渉外部、事業支援
部、会員部、コンプライアンス室等の部署が組織され、各部目標に向かって連携しつつ活発に活動しています。
　対外アピールの場となった「板診会まつり」に合わせて作成した「いたしんMAP」を是非ご覧下さい。情報満載、
板診会のことが隅々まで分かります！　https://rmc-itabashi.jp/wp-content/uploads/2021/06/いたしんMAP.pdf

会の名称
（ U R L ）

一般社団法人　多摩西部コンサルタント協会
https://www.tamaseibu.com/

担当者等
連 絡 先

右記代表者まで 代表者
（連絡先）

鈴木　富美夫
　Ｅ：tomio1124@mua.biglobe.ne.jp

例会場所 国分寺労政会館 会 員 数 64名

開催日時 第4火曜日（18：30 ～ 21：00） 会 費 等 年会費：6,000円（入会金なし）

会の紹介

1. 協会の目的
　多摩地域中小企業の発展に寄与すると共に関係機関と連携して地域産業の振興に貢献することを目的としています。

2. 協会の特色
　中小企業診断士の他に、技術士、社会保険労務士、税理士、弁護士等多彩な人材が所属しています。
　お互いに専門外のことも学ぶことができ、顧客の中小企業に対しては広く深く実効性のある経営診断を行うこ
とができます。

3. 活動状況
　商工会議所／商工会・地域金融機関や自治体等と連携した中小企業へのご支援によって、地域中小企業の経営
力向上を目指した活動を行っています。
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ձͷ໊শ
（63 -）

特定ඇ営利活動法人　tnD中小企業支援センター
https://www.tnc-gr.com/　https://ripple-nishi.tokyo/

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

ӈه୅දऀ·Ͱ ୅දऀ
（࿈བྷઌ）

（ཧࣄ௕）؛ࢁɹҰ
ɹɹɹɹ̩ɿ0�0��0�3�����
ɹɹɹɹ̚ɿTFFET!TJHIU�OF�KQ

ྫձ৔ॴ খฏ౦෦ࢢຽηϯλʔ（੢෢৽॓ઢՖখۚҪӺెา3෼） ձ һ ਺ 30໊

։࠵日࣌ ຖ月ୈ�౔༵日（1�ɿ00 ʙ �0ɿ00） ձ අ ౳ ೖձ ɿۚ७࢈ࢿʹԠ͡࠷େ30
000ԁ
年ձඅɿ�
000ԁ

ձͷ঺հ

1��目的
ɹଟຎ๺෦ࢢ�（খฏࢢɺ౦ଜࢢࢁɺ੢౦ࢢژɺਗ਼੉ࢢɺ౦ཹٱถࢢ）ͱͦͷपล஍ҬΛத৺ʹɺதখۀا౳΁ͷ
Δ͜ͱΛ໨తͱ͍ͯ͠·͢ɻ͢ݙߩʹڵ౳ͷৼۀاӦαϙʔτɺ·ͪͮ͘ΓਪਐʹΑΓɺ஍Ҭதখܦ

2��活動状況
ɹதখऀۀا౳΁ͷܦӦαϙʔτͱͯ͠͸ɺ૑ۀ૬ஊ૭ޱରԠۀࣄɺ૑ۀηϛφʔۀࣄͳͲɻ·ͪͮ͘Γਪਐͱ
ͯ͠͸ɺফඅऀௐࠪΞϯέʔτ෼ੳɾใࠂॻ࡞੒ۀࣄɺ঎ళ֗ΠϕϯτͷΞυόΠεɾӡӦۀࣄͳͲɻ

3��特色
ɹ࣮ࡍͷίϯαϧςΟϯάۀ຿Λ௨ͯ͡ɺ৽چձһ͕ίϯαϧςΟϯάͷָ͠͞ͱ͞͠ݫΛ෼͔ͪ߹͏͜ͱΛओ
ͱ͍ͯ͠·͢ɻ؟

ձͷ໊শ
（63 -）

特定ඇ営利活動法人　たま産業支援センター
https://npo-tssc.org/

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

໦ࢁɹྑ༟
ɹ̚ɿLJZBNBTPVEBO!OJGUZ�DPN

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

େౡɹݐ
ɹ̚ɿLFO@H@PTIJNB!ZBIPP�DP�KQ

ྫձ৔ॴ Ϗδωεϥ΢ϯδ�0�ձٞ （ࣨΦϯϥΠϯձٞซ༻）（+3ീԦࢠӺ�ెา3෼） ձ һ ਺ ��໊

։࠵日࣌ ୈ�Ր༵日（1�ɿ00 ʙ） ձ අ ౳ ೖձۚɿ�
000ԁ
年ձඅɿ�
000ԁ

ձͷ঺հ

1. 診断士会の目的
ɹͨ·ࢧۀ࢈ԉηϯλʔ͸ଟຎ஍ҬͷΈͳ͞·（ۀاɺࢧԉؔػɺ঎ళ֗ɺಠཱΛ໨͍ͯ͠ࢦΔݸਓͷํʑ）ͷ๊͑
Δ໰୊Λ۩ମతʹղܾࢧԉ͢ΔϓϩϑΣογϣφϧूஂͱͯ͠ɺΈͳ͞·ͷ͓໾ʹཱͯΔ͜ͱΛ໨తͱ͍ͯ͠·͢ɻ

2. 活動状況
ɹ૬໛ݪதݎϦʔμʔҭ੒क़ɺ日໺ࢢ঎޻ձ૭ࢧޱԉɺ੨കࢢ঎޻ձٞॴɺͦͷଞࢧԉؔػͷࢧԉͳͲΛ࣮ફ͠
͍ͯ·͢ɻ·ͨɺ月ྫձٞΛ։͠࠵ɺ༷ʑͳίϯςϯπ࡞੒ɺاۀࣄըͷݕ౼ͳͲΛ͍ͯͬߦʹൃ׆·͢ɻ

3. 診断士会の特色
ɹ౰ηϯλʔͷಛ৭͸ݧܦ๛෋ͳதখۀا਍அ࢜ɺหཧ࢜ɺࣾձอݥ࿑຿࢜ɺ*5ίʔσΟωʔλʔɺࡒ຿ɾܦཧɺ7&
εϖγϟϦετɺΤωϧΪʔ؅ཧ࢜ͳͲͷઐ໳Ո͕ۀاɺ঎ళͳͲͷଟ༷ͳ໰୊ղܾࢧԉʹ͋ͨΔ͜ͱ͕Ͱ͖Δ͜ͱͰ͢ɻ

ձͷ໊শ
（63 -）

一ൠ社ஂ法人　ଟຎ経営工๪（略称：ଟຎラボ）
http://tama-labo. jp/

୲౰ऀ౳
࿈ བྷ ઌ

（ཧࣄ）෢ɹ�ಞࢤ
ɹ̚ɿU@BUTVTIJ1���101�!ZBIPP�DP�KQ

୅දऀ
（࿈བྷઌ）

௕ాɹल෉
ɹ̚ɿXIJUFIBSUMBOF3�1!HNBJM�DPN

ྫձ৔ॴ ᶃଟຎϥϘ（ଟຎ౦ۀࣄ෦）ௐ෍ࢢจԽձؗ��ᶄொాܦࢢӦ਍அڠձ�ொాࢢຽϑΥʔϥϜଞ ձ һ ਺ 1��໊

։࠵日࣌ ᶃຖ月࠷ऴ༵ۚ日（1�ɿ30ʙ�0ɿ30）ɹᶄຖ月ୈ1໦༵日（1�ɿ00ʙ�1ɿ00）
˞ίϩφՒ͸͍ͣΕ΋;PPN։࠵ͱͳ͍ͬͯ·͢ɻ ձ අ ౳ ೖձۚɿ10
000ԁ

年ձඅɿ1�
000ԁ

ձͷ঺հ

⿠ௐ෍ɺ෎தɺߐࠏɺҴ৓౳ͷଟຎ౦ΤϦΞͰ׆ಈ͢ΔچଟຎϥϘͱொాࢢத৺ʹ׆ಈ͢ΔொాܦࢢӦ਍அڠձ（.$"）
ͱ͕�年લʹ౷߹͠·ͨ͠ɻ
⿠ߦ੓ؔػɺ঎޻ձٞॴɾ঎޻ձɺۚ༥ؔػ౳ͱີ઀ʹ࿈ͯ͠ܞɺௐࠪۀࣄɺ֤छηϛφʔɾݚमɺܦӦܭը࡞੒ɺ
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掲載内容は令和 3年10月 8 日現在のものです。
研究会等への問い合わせは、東京協会もしくは各支部のWeb サイトでご確認下さい。
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